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Ministerio de Educacion Nacional

Mapa de publicos segun su participacion
en la toma de decisiones del MEN

| Canales mas usados por la ciudadania
para acceder a la informacion

Aewece

Es el derecho a la intervencion por parte
de todos los ciudadanos, en todas las Los
actividades confiadas a las entidades

publicas para garantizar |a satisfaccion de
las necesidades de sus grupos de interes
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Mecanismo
virtual

grupos de valor identificados en el
ecosistema sectorial se agruparon en

Mecanismo
presencial y virtual

2021 en cifras

Redes Sociales

15,68%
Mecanismo virtual
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Momentos y productos
de la participacion

¢.= @E

ecanismo
presencial y virtual

c
O
O
S
£
O

s
y o, 3 Oficina Asesor a da Instancias de participacitn
Observar una siiuacion desde Garantzar que la gestion Oficina Asesora 6o Comunicaciones m —
: d BT . Planeacién y | o ons ¢ i i i
drfereﬁtes. ang.ﬂos. _ para pablica le permmita a los ww; ”"_"_."":“;“ 2gh 0 La Il o ® espacios de Instancias de
contextualizar la situacion real ciudadanos influir y hacer parte partcioasdny oy 53 didlogo y rendicion 45 participacién para la
del problema que s2 va a de las discusiones y la toma de rendicién da cusntas de cuentas toma de decisiones
solucionar y corragir decisiones del Gobierno qua a :” .‘;1' ads

Plan de Part

consecuencias mdeseables

futuro les afectaran.

i_‘: 2 59 sesiones
) realizadas

230 reuniones
realizadas

i
1
I
'
)
]
.
]
'
)
1
)
)
'
]
)
dz eRC) '
= H '
= ]
o8 oa < ol 4 198.068 7
y transversales ' L o ! 3.10 asistentes
Implementacion y/o . s o se encargan 00 S i
Fjecucion Control y/o Evaluacion i st & gosarrolio  9° '
= e %

E’JDBUO" N\’ ]

buc que ios chiiadaros || OO 8 conbol. b s i 19%ine: | O% oresencn
e qued ey ‘-: aﬁqs rendicion y !a evaluacion de un oamcionclﬁn -2 !
pregunten, indaguen, apcrten y/o prooseo realizado '
construyan colectivamente. '

N 91%. . 100%
° virtual A virtual

'



La educacion

Mineducacion
es de todos

Politica |
Participacion -
Ciudadana 4

Objetivo ——
Esta politica tiene como propdsito permitir que las Actualizacion Liderazgo de la Fortalecimiento de los /
entidades garanticen la incidencia efectiva de los documental Alta Direccién mecanismos de PC de
ciudadanos y sus organizaciones en los procesos la Entidad
de planeacion, ejecucién, evaluacion — incluyendo
la rendicion de cuentas- de su gestion, a través de .
diversos espacios, mecanismos y canales y
practicas de participacion ciudadana .,
Imol tacic Implementacion de
dmf] emen_auton mecanismos para el
€ erralmlsg as seguimiento a las
parata estrategias
'~ \ Resultados v
Y f ) instit cqgn;?ézn'zzneas Calidad de la Condiciones Dialogo
\, = i s participacion institucionales permanente e
ur FU RAG 2021 Resultado de Resultado de para la RrIRQcor de la ciudadana en la indice de idéneas para la incluyente en
la dimension la politica participdeion gestion publica Rendicion de RdC permanente diversos espacios o
Cuentas en la i
A continuacion se =884 = 94,9«  cosionpibica = 92,1 95,4 = ®
Eficacia de la
presentan los 9 9 6 a0
i 1 participacion L ® o
resultados de 2 99,8 . oo nelEe et VAT ot et
medicion del Indice de grupos de interés mejorar la gestion IILLILEL LI, por resultados
Desempeﬁo & 89 2 e oo derechos - 84'5 o
/ ' 7 - 89,4+
’

Institucional:
/ yd




Primera buena practica:

Actualizacion
documental
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’4?‘ ¢Que es la participacion ciudadana?

Es el derecho a la intervencion en todas las actividades confiadas a los gobernantes para garantizar la

satisfaccion de las necesidades de la poblacion Obijetivos

'y

o Establecimiento de escenarios de discusion y
S ~ construccion de acuerdos que aporten a la toma de
:'C:U C°;§:;:i‘::‘;'°" = decisiones.
g — | — Definicion de mecanismos, instancias, acciones y
@) Ley 489 de Ley 1757 de espacios informados previamente a la ciudadania, en
Z ....1998 @ __________ 2015 los cuales se pueda ejercer el derecho fundamental a
O N N participar
g ® - - »
(qv) Conpes 3654 de Conpes 167 de Fortalecimiento  organizativo para una  mayor
> 2010 2013 comprension de la gestion publica y participacion
| cualificada en las distintas instancias de participacion
ciudadana

4& Disposicion de la informacion oportuna y veraz para

_ que el ciudadano pueda ejercer las acciones de
Ley 1474 de Ley850de Ley1712de sentencias HCiDaCIG
2011 2003 2014 partcipacion

Fuente: Orientaciones para promover la participacion ciudadana en los procesos de diagnostico y planeacion de la gestion pubiica. DAFP (2018) #LaEducacionEsDeTodos



Direccionamiento
Estratégico y
Planeacion

1 La educacion ' wjineducacién
es de todos

Facilitar y promover la efectiva
participacion ciudadana en |la
planeacion gestion y evaluacion de
las entidades publicas

Objetivo MIPG

Gestion con valores
Dimensiones para resultados

MIPG V4

2’ Evaluacion y
resultados

Talento Humano

Gestion del
conocimiento

. Informacion y
Comunicacion

6. Gestion del conacimiento
y la innovacion

14. Seguimiento y
evaluacion del
desempefio institucional

Politicas de gestion
y desempeno
institucional A

ReSOIUCién NO- 10491 1. Racionalizacidn de trémites
del 03/10/2019

7. Talento Humano

15. Mejora Narmativa

8. Servicio al ciudadano

9. Gobierno Digital,

. . Planeacion Institucion
antes Gobierno en Linea ¥. Planeacion Institucional

@ 2. Defensa juridica
10. Control interno
17. Transparencia, acceso

a la Informacion pablica y
lucha contra la corrupcion

Por la cual se adoptan y se
ratifican las politicas de gestion
y desempen(? ,InStItUCIOnaI y de 4% | 4. Fortalecimiento organizacional

operacion del MEN &3° y simplificacién de procesos

8. Gestion documental

s P ® & =
&#’@@§

@ 3. Gestion presupuestal y

eficiencia del gasto publico T Integrided

12. Participacion ciudadana
en la gestion publica

18, Gestion de la
informacion estadistica
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19. Compras y
Contratacién Publica

@

13. Seguridad Digital




@?& Articulacion con otras politicas del MIPG

Gestion pptal:
1 I Planeacién Institucional: Planeacion Asignamos recursos en funcion de la
. FormulaciénPPC Institucional identificacion de prioridades que
Promocion participacion ciudadana en la p—— respondan a las necesidades de los
construccion de PPP Gestion de Seguimiento y de interé
Conocimiento = Evaluacion grupos de interes

-._‘\O
Seguimiento y Evaluacion: Fo >))

=== INStrumentos para el monitoreo y
EEEC) seguimiento al PPC. Promocién participacion

7 | Racionalizacion tramites:
Escuchamos las necesidades de los

ciudadana para seguimiento de PPP : gr,Up_OS de Ilntereslpara hacer -
Servicio al Uleeicneen s tramites mas pertinentes =
I CliRzekin accesoala )
i informacion
Transparencia: © . C g Informe
Divulgacion y publicacion de informacio . g Pa_rtlc:lpaClon bl
. Rendicion de cuentas permanente -l Ciudadana
2= Consulta ciudadana v
'l 'l ) ] .
Servicio al ciudadano:
4| Gobierno Digital: - e eeee A través de las encuestas la ©
@1 I'D IImp;ﬂlsar los canales a través del uso de RaC_II_?graT:IifgsCIOH Gobierno Digital atencion a PQRSD se identifican
I as T..

%o@ / & F necesidades

5 I Integridad:

Movilizamos los valores del servicio Gestion Integridad
. . . Presupuestal
publico en todo el ciclo de la gestion en

el relacionamiento con el ciudadano

9 Gestidén conocimiento:
Incorporamos buenas practicas, lecciones S
aprendidas y preservamos la memoria de

espacios e instancias de participacion




Objetivo: A través de la presente guia se definen las estrategias y
mecanismos mediante los cuales desarrolla e implementa la
politica PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA
formulada en la Resolucion 10491 de 2019

Alcance: Todas las areas del Ministerio que promuevan,
disefien, desarrollen e implementen espacios de participacion
dirigidos a los diferentes grupos de valor encaminados al
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Ciudadana

objetivo.

Descripcion Politica: El proposito de la politica es la busqueda
de una incidencia efectiva de los ciudadanos en el ciclo de la
gestion publica (diagnostico, formulacion,  implementacion,
evaluacion y seguimiento), que genere un impacto frente al buen
uso de los recursos econdmicos, humanos y tecnolégicos.

Herramientas de control: Al interior del Ministerio de Educacion Nacional
se cuenta con las herramientas definidas de autodiagnéstico y plan de cierre
de brechas, administradas por la Subdireccion de Desarrollo Organizacional;
asi como, el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano, respecto al cual

se debe hacer el respectivo monitoreo y publicacion, conforme lo establece la

normatividad.

Diagnostico: Anualmente se debe realizar y divulgar al
interior del MEN el diagnostico de participacion ciudadana, el
cual se construye teniendo como base los siguientes
parametros del ano inmediatamente anterior: los resultados
FURAG, los resultados de la evaluacion de la Oficina de
Control Interno, la relacion con los grupos de interés y los
canales, espacios, mecanismos y medios (presenciales y
electronicos) empleados y su alineacion con la
caracterizacion vigente

Plan de Participacién Ciudadana: Se

deben identificar las actividades que
involucran procesos de participacion,
definir la estrategia para la ejecucion
del plan, divulgar el plan vy
retroalimentarlo, ejecutar y evaluar sus
resultados.

GUIA DE
IMPLEMENTACION

de la Politica Participacion Ciudadana en la
Gestion Pablica

Oficina Asesora de Planeacion y
Finanzas



https://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-398739_galeria_06.pdf
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Politica

ciudadana

Resol. 10491
de 2019

La Ministra de Educacion
Nacional, su equipo directivo y
demas servidores del Ministerio,
promoveran la participacion de
todos sus grupos de interés

para prevenir racionalizar,
proponer, acompanar, vigilar y
controlar su gestion institucional,
sus resultados, sus

recursos y la prestacion de los
servicios a su cargo Asi mismo, se
compromete a facilitar de manera
oportuna la informacién requerida
por la ciudadania para el ejercicio
del control social

participacion
de cuentas

i

Politica
rendicion

Resol. 10491
de 2019

La Ministra de Educacion
Nacional, su equipo directivo y
demas servidores del

Ministerio, se comprometen
rendir cuentas de manera
permanente con el obhjeto de
informar a la ciudadania sobre
el proceso de avance y
cumplimiento de las metas
contenidas en el plan estratégico
de la entidad, y de la forma como
se esta ejecutando el
presupuesto de la misma Para
este fin, se utilizaran todos los
canales de comunicacion
disponibles buscando que esta
actividad pueda llegar a todos los
ciudadanos interesados

: La educacion | vineducacién
es de todos

#LaEducacionEsDeTodos



@?ﬁ\ Articulacion con Sistema Integrado de Gestion- SIG

PROCEDIMIENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LA Cédigo: PL-PR-09
GESTION PUBLICA Version: 05

Rige a pat de su publicacion en & SIG

GESTION Dg
COMUNICACION

1. Objetivo, alcance y convenciones

Gestionar la participacion ciudadana en el MEN, con el fin lograr una incidencia efectiva de los ciudadanos en el
Objetivo ciclo de la gestion plblica (diagndstico, formulacion, implementacién, evaluacion y seguimiento), que genere un
impacto frente al buen uso de los recursos econdmicos, humanos y tecnologicos.

El procedimiento inicia con la fase de planeacion que incluye la realizacion del diagnostico de participacion ciudadana
Alcance y rendicion de cuentas de la entidad, la formulacion de las estrategias de rendicion de cuentas y participacion
ciudadana, la consolidacion, aprobacian y socializacion del Plan de Participacion Ciudadana y Rendicion de cuentas
de la vigencia; continua con la ejecucion de acciones y finaliza con el seguimiento y evaluacion.

Punto de . . Interaccion con Tiempos
Verificacion Nota Evidencias otros procesos Minimo Maximo
Convenciones \

1% | =7 & &

2. Disposiciones Generales

GESTION DEL El Decreto 1499 de 2017 dispone que el Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn (MIPG) se constituye en el marco de referencia
CONOCIMIENTO para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestion de las entidades y organismos plblicos, con el fin de
» generar resultados que atiendan los planes de desarmollo y resuelvan necesidades y problemas de los ciudadanos, con integridad y

E INNOVACION calidad el servicio.

EVALUACION
Y ASUNTOS
OISCIPLINARIOS

La Politica de Participacidn Ciudadana en la Gestion Publica se enmarca dentro de la dimensidn tres (3) de "Gestion con valores para
resultados” del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), como una de las politicas que buscan que se adopten e
implementen practicas e instrumentos que agilicen, simplifiquen y flexibilicen la operacion de las entidades para fomentar y facilitar
una efectiva participacion ciudadana en la planeacion, gestion y evaluacion de las entidades plblicas, fortaleciendo asi la relacion del

Estado con el ciudadano y generando un mayor valor pablico en |a gestion, la cual es liderada a nivel nacional por el Departamento
Administrativo de la Funcion Plblica.

El Ministerio de Educackn Naclonal declara cormo dnica documentacidn valida |2 ubicada en el aplicative 5KG, la cual entra en vigencla a partir de su publicacién, toda copla de este
se declara COPLA NO CONTROLADA.

PL-GU-05 Guia para el disefio de espacios de participacion e involucramiento
ciudadano

GESTION DEL
ALENTO HUMANC PL-FT-32 Identificacion y seguimiento a espacios e instancias de participacion



@.ﬁ\ Articulacion con el Plan Anticorrupcion y de Atencion
al Ciudadano

Componentes Plan Anticorrupcion

Iniciativas
adicionales

. Estrategia . - :
Riesgos de S Rendici()?] o Mecanismos Transparencia y Estrategia
corrupcion y i g't i para mejorar la -acceso de Participacion
medidas para Nt tramites atencion al informacion Ciudadana

mitigarlos ciudadano Publica

La Politica de Participacion Ciudadana opera a través del y se implementa

por medio de las Estrategias de Participacion Ciudadana y Rendicion de cuentas del PAAC

#LaEducacionEsDeTodos
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Objetivo:

Fortalecer la relacion con los ciudadanos, garantizando la
interaccion y dialogo a través del fomento y promocion de los
mecanismos de participacion ciudadana y de rendicion de
cuentas en los procesos de planeacion, gestion y evaluacion.

;Que se tuvo en cuenta para su construccion?

v'Orientaciones del Manual Operativo del MIPG Version 4

v'"Manual Unico de Rendicién de Cuentas version 2

v'Instrumentos desarrollados en el marco de esta tematica
dispuestos por el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica

v'Circular Conjunta No. 100-006 de Funcion Publicay la
Consejeria Presidencial para la Estabilizacion y la
Consolidacion.

v'Normativa aplicable sobre participacion ciudadanay
rendicion de cuentas

Plan Participacion
Ciudadana y

Rendicion de
Cuentas 2022

Energ de 2022

7 La educacién
@ es de todos Mineducacion .



https://www.mineducacion.gov.co/1759/articles-409158_recurso_14.pdf

/bf,‘,x ;Cémo esta conformado?

\

Plan de participacion
ciudadana

\
: Y & & Estrategia de
Estrategla_ de participacion rendicion de cuentas
ciudadana ‘j ( \
Condiciones institucionales idonea Promocion efectiva de la | Informacion l Dialogo l Responsabilidadl
para la promocion de PC participacion ciudadana |

—

Informes

- Aprestamiento estrategia - Promocidn y divulgacién - Aprestamiento - Promociény o
- Oficializacién/ socializacion/ - Desarrollo de Instancias de estrategia divulgacion - Seguimientoy
sensibilizacion Participacion - Oficializacién/ - Desarrollo de evaluacion
- Seguimiento y evaluacion socializacion/ espacios de dialogo

sensibilizacion

#LaEducacionEsDeTodos



Segunda buena practica:

®

Liderazgo de la Alta Direccion
en la implementacion del Plan
de Participacion Ciudadana

La educacion Mineducacion
es de todos



Cb,f} Acciones de la Alta Direccion en la implementacion del Plan de

Participacion Ciudadana

Oficinas Asesoras

b g

i) @
Oficina \
Cooper | < &

acion

Define los lineamientos y

Cﬁ_‘ prioridades estratégicas para el
desarrollo y seguimiento del Plan
de Participacion Ciudadana

Ministra de
Educacion

Cﬂ-’ Alinea las prioridades de la
participacion ciudadana con el
contexto estratégico

Articula las acciones del
equipo de trabajo al interior de
las dependencias

Viceministros y
Secretario General

G‘ Garantizan soluciones a
los grupos de valor

-—— -

el

Garantizan la memoria
institucional y trazabilidad de
las acciones
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(@l Laeducacion | wineducacion
es de todos

Oficina Asesora de
Comunicaciones
Se encarga de la difusion
de la estrategia de
participacion y del
acompanamiento al
desarrollo de espacios e
instancias

Oficina Asesora de
Planeacion y Finanzas
Lider de la politica de
participacion y
rendicién de cuentas
realiza monitoreo a la
estrategia

Subdireccién de
Desarrollo

Organizacional
Articula, monitorea y
hace seguimiento al
Plan Anticorrupcion y
de Atenciéon al
Ciudadano

ciudadana

Areas Misionales ¥
transversales

Oficina de Tecnologia
Brinda soporte
tecnologico para
dinamizar y sistematizar

Oficina de Control
Interno
Realiza el seguimiento al

ge encargan del desarrollo de

Plan Anticorrupcion y de instancias de
espacios en instancias Atencién al Ciudadano, a espacios  © insta
de participacion con la estrategia de rendicion participacion

apoyo en las TIC de cuentas y la estrategia

departicipacion ciudadana
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Tercera buena practica:

La educacion | mineducacién
es de todos

b d2



/ﬁ'fv\ Mecanismos de participacion ciudadana del MEN

%

Consulta

Derecho de la ciudadania a
conocer, opinar y proponer
sobre los planes, programas,
estrategias y proyectos
normativos que desarrollara

la entidad durante la vigencia.

Consulta a proyectos
normativos

Consulta a planes
estratégicos

Espacios

Momentos presenciales o
virtuales de interlocucion
entre la Entidad y la
ciudadania en los ciclos
de la gestion publica

Instancias de
participacion

Espacios de dialogo

Medios

Son los instrumentos a
través de los cuales se
realiza la interrelacion
con los grupos de interés
de la Entidad

Pagina web

Portal Educacion Rinde Cuentas
Medios de difusion masiva
Canales de atencion al
ciudadano

#LaEducacionEsDeTodos



t%*  Espacios de participacion ciudadana

Espacios de dialogo

Participacion

Instancias

Ley 1757 de 2015- Art. 53

Influir en las decisiones de politica con opiniones, argumentos vy Interlocucion presencial y/o virtual con los grupos de
propuestas, garantizando la incidencia de los ciudadanos en la valor, a través de espacios organizados por la Entidad,
formulacion de politica publica, planes, programas, proyectos, i para presentar la gestion sobre un tema en especifico,
g Yy ‘
servicios o tramites. debatir, asi como atender preguntas y cuestionamientos
or parte de los ciudadanos, en torno a la evaluacion de
De Entidad o autoridad P - ’
De iniciativa ciudadana _ la ges‘“on y Sus resultados.
No necesariamente tienen un acto Cuentan con acto ‘ 5 I dologi | ntencion  d
administrativo de conformacion administrativo de creaciony i esarrofian meto. ologia ‘para 1@ o tencion  de
_ Alcance INCIDENCIA conformacion | resultados: foro, feria, cabildo, audiencia, etc.
- Movilizacién ciudadana - Alcance DECISORIO - Academicos
- Priorizacién de temas - Internas o externas : ) Retcutr rentes
- Construccién articulada - MEN lider o asistente - eslrategicos #| aEducacionEsDeTodos




¢ Que es y que no es un espacio de dialogo?

T La educacion e
b es de todos

No es un espacio de dialogo

Si es un espacio de dialogo

Audiencias publicas Asistencias
| técnicas
Feria de Servicios ﬁ Reuniones de trabajo

Iniciativas en
§ Capacitaciones/ procesos
E plataformas y | g de formacion/

redes sociales 22 ceraieaetan

#LaEducacionEsDeTodos



Tipos de transparencia

Gestion documental

TRANSPARENCIA

TRANSPARENCIA
ACTIVA

PASIVA

Divulgacion Respuesta a
proactlva_ Qe solicitudes
informacion de acceso

Es la obligacion que tienen los
sujetos obligados de divulgar
proactivamente informacion

publica.

Si la informacién que requiere el
ciudadano no se encuentra
publicada en las paginas de

Internet de los sujetos obligados,

puede acudir al canal de

@ |yacceso alle ' Transparencia Pasiva, es decir,

= T : puede pedir informacién a través

de una solicitud de acceso a

informacion publica a través de
. . s rya cualquier medio, la cual sera
Derecho de acceso a la informacion publica respondida en los términos

dispuestos en el articulo 26 de la
Ley 1712 de 2014.

Transparencia




774=1 [ransparencia activa: Portal Educacion Rinde Cuentas

cuentas

# educacionrindecuentas.mineducacion.gov.co

®'Gov.co

an - Educacion
La educacion ' wineducacion rinde Espacios v Avances v Gruposeyalor Fartslne
es de todos cuentas

Rendicion de cuentas 2021 .
Muchas voces sumando al Pacto por la Equidad

Educacién

Coonicas ﬁ%paﬁT“ . M
\ ) ﬂﬂﬁ%ﬂk A L
%ﬂ iﬂ.-‘ EHE. o

Juntos creamos u ﬂ
o, .

oportunidades. Lo, i, :,,p
Educacion Preescolar, N‘.‘
Bas cay Medna

iy Juntos creamos

oportunldades

. ﬂ . . iﬂ I“;L“ ""*"':’
Accede a todos (0s videos con los testimonios , - »
presentes en la Rendicion de cuentas 2021 en - ™ y =
educacionrindecuentas.mineducacion.gov.co

lZﬂl



774=1 [ransparencia activa: Portal Educacion Rinde Cuentas

cuentas

Hace parte del componente de
Rendicion de Cuentas y esta
articulado con la politica de
Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica del

Ministerio.

e .

2= Contenido

Espacios Men( Avances
Superior

=3k @@
e &

Grupos de valor Participa #LaEducacionEsDeTodos


https://educacionrindecuentas.mineducacion.gov.co/

By Acciones de informacion de la Rendicion de Cuentas

| 4

1 I Esquema Publicacién de informacion

[~V 1. Informacién de la entidad

-
| F 2. Normativa v

% 3. Contratacion v

E"ZI 4. Planeacion, presupuesto e informes

_-l 5. Tramites, Otros Procedimientos Administrativos y
consultas de acceso a informacicén publica

ﬂ 6. Participa v

}-_J." 7. Datos abiertos v

@ 8. Informacion especifica para grupos de interés

9. Obligacion de reporte de infermacion

p 10. Informacidn adicional

2 Menu Participa

nicio  Transparencia  Atencion y S

Participacién para la identificacién de
problemas y diagnéstico de
necesidades

Planeacién y/o presupuesto
participativo

Consulta ciudadana

Educacion
rinde
cuentas

|
x;
2021 k n /

Rendicién de cuentas

Colaboracién e innovacién abierta

Control social

Adicionalmente, en el siguiente mend encontrara aspectos relevantes en materia de Participacion

Ciudadana dispuestos por la Entidad:

Mecanismos de participacién ciudadana v
Plan de participacion ciudadana y rendicién de cuentas w
Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano v
Informes de rendiciéon de cuentas v
Espacios de participacién ciudadana v

3 I Rendicidén de Cuentas permanente

nicio » Salade prensa b Notelas

El Ministerio de Educacién conveca a las Instituciones de Educacién Superior
@ ULTIMA HORA: | 02/04/2022 ‘ interesadas en disefiar su oferta educativa basada en los catdlogos sectoriales del

Marco Nacional de Cualificaciones

Noticias

2022 202 2020 2018 2018 2017 2016 2005

Abril Marzo Febrero Enero

Organismos internacionales destacan la
atencién y manejo del servicio de
alimentacion escolar que tuvo Colombia
durante la pandemia y la importancia del

programa de alimentacion para el acceso y la
permanencia

05-ab-2022

En el marco del 1% Foro Reglonal de Alimentacion Escolar
para América Latina y el Caribe que adelanta esta agencia
de la Naclones Unidas en Barraquilla, la ministra de
Educacion resaltd los logras y avances que ha tenido el
Gobierno para garantizar la prestacion y fortalecimiento de
esta estrategia de permanencia y acogida para los

estudiantes colombianos.

Videos

Fotos

Podeast

Audios
Especiales WEB
Especiales Prensa

Calendario de actividades y eventos

AGENDA

[7) 08-feb-2022

Con encuentros en los territorios y

entrega de infraestructura educativa en el
Valle, el Ministerio de Educacién
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@4:‘ Caracterizacion de partes interesadas

Los 88 grupos de valor identificados en el ecosistema sectorial
se agruparon se agruparon en 18 categorias:

1. Alta Direccion 9. Comunidad Educativa

7)) 2. Empleados 10. Egresados del sistema educativos
= ,9 3. Grupo de Trabajo 11. Grupos de presion
@) B 4. Entidades del Sector 12. Medios de Comunicacion
(__3 @) Administrativo 13. Sector Privado
O (¢b] 5. Organos de Asesoria y 14. Organizaciones sociales
% "'CB' Coordinacion 15. Poder Legislativo
e © 6. Proveedores 16. Poder Ejecutivo
O 7. Cooperantes nacionales e 17. Poder Judicial
< @ internacionales, publicos y 18. Organos de Control

Q privados

8. Establecimientos prestadores del
servicio educativo

1. Grado de 2. Grado de 3. Grado de 1. Giado.da 5. Necesidad
B : = B il de
ode IErss imgacho Influenca informacion

#LaEducacionEsDeTodos
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@4? Base de datos abiertas de grupos de valor

Inicio Micrositios Institucionales Cooperacion Internacional Nuestros Aliados
Inicio Ministerio Directorio Educativo

Cooperacion Internacional

Nuestros AIiadOS Nuestros Aliados ~
ICETEX
o L] ] Compartir en: Varsasse
Directorio Educativo 000
OEI
ASCUN
@ EVALUE ESTA PAGINA i

Destacados Inicio v
Secretarias de Educacion Informacién Institucional Yo i o > Micrositios Preesco lar, Basicay.. > Programa Nacional de Alfabeti..  Aliados estratégicos
Entidades Vinculadas Directorio Educativo v
Entes Universitarios Autonomos Servicios para funcionarios v

Contratacion v

@ Programa Nacional

Entidades Adscritas

Establecimientos Educativos Tt i @M r .

Codigo de Integridad v

de Alfabetizacion

Inspeccién y vigilancia v Programa Nacional de Alfabetizacion

Otras bases de datos: Aliados estratégicos Aliados estratégicos -

Instituciones y organizaciones aliadas

v’ Base de Usuarios de tramites de la Entidad s

Cémo vincularse al Programa y apoyarlo

v' Elaboracion propia en las dependencias R



- b : ., - - :
/@fv‘ Focalizacion de recursos en participacion ciudadana

Fortalecimiento de procesos
asociativos para organizaciones
comunitarias y sociales

Capacidad institucional para garantizar el derecho a Promocion de espacios para
la participacion ciudadana accion civica y democratica

Categorias

o 9
€
| -
S , _ _ Capacidades
D Fortalecimiento de las Difusion y publicidad Instancias o espacios de Organizacionales
: e . articipacion . _—
8 capacidades institucionales sobre participacion P p | | Iniciativas de fortalecimiento de
>} Estrategias o acciones de Promocién y difusién de la Conformacion y/o funcionamiento capacidades organizacionales de
%) fortalecimiento institucional Participacion Ciudadana de espacios de dialogo o las expresiones asociativas de la
instancias de participacion sociedad civil

Talento Humano (formulacién, ' ° Publicidad en medios Talento humano

" ejecucion,  seguimiento y masivos de comunicacion * Logistica de eventos - Aportes o contribuciones para la
o) control) dirigida a participar y/o a * Gastos de transporte realizacion de mesas de
o Proce_sos_’ de forrr_1aC|on / rendir cuentas negociacion con grupos focales
GEJ capacitacion Part. Ciudadana « Pagina(s) web que
T Generacion de contenidos (e;. promuevan mecanismos

guias, metodologias, participaciéon ciudadana y

informes) rendicion de cuentas

Dotaciones

#LaEducacionEsDeTodos
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@4 Seguimiento a las estrategias 2022

Financiero

Periodicidad mensual
Conforme fechas SPI

Ejecucion de Espacios
de Participacion

Periodicidad Trimestral
Conforme Circular Reportes

1l
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
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|
|
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|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

. |

A Entes de Control

Cuenta unica anual CGR
Se realiza entre enero y
febrero cubre vigencia anterior

La CGR puede realizar
requerimientos adicionales

N W ——



Aplicacion de instrumentos para el Seguimiento a espacios de participacion

Fases de aplicacion del
instrumento

s

|dentificacion de Espacios de Dialogo e
Instancias de Participacion

Reporte de Ejecucion de Espacios de
Dialogo e Instancias de Participacion

Reporte de seguimiento a Espacios de
Dialogo e Instancias de Participacion

IDENTIFICACION DE
ESPACIOS E INSTAMCIAS

15 respuestas

Caracteristicas del
Instrumento

1| Facil Acceso

2 I Informacion pre diligenciada

PROGRAMACION Y
SEGUIMIENTO DE

3 I Facilidad de registro de informacion

4 I Reporte de resultados

O
)
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-
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)
7))
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o
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o
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-
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46 respuestas

3) I Tratamiento de la informacion



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=P_v8MQuKtUq3knTJBiucjtugg7VWUNBArRCHZZfwfj1UN1ozVkJSQjU1Q01SMjQ1UEZXV1Y2TFIyVi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=P_v8MQuKtUq3knTJBiucjtugg7VWUNBArRCHZZfwfj1UOEYyMkpaSVNUUVNCRTNENEgzVFowQ0lUVy4u

f’, Matriz Seguimiento a Espacios de Participacion Ciudadana

FORMATO DE IDENTIFICACION Y SEGUIMIENTO A ESPACIOS E INSTANCIAS DE PARTICIPACION CIUDADANA

T

g B N B8 s RS B0 B
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| La educacion Mineducacion
es de todos

Recurrente Unico
Metodologia/ No. de No. de Utilizaron NoO No. de No. de Utilizaron NO
Frecuencia espacios sesiones medios o espacios sesiones medios o
. . : Asistentes : : . Asistentes
realizados  realizadas virtuales realizados  realizadas virtuales
Audiencia Publica 1 1 14452
Conversatorios 6 84 73830 15 32 15 5313
Ferias de servicios 1 4 843 2 2 2 400
Foros 6 23 58519 1 1 1 320
Grupos Focales 3 3 3 93
Laboratonp,s de ’ 5 70
Innovacion
Talleres 2 43 31560 12 42 12 4019
Webinar 2 12 2 7424
World Coffee 1 10 1225

Total Espacios de Dialogo

53

#lLaEducacionEsDeTodos

198.068




Caracterizacion espacios participacion ciudadana

DEPENDENCIA

NOMBRE DEL LOGRO

DESCRIPCION DEL LOGRO

IMPACTO EN CUANTITATIVO

IMPACTO EN CUALITATIVO

WOMERE DE LA PERSONA DE LA ENTIDAD
QUE PUEDE AMPLIAR LA INFORMACION

PAGINA DEL INFORME AL CONGRESO EN LA QUE SE
PRESENTA ESTA INFORMACION

Direccion de Fomentoe de la Educacion Superior

1. Reglamentacion e
implementacion del Sistema de
Asequramiento de |a Calidad de la

A partir de la expedicion del Decreto 1330 en el ano 2019 y
del Decreto 843 en el afio 2020, Ia Direccion de Calidad para
la Educacién Superior ha liderado un oroceso de

La expedicion del marco reglamentario del Sistema de
Aseguramiento de Ia Calidad de la Educacion Superior
v del Sistema Nacional de Acreditacion. ha permitide

Martha Elena Hernandez Duarte

Direccion de Fomento de la Educacion Superior

2. Espacios académicos (foros,
talleres, conversatorios).

A Lanzamiento de la Plataforma Nuevo SACES vy 18 Talleres
Calidad ES de todos - capacitacion (Lanzamiento - 08 de abril
de 2021 y talleres 21, 23, 26, 27, 28, 30 de julic v 2, 4,6, 11
de agosto 3:00 ama 12m y de 2:00 pm a §:00 pm).
Modaliodad Mixta

B. Wl Fore Internacional de Azeguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior: Logros y retos en tiempos de pandemia
(04, 11, 18 y 25 de agosto de 2021). Modalidad Mixta

C. Tallerez Regionales de Resultados de Aprendizaje.
Modalidad virtual v presencial. 10 talleres en 2021 (ala
fecha van 8).

D. Educated 2021 Transformar la educacidn Superior:
Calidad, Aprendizaje v Tecnologia frente a la Pandemia.
Desarrollo del Taller Calidad ES de Todos - Modalidades
EDUCATED 2021. Modalidad Virtual.

E. Il Fore Internacional de Resultades de Aprendizaje 2021
(Oct. 22 v 25). Modalidad mixta.

F. Conversatorios y talleres académicos de registros
calificados y acreditacion de programas académicos del area
de la salud.

A Participaron en el lanzamiento 2.325 Actores de SAC
con mas de 2100 reproducciones del lanzamiento en
“outube, y en los talleres S30 participantes.

B. 3677 actores de SAC, + de 2000 reproeducciones en
youtube por sesion, 4 talleres Calidad ES de Todos -
Implementacién del Decreto 1330 de 20189.

C. Capacitadas 302 de 20 [ES aproximadamente (en §
talleres).

D. 1531 Actores de SAC.

Las transmisiones en vivo a través del Canal de
WouTube del Ministeric de Educacion Nacional: Han
tenido +5000 reproducciones de la inmersion 1y 3.
TALLERES: 45 Talleres, 18 Instituciones y MEN, 69
Talleristas y 45 Moderadores.

E. Participantes presenciales 181; virtuales 4258.
TOTAL: 4438

F. 3623 Participantes virtuales

A Articulacion y coherencia con el Decreto 1330 de
201% v las normas regulaterias. Desarrollo de
micrositio con informacion agil, instrumentos de apoyo
para una mejor navegabilidad v un glosario
actualizade del Sistema de Aszeguramiento de la
Calidad.

B. Socializacion de: (i) Acuerdo 02 de 2020 del CESU,
(i} Resoluciones de Condiciones de Calidad
Institucionales y de Programa No. 15224 y 21795 de
2020; v (iii) Plataforma para la promocion de colombia
como destino académico v cientifico de la calidad.

C. Se dezarrollaron talleres tedrico practicos sobre
Resultados de Aprendizaje en el contexto de la
normativa colombiana sobre condiciones de calidad v
el Acuerdo de acreditacion en atta calidad en
diferentes regiones del pais.

D. Reflexion y apropiacion de conocimiento frente a
las modalidades v su evaluacion en la sala
COMACES.

D. Reflexiones y acuerdos sobre los aspectos del
Registro Calificado v la Acfeditacion de Afta Calidad
de los programas del drea de la salud.

A, German Alirio Cordén, Mauricio Rios, Elcy
Patricia Pefialoza.

B. hvan Enrigue Ramos, Adriana Xiomara
Reyes Andres Fernando Lemuys Rendon.

C. ADRIANA XIOMARA REYES - CONACES
D. Adriana Xiomara Reyes, Miguel Badillo.
E. URIEL TORRES -UNN. JAVERIANA

F. Elcy Pefialoza, German Cordon

Direccion de Fomento de la Educacion Superior

3. Formacion de pares de registro
calificado a través de la Red
SACES

Certificacion de 2000 pares académicos de registro
califizado en la normativa del Decreto 1330

2000 pares de registro calificado y 100 docentes del
G10 capacitados

Formacion de los pares académicos de registro
califizcado en &l marco normative del Decreto 1330 de
2018.

ELCY PATRICIA PERIALOZA -MEN.
LEONOR GALINDO - UDEA

Apertura de convocatoria por la cual e convoca a las

Se ejecutaran obras de infraestructura de

Juan Guillermo Velez

Direccion de Cobertura y Equidad Convocatoria mejoramiento 2021 |Entidades Territoriales Certificadas y municipios, para que 1864 sedes educativas priorizadas mejoramiento en 1864 sedes educativas, asi; Fondo de Financiamiente a la Infraestructura Eiﬁ;ij:iu
Bustu I{an .'Tus er:IIPnr-inz etsc?jlargﬁz?edes de inzitihur-inn_e_s_ +1.528 en la linea de meioramiento rural Educativa
urante el segundo semestre de , s& encuentra en inicio - ] L b ] .
Direccidn de Cobertura y Equidad Dotacién de mobiliario escolar de gjecucion el proyecto de dotacién escolar para dotar 320 sedes educativas dotadas Dotacion de 320 sedes educ'atn.ras de 56 municipios Fr. N !‘-'Iartln &z " . Pagina 34.
alr . s en 20 Departamentos del pais. Ministeric de Educacion Nacional Corte Junio
] B ] ) E!‘I el u!tllmn banco de proyectos del_mecgnlsmn v para 13 nuevos proyectos 13 nuevos proyectos b?neﬂmandq a4 Tunlcmms ¥ Carlos Peinado Pagina 35
Direccion de Cobertura y Equidad Obras por impuestos gjecucion de los proyectos en las vigencias 2021 y 2022 =e " P T Departamentos del pais con una inversion de 542 P " . .
- . i . " - |Inversion de $42 mil millones L Ministeric de Educacion Nacional Corte Junio
ectima 13 jnversion de mas de $42 000 milones para dotacid mil millones.
Nuevos jovenes, adultos y mayores alfabefizados, o que Vinculacidn de poblacion joven, adulta y mayor Pagina 122
Direccion de Cobertura y Equidad Estrategia de Alfabetizacion permite La atencion el cumplimiento del derecho a la 30500 P J, S ¥ . Y Luis mauricic Cucanchon g .
" N o v analfabeta, vulnerable y victima del conflicto armado Corte Junio
educacion. v el aumento de l3s competencias basicas
Fortalecer los sistemas de transporte come un gervicio Han radicado postulacion para zona diferencial los Paging 22
Direccion de Cobertura y Equidad Estrategia de Transporte Escolar |plblico esencial gue supla las necesidades de los usuarios y |92 ETC municipios de Caceres -Antioquia; Teribio y Guapi Jacgueline Garavito Cngte Junio
Conri i i —Cauca: Cumbitara v EI Besario. Pojicarpa. San

Resultados de
la participacion

Piezas Rendicion de

comunicacion

cuentas



‘t+* Gestion del conocimiento para la participacion

B s Soy ingeniero 0 soy La educacién i
g AP . E = Mineducacién
quiero arquitecto, 1 La educacién i i La educa es de todos
Al MEN Jlegan nuevos retos de logatizaril habra algin et de todos || Minedticacion @ Faladi carig

costo segun
Ia profesidn?

titulo, tendra
algiin costo?

ideacion y cocreacion en
#TiemposdeCambio

Memoria Grupo Focal
Convalidaciones usuarios externos

Memoria Grupo Focal
Convalidaciones usuarios internos

Subdireccion de Desarrollo Organizacional

Memoria Focus Group tramite de
convalidacion de titulo de
Educacion Superior - sesion ORIS

Subdireccion de Desarrollo Organizacional

<
iSi te consideras un Servidor Publico
integral, lider en tu drea y eres creativo
para contar historias

este reto es para t

Subdireccién de Desarrollo Organizacional

Dicen que

Mo han cuesta Dar lo mejor de sien Dar lo mejor de si en
. 1 laboratorio MEN fe Invita a participar del reto = :c'::‘::'" mucho BIENVENIDOS este ;mm{e{n;o 1o coloca Z;fi ;I”t;;n:;zz_oy ﬁ; rmbca
L - & de un H en el mejor iar
comic digital sobre la transparencia en el dinero. para e/{ng;tgnte _para el siguiente
sector educativo, un ejercicio de innovacion que L ot
se desarroliard de manera virtual Dar lo mejor de st en
este momento lo coloca
en el mejor luygar La educacion | in La educacién | mineducacion
Fecha: (® Hora: ] S ltpint vhd ¥ s
o & mm ... el Oprah Winrey
viernes 4 de septiembre 10:.00 a. m. 3 12.00 m. exceso de Tratale & ol MEN. o
tramitologia no st cons s e e
frlace del formulario de inscripcion hbtps://bit.lu/3leyyxk nos deja avanzar £
R () limitad L e sk os. U6 da jiho de' A1 01 de julio de 2021 01 de julio de 2021
upos limitados
iDesde nuestro laboratorio sequiremos f { L )
promoviendo actividades para incentivar 4
la creatividad y la innovacion!
Focus group con usuarios de los tramites
o .7 .
% Atencion a Poblaciones
7 4 .
% Gestidon de la Transparencia
Buenas practicas %
L i d‘d a educacién e de todos
ecelones aprendicas o Aprendizajes Colaborativos ﬁ La sducaien -
& de'todos | Minedueack
Qué se documenta en el MEN '

Qué se documenta en el MEN

< A
s @M

1. Planificacién: cual es el objetivo,
es la experiencia, qué mélode se
aplicara.

Caracteristicas

dentificacion

2. Andlisis: cudl es la situacién actual, 1. Permite optimizar procesos de

Para el MEN, las lecciones aprendidas son el instrumento
través del cual se recopila conocimiento adquirido durante
un proyecto o actividad puntual, que evidencia como se
abordo la tematica.

Entre las caracteristicas se destacan:

« Surgen del andlisis de uno o varios procesos.

- Son fuentes de informacion para tratar futuros riesgos y
oportunidades.

Permiten identificar buenas précticas.

Pueden ser compartidas por la organizacién

Lecciones aprendidas
Total lecciones documentadas 2021: 23

Para el MEN, las buenas practicas son aquellas que han
demostrado que funcionan bien y producen buenos
resultados y por lo tanto, se recomiendan como modelo
Entre los criterios para su identificacién, se destacan:

Que sea efectiva y exitosa.
Que sea sostenible.

Que sea técnicamente posible
Que sea replicable y adaptable

qué favorecié la buena practica, cudles

fueron los obstdculos encontrados,
céma se vincula a los objetives de la
entidad.

3. Difundir disefic del documento;
selsccionar métoda para compartr.

Buenas practicas
Total buenas practicas documentadas 2021: 7

Para el MEN, los aprendizajes colaborativos son una

ia dida de grupos a fravés de
los cuales se obtienen resultados de aprendizaje tanto en
lo individual como a nivel de &rea.

Combate el miedo al aprendizaje de algo desconocido.
Genera responsabilidad individual y grupal.
Interaccion

Metodologias innovadoras.

ensefianza por medio de la cultura de
compartir y difundir.

2. Potencia el conocimiento critico al
interior de la entidad.

3. Genera interactividad permitiendo el
intercambio de saberes




La educacion

es de todos

MEN Territorio Creativo es un espacio disefiado al :
interior de las instalaciones del Ministerio e inaugurado :
en diciembre de 2019, que busca brindar herramientas
y condiciones para cocrear soluciones a los desafios del :

sector educativo, fomenta

transforma las ideas en grandes proyectos y genera :

nuevos aprendizajes.

Retos 2020

1.

1.

2.

w

Narrativa digital para la difusion
del Plan Anticorrupcién y de
Atencion al Ciudadano

Analisis de indicadores para la
toma de decisiones

Seguridad de la informacion en
la era digital

Retos 2021

Atencion de PQRSD con
estrategias de lenguaje claro
Metodologias agiles
Laboratorios de simplicidad
Memoria institucional

Mineducacion

la

Retos de innovacion
MEN Territorio Creativo

Los ejercicios de cocreacion iniciaron en junio
de 2019 a través de retos relacionados con
problematicas de las areas de educacion
superior, formacion docente, direccion de
calidad de preescolar, basica y media y la
oficina juridica:

innovacion  educativa, i

| =
’ \u

N

Retos 2022

Mejor normativa

. Competencias digitales
Parte Il laboratorio atencion a
PQRSD

N

-

\ |/

N\ /7
S ()

)

L=, 4retos
& Mas de 500

:@: 100 ideas

territorio
creativo

... participantes

= propuestas
% 8 equipos ganadores (2 por cada reto)
B 9 mediadores
27 1 laboratorio con
herramientas innovadoras "




47 Evidencias de la participacion ciudadana en el MEN

Documentos de Alto Impacto Soportes de espacios de participacion

La educacion | yineducaciin
ﬁ e de todos

La educacién | yined

Eesdelwm Misdsens,

Participacion Ciudadana y Rendicion de Cuentas 2021

MEMORIAS

FORO Paclo por Lo cqudlad
EDUCATIVO ';
NACIONAL 2021 3

Ruta de implementacion de la participacion ciudadana del

2 Implementacion
Ministerio de Educacion Nacional

Caracterizacion de Partes Interesadas 2021

Informe de la Audiencia - La educacién

ineducaciéon
Pblica de Rendicin de Cuentas GRS

Diclembre 03 de 2021
Versién 1

& EEE
Dia_ Mes | ano —
DOCUMENTO MEMORIA Focha oy | o1 | oo |Homdelinkl fnaiizacia

INTERLOCUCION CON GRUPOS DE VALOR EN

EDUCACION SUPERIOR 2020-2021 ASISTENTEE A LA REUNIGN

Informe Plan de
Participacion
Ciudadana y Rendicion
Plan Participacion de Cuentas 2021

Ciudadana y

Rendicién de ’ M(
Cuentas 2022 C g O

Laeducacion  prineducacién
$
7@ Laeducacién
Ellaltreis Mineducacion l

10 am del
e

Carnila Andrés Guiiérrez Silva

OBJETIVO DE M@
Realizar sesidn extraordinaria del Comité Sectarial de Gestidn y Dessmpefio ~ Asincranico, con el
objelivo de aprobar los planes inslilucionales que b enfidad debe publicar = 31 de en=ro de cada
igencia.
| “TEMAS TRATADOS

ET dnico purito =0 ka agenda &5 aprabar 105 panes IiRuConales qUe fa enbdad G=be pubkcar &
31 de enero de coda vigenca

Lo aniesics, para dar cumpimients al Decreto §12 de 2018, adiconado en e Decreio 1083 de
2015, Unioo Reglamentario del Sector de Funcin Piblica, en o cual se establecs que s
‘entidades del Estade, de acuerda con el dmbito de aplicacisn del Modelo Integrado de Planeacn
‘v Geslign, al Plan de Accién de que bata el articuls 74 de la Ley 1474 de 2011, deberin intearar
los planes. insiiucionales v esiralégicos que s relasionan a conlinuacién v publicarics, en su
respectiva pagina web, a mas tarrar e 31 de snero de cada afo”

Evidencia de la gestion del
Ministerio de Educacién en el afio
2021 frente a la divulgacion de
infor ion en dios — Rendicion de
cuentas permanente

Para realizar esle ejercicio se convood a una sesitn vitual asincrénica en fa que puedan expresar
por comeo eleciinico su aprobacién u abservacicnes frente a las 18 pianes, entre el jueves 28 y
| viermes 26 de enerc hasta las 10 am, de manera que se puedan hacer los sjustes y publicar en
s bérminos de ley

Ta dinckn fue enviada por ol Jefe Ofiana Ascsora 0e PRneacon y Finanzas Camio Andres
Gusérrez Siva para ls aprobacion de los planes institucionales que la snfdad debe publcar o 31
Ide enern de cada vigencia, can & fin de: dar cumplimisnia al Decreto 612 de 2018, adicionada en

#LaEducacionEsDeTodos



h;; Estructura minima de los soportes de espacios de participacion

cludadana

Documento tecnico o Memoria

Portada

Caracterizacion del evento:

= Nombre

= Fecha y lugar de realizacion

= Metodologia

= Frecuencia

= Areas responsables del MEN

= Ciclo de la gestion

= Grupos de valor convocados

= No. de asistentes/ estadisticos redes
= Mecanismos de convocatoria

» Medios/canales a través de los cuales se realiz6

Desarrollo del evento:

* Objetivos

« Actividades efectuadas
 Conclusiones

« Impacto en el ciclo de la gestion

Resultados de la encuesta de satisfaccion del evento

Relatoria de instancias participacion

Portada

Caracterizacion del evento:

= Nombre

= Fecha y lugar de realizacion
= Metodologia

= Frecuencia

= Areas responsables del MEN
= Ciclo de la gestion

= Grupos de valor convocados
= No. de asistentes

= Mecanismos de convocatoria
» Medios/canales a traves de los cuales se realizo

Desarrollo del evento:

« Objetivo (s) de la reunion (es)
« Compromisos adquiridos

« Avance a compromisos

#lLaEducacionEsDeTodos



1%
‘. V4 [ ~ [ LI 4
¢ g . Qué hemos aprendido en estos 3 anos de implementacion?

: : ..
| Alistamiento 7 . »
O . ~  Desarrollo % Retroalimentacion

Estrategias

Que es necesario contar con un equipo i i6 Que es necesario promover la cultura
institucional capacitado, fortalecido vy Que la implementacion es un esfuerzo T stitucional d p ar | o
comprometido  en  materia  de institucional de hacer las cosas lo mejor '(;‘: I;UC;Z?ign e preseniar los resuftacos
participacion ciudadana posible 9

A tener debidamente documentado el Que se pueden realizar espacios de Que la evaluacion es un proceso

lan v su imolementacion en nuestro participacion genuinos orientados a relevante para conocer el estado de la
plan y P . todos los ciclos de la gestion con y sin Entidad y proyectar el siguiente plan
Sistema Integrado de Gestion recursos

La importancia de proyectar las

acciones de las estrategias en el marco Que el Portal Educacion Rinde A cualificar los soportes de los espacios
de lo establecido en el MIPG y ponernos Cuentas se ha constituido en un realizados de manera que contengan los
retos importantes en materia de canal estratégico para la componentes que permitan realizar

participacion cludadana interlocucion con los grupos de valor mejores analisis en la Entidad.




Un ejemplo de un espacio de 1
participacion ciudadana {ﬂ\

4

La educacion Mineducacion
es de todos
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Proceso mediante el cual la administracion publica y los servidores
publicos tienen el deber de informar, explicar y dar a conocer los

Ley 1757 de 2015 — Titulo IV

La educacion

Mineducacion
es de todos

resultados de su gestion, a los ciudadanos, sociedad civil,
entidades publicas y organismos de control

Descripcion del espacio

1 Preparacion Previa

Preparacion de Informacion sobre la
gestion del sector

Actualizacion  contenidos  Portal
Educacion Rinde Cuentas
Sesiones de trabajo del equipo

promotor

Definicion de la agenda

Disefio de metodologia
Estructuracion de validadores de
logros frente a las metas del sector
Definicion estrategia de
comunicacion

Convocatoria

Evento en vivo YouTube - Zoom

2 Durante

a. Componentes relacionales
b. Componentes Informativos
c. Componentes Interactivos

3| Posterior

a. Realizacion sondeo
percepcion del evento

b. Consolidacion insumos vy

documentacion del evento

c. Preparacion y publicacion del

documento de memorias del

evento

Desarrollo del evento

Conversacion con la ministra “Asi avanza el
Pacto por la Equidad, Pacto por la Educacion”

Conversacion con los Viceministros, intervencion
de entidades adscritas y Secretario General
‘Juntos creamos oportunidades” “Como creamos
equipo por la educacion”

Espacio de Interaccion “Nos sumamos al reto de
aportar a los futuros de la educacion”

Intervencion final Ministra

#lLaEducacionEsDeTodos



La educacion

Mineducacion
es de todos

Resultados del espacio

1 I Balance de participacion e interaccion

. . 3 | Encuesta de satisfaccion evento
3.098 reproducciones en vivo, 155 me gusta, 45

N
©
e
-
)
-
O
)
O
-
'O
O
©
-
)
o
©
O
Ie)
S
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.©
O
-
D
©
S5
<

comentarios

3.100 reproducciones en vivo, 244 me gusta,

. Docente

18%

Servidor Piblico
— Entidades adscritas y
vinculadas
8%

Servidor publico
- Gobierno Macional
) B%

' __ Directivo docente

Servidor piblico| 2%
a Ministerio de Educacion - C Eerudiante
B1% T ONG 1%

1%
' Padre de familia

1%

* Al corte del 03 de enero de 2022

e Resultados Encuesta de satisfaccion audiencia
Aty ag EAueacion piplica 2021

@l La educacién
@ aelaaNoisE Mineducacion

= uent
127 comentarios y 111 veces compartido L
& @ o
O 3.606 me gusta, 20 comentarios 9,5 9.4 93 Q&?\
6.914 reproducciones, 218 me gusta, 7 TI % i
comentarios y 69 veces compartido
: : li-@ﬁI E : 9!3
_______________________________________________________________ %* s !' Al ‘ . Promedio calificacion
218 | |
9 3 93 audiencia publica
i A iCi encueStados La tecr::lloqiao Fue claro el C:Jmpmmisode 9)3
2 | Grupos de interés participantes QT e Nivel may aito
participantes cuentas

#lLaEducacionEsDeTodos



La educacion

Mineducacion
es de todos

4 I Ejercicios de participacion

o Educacion
La educacion ineducacion :
a esdetodos | rinde
cuentas

Pregunta

Cuéntanos qué preguntas tienes
sobre la gestion del Ministerio
para que sean respondidas
en la rendicién de cuentas.

RENDICION DE CUENTASﬂTON

acio por Ld equdg

Pacto'por la Edutacion

TU VOZ ES IMPORTANTE,

por eso te invitamos a compartirla
participando con tus preguntas,
testimonios, ideas y mas opciones a
las que puedes acceder a continuacion,
y asi sumar al balance del afio
y a la conversacion sobre
el futuro de la educacion.

Llenemos juntos unas nubes de
palabras sobre los logros y retos
colectivos del sector educativo.

JUNTOS CONSTRUIMOS

comparte
[u experiencia

Comparte un video corto

a través de Whatsapp con
una anécdota sobre el retorno

y lo que significd para ti.

Comparte qué acciones
propones para el futuro de
la educacién.

EL FUTURD DE LA EDUCACIGN

Accede a educacionrindecuentas.gov.co y participa

Voces del sector

Accede a los videos de testimonios que hicieron
parte de |a rendicion de cuentas 2021:

- Educacion Preescolar, Basica y Media
> Educacion Superior

Cooperacion e innovacion

Educacién
rinde
cuantas

R! N{)I(ID\ DE CUE NlA‘xpi[lT\

e |0 por L equi

PARTICIPAR
Pacto'por la Educacion i

[PREGUNTAS] Rendicion de cuentas 2021
| Pacto por la Equidad, Pacto por Ia
Educacion

Para el Ministerio de Educacién la rendicion de cuentas es un proceso permanente y de cara
ala ciudadania, por eso es muy importante escuchar y responder las preguntas que usted
pueda tener sobre los programas y proyectos que desarrollamos de manera coordinada y
articulada con los diversos actores del pais

A continuacion encuentre:

1. Una invitacion que son varias: para acceder a informacion sobre la gestion 2021y a
sequir participando de formas diversas en este proceso de balance y retos compartidos

2. EL FORMULARIO EN EL QUE PODRA COMPARTIR CON NOSOTROS SU PREGUNTA, la cual
serd respondida en el marco de la Rendicion de cuentas 2021: Pacto por la Equidad, Pacto
por la Educacidn, que realizaremos el proximo viernes 3 de diciembre de 8:00 a. m. a 12:00
m. & través del Canal de Youtube y la pégina de Facebook del Mineducacion

iGracias por su participacion!

@ gestionmineducacion2020@gmail.com (no se comparten) @

Cambiar cuenta

*0bligatorio

26 preguntas

25 videos

Logros 2021 y retos 2022

Construccién participativa

:Cual es el mayor logro colectivo del
sector educativo en el 2021?

¢En qué asuntos tenemos los mayores
retos colectivos como sector
educativo?

La educacion | wineducacion

es de todos

iz nube de
res en pantalls
plets acui

41
participaciones

presencialidad,
resiliencia, retorno,
compromiso, alternancia
e innovacion

P en pantalla
completa azui

81
participaciones

calidad, presencialidad,
conectividad, uso de las
tecnologias de informacion,
cobertura e inclusion

Educacién
rinde
cuentas

RENDICION DE CUENTAS 2021

Planiea
' acciones

para el fuluro de la educacion

Comparte las acciones que propones para sumar a las 9 ideas para
el futuro de la educacion aqui: bitly/AccionesPorLaEducacion
o en la pagina educacionrindecuentas.mineducacion.gov.co

y sumate a la conversacion colectiva.

Todas las acciones seran recopiladas y compartidas en

nuestra pagina de Educacién rinde cuentas.

#EducaciénRindeCuentas


https://educacionrindecuentas.mineducacion.gov.co/rendicion-de-cuentas-2021/videos/

