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PLAN DE ENTRENAMIENTO Y ACTUALIZACIÓN PARA ABOGADOS QUE EJERCEN LA DEFENSA 

JUDICIAL Y PREJUDICIAL  

OFICINA ASESORA JURÍDICA  

 
1. OBJETIVO GENERAL:  

 
Generar un conjunto de acciones de entrenamiento y actualización, que facilite a los abogados el 
desarrollo de la gestión prejudicial y judicial, fomente el mejoramiento de la defensa en los 
procesos y fortalezca los conocimientos técnicos, procesales y jurídicos para conseguir los 
resultados y metas de la Oficina Asesora Jurídica.  
 

2. OBJETIVO ESPECIFICO 
 
Mantener actualizados a los abogados que realizan la defensa judicial y extrajudicial del 
Ministerio de Educación, en lo que se refiere a los argumentos jurídicos, técnicos y procesales 
que deben ser utilizados en la gestión de defensa judicial y extrajudicial tendientes a mantener 
una tasa supero al 90% de éxito procesal. 
 
 

3. POBLACIÓN OBJETO DEL PLAN  
 
 
El Plan de entrenamiento y actualización está dirigido a los abogados que ejercen la 
representación judicial y extrajudicial del Ministerio de Educación, servidores y colaboradores de 
la OAJ, relacionadas a continuación:  
 
*la población objeto, podrá cambiar según las necesidades de la Oficina Asesora Jurídica. 
 
 

FIRMA  
No. DE ABOGADOS A 

CAPACITAR  

 Abogados Y Consultores Group                        2 

 Soluciones Jurídicas De La Costa                        1 

 Teorema Y Estrategia                       2 

 Abogados Ballesteros Pinzón                       2 

 

SERVIDOR O COLABORADOR CARGO 

Oscar Gerardo García Acosta  ABOGADO 

Johana Fernanda Romero ABOGADO 

Camilo Iván Pizza Rodríguez  ABOGADO 

Luisa Fernanda Urrutia ABOGADO 
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Alex Mauricio Ortiz ABOGADO 

María Paula Barbosa ABOGADO 

Jan Carle Robledo Mohete ABOGADO 

Gabriela Mármol ABOGADO 

Rafael Leonardo Páez ABOGADO 

Omar Esteban Coral Guerrero ABOGADO 

Juan Camilo Penagos Martínez ABOGADO 

Luis Andrés Olaya Olaya MATEMÁTICO 

Natalia Polonia Tovar ABOGADO 

Delfín Alberto González Calderón APOYO TÉCNICO 

Jhonatan Tibocha Restrepo ABOGADO 

John Fredy Valero Pineda ABOGADO 

Melissa Cataño Ospina  ABOGADO 

Daniel José Clavijo Carrera ABOGADO 

Nicolás Giordy Hernández Aguilar ABOGADO 

Ángela Cristina Martínez ABOGADO 

Luz Ángela Tovar ABOGADO 

Stefania Melo Urbina ABOGADO 

Gissel Carolina Parra Pérez ABOGADO 

Sharon Angye Castillo Benavides ABOGADO 

Diana Camila Zapata ABOGADO 

Jaime Charris ABOGADO 

Sebastián Salgado ABOGADO 

Cesar Iván Angarita Rojas ABOGADO 

Julia Del Carmen Betancourt ABOGADO 

Cristina Alexandra Correa Bustos ABOGADO 

Diana Marcela González Beltrán ABOGADO 

Eliana Marcela Silva López ABOGADO 

Luisa Fernanda Gallón Marín ABOGADO 

Lida Mayerly Diaz Velandia ABOGADO 

Fabio Rojas Palacios ABOGADO 

Andrés Fabián González ABOGADO 

Claudia Mónica Cortes ABOGADO 

Evaristo Raúl Gutiérrez Armenta ABOGADO 

Diana Marcela Vallejo Guerrero ABOGADO 

Fabio Mauricio Espinosa Morales ABOGADO 

Ana Lucía Gutiérrez Guingue ABOGADO 

Luz María Orozco Loaiza ABOGADO 

Diana Pilar Pulido Gómez ABOGADO 
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Fredy Andrés Florián Rodríguez ABOGADO 

Armando Reyes ABOGADO 

 
 
 

4. IDENTIFICACIÓN DE LAS NECESIDADES DE ENTRENAMIENTO Y ACTUALIZACIÓN 

El diagnóstico de necesidades de capacitación y actualización se realizó mediante un sondeo a  
las firmas externas contratadas para la defensa judicial  del Ministerio de Educación Nacional, 
adicionalmente se identificó por parte de la Oficina Asesora Jurídica temas trasversales y de 
impacto que de acuerdo con la litigiosidad de la entidad y las pretensiones más recurrentes 
reclamadas a través de los medio de control judicial que dispone el ordenamiento, son relevantes 
por el impacto para la entidad, en los niveles normativo, jurídico, social y económico. 
 

5. CONTENIDO DEL PLAN DE ENTRENAMIENTO Y ACTUALIZACIÓN 

El Plan de entrenamiento y actualización, es el resultado del diagnóstico de necesidades de 
capacitación por parte de los abogados que realizan la defensa, y pretende responder a las 
necesidades concretas de formación y fortalecimiento para enfrentar los retos judiciales y 
extrajudiciales, que implican la defensa del Ministerio de Educación Nacional y los avances del 
derecho a través de la legislación y la jurisprudencia. 
 
Dentro de la gestión de las firmas se han identificado las siguientes necesidades de 
entrenamiento y actualización, además de aquellos temas transversales en los que se requiere 
entrenamiento constante. 
 
CRONOGRAMA 
 

Tema Ponente Fecha Duración 

 Confesión y 
cadena de 
custodia en el 
Régimen 
Disciplinario. 

 Responsabilidad 
penal de los 
Servidores 
Públicos 

 Delitos contra la 
administración 

 Principio de 
oportunidad en 
delitos contra la 
administración  

Dr. Mestre 31 marzo de 2022 3:00 a 5:00 pm 
Presencial y virtual 
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 Régimen 
probatorio del 
proceso penal. 

 

Fundamentos 
Constitucionales de la 
Hacienda Pública 

Dr. Juan Carlos 
Bejarano  

23 marzo de 2022 10:00 am 
Presencial y virtual 
 

Estructura y 
funcionamiento del FFIE 

Dra. Martha Flórez 7 de abril de 2022 8:00 am  
Teams 

Consideraciones sobre 
la acción de 
cumplimiento  

Dr. Guillermo Vargas 
Ayala  

20 abril de 2022 3:00 a 3:40 pm 
Teams 

Contratación Estatal Dra. Ana Lucia 
Gutiérrez 

5 de mayo de 2022 9:00 - 11:00 am 
Teams 

Extensión y Unificación 
de Jurisprudencia 

Dr. Héctor Diaz 11 de mayo de 2022 9:00 - 10:30 
Teams 
 

Procedimiento 
Administrativo  

Dra. Nubia González 9 de junio de 2022 9:00 -10:00 am 
Teams 

Naturaleza jurídica de 
las circulares: ¿Son actos 
administrativos? 

Dr. Guillermo Vargas 
Ayala  

15 de junio de 2022 3:00 –3:40 am 
Teams 

Nuevo régimen del 
control fiscal. 

Dr. Edgardo Maya 
Villazón 

14 de julio de 2022 9:00 a.m. 
Teams 

Contrato realidad y 
solidaridad laboral 

Dra. Zulma Guaque 12 de agosto de 
2022 

10: 00 am  
Teams 

Recursos 
extraordinarios en el 
CPACA 

Dr. Héctor Diaz 11 de agosto de 
2022 

9:00 am 
Teams 

Prestaciones a cargo del 
FOMAG. 

Dr. German Ponce 26 de agosto de 
2022  

9:00 am 
Teams 

Integración normativa 
del concepto del 
derecho al debido 
proceso 

Dr. Camilo Orrego 8 de septiembre de 
2022 

9:00 am  
Teams 

El acto administrativo 
mirada a partir del 
principio de 
responsabilidad y de la 
prevención del daño 
antijurídico 

Dr. Camilo Orrego 22 de septiembre  de 
2022 

9:00 a.m. 
Teams 
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6. RESULTADOS  

 

 Las firmas encargadas de la representación judicial adquieren a través de las 

capacitaciones herramientas, habilidades y actitudes para cumplir con el trabajo que se les 

encomienda. 

 El entrenamiento y actualización de los colaboradores de la Oficina Asesora Jurídica en 

los temas con mayor litigiosidad. 

 Desarrollar habilidades y capacidades de los colaboradores de la OAJ, en temas jurídicos. 

 Fortalecer la capacidad individual y colectiva, de aportar conocimientos, habilidades y 

actitudes, para el mejor desempeño laboral y para el logro de los objetivos institucionales 

 Análisis de problemas jurídicos y procedimentales en el ejercicio de la representación 

judicial del Ministerio de Educación Nacional. 

 

7. SEGUIMIENTO  

 

 La participación en las capacitaciones se medirá a través de las listas de 

asistencia reportadas por el capacitador. 

 

 


