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Desarrollar el undécimo comité operativo y financigro (erdinario No. 8) del Convenio de Cooperacion interacional RO81002 dal
2022,
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La agenda por desarrollar en el undécimo comité operativo y financiero del convenio £98/002 de 2022, consiste en:

1. Revisian compromisos decimg comiig.

2. Acuerdos y designacian de tareas para &l undécima comite:
! - Reasignacion del presupuesio nara material pedagdgico requerido para docentes de la Conore 3
| Sequimento al plan de raba:n
| 3 Reporte de gacucion financiera 3 fa fecha

4, Avances 3 la fecha por componanis

Siendo las 09:00 horas del 29 de septiembre dei 2022 Sandra Range!, Gerente del proyecio da nitio &l undéeimo comité operativo v
f Inanciera en €l siguiente orden:

1) Ravisién compromisos decimo comité operative y financiero

=andra Rangel inicia & dar seguimianio a fos compromisos adquinidos en ef pasade comilé de |a siguiente manera.
a; Adelantar la construccion dal borrader de documento de licenciamients de uso GreanTIC tante en su version movil o de
escritorio para aquellas maguinas compatibles administradas por Compuladores para Educar en el fermiorio rnarmnal
Documento enviado a Ministerios por el British Council el pasado 14 de septiembre de 2022.

b} Revision del tema de la firma det ficenciamiento de uso de GreenTIC para ser instalada en los dispositivos de \.ur**putadafeﬁ
para Educar por parte de los depariamenios juridicos de los Ministerios. A la fecha no se ha recibido retroalimentacion
del documento por parte de los departamentus juridicos. Se confirma por parte de Ministerios que la revisicn e encuentra
en tramile y serd enviado 2l dia de hoy 29 de sepliembre para validacion juridica.

ompromiso |
Se establecio como fecha maxima para recibir |3 retroalimentacion del documento de licencia de uso por parte de os d&paﬂan}enmsl
iuridimﬁ de los Ministerios el priximo 06 de oclubre. se aclara que can estrategia se propende a contribuir a alcanzar fa meta def
corvenio con el componente Green. Adicionaimente, Diana Bonilla compariira la madificacion que se realize desde MinTIC a fin de
Fue el MEN cuente can la Gltima versidn,

iz. Acuerdos y designacion de tareas undécimo comite i

EI primer punio por aprobar es la solcitud de Ia reasignacion del presupuesto remanente del componente de forrmacion, el cual se
uthzara para la compra de material padagegico requerido para docentes adicionales 3 los 4.250 planeados mcalmente para
certificarse en la Cohorte 3.
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ﬁn el pasado comilé operative se presento el escenaro finsncierc despues del clerre de la segunda conorte v con una proyeccion n:m
2rre de la tercera cohorte coma los muestea fa siguiente tabia. Sin embargo, Ia convocatoria para la cohorte 3 tuvo Lna gran acogida
-;.:'Dr parte de los docentes, superando el numero de docenies seleccionados para iniciar el proceso de formacian,
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n el antencr cuadro se delalian los rubros tanio del aporte MEN como MinTIC del componente de formacian, con la 5|gu:enfe
EI;}[IEHﬂ:Dr |

¥ Enla primera columna {valor inicial] se muesira el valor del presupuesto incial aprobado por minuta.

En la segunda columng (valer reorgarizado) se precisan 1os valores proyectados, es decir el valor requerido 2 la fecha.

La tercera columna (recursos redistribuldos) hace referencia a la radistribucion de los recursos sedalando en rojo los valores
faltantas para cumplir con | valor reorganizade, ¥ en negro estan los valores de optimizacion que se pueden dislibuir dentro
del misme componente, se puede ver que en la ejecucion a agosto ne se contemplaba ninguna eptimizacon a la fecha,

La cuzrla columnal eecucion agosto} hace referencia a la ejecucion del mes de agosto

.

W

De acuerdo con lo anteriar, se gresenta el escenario financiero de  septiembre 2022, en este balance actuaizado se aprecian;
ariaciones con respecto a la redistribucion de los recursos, esto teniendo en cuenta que a la fecha hay mas informacion para proyectar
cerca de las metas de certificacion de las cohortes 2 y 3, asi como los antecedentes y conocimientos en coslos de implementacicn

E]e los talleres en las diferentes zonas del pa's, por io que se logrd en esle nuevo escenaric presupuestar la implementacion de manera
as precisa, con dichas variaciones a la fecha se presenta una oplimizacion de $112.256.519, que se sugiere redistrbuir en el rubro

de materiales pedagogicos e impresidn de cartillas para los docentes adicionales que se certifiquen.
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:Reasigna::iﬁn del presupuesto para material pedagogico requerido para docentes de la Cohorte 3

:A ntecedentes

La convocatoria de la cohorle 3 con melodologia 100% virual cerrd el pasado 4 de septembre con 2,155 docentes inscritos:

despues de un proceso de depuracion, verificacion y solicitud de sopories, se seleccionaron 1,779 docentes.

{ToTAL  amosro m ¥280 970 878 $0 217 7ss40e)

Sumanao los docentes selsccionades en cohorte 1(2.437), cohorte 2 {2.644!, y de fa cohorte 3 {1.779) nos #a un total de;

6.860 docentes, es decir 122% de la mela definida inicialments (5,600 docentes).

Estos resultados refuerzan la perfinencia de la estralegia planteada an el otrasi 07 del convenio actual donde se realizd el

cambioc de metodologia de formacion 3 100% wirtual.

Se requiere liberar espacio en la plataiorma oe formacion, por lo cual se requiers enviar la firma para los certificades de los
docenies de C1, en este sentido se solicita dar prioridad a la firma de los certificados, por parte de los Ministerios se!
confirma que se esta adelantande el tramite de las firmas y se lograrian obtener a mas tardar Ia proxima semana.

Se requiers de un numerc mayor de material pedagogico [micro:bits v carlillzs) para un 23% adicions de docentes!
¥

proyectados que se certifiquen adicionales a los 4.250 planeados en el proyecio.

Se raquiere inclurr gastos de distribucion de este material pedagagico a las IE de esios docentes adicionales.
g

Por otro lado, para llegar al estimado del ndmero de docentes que se van a certificar, se realizo un ejercicio estadislico con base en

registros historicos de 2020 y 2021, donde se svaluaron los porcentajes de desercion y certificacion en cads una de las cohortes,

partiendo de este andlisis se logra identificar gue la desercion en la primera cohorte &5 menor que en la sequada cohors posiblements

por el incremento en actividades de los docentes o mayor oferla en olros programas de formacion durante el sequnda semestre del

afia,

2021 Cohortel  Cohorts 2

e T o ]
Cernnonans Gl A%

Dragersan 23 7%

2020 Cohorte 1 Cohorts 2
Cartificadas 79 1% R
Dessiig 20 7o R

El siquiente ejercicio se realizd con base en la situacion actual y las cohories implementadas en el afo 2022, donde se lngré establecen

Ei 21% de desercion para la cohorte 1 ratifica el compartamienta de anos anteriares para el primer semesire, pars el sequndo semesire
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B& proyecta gue en la cohorte £ haye un 29% de desercion contra un 31% en 13 cohorle 3, se proyacta que se tendria un total de 5.062
docenies certificados en 2022, a los que de acuerdo con lo establecido en los términos v condiciones de la convocatara se ciel:er9§
entregar el matenal pedagogico, dada la explicacion anterior, se cuenta con 812 docentes adicionales de la meta inicial de 4 250
riocentes a certificar !
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Adicionalmente, para esle calculo se incluye un margen de error de 25 %, con el fin de garantizar que liegado &l caso que la
certificacion sea mayor, haya disponibilidad de material para enlregar a kes cocentes certificados, con esiz nusva pioyeccion habria
978 docentes adicicnales a a meta de 4.250 docenies a certificar, para Io cual se requiera un total de 3.912 Micro: bits y 978 juegos
de carlillas adicionales (4 micra:bits y 1 cartiia por docente), con un valor proyectado tal y come se muestra a conlinuacion: E
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Consideranda lodo lo mencionado anterormente y aludiendo al valor de oplimizacion resultade de los rubros de ‘talleres y visitas!

15112.256.519), se solicita a los representantes del comiié operalive las siguientes aprobacianes:

| ¥ Aprobacion del comité para invertir el remanente a la fecha para la compra de materal pedagogico necesario para docentes
de la cohorte 3.
¥ Aprcbacion del comite para que posibles oplimizaciones adicionales en el componente de formacion se priofcen para lal
_ compra y distribucion de malerial pedagogico necesario para la cohorte 3 (se informara en cada comité cperative mensual el
i monta especifico de cichas optimizaciones si se liegan a prasentar).
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Consecuentemente se procede a dar las aprotaciones corespondientes' Laura Barragén Montaha. Directors de orogramas de;
Educacion, Inglés v Artes del British Council Colomala, Miller Alarcan, Subdirestor para las Competencias Digiaies MinTIC, Mauricio
Bolanos, delegado del Viceministeria de Transformacion Cigital de MinTIC, v Nicolas Avila Jefe (E) de fa Oficina de Innovacién
Educativa, supervisor del convenio MEN, apruehan invertir &l remanente 2 la fecha rara la compra de matenal pedagogico
necesario para docentes de ia cohorte 3 ¥ gue 1as posibles optimizaciones adicionales en el componente da formacian se priricen;
para la compra y distibucion de material pedagdoice necesario para la cohorie 3, dejando ia claridad que se informara an cada comité
cperativo mensual el monto especifice de dichas aptimizaciones si se lizgan a presentar, en este sentide se souerds que en cada un
IL‘Je los comies posteriores se exponga el saldo de la optimizacian ¥ &N eS8 momento e hara la respectiva aprobacion.

i - ; ; . i . 1
De manera informativa, Laura Barragan expresa que aun con las anteriores aprabaciones continuan faltando recursos para la compra
de matenal pedagogico, para los docentes adicionates de |2 cohorte 3 que se ceriifiguen, por fo que &l British Council de manera
autonoma validara la posibilidad de gestionar material pedagbgico complementario.

eguimiento al plan de trabajo

En el siguiente cuadro del sequimiznio al plan de trabajo se presenta el avance del procesc de sjscucion tanio de recurses MEN como
MInTIC, en el mes de seatiembre para MinTIC se grecularon 3625.831.797 y para MEN 58.409.528. Tamhién sa hace ura proveccion
de los valores a legalizar de los meses de octubre a diciembre, Esias cifras estan sujetas a modificaciones como resulaos dal niimero
de docenies convocados en cada una de las cohares, reprogramanion ce falleres y visitaz,

Recursos MinTIC | Facha de Legalitaddn® | Valor g bo lepstvacion Mintic | Recursos MEN | Fecha de Legalizacion® | Valor de iz legafizacidn MEN
"""""" C O abril 2072 | B Csesamoaaz] | awe oz e a7 182 550
mayo, 2022 |5 2IMII| oo ool o, 2022 5 17,014,375

$ 1 686.400.000.00 |unig, 2022 & a0 582 BEE Jumno, 2022 5 - 85, 264, 140

futic, 2082 15 843.658.066 | e p MuhiD, 202 L

_gosto2022  |§ 637810751 | agusto 200 | 68,635,943

-:.“’-’I-'“-'i'l'l'!brt" 208 |5 . G5 891, 747 septiembre 20212 ]| 5 58,406 529

Ghtubre, 2007 b 107,162,032 | & 200,000,000.00 | __od ubre, 2022 & 35451902

53086400 000.00] roviembre, 2022 |5 1,.238.530.285 noviernore, 2022 | 5 A%.4d46.072

diciembre, 2072 | 3 47, 816,869 dicismbra, 2022 | % 1

$1.843,200000.00 |  enwrc, 2023 | % 2,230,910,993 | 510000000000 | crern, 2023 S 99,583,409 |
ss21e00000000| |s 5210677.818| ssmoomnomco] _Is  soocooomo

| |
3. Ejecucion Financiera
Aporte MinTIC

En el siguiente cuadro se presenta Ia ejecucian financiera MinTIC. en fa cual se detalla I3 2iecucion total 2 a fecha de 54793 409,664
ue corresponde al 52,01% del aperte total de MinTIC, adicionalmente se presentan las provecciones presupuestales para los meses

de octubre, noviembre y diciembra.

E\Jeza: El valor total ejecutado esta con corte a 28 de sepliembre, el valor final puete variar teniendo en cuenta los uagos a realizar enl
a fecha de corte del 30 de sepliembre. _ DL ——
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Aporte MEN

En esle orden de ideas. a continuacién, se presenta fa eiecucion financiera MEN, en fa cual se delalla la gjecucion total 3 la fecha de,
$361.960.519 que corresponde al 72,39% del aporte total de MEN, adicionalmenta se presentan las proyecciones nresmuesmies.
vara los mesas de sepliembre, oclubre. noviembre y diciembre.

iota: El valor total ejecuiado esla con corle a 28 de septembre, el valor final puede variar teniendo en cugnta los pages a realizar ew
a fecha de corte del 30 de septiembre,

_Aparte MEN

-

MES Componeme | Componante 2 5 1
Formacicn Consalidacion | Gasios de Gestion Total MEN : ]
Fresupiuesio asigrado |5 s L e T R AT |2 50
E‘“"—'.‘E' .............. _._.'___ o i _ £ T
' L §
S & L]
Ejecutads — P mraumls
I 15 ) B
(4 £ t
15 5 5
: .g-..- B Ji A0S0 3 *-
TulatEjecutadu [s 210,758 400,50 E ] H
._,Llj_Je o e i'E L i I :'._
Froveciado I\.ﬁn- e [ 17870 800 O 0 % B
Choernare i5 T 170 B0E.00 X BRI ISG00 ]S 418 203 3 W Bl 900 25 . g
fotal Proyectado % B2 0000 5 BEAILISSOD | 7005 02545 | 4 138,036 430 B5 | 27.64"
| Bptiruzacion 5 | : 5 3 & ait

iﬁpune BC

El Britisn Council a la fecha ha ejecutads un fofal de $1,269,574 155, que corresponden al 83.45% del aporte British Council. :
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MES Contrapartida |
Presupussto asignada | $ 1524347928 | 1005,
Febreio . 5 44,183,837 an,
Maro e 303 595 822 5%,
Anri 3 aa1ergIr| 280%
Ejeculads Mayo 5 42162 837 ZE0
dJume o 5 al_-}_1E."_F\‘.-'." ! Z.805%
Juiip E 44 163 837 | Z30%
[Agostn o 5 EF.8E3 511 | 5 P
Saplermtre 5 55,084 537 374%
Total Ejecutade $ 1,260,574.155.39 214
{Proyectade |Octubre < £3.074 574 | 5524
’ Novismbe S 83824578 | _ ssmw
Diziemibe 3 $1821519 5.52'%]
Total provectado 5 PR 16.55%]
[ostmizacion & 0 a0

4. Avances a la fecha por componente.

En la siguwente grafica se musstran los porcentsjes de avance de cada una de los componentes a la fecha:

"
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tulares que prestaron suUs senicios en
«  Otrosi contrato call center para tercera mhﬂfte wirlual.
»  Otrosi conltralos plataforma de formacion y coordinadores de tutores y senior.
« Aprobacion de alcance de los entregables segundo desembolso MINTIC.
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Los siguientes son los avances para |z etapa de alislamisnto;

El e T fe = S e

« Seinicia entrega de material pedagdgico de los docentes que se certifican de manera viriual.

%ﬂﬂmpﬂnente de Consolidacion de Practicas en el Aula

Avance mentorias

Durante log meses de

» Coniratacicn/otrosi equipo de 16 tL:[DI'E"i para coharte 3 virlual iniciando el 14 de sapliembre {ienierdo en cuenia que sun
ohortes anteriores no fue necesario realizar proceso de formacian). -

junio y agoslo se lleve a cabo el momenta 3 de la estrategia, pariende del acampafarrienta y menioria a la

Lnstilucmnes Educativas, y para los meses de septiembre a noviembre se proyects realizar las meniorias de! momento 5, en la

sigliente grafica se presenta el resumen por tipo de mentoria solicitada
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Reparms a 27 de septiemors de 2028

:ﬂt la fecha ya finalizo el momento 4 en el cual se realizé la segunda visita presencial, en este sentido se realizaran 252 visitas en el
ia 1y 52 visitas en el dia 2, de marera informativa se confirma la desercitn de una de las Instituciones Educativas los Fundadores
e Medellin,

- Campaonente de Consolidacidn de Practicas en el aula l
Mornento & - Visita presenciol

Vinbg e
Yoo dia ) i |
Asistencio taller
desconectados: & 656
ik rada =k Asistencia toller uso
Micro:bit: ©.455

| |
; .. = o Asistencia replica
talleres:  ° t
L d25
REruni IE Los tunoadsres Medeibn
Srants MEdund visit.

:I.‘.un respeclo al momento 2. 251 Instituciones Educalivas ya cuentan con PAI [Plan de acompadarients instilucioral) y este fue
socizlizado con directivos v docentes
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Components de Consolidacidn da Practicas en el Auln
Momento 2 - Validacion del PAl con directivos

fresentacion y validacién PA

251

Ls!udiantes Inscritos a CodeFest Regionales

En las ultimas semanas se ha adelantado el proceso de preparacién y logistica para CodeFest nacional que se llevara a cabo en eI

Grupo . Total ! Categoria Nifas = Nifios Total
:G_r_n_i_g_t;__;__- Rural “a ~ 10allanes 95_ _ £5 180
Grupo 2 - Urbano ciudades . 13 a 14 afos 210 175: 385
hequenas 248 e e ?q' e
4 ' a 76 325 601
Grupe 3 - Urbane Costa ) ; Laa i anos i i ; ’ ;
A;luntlm _ N . Total 581 585 1,166
Grupo & - le:ml:: region i P T T
Ancing ¢l8
T . o Mas de 1,100 estudiantes inscritc
;ru_,?:\ 2 ;Iﬁ:lbgfﬁ r;{}:ﬁ;r: 238 Mas de 300 estudiantes des crru.l-:uﬁn

acifico, ! tu:lrmu:g, Anding ! : La prueba,
Total 1,166 |

mes de noviembre, los equipos técnicos organizaron los grupos de acuerdo con las caracteristicas de seclores (rural, urbana) y
regiones de la siguiente manera:
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Cronograma CodeFest Nacional
Actvidog Facha f
Erwin y desaniodls de 1o proaehs por coteconas de adon 2000 2T sepliemibie
. f - u.....--m.u-wwun_...-m..-.n.. e, = imiman gt |
| | Freselecoion ce 12 estudionies por reqidn 9 mfios. S rifins: 28 al 30 sepsemibre i
| i E
M e b i et e e et e e A R A '
i Eventos envivo pam seleccian de los gonadorss de bos CodeFest  § al T de octubre
| regaragies {3 tifioa p 3 s
racmacon v ramite de aermisos con ooaghentes de bas siAos y It ol 14 de oozunts |
IS Qancdone 5
Logisticd 18 desploomienins v comprd e Luste: ifal 20 de aglitee |

Foorsacdn iogisticg del sventy dami 25 de ectanre

Codefest nacional 10 de noviembre

Gﬂn respecto al cronagrama anterior y teniendo en cuenta las agendas de los Ministros, se habia defnido como fecha de realizacion

el 10 de Naviembre, sin embargo, Sandra Rangel pregunta & los delegados de Ministerics sobre la viabilidad y &l compromiso de esta

fecha, vienen caso de que por algun motive ne pueda ser presencial, se acuerde una intervencion virtual pregrabaca, se confirma por
arte de MinTIC que ya se realizo la gestion y depende de ia Ministra |2 confirmacion de la asistencia de manera presencial o vlrtual
or parte de| Ministerio de Educacion se esta confirmando con la agenda del Ministro.

f:F‘ara terminat, se prasentan los resultados del avance del convenio:

Componente Formacion Docente |
Avances a la fecha - Cohorte 1

i
-« Lacohore 1 termina con un promedio de avance general del 98.6% con relacion a las unidades 0,1 2, 3 v 4

AL 2708, conldbamos con 4,947 docentes Certificados

1.75Y docentes asistercn a Ins 1alleres

188 docentes lerminaron de manera vidual su formacion 5
o Serzalizaron 63 talleres en més de 30 ciudades. |
« Serezlizaron 297 visilas de ohservacion (aprox. 70%).

iAva nces a la fecha - Cohorte 2 |

« Promedio de avance general del 75.2% con relacion & ias unidades 0, 1y 2 (con corte al 28/09).
= 1480 docentes ya cumplen con todos los requisitos para asisiir a taller presencial,
= 203 retiros confirmados a la fecha (principales causas: otros compromisos académicos, carga laboral v falta ce tiempoy). -
| mayar numero de docentes refirados vs cohorla 1.
i« 11 talieres realizados con corte al 2709 ;
i - 181 docentes participaron de & 1alleres en la semana del 19-23 de septismbre.
i 172 docentes aproximadamente participaron en § talleres del 26 y 27 de pulio, l

Respetando el tiempo del comifé se remite a través de correo electronico la prasentacion en donde se encuentran los avances de los
demas componentes. para conocimiento de los miembros del comie.
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