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CcODIGO TRD:
ACTA No. LUGAR: FECHA: HORA DE INICIO: HORA FINAL:
'3 Teams 29-03-2022 2:00PM 3.00PM
OBJETO DE LA REUNION

Desarrollar segundo comite técnico y financiero Convenio de Cooperacion 638/002 del 2022

ORDEN DEL DiA
La agenda por desarrollar para el segundo comité técnico y financiero del Convenio 698/002 de 2022 consiste en:

1. Revision de compromisos del primer comité y reunion extraordinaria.

2. Acuerdos y designacion de tareas para segundo comité:
« Optimizaciones materiales pedagdgicos por tasa de cambio y aprobacién distribucion de mico: bits adicionales
» Aprobacion del plan de trabajo.

3.Reporte de la gjecucion financiera a la fecha.
4 Avances a la fecha por componente.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 2:00 pm del 29 marzo del 2022 se inicia el segundo comité técnico y financiero, liderade por Sandra Rangel,
Gerente de Proyecto en el siguiente orden:

1. Revision compromisos primer comité y reunion extraordinaria

Sandra Rangel, Gerente de Proyecto realiza la presentacion de los antecedentes de las fechas de inicio de la convocatoria, las cuales
ncluyeron la habilitacion de la carpeta ciudadana y el formulario de inscripcion. Se agradece a MinTIC por su esfuerzo para gue el
ormulario estuviera listo de acuerdo con los tiempos, logrando asi el lanzamiento el 4 de marzo. Por otro lado, el dia 28 de marzo se
anfirma la ufilizacion de la base de datos con corte nov 2022 para hacer el conteo de estudiantes con |a estrategia de formacion y
onsolidacion. Adicionalmente, se encuentra en proceso la nota con la informacion de la app GreenTIC en el micrositio de Colombia
prende en donde se encuentran los recursos de las pruebas PISA; se envid la informacion la semana pasada y se encuentra en
roceso la colocacion de la nota en Colombia Aprende. Finalmente, se recuerda que en la reunion extracrdinaria se confirmo la
osibilidad de realizar una segunda convocatoria de formacion docente con metodologia virtual, para ello es necesario evaluar

querimientos, tiempos e implicaciones presupuestales, en caso de que no se cumpla con el nimero total de docentes convocados,
odo desde el concepto y los procesos que sean averiguados entre las partes internamente
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i Habilitacién de carpeta ciudadana y formularic de inscripcidn para | MINTIC

i realizar el lanzamisnte de convocatatio de formacion docente el préxime |

i & de marzo. |

jmdmero de estudiantes impactados con o estrategia de formacién y |
| consolidacion. Noviembre 2022 |

HFormacidn docente con metodotogia virtudl, requerimientaos, tiermpas,
{implicaciones prasupusstales,

{Inclusidn de una nota con lo infarmacidn de Lo app GreenTIC en el | MEN ;
s micrositic de Colombio aprende donde se encuentran los recursas de Las :
(pruebas PISA PO SISO
Confirmocidn  viobilidad parg reallzar uno segundg  convocatorio MinTIC En proceso |

|

2. Acuerdos y designacion de tareas para segundo comité;
¢ Optimizaciones materiales pedagogicos por tasa de cambio y aprobacion distribucion de mico: bits adicionales.

De acuerdo con el presupuesto se lograron adquirir 17.400 Micro: bits, 400 mas de lo que se habia presupuestado debido o a una
tasa de cambio favorable, se propone usar dicho remanente en 200 Micro: bits para la estrategia de consolidacion, y 200 mas para
fortalecer la estrategia de GreenTIC e incentivar a las IE, ya que el comité se encuentra facultado para decidir sobre el uso de los
remanentes producto de tasas de cambio favorable.

Sandra Rangel, Gerente de Proyecto pregunta a los miembros del comité si estan de acuerdo o si tienen alguna duda para poder
responder.

Andres Mufioz, Jefe Oficina de Innovacion Educativa, Supervisor Convenio desde el MEN pregunta si de acuerdo con las metas, Ia

lrelacién sea un poco mayor 300 a 100 para instrumentos (Micro: bits).

ltaura Barragan, Directora de Educacian y Sociedad del British pregunta si en el componente de consolidacion tiene concebidos Micro:
its, alo que Sandra Rangel responde que no tienen Micro: bits asignados aparte de los que se entregaren a los docentes que tomaron,

el proceso de formacion, menciona que se evidencia que tenemos una menor cantidad Micro: bits de los que pensaban, por lo que

Laura Barragan sugiere que sean 250" para |a estrategia de consolidacion, es decir uno para cada colegio".

|
|
Andres Mufoz menciona que en el acta se puede incluir una comparacion de las dos, juntar las dos propuestas 250 y 150 Ia-f
justificacion seria debido a que son 250 calegios. A continuacion se incluye el comparativo: :

Opeicn 1

« 200 micro:bits para la estrategia de consolidacion se hara entrega a los colegios CFK que los necesiten para poder desarrollar
las actividades planteadas de acuerdo al resultado del diagnéstico.
o 200.micro:bits para la estrategia GreenTIC para las |E a focalizar que contribuyan con el diligenciamiento de los instrumentos
de M&E.
Opcian 2

» 250 micro:hits para la estrategia de consolidacion se hara entrega a los colegios CFK, que los necesiten para poder desamollan
las actividades planteadas de acuerdo al resultado del diagnostico, teniendo en cuenta que hay 250 IE a impactar
* 150.micro:bits para la estrategia GreenTIC para las |E a focalizar que contribuyan con el diligenciamiento de los instrumentos

de M&E, | _ p\Q
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ESandra Rangel, Gerente de Proyecto pregunta a los representantes del comité operativo si estan de acuerdo con la distribucian. Los
asistentes votan a favor de la opcion 2 por lo que se aprueba la distribucion 250 Micro: bits para |a estrategia de consolidacion y 150
Micro: bits para la estrategia de Greentic.

Optimizacion materiales pedagdgicos por tasa de cambio y
aprobacién distribucitn de microrbits adicionales
Por minuta se deben comprar vy distribuir 17,000 micro.bits

Teniendo en cuenta lo tasa de cambio del mes de marzo fue favorable se compraron 17,400
microcbits, L

Teniendo en cuenta las necesidades del proyecto se propone Lla siguiente distribucién de dicho
remanente;

= 200 micro:bits para la estrotegia de consolidacién se hard entrega a los colegios CFK gue los
necesiten para poder desarrollar las actividades planteadas de acuerdo al resultade del
dingndstica,

= Z200.micro:bits para la estrotegia GreenTiC para tas IE a focolizar gue contribuyan con el
diligenciarniento de los instrumentos de MEE,

+ El comité operativo estd focultade para disponer de los excedentes; “El comité operativo definird
el responsable y el procedimiento de recibir cualquier material pedagdgico remanente, resultante
de eficiencias cambiarias, imposibilidad de entrega a los beneficiarios, desercién, fuerza mayor,
entre otras”

Debido a que solo se pueden comprar multiplos de 100 Micro: bits y teniendo en cuenta la tasa de cambio de tasa favarable en la
gjecucian del rubro asignado con margen de $13,830,686 para el presupuesto de MinTIC.

Sandra Rangel, Gerente de Proyeclo sugiere usar los recursos para una estrategia de retencion a docentes la cual consiste en
incentivos o material pedagdgico para la estrategia de formacion docente, las opciones son: Micra: bits, Mini Robots o kits de Ciencia
0 Quimica para incentivar a los docantes,

Miller Alarcon, subdirector para las Competencias Digitales. MinTIC pregunta si es posible hacer esta redistribucion y pregunta a
MinTIC si estan de acuerdo, a lo que Sandra Rangel mencicna que el comité operativo se encuentra facultado para decidir qué accién
tomar con los remanentes.

Andres Mufioz Jefe Oficina de Innovacion Educativa, Supervisor Convenio MEN menciona que seria muy buena opcion usar minj
robots y kits de cables y sensores ya que enganchan muy bien con los incentivos a los docentes.

ACUERDOS.

|
os representantes del comité operativo aprueban, usar el remanente para entregar incentivos a los docentes, dicho incentive seran
os Mini Robots, kits de cables y sensores.
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Optimizacién materiales pedagdgicos por tasa de cambio y
aprobacion distribucion de micro:bits adicionales
Teniendo en cuenta ta tasa de cambio del mes de marzo fue favorable se compraron 17,400 microshits
{Caja X 100 a o fecha hay uno optimizacion de $13,830,686.09 en el rubro de material pedagdgice

del companente de formacion que corresponde ol aporte de MinTIC como lo muestra el siguiente
cuadro:

Diferancias

+ La optimizacion es de 513,930,686.09 la cual se sugiere utilizar en la compra de material
pedogdgico para la estrategia de retencién de formacién dacente,
Micro:bits*valor sujeta a cambio
Mini Robots
.+ Kits de cobles y sensores, proyectos otras dreas

= Aprobacion del plan de trabajo.

sandra Rangel, Gerente de Proyecto expone el plan de trabajo, menciona que en la minuta se estipuld que cada vez que se reinen

n comité, se debe aprobar y revisar el avance en el plan de trabajo; se resalta que los recursos del primer desembolso se ejecutan
segun lo planeado: en abril se legalizaran los valores de MinTIC y MEN, adicionalmente se muestra la proyeccion para legalizar en e
mes de mayo, junio y julio para cumplir con el 80% que se requiere para lograr el segundo desembolso.

2. Acuerdos y designacién de tareas primer comité

Monitoras de Plan de trabopo

fecursos MIinTIC  Resursos MEN | Facha de e de la | Malordein |
| Legalicacbn® legalizocién Mintic  legalzacién MEKN i

TESE A0L Q0000 20,008, 000.00 i;;h.'ll_ 2077 £ 1841306 | 5 E3B1EZS i
| oy, A2 2 % TAT, 962,355

undn, F0RF -5 Enﬁ.lES.ﬁ-."-E‘:- ]

juliu, 2022 5 1361117673

ACUERDOS

os representantes del comité operativo aprueban el avance en &l plan de trabajo.

3. Ejecucion financiera

| aporte de Min TIC en una ejecucion de $184,845 627 que equivale al 2.01%, a la fecha se encuentra con una optimizacion la cual
n el proximo comité no estara debide a que ya se acardo en qué se usara dicha optimizacion, los aportes de MEN se ejecutaron
380.874 lo que equivale a un 1.08%, los aportes de BC se encuentran con un total ejecutado de $88,327.274 equivalente a un
.81%, adicionalmente, se muesfra la proyeccion del presupuesto distribuido en cada uno de los meses restantes del proyecto
videnciando una concentracion de un mayor valor en abril debido a la compra de los Micro:bits, la cifra llega a $903,895.822
quivalente al 59.41%.

iller Alarcon, subdirector para las Competencias Digitales. MinTIC menciona no tener dudas, pero hace la observacian de estar
endientes con las metas de legalizacion para no tener ninglin rezago en el mes de abril.

-
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Avances a la fecha por componente.

A la fecha nos encontramos con un avance general del 30.3% del total de actividades de los componentes del proyecto, se evidenci
una fase preliminar de alistamiento en con avance de 86,67% en donde se realizo el proceso de contratacian v alistamiento pa
garantizar la ejecucion de |as actividades, formacion docente con un 18.32%, consalidacion con un 20.95%, App y Pagina Web co
un 18,62%, M& E y Difusion en 7,28%.
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En la fase de alistamiento se exponen las actividades realizadas a |a fecha: se realizo toda la contratacian del equipo base y de los
proveedares de la plataforma de formacion, app y pagina web, micro: bits, M&E y contenidos. Adicionalmente, se encuentran a la
espera de la finalizacién de la convacatoria para poder iniciar el proceso de contratacion de los tutores,

Contratacion de equips base Finalizada.

Contratacion provesder plataforma de fermacién
Contratacién proveedor servicios de contratacidn
Contratacion proveedar app y pagind vwelb

Contratacian proveedor microbits

Contratacian proveedor M&E

Contratacidn provesdor contenidos

Contratacidn proveesdor procesos logisticos, visitas tatleres
Cantratacion provesdor estrategio de comunicacicnes
Indssccidn del equipo menlores en procesc

Induccion equips tutores en alistamiento

Seleccion equipo de tutores en proceso, convocateric finaliza
B de abril para conccer los departamaentos y municipios
donde se realizaran los talleres,

AARRLLLAAAANNY

Para el componente 1, las actividades de formacion docente se encuentran en marcha. Se realizo el proceso de convocatoria e
inscripcion para el curso inicial y avanzado, este Gltimo, se lisvara a cabo a través de un MOOC en la plataforma de MINTIC y de
Colombia Aprende del MEN vy est4 listo para implementarse con los docentes que se hayan certificado anteriormente en el nivel inicial

En el momento se estan realizando las actividades de difusion de las convocatorias de curso inicial y avanzado, y se ha disefiado la
estrategia de retencion a docentes, la cual utilizara recursos del remanente mencionado anteriormente. Adicionalmente, se adelantd
;EI proceso de seleccion de 56 tutores y el proceso de contratacion esta pendiente debido a que no se tiene el total de ducentes
seleccionados para la convocatoria de curso inicial. . Se realizaron los términos y condiciones del curso MOOC para el nivel avanzad
y el formato de inscripcién. Este curse avanzado hace parte del proceso de formacion de los docentes que realizaron el curso inicia
en las vigencias pasadas, por lo tanto, esta convocatoria sera mas cerrada. Se hara un énfasis en el segundo corte ya que se puede
contar con los docentes formados en 2022 y por tanto pueden tener conocimientos recientes. Se realiza un procese de ajuste en e
urso MOOC en la plataforma de Colombia Aprende y se elaboraron piezas graficas de la convocatoria del curso MOOC,
dicionalmente se realizé un Facebook Live mencionando |a convocatoria y se mencionaron todas las novedades. @i‘
)
ll'.
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*  Montajefalistomisnte de plataforma Moodle cursa inicial

= Difusién de Lo convocatoria {octividades de comunicacion, contactos
estratégleos, registratones)

+ Disefio estrategio de retencion

* Proceso de seleccidn de 56 tutares: 55 condidatas entrevistodos
{pendiente ciurre de convooatoria para confirmar asignoacian por
ciudad]

= Terminos y condiciones de MOOC - Curso Avanzado y formato de
inscripaion (Google Form)

*  Dupticacion de curso MOOC en plataforma talento chigitat

= Ajuste curso MOOC en Colombic Aprende

*  Eloboracidn piezas graficas convocatoria curse MOOC nivel
avanoco,

= Facebook Live (AP - Novedades sobre Prograomacian para nifios v
nifas 2022

Sandra Rangel, Gerente de Proyecto referencia que el calendario de |a convocatoria del curso inicial se ha aplazado en 3 ocasiones,
€l 8 de febrero se realizo el primer subcomité técnico donde se compartio el cronograma inicial de convocatoria la cual iniciaba 14 de
febrero y terminaba 14 de marzo, se acordd realizar una reunian posterior el dia 10 de febrero en el cual se deja terminado el formularig
de inscripcion, se informa que la aprobacion del formulario tardaria 1 semana mas, razon por la cual en el sequndo subcomité se
acordd el siguiente cronograma para realizar el proceso de convocatoria del 23 de febrero hasta el 18 de marzo y dar inicio al curso
el 4 de abril. Posteriormente, en el primer comité técnico se tomo la decision de realizar el proceso de convocatoria del 4 marzo hastl
el 24 de marzo y dar inicio al curso el 4 de abril.

Fechas Fechoinico |  Fechalnidie | Inicio Curso

Convototoeda | Corvecntoria
Proqpuesta y aneso tenics lodefebrerade | 14 de marzo de UL de mareo de
ahid £0i2 | 223

| & de febrer primer subcormité
| 18 de Febyrarg Farmulorio de inscripeion

S8 nld informo que g oprobacian del formulono se puede |
demacrar I sermani !

| 23 da febren Segundo subcomité técrico Autanticacién U fidefebrerade | 18 demoro de & de abil de

corpeta ciudadena posible fecho & <2 marm ' iz 0 f0is
25 de febrero Prirver Comité Téenito Arortar facha Goemorzode | 24 de more de 4 de abril de
convacotoria para contisuaer con fech inicio curso plasenda | FFS| | 2021 s

Sandra Rangel, Gerente de Proyecto recuerda que en la ltima reunian extraordinaria se aprobd posponer el cierre de la convocatoria,
dejanda 5 semanas de convocatoria del 4 de marzo al 8 de abril, por lo cual, el curso se iniciaria el 25 de abril. Esto implicaria que se
ejecutaria proceso de seleccion y contratacion entre el 11 y 13 de abril en zonas faltantes y los tutores ingresan el 18 de abril hasta el
18 de septiembre para no causar gastos adicionzles. Con respecto al proceso de capacitacian de tutores, este seria al misma tiempaol
que el desarrollo del curso, se corre el riesgo de certificar una menor cantidad de docentes, el impacto gue genera es que para cumplin
con el 80% de ejecucion del primer desembolso se deben cumplir una serie de condiciones:

= Causar honorarios de mayo y julio de los 36 tutores
e Realizar minimo 30% de los talleres en las Gltimas dos semanas de mayo
« Realizar minimo 20% de visitas de acompaiiamiento

"\
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El siguiente es el croncgrama aprobado en la reunion extraordinaria del 18 de marzo de 2022

Cronograma ampliacién convecatorio aprobado en reunién extroordinorio del 18 de marzo de

. o 2022
ACTIVIADES FECHA IRICICH i FECHA FIN |
H i
Inscripoien [diligenciamienes iy carga de 4 e mores de 2022 & do abnl de #0722 {400 ol |
| dotumeentos en forrmularic] I. i
AL UL RN A S = S CSEEUNENEL L SN T DR A - l\. e AP S
Werlficockan de cumplimients de reguidizos 14 da nhrll de 2022 : 20 oo anrll e 20
H
Fublicaclon Confonmacidn del bancs de elegibles 21 de coril de 2022 ’ &1 de chril de 2082
i Inicle formacitn curso inicial 25 de obril 5 e captivmbne de 202E

En el siguiente cuadro muestra que si se cumplen todas las condiciones mencionadas anteriormente se podria cumplir con la ejecucion
del 80% del valor del primer desembolso para el mes de julio.

: S
Escenarios Walor primer desembolso B Pagods corte o Jupie 30 Diferencia i

i

Cierre de convocatorks | 5 3,64 400, 0060,00 52,949, 120,000.00 © % 2975 85050793 | § 26TIDAOTAY |
25 de mano ;
4o 3 (A S

Clerre dg convocatoria | § 1,684 600, 600,00 52,0469 120,000,005 2961606.223.89 | §12A86. 22088
al 8 de abril b

= JAvance convocatorio docentes

En la convocatoria actual a la fecha de 18/03/2022 un total de 1375 docentes registrados con una distribucion de 848 hombres y 718
mujeres, predominan docentes de areas como tecnologia, mateméaticas e informatica, ademas también una gran participacion de
areas no STEM como filosofia, quimica, religidn etc. Adicionalmente, se muestra la distribucion par departamentas, en donde la
mayoria de los docentes inscritos se encuentran ubicados en Antioquia, Bogota, Valle del Cauca, Cundinamarca y Atlantico, ademas
se destaca la participacion de docentes en zonas como Choco, San Andrés, Guaviare, Putumayo y el Quindio.

Resultados convocatoria
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¢ Estrategias de comunicacion implementadas

Se presenta un resumen de |as estrategias de comunicacion implementadas hasta la fecha de acuerdo con lo aprobado en la reunion
extraordinaria para lograr los 5,600 docentes seleccionados. Se presentan las estrategias realizadas: nuevamente se elabararon
publicaciones en redes sociales con docentes de areas no STEM y videos de docentes invitando a los demas docentes a participar
t:le la convocatoria explicando los beneficios. Ademas. se realizo la elaboracion de materiales graficos con el nuevo enfoque y nuevas
echas. Por otro lado, se elabord la produccian de la cufia radial y se esta difundiendo en emisoras como la FM, la W, la X y BLU radio.
Adicionalmente, se realizo la publicacien de un video con Diana Padilla la cual hizo parte del proceso de formacion y es una Influencer
mportante en el dmbito educativo. Ademas, se crganizé con Julio Profe un Facebook live con el fin de promover el proceso de
nscripcion en la convocatoria. Estos dos edutubers movieron la convocatoria y los videos a través de sus redes sociales, ya que
cuentan con un gran ndmera de seguidaores. |

Por otro lado, se estan realizando las registratones; actualmente se realizo la primera logrando 28 docentes inscritos en dicha
registratan, adicionalmente se encuentra en proceso el contrate con el Call Center y se enviaron nuevamente mails con las nuevas
piezas publicitarias y con las nuevas fachas de |a convocatoria,
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Creaclin y publicacsdn de video Dlara Padilla
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Se realizo el seguimiento a colegios privados en Bogota y se esté planeando una sequnda reunion con la secretaria de Bogots; sg
esta realizando pauta en Facebook en Instagram para el proceso de convocatoria. Ademas, se realizo una reunion con el colegio F§
y Alegria, adicional se cred una nueva estrategia de seguimiento con los Enlaces TIC con un potencial de 1,300 docentes. Por tltimo,
la ministra esta trabajando en un video invitando a los docentes a la convocatoria.

Estruteghas de comunicaciones adiconales implementodas -~ 14 al 18de 21 ol 25 de éﬂdémm;i A-oi8 de abrl .
¥ o implementar hosta st derre de comvoattoria & de abril TR Marzo de obril
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Se presentan las fechas y lugares en las que se adelantaran |as registratones, en las cuales se busca hacer &l pre-registro de lo
docentes para posteriormente lograr hacer el seguimiento al diligenciamiento del formulario de inscripcion, adicionalmente con lo
Enlaces TIC se les asignaron una serie de metas propuestas por cada unc de los departamentos: Para ello, se realiza una reunion W
se les explicaron las metas. Se espera que los enlaces contribuyan con 1,170 docentes inscritos, actualmente ya se encuentra en
desarrollo y se espera en esta semana ver el resultado de esta propuesta.
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Es importante destacar las dos estrategias que se realizaron con los dos Influencers reconacidos, donde se obtuvieron las
siguientes métricas. Julio profe con las siguientes métricas:

» Facebook 598216 seguidores

e |nstagram 250000 seguidores

= YouTube 4,75 millones de seguidores

' Diana Padilla la cual es una profesara que ya conoce los detalles del programa de formacion:

s Tik tok 70.000 seguidores
e [nstagram 12.000 sequidores
¢ ‘YouTube 32,600 seguidores
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Se presentan |as estadisticas de las 2 publicaciones méas destacadas realizadas para dichos eventos en la pagina de" Comunidad de
prendizaje”, el hecho de que julio profe sea quien estara en el Live de Facebook genera un gran alcance, para un total de 3920
ersonas y 42 reacciones, por su lado el video publicado de en donde se muestra la experiencia del profesor Narvaez en Ig
mplementacion con los estudiantes legrando un alcance de 1600 personas y 325 interacciones. Adicionalmente, se inicio la pauta
ara |a pagina y una consecucion de seguidores mas optima.
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Se acordd de manera interna que se iniciara el proceso de convocatoria del programa MOOC el cual es el curse auto dirgido que se
realizara a traves de la plataforma de “Colombia aprende” del MEN y en |a plataforma de MINTIC. La convocataria inicia el dia 30 de
marzo y se espera iniciar el curso el dia 27 de abril con terminacién el 31 da Julio para el curso avanzado, Para el segundo
semestre, se lanzara a partir de 01 de agosto &l curse inicial, también a través del MOOC.
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Laura Barragan, Directora de Educacion y Sociedad del British interviene para recordar que se tiene pendiente una nueva reunion
extraordinania para el 5 de abril antes del cierre de convocatoria, en el que de acuerdo con los resultados de la convocatoria se tomaran
decisiones y se espera ese dia tener una respuesta por parte de MinTIC sobre la viabilidad del otro SI & la minuta del contrato v
realizar una segunda convocatona virtual.

Andres Mufioz, Jefe Oficina de Innovacion Educativa, Supervisor del Convenio por parte del MEN destaca todo el esfuerzo que se
esta realizando en la camparia actual ya que en las etapas anteriores del proyecto no se habia hecho tanto esfuerzo, por lo que se
esta haciendo todo lo posible por lliegar al maximo ndmero de docentes posible. Ademas, pregunta si se podria distribuir la cufia radial
en emisoras comunitarias o departamentales ya que en las zonas rurales las personas tienden a escuchar emisoras locales.

Miller Alarcon, Subdirector para las Competencias Digitales. MinTIC menciona ayudar en la dinamizacion de la cufia radial con la
oficina de fomento para que en las regicnes ayuden a difundir el programa.

Posteriormente, se inicia la exposicién del cronograma de actividades realizadas: el MEN envid un comunicado a rectores de los 250
establecimientos educativos focalizados y a las 32 secretarias de educacion para invitarlos a inscribirse ala estrategia de consolidacion
y @ participar en una reunion virtual donde se dara a conocer esta estrategia, adicionalmente, se realizé seguimiento a través de
llamadas para confirmar asistencia al evento de socializacion virtual de la estrategia de consolidacion que se llevara a cabo el 22 de
marzo de 2022, Por otro lado, el MEN envié correo nuevamente a las secrelarias de educacion informando sobre el avance en el
registro de las IE focalizadas y solicitando datos de los rectores con el fin de hacer un seguimiento rigureso, desde la Direccién de
Economia Digital de MINTIC se realizd un nueve envio de correo personalizado a cada una de las secretarias mencionando las
instituciones y pidiendo confirmar los datos.
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Posteriormente, se presentan las estadisticas de asistencia al evento virtual: Asistieran un total de 79 personas de 32 secretarias de
educacion, 12 representantes secretarias de educacion, & rectores, 9 coordinadores, 42 docentes; ese mismo dia se lograron un poco
mas de 300 inscripciones en el curso inicial. Asi mismo. de las 250 |Es focalizadas, 110 confirmaron su participacion en la estrategial

de consolidacion, diligenciando el formulario dispuesto. Adicionalmente 12 instituciones no focalizadas estan interesadas en la
convocatona,
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5e presenta el porcentaje de confirmacian por cada una de las secretarias de educacion: las secretarias que presentar una mayor
sa de confirmacion son San Andrés, Florencia, Maicao, Soacha, Bello, Monteria y Medellin, asi como las que presentan menor tasa

& confirmacion son Sincelejo, buenaventura y barranquilla, adicionalmente, algunas secretarias no cuentan con ninguna canfirmacian
omo lo son Amazonas, Atlantico, Santander y Uribia.
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En el componente de la App GreenTic tenemas un total de $72,348 descargas $5.349 de ellas en el 2022, la mesa de ayuda se
encuentra funcionando. Ademas, se tiene un total de $87,566 partidas jugadas y $261,510 insignias desbloqueadas. Ademas, s
exponen las metricas del tiempo total jugado en cada una de las rutas del juego.

Descargas: 72.348
Descargas 2022: 5.343 iniciztivas DIgItaES GeanaTIC
Cosos resueltos de mesa de ayuda: 358 Métricas:

# Tatal Partidas: 873,566

Reporte Diario Descargas » insignios deshlofuendas; 261,510
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Se registra una mayor actividad en las secretarias de Bucaramanga, Bogota, Cali, Barranquilla, Ibagué, Quibdé, Medellin, Guajira,
Pasto y Buga. Por otro lado, se registran un total de 2.332 aulas virtuales creadas y una serie de Eco-puntos entregados de acuerdol
con las estrategias de ramificacion: Actualmente, se esta haciendo mas énfasis y sequimiento a las secretarias que tignen menor
participacian, en dichas secretarias se esta realizando una serie de reuniones para reactivar el interés en la App Green TIC con el fin
de aumentar sus descargas.

Iniclztivas Digltales Green
Secretarios; T4

Mayor actividod

Audas Virtuales: 2,332
EcoPuntos: 175 82 millones
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especto al componente de monitoreo y evaluacion se realizo el proceso de recoleccion de datos de Pretest, se capacitt a los
entores para recolectar la informacion, se realizaron reuniones con los proveedores de monitoreo y evaluacion con Uninorte, se
ealizd una sesidn inicial para la elaboracion del marco logico haciendo énfasis en el componente de consolidacion, se realizo la
creacion de instrumentos de a visita 1 en consolidacion. El objetivo es implementario a partir de la préxima semana, Actualmente, se
esta realizando un marco de evaluacion de diagnéstico con parametros internacionales comparables. el referente principal Marco de
lbalidad en la ensenanza de computacion de la NCCE Computing Quality Framework y BCS del Reino Unido, con muy buenas noticias
en |a informacion gue se logrd recolectar en el evento, se encuentra en proceso la traduccion de la informacian para poder nutrir de
nfarmacion este marco logico.

Sandra Rangel, Gerente de Proyecto pregunta a los asistentes si confirman asistencia para la proxima reunion extraordinaria el dia 5
de abril de 12:00 a 1:00pm, todos los asistentes confirman disponibilidad para asistir a la proxima reunion extraordinaria.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS

; RESPONSABLE DE FECHA LIMITE DE

ACCION A EJECUTAR EJECUCION . EQEGLIEIGM
Se aprueba una distribucidn 250 Micro: bits para la estrategia de BC NEA
consolidacion v 150 Micro:bits para la estrategia de Green TIC
Usar el remanente para entregar incantivos™ material pedagdgico” a los BC N/A
docentes, dicho incentive seran los Mini Robats, kits de cables y
SENsOres.
Reunicn extraordinaria & de abril para revisin de convocataria BC/MINTIC/MEN 5 de abril
docentes v toma de decisiones

REGISTRO DE ASISTENCIA DELEGADOS SEGUNDO COMITE TECNICO Y FINANCIERO

_ ~ NOMBRE ~____CARGO FIRMA
Laura Patricia Barragan Mentaiia Directora ELES British Council 2
mnilgmug o, !;id :
- Fal | \
Miller Alarcan Subdirector para las Competencias

: 5 W §
Digitales, Supervisor Convenio MinTIC —H:i L i L, L (_.——5(;\‘//
. F A e

Mauricio Bolafios - Delegado Viceministario de . S Ay
Transformacion Digital MinTIC Vi : /f )
; P —_— L £

Andrés Mufoz Jefe Oficina de Innovacion Educativa, L M
sSupervisor Convenio MEN \(
=~ = . Il

Diana Marcela Gonzélez Jiménez

Delegada de la Oficina de Innovacion
Educativa MEN
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LISTADO DE ASISTENTES A LA REUNION EXTRAORDINARIA

'NOMBRE COMPLETO 'CARGO
Sandra Rangel _ Gerente de Proyecto British Council

Lider Operativo App GreenTIC y Monitoreo

Cecar farrgs y Evaluacion British Council
David Monclou Lider Operativo Datos British Council
Jonathan Ramirez Gerente Administrativo British Council

Lider Operativa Componente de Formacion

Barbara de Castro T

Maritza Paz Iéigjr:f:[;peratim de Consolidacion British
Oscar Martinez Asistente administrativo British Council
Alejandro Espinéf Lider de Habilidades Digitales MinTIC ]
Diana Maria Bonilla Lider Técnica MinTIC

Anexos:

Presentacion Power Paint
Grabacion de la reunion




