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Aprendizajes y desafios
para el Sistema Educativo

Colombiano que retorna
a la presencialidad en
procura de la calidad vy
mas y mejores oportuni-
dades para nifios, nifias y
jovenes.

Presentacion
= Datos De Participacion 13 Y 14 Octubre

Escucha y revive las conversaciones sobre
la agenda

Objetivo del Foro

Presencialidad, bienestar y cierre de brechas

- Panel: “Los Nuevos Desafios de un Sistema Educativo Resiliente”.

- Panel: “Presencialidad, Bienestar y Cierre de Brechas’.
- Panel: “Presencialidad, Bienestar y Cierre de Brechas,
Experiencias Nacionales”

Trayectorias Educativas Completas: Expresién del
ejercicio del derecho a la educacion

- Conversatorio: “Atributos de la frayectoria educativa para la
garantia del derecho a la educacion”

- Panel: "“Desafios en la ruralidad para el logro de trayectorias
educativas completas”

Ecosistemas de aprendizaje e innovacién

- Conversatorio: “Ecosistemas de aprendizaje e innovacion.
Modalidades, métodos y recursos para resignificar el quehacer
educativo”

- Conversatorio: “Aprendizaje e innovacion: Una relacion de
doble via”

- Conversatorio: “Flexibilizacion y gestion curricular en las
diferentes modalidades de Educacion Superior”

Recuperacion y aceleracion de los aprendizajes

- Conversatorio: “Recomendaciones infernacionales y experiencias
nacionales para la recuperacion y aceleracion de aprendizajes”
- Conversatorio: “Retos del sistema educativo para la construccion
de una politica de recuperacion y aceleracion de aprendizajes”
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Aprendizajes y desafios
para el Sistema Educati-

vo Colombiano que
retorna a la presenciali-
dad en procura de la
calidad y mas y mejores
oportunidades para
nifos, nifas y jovenes.

Cooperacion, solidaridad y desarrollo de
capacidades

- Conversatorio: “Solidaridad y cooperacion entre los actores
del ecosistema”

- Panel: “Desarrollo de capacidades para atender los retos de
la educacion”

Emociones, sensaciones y percepciones a la
comunidad

- Encuentro con la palabra 1 — “Escucha Activa: Nuestros nifios,
nifias, adolescentes y jovenes hablan del reencuentro”,

- Encuentro con la palabra 2 — “Padres, madres y familias hablan
del retorno la presencialidad”.

- Encuentro con la palabra 3 — “Los docentes, coordinadores y
rectores hablan de sus experiencias con el retorno”.

- Voces que transforman — “Pacto por la Educacion con los
Jovenes”.

Nodos estratégicos para el retorno a la
presencialidad

= Nodo 1. “Transformacion curricular a fravés de recursos
educativos y economicos”

- Nodo 2: “Habilidades de la comunidad vy alianzas educativas”
- Nodo 3: “Trabajo de comunidad educativa y vinculacion de
familias al sistema educativo.

- Nodo 4: “Ensefianza mediada por el uso de las TIC”

- Nodo 5: “Retorno a la presencialidad y bioseguridad”

- Nodo 6: Educacion socioemocional

Voces que transforman radio del Foro Educativo
Nacional

- Los territorios hablan: aliados sensitivos del FEN
- Recorridos sonoros

Embajadores de la educacion 2021

- Directorio de experiencias significativas y buenas pracficas.

- Embajadores Modalidad Experiencias Significativas de EE
PBYM Temas Foro.

- Embajadores Modalidad Buenas Practicas de Secretarias de
Educacion.

- Embajadores Modalidad Experiencias Significativas de
Convivencia Escolar.

- Embajadores Modalidad Buenas Practicas de Instituciones de
Educacion Superior (Co-Lab Y Gobernanza).

Experiencias significativas y buenas practicas
participantes

- Experiencias significativas de EE PBYM ftemas foro
- Experiencias significativas de convivencia escolar
- Buenas préacticas de secretarias de educacion
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) PRESENTACION

O

En el afio 2021 Colombia inicia un camino hacia el retorno a la presencialidad, teniendo en cuenta
el panorama mundial y las connotaciones vividas debido a la pandemia ocasionada por la COVID
— 19. Este es un acontecimiento histérico que nos invita como colombianos a reflexionar acerca de
las metas y retos que enfrentamos diariamente, desde y por los procesos de aprendizaje, ademas
de los cambios en la busqueda del bienestar de toda la comunidad educativa.

De esta forma, el sistema educativo nacional plantea una nueva ruta para avanzar pese a las dificul-
tades, a fravés de ejercicios de resiliencia en cada uno de los puntos que componen el territorio
colombiano; del resultado de estas nuevas formas de comprender el aprendizaje, las politicas
publicas del aino 2022 tienen como referente la resiliencia ante las adversidades y la fortaleza para
comprender y adaptarse a los cambios. En el marco de estos propdsitos, el Ministerio de Educa-
cion Nacional, con el Foro Educativo Nacional 2021 busca fortalecer el manejo de los desafios y
nuevas oportunidades del sistema educativo colombiano, haciendo especial énfasis en el retorno
de la poblacién estudiantil a la presencialidad del servicio educativo, el cierre de brechas vy el
logro de trayectorias educativas completas.

El presente documento recoge las memorias de los diferentes encuentros, paneles, conversato-
rios, talleres, networking, radio y video que tuvieron lugar entre personalidades internacionales,
nacionales y territoriales en aras de comprender los desafios y aciertos que trajo consigo el con-
texto mundial durante mas de un afo, teniendo presente la voz de toda la comunidad educativa:
organismos internacionales, ministerios, secretarias de educacién, directivos docentes, docentes,
académicos e investigadores, aliados, nifios, jdvenes y familias colombianas.




) DATOS DE PARTICIPACION
13 Y 14 OCTUBRE
O

@®® 11,912 Usuarios inscritos
"' en la plataforma del evento

Asistieron de manera virtual al foro

Participantes En redes sociales

anis latoms 38.406 Un total de
STa[z| M.516 Q ﬂ 49_922

— 35.684 2.722

Participacion en Q Participacion en ﬁ

Sesion 1. 13 de octubre: 16.467 Sesion 1. 13 de octubre: 450

Sesidn 2. 13 de octubre: 4.259 Sesidn 2. 13 de octubre: 182

Sala alterna 13 de octubre: 1.290 Sala alterna 13 de octubre: 913

Sesion 1. 14 de octubre: 9.223 Sesion 1. 14 de octubre: 693

Sala alterna 14 de octubre: 1.176 Sala alterna 14 de octubre: 184

Sesion 2. 14 de octubre: 3.269 Sesidn 2. 14 de octubre: 300
_____________ - —— — — e _— — — — = =

Conovatoria

|

| Se realiza envio de SMS del 12 al 14 de
Panelistas | octubre, total de mensajes enviados:
|
!

195.676

SE REALIZARON con la participacién |

14 TALLERES de mas de |




»

O
Vistas de la pagina
Evento en vivo 65.011
Estadisticas
Interacciones de usuarios en Evento talleres 5.034
secciones de la plataforma
Evento Networking 2.181

Paises Que Interactuaron 21.343

Colombia 20.674

Estados unidos 494
Korea del sur 27

Venezuela 20

Ciudades que interactian 21.343

Bogota 6.610
Medellin 2.143
Barranquilla 1.358
Cucuta 843

Cali 772

Dispositivos Conectados 21.343

Mobile 12.393 Computadores 8.726 Tablet 79

58,46%
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Interaccién en la plataforma

Evento/Recepcion 8.001 sesiones

Evento/Agendas 519 sesiones

Evento/Emisora 70 sesiones

Palabras mas conversadas durante el evento

O
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ESCUCHA Y REVIVE
) LAS CONVERSACIONES
SOBRE LA AGENDA

O

Como parte de la estrategia de difusidn y socializacidon de los contenidos y actividades
programadas para el Foro Educativo Nacional - FEN, ponemos a disposicidn de toda la co-
munidad educativa los contenidos sonoros transmitidos a manera de previa en “Voces que
transforman” la radio del FEN donde se dan a conocer las voces de los protagonistas y los
temas mas relevantes de las jornadas académicas y el como se vive el regreso a la presen-
cialidad en algunas regiones de nuestro pais. Cada una de las jornadas del Foro Educativo
Nacional se puede completar a través de un paisaje sonoro y visual que conduce al entorno
educativo en el que se reconocen la importancia de las voces de la educacion en las
regiones, y varios de los momentos mas destacados de la programacién del foro.

Previa 1- Jomadia 12 de octubre 2021
Previa 2 - Jorada 13 de ocfubre 2021

Previa 3 - Jornada 14 de octubre 2021
Especial cierre del FEN 2021 14 de Octubre 2021




» OBJETIVO DEL
FORO EDUCATIVO
NACIONAL 2021

O

El Foro Educativo Nacional 2021 tiene como motor principal movilizar la participacion,
reflexion y debate publico sobre los aprendizajes, desafios y oportunidades del sistema
educativo en tiempos de pandemia para afianzar el retorno de la poblacién estudiantil a la
presencialidad del servicio educativo, el cierre de brechas y el logro de trayectorias educa-
tivas completas. De estas profundas reflexiones, el Foro Educativo Nacional 2021 desarrolla
sus didlogos mediante las siguientes lineas teméaticas:

1. Presencialidad, Bienestar y Cierre de Brechas.

2. Trayectorias Educativas Completas: Expresion y Ejercicio del Derecho a la Educacion.
3. Ecosistema de Aprendizaje e Innovacion.

4. Recuperacion y Aceleracion de Aprendizajes.

5. Cooperacion, Solidaridad y Desarrollo de Capacidades.




PRESENCIALIDAD,
3) BIENESTAR Y CIERRE
DE BRECHAS

O

Algunos de los desafios para medir la capacidad del sistema educativo de adaptarse al cambio y
encontrar agilmente mecanismos variados de respuesta que procuraran el bienestar de la comu-
nidad educativa son lograr la continuidad del servicio educativo ante una situacién de emergencia
sanitaria, que se impuso de forma intempestiva y transitar de una oferta presencial a un acompafa-
miento remoto para prevenir el contagio del virus COVID - 19, protegiendo el proceso formativo
de las nifios, nifios, adolescentes y jovenes, y mitigando el riesgo inminente de profundizar la
brecha de acceso y permanencia que interfieren en el logro de Trayectorias Educativas Comple-
tas.

Las medidas tomadas por las autoridades sanitarias para manejar la emergencia han demandado
al sector educativo adaptarse a distintas estrategias para asegurar y flexibilizar su oferta: trabajo
académico en casa, alternancia y retorno a la presencialidad en la Educacién Preescolar, Basica 'y
Media; regreso progresivo a laboratorios practicos para la investigacién y a las actividades aca-
démicas que exigen presencialidad en la Educacion Superior. Decantar los aprendizajes de esta
gestion, ha implicado desarrollar un proceso reflexivo que permite valorar las fortalezas y discernir
sobre lecciones derivadas para robustecer la estructura del sistema educativo y profundizar en las
capacidades de los actores que lo conforman. En consecuencia, durante el FEN se abordan los
siguientes asuntos:

a. Nuevos desafios de un Sistema Educativo resiliente.

b. Diferentes momentos de la pandemia y diferentes retos para el cierre de brechas.
c. Estrategias para el fomento del bienestar y la permanencia en el Sistema Educativo.

n



)) LOS NUEVOS DESAFIOS DE UN
SISTEMA EDUCATIVO RESILIENTE

O

Vuelve al conversatorio aqui

Panelistas invitados:

Andreas Schleicher Stefania Giannini Jaime Saavedra
Director de Educacion Directora General Adjunta de Director Global de Educacion,
de la OCDE Educacion de la UNESCO Banco Mundial

Juan Luis Mejia Moderadora
Exrector EAFIT Maria Victoria Angulo Gonzalez
Ministra de Educacion Nacional
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»

Para comprender

En el marco del Foro Educativo Nacional 2021,
el panel internacional inaugural moderado
por la Ministra de Educacién Nacional, se
conversa sobre los desafios que ha enfrenta-
do el sistema educativo y la comunidad que
lo compone, la importancia de la identifica-
cion de brechas de acceso a la escolaridad
para el retorno a la presencialidad, y los ejer-
cicios que posibilitan el avance en el logro
de las ftrayectorias educativas completas
para el cumplimiento de la garantia del dere-
cho a una educacion inclusiva, pertinente y
de calidad.

La profesion docente se empodera con los
sistemas de mayor resiliencia como se ha de-
mostrado al momento de sortear la pandemia
de COVID - 19. Ninguna pantalla o dispositivo
puede reemplazar al docente, ya que el
factor humano es el eje principal del aprendi-
zaje, en una educacioén que reconoce el co-
nocimiento de la experiencia pedagdgica y
escucha la voz de quienes ensefian a través
de su participacién en la toma de decisiones.
La educacién resiliente fomenta el aprendi-
zaje intercultural e interdisciplinario, profun-
diza en la resolucion colaborativa de proble-
mas necesarios para el futuro, ademas forma
seres sensibles a los saberes locales y cultu-
rales, entendiendo su contribucién al cono-
cimiento de la humanidad.

Del panel se destaca el aporte de la UNESCO
con el informe publicado por su comisién
internacional sobre el futuro de la educacién
titulado “Reimaginar juntos nuestros futuros,
un nuevo confrato social para la educacion”.
Alli se aborda un nuevo contrato social para la
educacién que tiene implicaciones para los
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planes de estudios, las pedagogias y la
ensefanza, dandole un lugar importante a las
escuelas para que en nuestras comunidades
se puedan asentar los derechos humanos y
abarcar una ética de cuidado de reciproci-
dad y solidaridad.

En el desarrollo de este panel se reconocen
diferentes aspectos importantes, donde se
evidencian los nuevos desafios para generar
un sistema educativo resiliente de acuerdo
con las caracteristicas y necesidades reales
del contexto. Se refleja el rezago de aprendi-
zajes de los estudiantes dentro del proceso
educativo y el retorno a una nueva normalidad
después del tiempo de aislamiento y de edu-
cacion remota, asi que es pertinente estable-
cer diferentes acciones que propicien una
nivelacion de los aprendizajes partiendo de
todas las lecciones aprendidas.
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»

Sobre lo anterior algunas de las ideas clave
mencionadas fueron:

- “La tecnologia como un medio movilizador
del aprendizaje que complementa todo el
proceso educativo”.

- “La aceleracion de los aprendizajes reco-
nociendo y fortaleciendo el aspecto socioe-
mocional como eje articulador”.

- “El factor humano desde el contacto pre-

sencial como parte esencial de la educacion”.

- “El desarrollo de competencias basicas a
partir del impulso de habilidades socioemo-
cionales y para la vida”.

- “La importancia de cerrar brechas digitales
como complemento fundamental de la inte-
raccion social”.

- “Es fundamental para un sistema educativo
resiliente, la recuperacién de los aprendizajes
desde el punto de partida de cada estudian-
te”.

- “La cooperacién de diferentes actores de la
comunidad como parte de la armonizaciéon de
la educacion”.

Para construir

El reconocimiento y asimilacion del retorno a
la presencialidad son los puntos de consenso
entre los diferentes panelistas, que hablan del
factor clave a la hora de establecer sistemas
educativos resilientes considerando diversos
aspectos. A continuacién, presentamos una
mirada global sobre las principales recomen-
daciones de los participantes para el sistema
educativo colombiano:

- “Los sistemas educativos mas resilientes
deberan incorporar tecnologia, temas am-
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bientales, empoderamiento de las niflas como
parte del cierre de brechas y el mejoramiento
del aprendizaje, la pedagogia y la formacion
todo esto teniendo en cuenta los modelos
hibridos de educacién”. (Stefania Giannini)

- “Todos los paises deben garantizar que la
tecnologia esté al servicio de la calidad y la
equidad en la educacién para llegar a los
alumnos con diferentes necesidades y permi-
tir que los alumnos colaboren, aprendan unos
de ofros y resuelvan problemas”. (Stefania
Giannini)

- “El retorno a la presencialidad marca una
necesidad urgente producto de la pandemia
y es la recuperacion de aprendizajes, pero
mas alld de centrar el proceso educativo
exclusivamente en contenidos, se debe poner
en el eje principal la necesidad de que los
estudiantes desarrollen habilidades sociales y
emocionales mas fuertes ya que segun diver-
sos estudios estudiantes con estas fortalezas
tienen probabilidades de obtener mejores
calificaciones”. (Andreas Schleicher)

- “Responsabilidad, persistencia, resistencia
al estrés, confianza, curiosidad, creatividad,
empatia, cooperacion, tolerancia y motivacion
como una base para el desarrollo de los
aprendizajes fundamentales”. (Maria Victoria
Angulo, Jaime Saavedra y Juan Luis Mejia
Arango)

- “El futuro de la educacion va a ser combinar
tecnologia y el factor humano desde sistemas
educativos resilientes, la educacién es una
interaccion social entre el maestro, el estu-
diante y su comunidad y esa es la esencia y no
quiere decir que no tengamos que seguir
cerrando la brecha digital”. (Maria Victoria
Angulo, Jaime Saavedra y Juan Luis Mejia
Arango)



PRESENCIALIDAD, BIENESTAR Y
CIERRE DE BRECHAS

Vuelve al conversatorio aqui

Panelistas invitados:

Maria Victoria Angulo Gonzalez Raul Figueroa Salas Jean Michel Blanquer
Ministra de Educacion Nacional Ministro de Educacion Chile Ministro de Educacioény
Juventud de Francia

)

<

Pilar Alegria Continente Gonzalo Baroni Moderador
Ministra de Educaciény Director Nacional de Fernando Reimers
Formacion Profesional de Espafia Educacion, Uruguay Director de la Iniciativa de Innovacion

Educativa Global y del Programa de
Politica Educativa Internacional de la
Universidad de Harvard
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Para comprender

Ahondar en la reflexion permite que los espa-
cios se conviertan en verdaderos detonantes
para ver con o0jos claros la situacion real;
teniendo en cuenta esa singularidad, este
panel profundiza en la importancia de la rea-
pertura de espacios educativos, definiendo
estrategias a implementar en los diversos
contextos para retomar la presencialidad y asi
fortalecer los procesos educativos en el
marco del cierre de brechas y el cumplimiento
del derecho a la educacion con calidad, co-
bertura y equidad.

La educacion es uno de los bienes publicos
comunes mas importantes y debe protegerse
de los recintos de comercializacion que agu-
dizan la desigualdad. Es necesario llamar a la
solidaridad global y a la cooperacién interna-
cional, ya que es pertinente que se lleven a
cabo acciones audaces para transformar la
educacién para un futuro, haciéndola mas
resiliente, inclusiva y sostenible.

El 11 de marzo del 2020 cuando la Organiza-
cion Mundial de la Salud declara la COVID —
19 como una pandemia mundial, genera una
reaccion de sorpresa para todos por una
situacién de tal magnitud. Al principio es con-
cebida como una crisis sanitaria y muy pronto
se hace obvio que era algo mas; es por eso
que los gobiernos limitan las medidas en
espacios fisicos, impactando en el comercio,
en la actividad social de todo tipo y, con
especial énfasis, en la educaciéon, para asi
contener la propagacién de la enfermedad
causada por el virus.

Es asi que se presenta la oportunidad que
prueba las capacidades de innovacion, en
particular del rol del sistema educativo como
organizacion que aprende, con la garantia de
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mantener una comunicacion fluida con su
medio externo y logrando conservar la priori-
dad en los aprendizajes para involucrar a todos
los miembros de la comunidad educativa en la
definicidn de respuestas eficaces a la coyun-
tura. A su vez tiene, también, la capacidad de
ajustarse a los cambios que el medio externo
impone para generar y construir un mundo
mejor a partir de sus transformaciones.

Durante el desarrollo de la conversacion y
considerando los casos particulares de cada
pais y el rol de responsabilidad de los panelis-
tas frente a la crisis de los sistemas educativos,
se concluye que la pandemia fue un evento
inédito, al igual que la forma de abordarla.
Cada pais ha generado estrategias de innova-
cion desde sus posibilidades; sin embargo,
existen elementos comunes como el uso de
estrategias tecnoldgicas fuera de las platafor-
mas habituales, entre las que se encuentran: la
radio nacional y local, la television, la distribu-
cion de guias impresas o los programas de
acompafnamiento socio-emocional.

A continuacion, se presentan las ideas claves
que surgieron del didlogo entre los ministros y
directivos:

- “Es fundamental trabajar en politicas centra-
das en la retencidon escolar y la reincorpora-
cién de los jévenes que durante la crisis sani-
taria han abandonado el sistema educativo”.
-“Construir curriculos competenciales y flexi-
bles que tengan en cuenta los diferentes
ritmos de aprendizaje”.

- “Generar procesos de evaluacion, promo-
cion y titulacién basados en la evaluacién co-
herente y continua del estudiante en conjunto
a las materias y la madurez académica”.



“Reorganizacion del sistema educativo
incluyendo competencias y habilidades para
el siglo XXI, que le permita al estudiante
superar los efectos dejados por la pandemia
y desenvolverse en un mundo en constante
cambio econdmico, ambiental, politico,
social, cultural”.

Para construir

El panel conformado por tres representantes
de gobierno de paises latinoamericanos y
dos europeos permite conocer las diferentes
etapas y condiciones de los paises en sus
procesos educativos durante la crisis sanitaria
ocasionada por la COVID - 19, ademas de las
diferentes alternativas y respuestas genera-

das para garantizar el derecho a la educacion.

A continuacidon, presentamos una mirada
global sobre las principales recomendacio-
nes de los ministros para el sistema educativo
colombiano:

* “La crisis ha permitido redescubrir lo esen-
cial y la importancia de la relacién pedagdgi-
ca entre estudiante y docente; mas alla del
efecto positivo de la aceleracion de la inno-
vacion educativa y la transicion digital, esta
interaccidon se debe profundamente al acto
humano de ensefar. Ninguna tecnologia
puede sustituir el acto pedagdgico, por eso
hay que preservar a los estudiantes menos
favorecidos para evitar que la crisis sea un
acelerador de las desigualdades”. (Jean-Mi-
chel Blanquer)

* “Priorizar la continuidad educativa a través
de un mayor vinculo con los docentes, traba-
jar en la readecuacién curricular desde dis-
tintas instancias, por asignaturay por regién, a
fin de lograr buenos resultados en cuanto a
vinculaciéon educativa. Este impacto se vera
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en los afos siguientes, uno de los principales
desafios es monitorear, readecuar y reformu-
lar de manera mas rdpida para dar respuestas
claras de los programas y sistemas educati-
vos”. (Gonzalo Baroni)

* “El rescatar la innovacién, aprender sobre cuales
fueron las condiciones que permitieron hacer
cosas extraordinarias en un tiempo tan corto, tan
dificil, es muy importante. La capacidad de
reflexionar, de evaluar y decir ;qué aprendemos?,
es un ejercicio que deberia hacer todo educa-
dor, maestro, director de escuela. En los 19 meses
que pasaron, se plantean preguntar para cada
individuo de la comunidad educativa: ;qué hice
nuevo en este contexto, ;qué resultados obtuve?
¢qué aprendi que tenga valor para el futuro?”
(Fernando Reimers)

+ “Para hablar de presencialidad mediada por
tecnologia, es necesario considerar e implemen-
tar toda la normativa sobre modelos blended,
100% virtuales y a distancia que son una posibili-
dad importante y generar el apoyo gubernamen-
tal necesario con una nueva ley para la gratuidad
en Educacion Superior, teniendo claro que las
actividades presenciales son irremplazables vy
que, a raiz de la crisis, se fueron generando las
mejores condiciones que han permitido con
flexibilidad, gradualidad y seguridad recuperar
las actividades presenciales”. (Raul Figueroa)

* “Considerando la reapertura de las escuelas e
Instituciones Educativas ahora es fundamental
impulsar iniciativas destinadas a los estudiantes
mas vulnerables, contemplando la creacién de
unidades de acompafamiento y orientacion per-
sonal y familiar con miras a garantizar las Trayecto-
rias Educativas Completas y el acceso a la edu-
cacién. También es crucial incrementar el numero
de plazas y cupos en los niveles de la educacién
temprana de O a 3 afios”. (Pilar Alegria)



PRESENCIALIDAD, BIENESTAR Y CIERRE

) DE BRECHAS, EXPERIENCIAS NACIONALES
EN EDUCACION PREESCOLAR, BASICA,
MEDIA Y SUPERIOR

O

Vuelve al conversatorio aqui

Panelistas invitados:

Alexandra Pelaez Botero Hernan Porras Diaz Carlos Felipe Londofio Alvarez
Secretaria de Educacion de Rector de la Universidad Rector de la Escuela de
Antioquia Industrial de Santander (UIS) Ingenieria de Antioquia (EIA)

Carlos Villalba Alba Dora Bolivar Sanchez Moderadora
Rector de la Institucion Educativa Rectora de la Escuela Normal Constanza Alarcén
Alfonso Jaramillo, Pereira de Guacari, Valle Viceministra de Educacion

Preescolar, Basica y Media
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Para comprender

Este conversatorio tiene por objetivo reflexio-
nar sobre la importancia de la reapertura de los
espacios educativos, definiendo estrategias a
implementar para retomar la presencialidad y
fortalecer diferentes procesos educativos en
el marco del cierre de brechas y el cumpli-
miento del derecho a la educacién con cali-
dad, cobertura y equidad.

La pandemia y el avance de la enfermedad por
COVID - 19 trae consecuencias graves para el
bienestar de la poblacion, principalmente en
temas relacionados con salud mental, aumento
de desigualdades, inequidad social, incre-
mento de la pobreza, menor cohesion social y
brechas severas de aprendizaje, por eso se ha
pensado en la importancia de abrir el espacio
para una conversacion amplia sobre estos
temas desde diferentes miradas con autorida-
des nacionales y locales en el marco del Foro
Educativo Nacional 2021.

Algunas de las ideas clave mencionadas
fueron:

* “Es necesario centrarse en la preocupacion
por cada integrante de la comunidad educati-
va, y asi generar esperanza y confianza para
darles voz a los estudiantes en la toma de de-
cisiones frente a las actividades de aprendiza-
je, evaluacion y el trabajo en equipo de todos
los estamentos”.

» “Reducir estas brechas es imperioso en los
entornos escolares para garantizar la continui-
dad del proceso formativo pospandemia, ge-
nerando ambientes educativos innovadores
que favorezcan el aprendizaje, reduzcan la de-
sercion y garanticen Trayectorias Educativas
Completas”.
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» “Repensar el ethos de las personas que se
forman en la Universidad para que den la res-
puesta que la sociedad demanda”.

* “Mientras mas se demora el retorno mas
complejo, dificil y prolongado se torna la rea-
daptacion al mundo real”.

* “Después del retorno lo siguiente es apren-
der a convivir con la pandemia, las crisis, la
incertidumbre y asumir los retos con lideraz-
go, coherencia y no perder la identidad insti-
tucional y personal”.

Para construir

Como foco central del panel los participantes
plantean dos grandes ejes estratégicos que
parten de los aprendizajes obtenidos durante
la pandemia: el primero, parte del contexto
para evaluar las condiciones socioemociona-
les y familiares de los estudiantes, articulando
esa realidad al plan de mejoramiento institu-
cional que permite formular metas de avance,
aprendizaje y recuperacién a corto, mediano
y largo plazo al terminar el 2023, teniendo en
cuenta que las brechas no se superan de
forma inmediata.

El segundo gran eje, es trabajar y mantener
como punto de apoyo a la comunidad edu-
cativa para su fortalecimiento emocional
desde las diferentes areas del aprendizaje y
también para la vida.
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A continuacion, se enuncian las recomenda-
ciones concluyentes para la comunidad edu-
cativa del pais:

- “Es necesario también avanzar en la continui-
dad del servicio, no en las condiciones que
se venia prestando antes de la pandemia.
Hoy hay una mirada grande a desarrollar para
garantizar condiciones de flexibilidad, resi-
liencia, adaptacion del servicio educativo a
las nuevas condiciones que se estan gene-
rando”. (Constanza Alarcon)

- “Si se quiere avanzar proactivamente como
nacién es necesario tener una vocacion hacia
la apropiacion de nuevo conocimiento en la
aplicacion en aras de construir una sociedad
mas justa y equitativa en la busqueda de la
paz y la felicidad. En el futuro inmediato se
debe tener en cuenta que debido a la crisis
sanitaria y econdmica los fondos para la
investigacion cientifica se van a focalizar en
resolver los retos mas sensibles para la socie-
dad como: salud mental, cambio climatico,
recuperacion de la economia global, modos
de vida, migracion, vacunas y disminucion de
brecha digital Por otro lado se requiere la
creacion de puestos de trabajo para las
nuevas industrias, esto solo se logra con la
innovacion y creatividad de los jévenes pro-
fesionales”. (Hernan Porras)

- “Devolver la esperanza y la confianza a los
estudiantes y sus familias en el retorno a la
presencialidad es vital, sobre todo que se
hagan conscientes de su realidad, para poder
transformarla. Esto implica que en el retorno a
la presencialidad no se puede volver a la
misma escuela que habia antes de la pande-
mia. Siendo prioridad ubicar al ser humano en
el centro del proceso educativo”. (Carlos
Villalba)
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- Es importante enfocarse en el apoyo a la
investigacion en las instituciones de Educa-
cion Superior y centros de investigacion,
trabajando en desarrollo e innovacién, bajo el
liderazgo de MinCiencias. También debe
promover el desarrollo de competencias de
investigacién e innovacion, centrandose en
los ambientes de aprendizaje, cuestionarse
sobre los retos de este momento histéricoy la
conexion entfre la produccion de conoci-
miento con las realidades de los estudiantes”.
(Hernan Porras)

Las conclusiones y retos de la conversacion
dejan cuatro aspectos en los que se debe
trabajar fuertemente:

- Colombia hacia una sociedad del conoci-
miento.

- Colombia productiva y sostenible.

- Colombia biodiversa.

- Colombia equitativa.

Algunas recomendaciones:

+ “Entendemos que la presencialidad, que el
mirarnos los unos a los otros, que hablar de
nuestras emociones, que permitir que la
escuela vuelva a ser precisamente un escena-
rio de proteccion, se convierte también en
una prioridad de la agenda publica de los
departamentos y de los municipios”. (Cons-
tanza Alarcén)

* “Mas alla de lo académico, se hace priorita-
rio atender aspectos psicolégicos, emocio-
nales, tanto del individuo como de toda la
comunidad”. (Carlos Felipe Londofio)

» “Darle voz a los estudiantes en la toma de
decisiones frente a las actividades de apren-
dizaje y la evaluacion, y el trabajo en equipo
de todos los estamentos”. (Carlos Abraham
Villalba)



TRAYECTORIAS EDUCATIVAS
» COMPLETAS: EXPRESION DEL

EJERCICIO Y DERECHO A

LA EDUCACION

@)

La trayectoria educativa se concibe como el recorrido que una persona realiza, en el ejercicio de
su derecho a la educacion, para construir, fortalecer o transformar sus aprendizajes a lo largo de
la vida. El propdsito que ha asumido el sector educativo en el logro de trayectorias educativas
completas compromete la organizacion del servicio a partir del reconocimiento de las caracteris-
ticas del sujeto que aprende.

La politica de una educacién de calidad busca consolidar la capacidad del sistema educativo
para ser parte significativa de la trayectoria de cada persona de acuerdo con su momento vital, sus
condiciones, situaciones y contextos y se ocupa de hacer seguimiento a la continuidad del sujeto
en los diferentes niveles educativos. Lo anterior impone retos concretos relacionados con la rura-
lidad y la disponibilidad de informacién para la toma de decisiones.

1. Atributos de las Trayectorias Educativas completas en el ejercicio del derecho a la educacion.
2. Aprovechamiento de los sistemas de informacion para el seguimiento de las trayectorias y la de-
finicién de politicas educativas.

3. Desafios en la ruralidad para el logro de las Trayectorias Educativas completas desde la Educa-
cion Inicial hasta la Educacién Superior




CONVERSATORIO: “ATRIBUTOS DE LA
TRAYECTORIA EDUCATIVA PARA LA )
GARANTIA DEL DERECHO A LA EDUCACION”

Vuelve al conversatorio aqui

Panelistas invitados:

Mario Rafael Lombana Moreno Carmenza Sanchez Morales Mariluz Zuluaga Santa
Rector de la Institucion Educativa Directora Rural del Centro Educativo ~ Secretaria de Educacion del Valle
Clemente Manuel Zabala, El Damian, Toribio - Cauca del Cauca
Cartagena de Indias

Carlos Mario Estrada Lina Arbeladez Ruth Dominguez
Director del SENA Directora del ICBF Representante de la comision
gestora del Plan Nacional Decenal
de Educacion (2016 — 2026).

Juan Daniel Oviedo Carolina Salgado Moderador
Director del DANE Consejera de Nifiez y Adolescencia Manuel Acevedo
Director del ICETEX
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Para sentir
El derecho a sonar-Eduardo Galeano.

Hablar del escritor uruguayo Eduardo Galea-
no es hacer hincapié en el pensamiento, la
dignidad, la solidaridad, que debe ser hori-
zontal, es por eso que su forma de entender
el mundo a través de la poesia son detonan-
tes para la conversacion alrededor de las
trayectorias educativas completas.

Para comprender

Este conversatorio tuvo por objetivo recono-
cer y plantear recomendaciones a la comuni-
dad educativa identificando las brechas en
cuanto al acceso a la escolaridad de cara al
reforno a la presencialidad, considerando
que esta posibilita no solo el cierre de bre-
chas y avanzar en el logro de las Trayectorias
Educativas completas, sino que permite tam-
bién el cumplimiento de la garantia del dere-
cho a una educacion inclusiva, pertinente y
de calidad.

- Atributos de la trayectoria educativa para la
garantia del derecho a la educacion. El rol de
los diferentes niveles educativos.

- Aprovechamiento de los sistemas de infor-
macion para el seguimiento de la trayectoria
educativa y la definicion de politicas.

En el camino de cerrar brechas y lograr las
trayectorias educativas completas, se inter-
conectan acciones como el trabajo con la
comunidad, alianzas con organizaciones, de-
sarrollo de habilidades (técnicas, civicas,
sociales, interpersonales), articulacion de las
instancias nacionales y locales a nivel inter-
sectorial e interinstitucional, con el gran obje-
tivo de generar en las comunidades educati-
vas: motivacion, confianza, liderazgo.

Todo lo anterior lleva a una busqueda de
transformacion social en los territorios, por
esto uno de los grandes consensos de esta
conversacion refiere que la escuela es el
mejor escenario para nivelar el proceso de
aprendizaje, siendo el lugar de proteccién
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por excelencia que brinda las garantias de los
procesos de formacién, por lo tanto, se debe
seguir adelante en la reactivacion completa
de los servicios educativos.

En este contexto urge, de acuerdo con la
UNESCOQO, aplicar los conocimientos basicos:

- Aprender a Aprender: adquirir el saber,
atenciéon, memoria selectiva y pensamiento,
con la conviccidon de que se aprende de
todas las experiencias durante toda la vida.

- Aprender a Ser: adaptar la ensefanza al
futuro mercado de trabajo para poner en
practica los conocimientos e influir sobre el
entorno; aprender a ser buenos seres huma-
nos esto es el desarrollo corporal, mental y
espiritual de la persona; el desenvolvimiento
de lainteligencia la sensibilidad y los sentidos
ético y estético para formar un pensamiento y
manejar un juicio propio en un proceso que
parte del conocimiento de si mismo y se abre
a las relaciones con los demas.

- Aprender a Convivir: participar y cooperar
con los demas en todas las actividades
humanas mediante el respeto, el didlogo, la
tolerancia, la empatia, para tender a objetivos
comunes.

- Aprender a Emprender: encontrar alternati-
vas distintas para hacer las cosas, retar la
estabilidad de lo rutinario y asumir nuevos
proyectos e ideas.

Este Ultimo ha sido un postulado principal del
Gobierno para la tarea de concretar las
trayectorias educativas completas, que son
un desafio nacional, en términos del bajo
numero de hogares que presentan educacion
posmedia en cualquiera de sus niveles. Por
esta y otras razones, la gran meta es que el
pais siga avanzando en los retos de la educa-
cién, acompafando la garantia de los dere-
chos para ampliar las oportunidades, confir-
mando derechos y descubriendo nuevos
elementos que estan sueltos, merecen aten-
cién y visibilidad en el contexto que se ha
venido sorteando.



De este modo es primordial poner la Educa-
cion y el aprendizaje en el centro de y para
todos, intensificando el compromiso de los
actores a través de redes que lleven a com-
pletar conocimientos, incluir, tabular, medir,
buscar las brechas y priorizar la educacién de
calidad como un generadores de equidad.

Sobre lo anterior presentamos las principales
ideas clave abordadas en la conversacion:

* “Como se sabe, en los cinco primeros afios
de vida, el cerebro de los nifios tiene mas de
mil conexiones neuronales por segundo, des-
pués esa ventana de oportunidad se cierra, se
pierde la oportunidad de cerrar brechas; por
eso es tan importante la Educacion Inicial”.

+ “Cuando se suman los porcentajes, se llega
a que aproximadamente el 80% de la pobla-
cién no tiene acceso a Educacidon Superior
(Técnica, Tecnolodgica, Universitaria o de Post-
grado); eso significa que todavia hay pasos
por avanzar para fortalecer los procesos edu-
cativos”.

* “Los proyectos de inclusion favorecen las
Trayectorias Educativas completas, especial-
mente a través de la aceleracién del aprendi-
zaje, la articulacién intersectorial con el apoyo
de fundaciones y ONG'’s, capacitando a do-
centes y directivos en nuevas pedagogias y
competencias digitales para el siglo XXI”.

Para construir
A continuacién, se enuncian las recomenda-

ciones concluyentes para la comunidad edu-
cativa del pais:

* “Seguir apostandole a cerrar las brechas en
la ruralidad. Pensar en un sistema de Educa-
cion Inicial diferencial y contextualizado en la
ruralidad, que pueda llegar con todas las
capacidades del talento humano para que
todos los nifios y nifias también tengan las
oportunidades que significan estar en una
atencion de calidad en la primera infancia”.
(Lina Arbelaez 2021)

* “Es necesario ser conscientes de los cam-
bios que llegan con la transformacién digital y
la convergencia tecnoldgica, la desmateriali-
zacion de los productos y la digitalizacion de
los procesos y servicios seran una constante.
Se habla en Colombia de la necesidad de
formar en los proximos 2 a 3 afos, 400 mil
personas en todas las areas referentes a las
industrias 4.0, con mucho énfasis en el desa-
rrollo de software y en especial en los lengua-
jes de programacion demandados por los
diferentes sectores econdémicos que estan
haciendo el transito a la transformacion digi-
tal”. (Carlos Estrada 2021)




La situacion de pandemia rea-
firma que el entorno escolar
es el lugar por excelencia de
la proteccion, es el lugar por
excelencia de la garantia del
derecho a la educacion

Manuel Acevedo

Mientras las pérdidas de
empleo van a ser inmediatas,
muy aceleradas, las nuevas
opciones laborales se pre-
sentaran de forma gradual en
la préxima década

Carlos Mario Estrada
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“Cuando los niios llegan des-
pués de todo este tiempo, nos
dimos cuenta de que se les
habia olvidado cantar”

Carmenza Sanchez

En la medida en que habia mas
brechas de acceso a internet
entre la zona urbana y la zona
rural, pues las brechas de ina-
sistencias también eran mu-
chisimo mas fuertes

Juan Daniel Oviedo




PANEL: DESAFIOS EN LA RURALIDAD PARA
EL LOGRO DE TRAYECTORIAS

EDUCATIVAS COMPLETASO

Panelistas invitados:

Verénica Monterrosa Torres Vicky Colbert Hno. Cristhian James Diaz Meza
Secretaria de Educacion Directora Ejecutiva de Fundacion Vicerrector Académico de la Univer-
Departamental de Bolivar Escuela Nueva Volvamos a la Gente sidad de la Salle

Alejandro Ceballos Marquez Edgar Javier Cuaran Erazo Juan Carlos Martinez
Rector de la Universidad de Caldas  Rector de la Institfucion Educativa  Director de la Unidad Administrativa
La Paz (IEOR) - La Paz, corregimiento  Especial de Alimentacion Escolar -
de Santiago de Cali Alimentos para Aprender (UaPa)

Angela Anzola de Toro Emilio Archila Moderadora
Presidente Ejecutivay CEO de la Alto Consejero para la Estabilizacion Danit Torres
Fundacion Plan y la Consolidacion Directora de Calidad del Ministerio

de Educacion
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Hablar hoy de una educacion de calidad,
incluyente y equitativa implica reconocer los
aprendizajes, y resolver los riesgos y desafios
que acontecen en el logro de las trayectorias
educativas completas. Para ampliar tales
asuntos se llevo a cabo este conversatorio, en
él se ampliaron algunas estrategias y desafios
que desde cada uno de los territorios han
tenido en el camino del cierre de brechas que
resultan en la ruralidad.

Recomendaciones:

“Trabajar con los padres y familias sobre la
comprensidon que tienen, del potencial de la
educacién para garantizar un proyecto de
vida con sentido pertinente que garantice una
vida digna”. (Danit Torres)

“Contar con inversién focalizada y sostenible.
Nada se puede hacer sin recurso focalizado
de forma intencionada para avalar la integra-
cién o desarrollo de los modelos flexibles”.
(Cristian James Diaz Meza)

“Se pensaria que la principal brecha para
llevar educacién al sector rural es que los
programas que se generan desde el gobierno
nacional no siempre tienen continuidad. Un
ejemplo son los Centros Regional de Educa-
cion Superior — CERES, iniciativa que comen-
z6 aproximadamente en el 2003, en este mo-
mento solo quedan en Colombia, los 6 que
administra la Universidad de Caldas”. (Alejan-
dro Ceballos Marquez)

“El MEN ha lanzado la estrategia nacional de
Orientacién Socio Ocupacional que permite
que las Secretarias de Educacién e Institucio-
nes Educativas acompariien a los estudiantes

O

de los grados 10° y 11°, en la foma de las mejo-
res decisiones, asegurando que estas des-
pués no van a sufrir cambio y ajustes”. (Danit
Torres)

“En el caso particular de Santiago de Cali, en
la ruralidad se quiere mantener a los estudian-
tes, pero cémo se debe mantener a los nifios
en el territorio si hay normativas que los estan
excluyendo, cuando la infraestructura vial esta
altamente deteriorada, la conectividad es
nula.” (Edgar Javier Cuaran Erazo)

“Frente a las trayectorias educativas comple-
tas, para pasar de grado 11° al nivel técnico,
tecnolégico o universitario, las barreras de
dificil acceso, conectividad y transporte no
permiten que los estudiantes vayan a las uni-
versidades”. (Edgar Javier Cuaran Erazo)




Pensar el curriculum para que los jove-
nes de la ruralidad que no tienen las
condiciones apropiadas para perma-
necer en el sistema puedan quedarse
con nosotros y avanzar en cada una de
las fases de estas Trayectorias Educa-
tivas para asi completar su circulo de
formacion

Cristhian Diaz Meza

A principios de este siglo, todavia cuando
uno preguntaba si en la zona rural habia
educacion, le contestaban a uno: si, alla
hay escuela. Todavia tenian el imaginario
la mayoria de los colombianos de que con
darles hasta quinto de primaria a la gente
rural era suficiente, eso es realmente
increible. Como si el derecho constitu-
cional para ellos no fuera el mismo

Juan Carlos Martinez

Hemos logrado que 7172, es
decir el 55% de Ios excomba-
tientes, ya estén en acceso a
la primaria o al bachillerato o a
la Educacion Superior o a un
curso para sus capacitaciones
que les permita tener un
empleo

Emilio Archila
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ECOSISTEMA DE
APRENDIZAJE E
INNOVACION

O

La configuracién de un ecosistema de aprendizaje e Innovacion que incentive la educacion de
calidad responde al dinamismo de los retos que aboca el siglo XXI y a las sociedades en su con-
junto que demandan entre otros aspectos, comprension y adaptacién al cambio, al igual que las
nuevas formas de interaccion o de produccion, asi como las habilidades para apropiar los recur-
sos tecnoldgicos de informacidn y comunicacion, ademas de la capacidad de reconocer la com-
plejidad y riqueza de lo diverso.

Estos desafios que se profundizan a lo largo del tiempo de emergencia sanitaria exigen al sistema
educativo resignificar y recrear estrategias, ademas de recursos propios de las diferentes areas
de gestion, de familias y territorios para responder con oportunidad y pertinencia a las circunstan-
cias que son inminentes.

El ecosistema de aprendizaje e innovacion, articula a los actores y a la arquitectura organizacional
involucrada en la gestion para promover politicas educativas integrales. Construir un ecosistema
de esta naturaleza va mucho mas alla de la disposicion de contenidos a través de medios tecnolo-
gicos, pues implica reafirmar el propdsito educativo para identificar caminos alternativos y asi
seguir en la apuesta de mejoramiento continuo involucrando el acceso y la participacion equitativa
de docentes, estudiantes, familias, directivos docentes y demas actores clave del sector que
asuman el liderazgo en sus compromisos soportado en la valoracion de fortalezas y en la identifi-
cacion de capacidades de agencia.

1. Estrategias, métodos y recursos para resignificar el quehacer educativo.

2. Aprendizaje e innovacién, una relacion de doble via.

3. Rol del docente y el directivo docente en el ecosistema de aprendizaje e innovacion.

4. Flexibilizacion y gestidn curricular en las diferentes modalidades de Educacién Superior.
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CONVERSATORIO: ECOSISTEMAS DE APRENDIZAJE

)’ E INNOVACION. MODALIDADES, METODOS Y
RECURSOS PARA RESIGNIFICAR EL QUEHACER
EDUCATIVO

O

Vuelve al conversatorio aqui

Panelistas invitados:

German Rey Dora Brausin Eduardo Pérez Leén
Asesor de la Facultad de Comunica- Subgerente de radio de RTVC Profesor finalista del Global Teacher
cion y Lenguaje, Universidad Pontifi- Prize, Instituto Técnico Guaimaral
cia Javeriana. Cucuta

Claudia Zea Bibiana Luz Rincén Luque Modera: Diego Ernesto Leal
Directora del Centro Imaginar Secretaria de Educacion Distrital de  Director del Centro para la Excelen-
Futuros, Universidad EAFIT Barranquilla, Atlantico. cia en el Aprendizaje y la Innovacion

Educativa, Universidad EAFIT.
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RECORDEMOS A
RADIO SUTATENZA

........

SUTATENZ!
s o "

N .

Mencionar a Radio Sutatenza es referirnos a la historia de
la radio en Colombia y su participacion como proyecto
educativo incentivando a gran parte de la poblacién de
nuestro pais, especialmente del entorno rural, a sumergir-
se en el ejercicio de lectura y escritura a través de la radio
como medio de ensefanza.

Esta propuesta educativa permitié que espacios cultura-
les y formativos, llegaran a diversas zonas del territorio
nacional y regiones apartadas propiciando una transfor-
macién educativa en la ruralidad colombiana. Sintonizan-
do la emisora y junto al café de la mafiana, miles de co-
lombianos iniciaron sus labores diarias, acompafiados de
programas que explicaban mecanismo para los cultivos
en los campos, ademas de canciones que les permitieron
sofar, mientras labraban la tierra en los diversos paisajes
colombianos.

Esta emisora nacio en 1947 en el Valle de Tenza, departa-

mento de Boyac3; llegando a su fin en 1994, luego de mas
de 40 afos de estar al aire.

LE1
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Para comprender

Este panel se concentra en reconocer y plan-
tear recomendaciones a la comunidad edu-
cativa identificando las brechas en cuanto al
acceso a la escolaridad de cara al retorno a la
presencialidad, considerando que esta no
solo posibilita el cierre de brechas y avance
en el logro de las trayectorias educativas
completas, sino que también permite el cum-
plimiento de la garantia del derecho a una
educacion inclusiva, pertinente y de calidad.

Para construir

A continuacion, se enuncian las recomenda-
ciones concluyentes para la comunidad edu-
cativa del pais:

* “Las investigaciones nos han mostrado cla-
ramente que las deficiencias en el aprendizaje
por ejemplo de las matematicas y de la forma-
cioén universitaria no se debe a la formacién
media, sino que se debe a la formacién de la
primaria, es asi como esa desconexion pro-
ducto de la pandemia se va a evidenciar en la
universidad dentro de 10 afos. Aqui la pre-
gunta que se genera es ;COmo comenzar a
trabajar desde ahora en esas brechas que se
estan haciendo mas profundas producto de la
desconexién?”. (José Maximiliano Gémez)

+ “Se debe continuar enmarcado acciones
qgue fomente mas la participaciéon de diferen-
tes ciudadanos en experiencias como las de
RTVC con el “Canal Educativo Exploremos” y
“Profe en Casa”, que la radio no se concebida
s6lo desde la idea emisor- receptor, sino que
es un trabajo de construccién conjunta, debe
ser incluyente y tener en cuenta diversas
experiencias”. (Dora Brausin)

* “Aqui es importante poder construir confian-
za en la calidad del contenido y en el manejo
de los derechos de estos, asi como construir
confianza entorno a la idea de co-crear el

37

O

contenido con la cadena de quienes integran
todo el componente educativo, pero también
algo muy importante es la confianza y la capa-
cidad en lo que crean los estudiantes”. (Dora
Brausin)

* “La recomendacion es ir desde ahora amino-
rando, haciendo uso de la gran cantidad de
recursos con los que contamos en este gran
ecosistema de aprendizaje, se ha hablado de
la innovacion como ese puente entre pasado
y futuro y en ese ecosistema es importante
conectar cada punto y eso es a través de
esos puentes de acuerdo con las necesida-
des y realidades del contexto preguntando
por ejemplo ;Qué puentes puedo crear para
que los estudiantes de la Media lleguen a la
Universidad? Teniendo en cuenta en esta pre-
gunta la desconexion de los estudiantes de
afo y medio producto de la pandemia, reco-
nociendo el rol que tiene la Media en este
momento frente a recoger todos los aprendi-
zajes y afianzarlos para llegar a unos niveles
de desempefio mas avanzados y asi transitar a
la formacion universitaria”. (Claudia Zea)

* “Hemos hablado mucho de alfabetizacion
digital en estudiantes, en docentes, también
de innovacion con el uso de diferentes tec-
nologias o incluso formar a los estudiantes en
programacién, pero, es muy importante recal-
car que si no tenemos esa competencia
bésica que permite avanzar en el aprendizaje
va a ser muy dificil, por ello, la recomendacion
es fortalecer los procesos de lectura y escri-
tura de manera comprensiva en edades tem-
pranas ya que es la base para fomentar
autoaprendizajes y esta debe ser politica
educativa de todos los gobiernos nacionales,
departamentales y locales. Asi mismo, seguir
en pro del fortalecimiento de competencias
socioemocionales en los estudiantes como
agentes de sus propios procesos teniendo
competencias como la Autorregulacion”. (Bi-
biana Rincon)



»

* “Vamos a continuar con la radio, para noso-
tros la radio fue un elemento maravilloso, me-
diador que acompaid a la familia y al estu-
diante durante la pandemia y que cocreamos
contenidos que ahora los maestros utilizan en
sus clases para encontrar ese balance entre
la tecnologia y el componente humano es lo
mas importante, hay que seguir humanizando
la educacion”. (Bibiana Rincén)

* “Es importante insistir en esto, hemos vivido
en muchos ambitos, en la escuela, en el
trabajo, en la vida corriente, en la familia, lo
que llamaria una de gran desconexidon de lo
habitual, ademas planetaria, pero en esa des-
conexion de lo habitual también hemos expe-
rimentado las grandes creaciones de la
supervivencia, eso ve en el arte, en la escuela,
en las calles etc., y en este sentido, es impor-
tante establecer una reconexién de la vida
que transcurre y que transcurrira de otro

O

modo y la humanidad y aqui la humanidad en
general deberéd preguntarse ;Cuéles son los
aprendizajes humanos que hemos tenido?”.
(German Rey)

* “En esas propuestas futuras tenemos que
pensar en como ser parte, qué rol vamos a
jugar nosotros en ese ecosistema de innova-
cion y aprendizaje, se dispusieron unas capa-
cidades en los ultimos afios y la pandemia
con todas sus problematicas, todas sus
vivencias aceleraron muchisimo ese ecosis-
tema. Por lo tanto, estan dispuestos una can-
tidad de recursos, pero creo que es impor-
tante empezar a ver cémo vamos a hacer esa
movilizacién organica que nos permita co-
nectarnos a ese ecosistema, ser parte de
tener un rol importante dentro de ese ecosis-
tema, para poder aportar soluciones, com-
partir buenas practicas, ser mentores de
otros”. (Claudia Zea)




A medida que ha pasado el tiempo de la
pandemia nos hemos dado cuenta de
que es necesario que Colombia cuente
con herramientas, no solo desde la radio,
sino desde miiltiples espacios dedica-
dos y enfocados a ayudar a que los co-
lombianos disfruten de contenidos que
nos complementen en nuestras activida-
des académicas

Dora Brausin

Esa desconexion de ahora la vamos a ver
en la universidad dentro de 10 aiios, en-
tonces, se debe pensar en como trabajar
desde ahora en esas brechas que se
estan haciendo mas profundas por la
desconexion, hay que aminorarlas con
todos los recursos que tenemos en este
gran ecosistema de aprendizaje

Claudia Zea

Para nosotros la radio fue un ele-
mento maravilloso, mediador, que
acompaiié a las familias y al estu-
diante durante la pandemia

Bibiana Rincon
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)’ CONVERSATORIO: APRENDIZAJE E
INNOVACION, UNA RELACION DE
DOBLE VIA

O

Vuelve al conversatorio aqui

Panelistas invitados:

Alirio Gonzalez Alexandra Agudelo Ruiz Pablo Jaramillo
Director de la Escuela Audiovisual Secretaria de Educacion de Medellin Gerente Fundacion Luker
de Belén de los Andaquies, Caqueta

Diego Mazo Cuervo José Fernando Echeverry Murillo Santiago Pinzén
Rector CEIPA Business School Rector Universidad de Quindio Vicepresidente de Transformacion
Digital (ANDI)

Liliana Arango Willington Gémez Moderador
Rectora Colegio Santa Francisca Rector Colegio de la Bici, Andrés Roldan
Romana. Bogota D.C Bogota D.C. Director Ejecutivo del Parque Explora

40



»

Para comprender

Las relaciones en doble via deben darse
desde el reconocer, para asi plantear reco-
mendaciones a la comunidad educativa iden-
tificando las brechas en cuanto al acceso a la
escolaridad de cara al retorno a la presencia-
lidad, considerando que esta posibilita, no
solo el cierre de brechas y avance en el logro
de las Trayectorias Educativas Completas,
sino también el cumplimiento de la garantia
del derecho a una educacién inclusiva, perti-
nente y de calidad.

Para construir

A continuacién, se enuncian las recomenda-
ciones concluyentes para la comunidad edu-
cativa del pais:

“Poner en el centro de la escuela la importan-
cia de la diversidad, equidad, inclusion y
accesibilidad en la apuesta educativa; suscri-
bir valores para unos tiempos que asi lo de-
mandan; que la equidad de género esté en el
centro de la conversacion; expandir los dere-
chos, oportunidades y desarrollo econémico
como eje del proceso educativo”.

“Construir colegios con propdsitos que sus-
criban valores y principios y articulen el
disefio y la gestidon a un modelo de aprendi-
zaje”.

“Trabajar con problematicas reales; pedago-
gias que conecten el aprendizaje activo, el
trabajo colaborativo, participativo, con pro-
blemas en el territorio, realidad del entorno;
que sean oportunidades para que la comuni-
dad escolar se transforme a si misma”.

“Hay que garantizar la conectividad, ya que
existe una gran brecha tecnolégica de
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acceso. Un modelo STEAM, el MEN viene
profundizando en cdmo crear un marco de
referencia del aprendizaje STEAM desde las
practicas hasta el modelo educativo, para
esto se necesita una banda ancha donde se
mueva la conectividad. El aprendizaje de
competencias digitales es vital para el desa-
rrollar proyectos, asi como incrementar la
competitividad digital en la resolucién de
problemas con retos locales”.

“Orientar el trabajo universitario para formar
formadores en STEAM, maestros que entien-
dan estas metodologias y practicas, de forma
que la bioeconomia y los agro negocios,
sean oportunidades para el desarrollo de
proyectos que hagan que la investigacion
universitaria vaya mas alla del campus, actores
que integren otros sectores a estas practicas
de aprendizaje”.

“Importancia de la interdisciplinaridad en el
colegio sin olvidar: la salud mental, aprendi-
zaje con sentido que devuelvan la autoestima,
la confianza en el poder transformador y en
ser merecedores de la felicidad; que el ejer-
cicio de la escuela sea volverse verdaderos
entornos protectores de los estudiantes para
encontrarse y crear colectivamente con inte-
reses en todos. Conectar consigo mismo,
con la vida, “sin historia no hay cdmara”, cons-
truir las mejores historias para los estudiantes,
maestros y que el colegio tenga su propia
historia sobre la cual conectarse, que cons-
truya su historia colectiva para ser un mejor
pais”.

“Se necesita una politica publica que oriente
al sistema a moverse hacia territorios STEAM”.

“El estado debe procurar una politica que
garantice apertura, cobertura y calidad”.



Los problemas de la educacion
son demasiado grandes y el
sector privado tiene unas capa-
cidades, experiencias y forma
de ser que le aporta bastante a
la educacion publica

Pablo Jaramillo

Las fpregun’ras fundamentales
del futuro econémico y social
de nuestro pais, suponen ha-
cerse las preguntas de fondo
sobre la educacion y por
ende la escuela

Andrés Roldéan

Si nosotros queremos formar
agentes de cambio, ¢(cuales
son esas realidades que ellas
van a cambiar?

Liliana Arango
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FLEXIBILIZACION Y GESTION CURRICULAR
EN LAS DIFERENTES MODALIDADES DE
EDUCACION SUPERIOR

Vuelve al conversatorio aqui

Panelistas invitados:

José Maximiliano Gémez Claudia Patricia Restrepo Dolly Montoya Castaino
Viceministro de Educacioén Superior Rectora EAFIT Rectora Universidad Nacional de
Colombia

Clemente Forero Jasson Alberto de la Rosa Moisés Wasserman
Profesor de Universidad de los Rector de la Institucion Exrector de la Universidad Nacional
Andes y Representante Mision de Universitaria Digital de de Colombia y Representante
Sabios Antioquia - IU Mision de Sabios

Moderadora
Maritza Rondén
Rectora de la Universidad Cooperativa
de Colombia
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Para sentir

Recordemos a Radio Sutatenza

Hay que reconocer y plantear las recomenda-
ciones a la comunidad educativa identifican-
do las brechas del acceso ala escolaridad de
cara al retorno a la presencialidad, conside-
rando que esta posibilita el cierre de brechas
y avanzar en el logro de las trayectorias edu-
cativas completas, ademas que permite el
cumplimiento de la garantia del derecho a
una educacioén inclusiva, pertinente y de cali-
dad.

Para comprender

Las Instituciones de Educacion Superior
deben observar, percibir e interpretar las
nuevas dindmicas de aprendizaje y el acceso
al conocimiento e informacién determinados
por la transformacién de los ambientes de
aprendizaje que son profundamente desarro-
llados y acelerados por el crecimiento tecno-
l6gico.

La convergencia de modalidades que propo-
ne que un estudiante pueda acceder a su
experiencia de aprendizaje a través de multi-
ples canales, de manera fluida y de manera
articulada combinando ambientes de apren-
dizajes tanto fisicos como virtuales de acuer-
do con sus preferencias o circunstancias
especificas, es un aspecto clave y es un reto
de las instituciones de Educacion Superior, la
convergencia de modalidades puede ser
también un detonante para el mejoramiento
de la ensefanza y el aprendizaje en todas las
instituciones.

A continuacion, se enuncian las recomenda-
ciones concluyentes para la comunidad edu-
cativa del pais:

“Es fundamental el fortalecimiento de las
competencias socioemocionales tanto en
docentes como en estudiantes y los distintos
actores de la comunidad educativa como un
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aspecto central para reconfigurar la nueva
normalidad, ademas es muy importante men-
cionar la participacion de toda la comunidad
y la socializacion de experiencias de las insti-
tuciones que han puesto en marcha diferen-
tes iniciativas para el regreso a la presenciali-
dad, también los desafios que se nos presen-
tan para no olvidar la educacién, asi como el
uso de adaptacion de los recursos pedago-
gicos y los modelos educativos flexibles en
diferentes dmbitos educativos; en diversos
territorios del pais las medidas pedagdgicas
para el desarrollo integral para la consecu-
cion de las trayectorias educativas completas
de la educacion inicial hasta la educacién
superior y la innovaciéon académica para
transformar la oferta curricular realizada a for-
talecer la calidad de los procesos de apren-
dizaje de los estudiantes dar por supuesto la
labor docente”. (Maximiliano Gémez)

“No podemos seguir en el mismo camino o
buscar regresar a una situacion anterior de la
pandemia, debemos entender que es una
nueva realidad y asi se debe asumir desde el
retorno a la presencialidad, en donde la
humanizacién y como algunos la llaman la
hiper humanizacion de la digitalizacién, es
absolutamente necesaria siendo esta es una
recomendacion muy fuerte que hizo la Misién
Internacional de Sabios recientemente.

Hay algunos puntos principales a mencionar
en relacion de las acciones como recomen-
daciones al sistema educativo para lograr la
flexibilidad i) si la educacién se centra en el
descubrimiento en la creacidén, pues por
fuerza tiene que ser flexible, ii) la importancia
de darle autonomia al estudiante descubridor
y iii) La calidad esta intimamente asociada a la
flexibilidad, cuando nosotros tenemos pro-
cesos de educacion que no son de alta cali-
dad, no estamos contribuyendo a cerrar las
brechas por tanto, no va a ser posible lograr
equidad”. (Clemente Forero)



“El cambio no se hace solo nombrandolo, se
deben disefiar métricas y los incentivos alre-
dedor de eso, no es tan sencillo diseiar flexi-
blemente en nuestro ecosistema de educa-
cion. Tenemos el propdsito, claro, pero no
hemos disefiado el sistema para que respon-
da a ese propdsito, entonces no se puede
tensionar, porque terminamos teorizando el
concepto de la flexibilizacién, y toda esa
transdisciplinariedad, ese ejercicio implica un
cambio sustancial de como nosotros estamos
organizados en nuestro sistema, de la manera
coémo organizamos nuestros estatutos profe-
sorales, en la manera como se aprueban los
programas. La aprobacién de programas mul-
tidisciplinares se nos hace dificil a las univer-
sidades porque no estamos disefados para
eso, desde la gestidn estamos organizados
por escuelas disciplinares y fuimos aferramos
a ese concepto de disciplinar, entonces lo
que tenemos que hacer para generar flexibili-
dad es pasar la etapa del propdsito”. (Claudia
Patricia Restrepo)

“En si, la estructura del sistema educativo no
estd diseflado para esa flexibilidad que hay
que pensar nuestra normatividad en cuanto a
la educacion se refiere, porque son unas
estructuras muy rigidas, dentro del proceso
de flexibilizacién es importante caracterizar
muy bien a los estudiantes, no es o mismo un
estudiante que vive en las grandes urbes, a un
estudiante que viene de territorio, o sea, los
choques culturales que se vive, las desigual-
dades que se viven desde territorio, la
inequidad que se vive en el territorio es una
situacion que nos debe no sélo conmover si
no llevar a la accién, y esto debe ir de la mano
con el acompafiamiento permanente al estu-
diante, esa relacion constante con el estu-
diante desde esa realidad que vive el estu-
diante en territorio es fundamental para poder
avanzar en los procesos de construccion de
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un pais con equidad”. (Jasson Alberto de la
Rosa)

“Realmente tenemos que organizarnos para
que la flexibilizacién sea posible y en gran
medida eso debe pasar por la aceptacion y
por el compromiso de los educadores, de los
profesores, lo que hay que romper realmente
tiene que ver mucho con la estructura de los
programas, de las rutas educativas, hay que
continuar los pasos, hay que romper las fron-
teras entre facultades, la oferta institucional
tiene que ser sumamente abierta a todos,
reconociendo la autonomia del estudiante y
reconociendo su derecho a decidir sobre su
ruta formativa”. (Moisés Wasserman)

“:Como nos formamos desde la libertad de la
capacidad de elegir? Eso es lo que nosotros
debemos cambiar y si ho, no somos cons-
cientes de que ese es el camino, todo esté
disponible en nuestras cabezas, en las tecno-
logias, en todo el quehacer educativo. No hay
que ser flexibles en la forma de organizacién
del Estado, pero si exigibles en la organiza-
cion de las universidades, pero siempre con
un proposito muy claro y flexibles en la parte
de los programas curriculares, porque el
curriculum es todo lo que se hace en la Uni-
versidad, tanto el curriculo que se ve cémo el
curriculo oculté como el conocimiento tacito
y explicito. Todavia nos falta es el cambio cul-
tural de los actores del sistema, tfenemos que
cambiar el material de Ministerio, tenemos
que cambiar internamente, tenemos que
cambiar los profesores, tenemos que evaluar
las condiciones de los estudiantes que ya no
son las mismas de antes y ahi esta revolucion
en el pensamiento pedagdgico, pues nos
hace seres distintos”. (Dolly Montoya)



Volver a los espacios académicos
presenciales, como parte integral
del proceso formativo, el desa-
rrollo psicosocial y la salud
mental de nuestros jovenes no da
mas espera

Actuemos rapido antes de que
nos volvamos a acomodar, trate-
mos de hacer los cambios ahora
que estamos incomodos porque
si no, rapidamente vamos a tratar
de volver a hacer las cosas como

las estabamos haciendo antes

El efecto mas importante de la
pandemia, por lo menos en mi
opinién y en mi visién, no fue
tanto generar nuevas cosas sino
acelerar procesos que ya se es-
taban dando y hacer evidentes
muchas fallas y algunos retos que
ya teniamos

José Maximiliano Gémez

Claudia Patricia Restrepo

Moises Wasserman
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RECUPERACJON Y
) ACELERACION DE
APRENDIZAJES
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La transformacién de la cotidianidad escolar que trae consigo las emergencias sanitarias, repre-
senta vivencias adversas para la poblacion estudiantil, las familias, los equipos humanos de las ins-
tituciones y los territorios. Si bien muchas de ellas pueden ser solventadas, se identifica que otras
impactan de forma desfavorable en los procesos de aprendizaje de algunos estudiantes.

Atenderlas con prioridad hace parte de los principios de la Calidad Educativa que enfatiza en la
promocion del desarrollo integral de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes, y en el logro de las
Trayectorias Educativas Completas.

El punto de partida para asegurar la atencion de las situaciones que afectan la continuidad de los
procesos formativos es identificar y valorar las condiciones socioemocionales y el estado de
avance del desarrollo de competencias basicas. Con base en ello es posible formular planes de
acompafamiento integral que consideren la definicion de metas de aprendizaje pertinentes al
proceso educativo de cada estudiante.

1. Recomendaciones internacionales y experiencias nacionales para la recuperacién y acelera-
cién de aprendizajes.

2. Retos del Sistema Educativo para la construccion de una politica de recuperacién y acelera-
cién de aprendizajes.

3. Rol del PTA y de Evaluar para Avanzar para la estructuracion de una politica de recuperacion y
aceleracion de aprendizajes.

4. Desarrollo de competencias socio emocionales y escuelas resilientes.

47



CONVERSATORIO: “RECUPERACION Y

) ACELERACION DE APRENDIZAJES:
RECOMENDACIONES INTERNACIONALES
Y EXPERIENCIAS NACIONALES”

Vuelve al conversatorio aqui

Panelistas invitados:

Yuma Inzolia Mercedes Mateo Diaz Laura Paboén
Coordinadora académica global  Jefe Division Educacion del BID Directora de Desarrollo Social del
de I[ESALC- UNESCO Departamento Nacional de
Planeacion

Javier Gonzalez Moderadora
Director del Laboratorio de Inves- Natalia Gonzélez
tigacion e Innovacion en Educa- Directora de Evaluacion del ICFES

cion para América Latina y el
Caribe - SUMMA
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Para sentir
¢Ddénde estaran tan, tan? -Jorge Velosa

Hablar del compositor Jorge Velosa es hacer
hincapié en el pensamiento, la dignidad, la
solidaridad, el cuidado de la naturaleza, la
importancia del rol del campesino, la defensa
de la vida y de la tfierra, a través de la musica
muestra su forma particular de entender el
mundo, por eso es detonante para la conver-
sacién alrededor de la recuperacién y acele-
racion de aprendizajes.

Para conocer

Hay que reconocer y plantear las recomen-
daciones a la comunidad educativa identifi-
cando las brechas del acceso a la escolari-
dad de cara al retorno a la presencialidad,
considerando que esta posibilita el cierre de
brechas y avanzar en el logro de las trayecto-
rias educativas completas, ademas que per-
mite el cumplimiento de la garantia del dere-
cho a una educacion inclusiva, pertinente y
de calidad.

Para construir

A continuacién, se enuncian las recomenda-
ciones concluyentes para la comunidad edu-
cativa del pais:

“Recuperar y acelerar los aprendizajes, es un
desafio que se tiene en la estrategia de reac-
tivacion y repotenciacién. Se busca evaluar
la pérdida de los aprendizajes, monitorear los
avances, fortalecer y proporcionar a los do-
centes herramientas pedagdgicas para que
puedan realizar la nivelacion, el apoyo socio
emocional, fortalecer competencias acadé-
micas, lograr completar las trayectorias edu-
cativas; hacer la consolidacion de los pro-

O

yectos de vida acompafado de intervencio-
nes, soluciones digitales, conectividad y do-
taciones en los establecimientos educativos
especialmente en las zonas apartadas”.
(Laura Pabén)

“Recobrar el concepto de innovacioén, hoy se
percibe desde una visidon tecnoldgica, frag-
mentada en base a un emprendedor que se
le ocurre una idea brillante. Un punto clave
para la innovacién es avanzar en marcos lega-
les inclusivos que implican no solo reconocer
y valorar la diversidad, sino construir sobre
este concepto. Innovar con una visién de
ecosistema, cambiar por la l6gica de innova-
cién con sentido de justicia educativa, impli-
ca crear sistemas de gobernanza y alianzas
publico—privadas”. (Javier Gonzalez)




Durante la pandemia hemos identifi-
cado claramente, uno de los puntos
mas criticos que ha sido el poder
dar acceso a todos aquellos que no
tenian una conectividad o un equipo
tecnolégico que les permitiera
incorporarse para garantizar asi la

Enfocarnos por tanto en apren-
dizajes fundamentales, va a ser
la base para una recuperacion
educativa mas acelerada y por
eso hay que entender, donde se
quedod cada estudiante

continuidad pedagoégica

Yuma Inzolia Mercedes Mateo Diaz

Es verdad que, con el cierre
de escuela, 170 millones de
estudiantes quedaron fuera
de las aulas, pero el problema
ahora es ¢cuantos van a
volver?

Javier Gonzélez




CONVERSATORIO: “RETOS DEL SISTEMA
EDUCATIVO PARA LA CONSTRUCCION DE UNA

POLITICA DE RECUPERACION Y ACELERACION
DE APRENDIZAJES”

Vuelve al conversatorio aqui

Panelistas invitados:

Monica Ospina Londoifio
Directora del ICFES

Margarita Peha
Consultora en Educacion

Julian Marino Guy Haug
Director del Centro de Evalua- Experto en resultados de apren-
cion de la Facultad de Educacion dizaje y politicas universitarias
y profesor de la Universidad de
los Andes

Isabel Fernandes Cristovao Moderadora
Lider del Componente Constanza Alarcon
Pedagogico del Programa Todos Viceministra de Educacion
a Aprender Ministerio de Preescolar, Basica y Media.

Educacion Nacional
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Para conocer

Hay que reconocer y plantear las recomenda-
ciones a la comunidad educativa identifican-
do las brechas del acceso a la escolaridad de
cara al retorno a la presencialidad, conside-
rando que esta posibilita el cierre de brechas
y avanzar en el logro de las trayectorias edu-
cativas completas, ademas que permite el
cumplimiento de la garantia del derecho a una
educacion inclusiva, pertinente y de calidad.

- Retos del Sistema Educativo para la cons-
truccidon de una politica de recuperacion y
aceleracion de aprendizajes.

- Rol del PTA y de Evaluar para Avanzar para la
estructuraciéon de una politica de recupera-
cion y aceleraciéon de aprendizajes.

Para construir

A continuacion, se enuncian las recomenda-
ciones concluyentes para la comunidad edu-
cativa del pais:

“Diferenciar entre los niveles educativos vy las
regiones poniendo el énfasis en los niveles
mas bajos, en las regiones con dificultades
mas grandes. Lo importante es la diferencia-
cion; la gran diversidad pide como respuesta
una gran diferenciacion de actuaciones”.
(Guy Haug)

“La estrategia de “Todos a Aprender”, debe
tener un enfoque especial que garantice unos
minimos y asegurar que todos alcanzan unos
minimos alli donde no se alcanzan.

Es necesario contar un diagnéstico, un mapa
que permita cruzar los niveles educativos
antes de la pandemia con ;cémo fue la pan-
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demia en los distintos colegios?, ;Cuales co-
legios estuvieron cerrados?, ;cuénta presen-
cialidad? ;qué tanta respuesta frente a los
mecanismos de trabajo a distancia?, para
saber cudles zonas fueron mas afectadas y
requieren una atencién rapida y profunda”.
(Julidn Marifio)

“Es necesario asegurar que la estrategia “Eva-
luar para Avanzar” llegue a las zonas margina-
les, por ello hay que hacer un esfuerzo adicio-
nal para que ellos realmente lo puedan utilizar.
Esta es una herramienta para docentes, para
que ellos evallen a los estudiantes. Para que
sirva, sea Uutil y aprovechada, es clave que los
profesores conozcan muy bien esta evalua-
cién y entiendan: que hay ahi, cdmo y por qué
se estdn evaluando las distintas cosas, por
qué la evaluacién les dice algo, para que real-
mente la pueda usar”. (Ménica Ospina)

“Dar prelacién a los objetivos de aprendizaje,
renegociar los planes de estudio de las Insti-
tuciones Educativas alrededor de las priori-
dades, los consensos son importantes, por
esto la intervenciéon y lineamientos del MEN
son fundamentales para orientar las Institucio-
nes Educativas”. (Margarita Pefia)

“El apoyo a los docentes, la tutoria de docen-
tes a estudiantes y una oportunidad a aprove-
char es el reagrupamiento de estudiantes, la
l6gica de los grados y grupos como estan
rompe y va en contravia con las necesidades
de los estudiantes en cuanto a la diversifica-
cion de la atencion. Nuevas formas de orga-
nizar es otra regla para modificar, para eva-
luar”. (Margarita Pefia)



“Acompaiamiento para entender como flexi-
bilizar el sistema, posibilidades mas alla de
reagrupar, mirar nuevas formas de uso de la
evaluacion y otros mecanismos para avanzar
en ésta como elemento basico, pedagdgico
y estrategia curricular”. (Isabel Fernandes
Cristovao)

Avanzar en entender el maestro arficulando
acciones, metodologias, formas de trabajo v,
acompanarlo para que sea un sistema, para
que no haya rupturas entre los ciclos”. (Moni-
ca Ospina)

Acompaniar la trayectoria educativa completa,
centrandose en el estudiante; hacer de esto,
como viene diciendo el MEN, un circulo vicioso en
tanto que la evaluacién se vuelve inherente al
hacer del maestro en tanto que valora el aprendi-
zaje, mira como hace sus planes de intervencién,
como articula las mediaciones y apoyos que tiene,
como la evaluacion vuelve, retroalimenta y le
ayuda a tomar diferentes rutas para organizar pro-
cesos que impacten el aprendizaje de los estu-
diantes. (Constanza Alarcén)




Creamos “Evaluar para Avan-
zar” como herramienta para la
valoracion de aprendizajes,
donde el docente es quien
administra toda la evaluacion,
desde el principio hasta el fin

Monica Ospina Londoiio

Efectivamente hay que acele-
rar y recuperar sin demora
todo lo que se puede recupe-
rar en algunos meses, quizas
en un ano, sin olvidar que el
proceso en su conjunio
tomara mas tiempo

Guy Haug
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Recordemos que las brechas
estan dadas en buena medida
entre lo urbano y lo rural. Pero
la situacion es mas grave al in-
terior de lo rural: entre lo rural
accesible y lo rural marginal

Julidn Marifio

Hemos también entendido
que la crisis del sector edu-
cativo no se debe solo a la
pandemia; hay un anteceden-
te muy importante que da
cuenta también de retos y
deudas histéricas

Constanza Alarcén




) COOPERACION, SOLIDARIDAD Y
DESARROLLO DE CAPACIDADES

O

El servicio educativo hace parte del andamiaje social que debe garantizar el Estado para que
todos los nifios, nifias, adolescentes y jovenes en su diversidad, tengan posibilidades de ejercer
sus derechos, desarrollarse de manera plena, aprender y consolidar su proyecto personal y social,
para que la sociedad esté en condiciones de alcanzar y disfrutar los beneficios del desarrollo
humano.

Garantizar que el sector educativo cumpla con esta finalidad en un territorio, demanda el liderazgo
de una accion estratégica que involucra la participacion y coordinacién de los diversos actores
corresponsables en cada uno de los niveles de acuerdo con sus competencias.

Ser parte de los actores responsables de hacer frente a una emergencia sanitaria de la magnitud
que ha representado la pandemia por COVID - 19, ha puesto de relieve la envergadura que tiene
estar a cargo de la prestacion de un servicio publico, evidenciado las calidades y perfiles que se
requieren para ejercerlo y la imposibilidad de llevarlo a cabo sin la concurrencia de diversos sec-
fores.

1. Cooperacion y solidaridad entre los actores del ecosistema educativo.

2. Articulacion intersectorial, elemento esencial del ecosistema educativo.

3. Desarrollo de capacidades para atender los retos de la gestiéon educativa (Escuela de Secre-
tarias y Escuela de Liderazgo).




SOLIDARIDAD Y COOPERACION ENTRE
LOS ACTORES DEL ECOSISTEMA

Vuelve al conversatorio aqui

Panelistas invitados:

Aida Oliver Fernando Ruiz Gémez José Manuel Restrepo
Representante de UNICEF en Ministro de Salud de Colombia Ministro de Hacienda de Colombia
Colombia

as
Cio

Julian Dominguez Luis Fernando Gaviria Trujillo Julio Jairo Ceballos Sepulveda
Presidente de Confecdmarasy  Rector de la Universidad Tecnoldgi- Rector de la Universidad Pontificia
Consejo Gremial ca de Pereira - UTP Bolivariana

Edna Bonilla Edgar Puentes Moderadora
Secretaria de Educacion de Bogota Representante Misidn de Sabios Andrea Escobar Vila
Directora Ejecutiva de la Fundacion
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Para comprender

Se deben reconocer y plantear recomenda-
ciones a la comunidad educativa identifican-
do las brechas en cuanto al acceso a la esco-
laridad de cara al retorno a la presencialidad,
considerando que esta posibilita no solo el
cierre de brechas y avanzar en el logro de las
trayectorias educativas completas, sino que
permite también el cumplimiento de la garan-
tia del derecho a una educacion inclusiva,
pertinente y de calidad.

- Solidaridad y cooperacion entre los actores
del ecosistema. Articulacion intersectorial,
elemento esencial del ecosistema.

Para construir

A continuacion, se enuncian las recomenda-
ciones concluyentes para la comunidad edu-
cativa del pais:

“Es importante apoyar los programas que for-
talezcan ese vinculo y el rol activo de la familia
en los procesos de aprendizajes de sus hijos
y el apoyo sicosocial manteniendo siempre
fortalecidas las alianzas que se han venido
dando entre padres de estudiantes y docen-
tes haciendo uso precisamente de esa creati-
vidad e innovacion que hemos desplegado
durante el confinamiento, y por eso nos
hemos comprometido a movilizar recursos
internacionales y nacionales del sector priva-
do de donantes para apoyar procesos de
retorno en la Instituciones Educativas fomen-
tando una estrecha colaboracion entre los
proveedores de salud, de nutricion, de agua,
saneamiento e higiene, de educacion y sobre
todo de proteccion”. (Aida Oliver)

“El Ministerio de Hacienda entiende que hay
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que trabajar, no solamente por aumentar el
PIB, sino hay que lograr que ese aumento en
el crecimiento de la economia irradie en be-
neficio del ciudadano y en este caso de la
juventud, con programas como matricula cero
como el incentivo al empleo y en general
iniciativas que mejoren las condiciones de
vida de los seres humanos. El éxito de la arti-
culacion intersectorial arranca por tener clari-
dad sobre cudles son las necesidades y a
partir de alli encontrar respuestas mancomu-
nadas en beneficio de los ciudadanos”. (José
Manuel Restrepo)

“Algo que estamos desarrollando en este mo-
mento y nos tiene muy motivados es el siste-
ma de alianzas y cooperacion escolar, se trata
de que todos nosotros podamos hacer un
aporte que cuando se va a hacer el aporte se
conozcan las necesidades del sector educa-
tivo y esos aportes puedan ir direccionados
para que entre todos sumemos para poner la
educacion en primer lugar, y aqui es impor-
tante insistir en la necesidad de la simpatia, la
empatia, la generosidad hemos pasado
muchos momentos con la pandemia que nos
ha hecho ese llamado, cuando nosotros po-
nemos la educacion en primer lugar sumamos
esfuerzos y la accidén colectiva trasciende,
tiene mejores resultados, la accién colectiva
es la que nos va a permitir hacer las transfor-
maciones histéricas que requiere la ciudad, el
pais, América Latina y el planeta en general”.
(Edna Bonilla)



“Hablamos de la necesidad de la formacién
artistica para el pais de forma obligatoria y
consecutiva, en la que se haga un esfuerzo
muy grande en todas las regiones del pais por
Su recuperacidn pero para que eso ocurra se
requiere que el Ministerio de Cultura, el Minis-
terio de Educacion, el Ministerio de Ciencia 'y
el Ministerio del Trabajo procuren el desarro-
llo de una politica a largo plazo y este es sola-
mente un ejemplo que permite ver cOmo es
necesario cambiar esa forma de pensar y
establecer esas rutas, esos tejidos esenciales
donde la meta estd mas alld o sea una parte
del hecho de construir una visién lo suficien-
temente ambiciosa que soporta el redisefio,
que tenga que hacer lo que tenga que hacer
pero el objetivo es llegar a la meta y a partir
de ello una vez que las soluciones se van
dando por el camino se van encontrando enla
flexibilidad respuestas necesarias a los obs-
tdculos de momento y a los obstaculos de
paso”. (Edgar Puentes)

“Fortalecer los instrumentos de comunicacién
al interior del aula para comunicarse adecua-
damente con otras personas que no pueden
estar en espacio fisico por diferentes cues-
tiones ya sea el distanciamiento u otros, es
uno de los grandes aprendizajes en pandemia
que se deberia transmitir para asi realmente
utilizar el espacio de una manera mas adecua-
da, hemos logrado darnos cuenta que la co-
municacion mediada por las TIC nos permite
también tener mucha mas disponibilidad de
tiempo sin transportarnos de un lugar a otro y
podemos utilizar esta dindmica para atender
con mas eficiencia a la formacién y no nece-
sariamente hacer presencialidad, también
hemos descubierto que la informacidén en
torno a la sociedad es fundamental, es
importantisima la presencia del estudiante en
el plantel educativo porque es alli donde él
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cruza informacién, hace relaciones interper-
sonales, trabaja en equipo, piensa en la inter-
disciplinariedad, piensa en lo transdisciplina-
rio y finalmente aprende a manejar sus habili-
dades por el relacionamiento que tienen con
sus amigos y con la sociedad”. (Luis Fernando
Gaviria)

“Uno de los grandes problemas que nos esta
dejando la crisis de la pandemia es efectiva-
mente el aumento de la pobreza, que tiene
una relaciéon directa con la falta de empleo
recientemente mas del 21.5% de los joévenes
estd sin empleo en las recientes estadisticas,
por otro lado, los empresarios en un 71%
dicen que no encuentran las personas para
vincularlas a sus empresas, en estos procesos
productivos Colombia tiene que ser mas
eficiente en su productividad mas eficiente en
competir para poder exportar, para poder
facilitar efectivamente nuestra capacidad de
vender mas y vender mejor no solo en Colom-
bia sino en el mundo, por eso es clave la for-
macion, por eso es clave la educacion el
poder capacitar eficientemente y se han
hecho grandes esfuerzos el Gobierno Nacio-
nal viene haciendo unos esfuerzos a fravés
del Ministerio de Educacién a través del SENA
porque se logre eficientemente ese calce
entre la formacion y las necesidades empre-
sariales”. (Julidan Dominguez)



Ese regreso a la presencialidad no fue
una decision caprichosa, sino una deci-
sion sustentada en los severos proble-
mas que venimos identificando desde el
sector salud, asociados con el confina-
miento y con el hecho de que los niiios
llevaban mas de un aho dentro de sus
viviendas

Fernando Ruiz

Necesitamos también que esto que viene
a continuacién se haga con un sentido de
generosidad por parte de todos los ac-
tores en el mundo de la educacion

José Manuel Restrepo

El retorno a la escuela demanda precisa-
mente de una accién integral, para que
existan todas las condiciones necesarias
para esa presencialidad

Aida Oliver

Nosotros avanzamos en un tema que es el
de la educacion dual, es decir la educa-
cion que se hace en la empresay se hace
también en el aula

Julidn Dominguez
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SOLIDARIDAD, COOPERACION Y

)’ DESARROLLO DE CAPACIDADES:
DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA
ATENDER LOS RETOS DE LA EDUCACION

Vuelve al conversatorio aqui

Panelistas invitados:

Constanza Alarcén Elisander Castro Pineda Soraya Montoya Gonzalez
Viceministra de Educacion Asesor del programa de Educacion Directora de la Fundacion
Preescolar, Basica y Media de Save The Children

Saldarriaga Concha

Luis Ivan Caipe Quenan Cecilia Maria Vélez Natalia Martinez
Rector Institucion Educativa Los Ex ministra de educaciéon y miembro Directora General del INSOR
Andes de Cuaical, Cumbal-Narifio de la junta directiva de los

Empresarios por la Educacion

Moderador
Luisa Gémez
Directora de la Fundacion Compartir
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Para comprender

Se deben reconocer y plantear recomenda-
ciones a la comunidad educativa identifican-
do las brechas en cuanto al acceso a la esco-
laridad de cara al retorno a la presencialidad,
considerando que esta posibilita no solo el
cierre de brechas y avanzar en el logro de las
trayectorias educativas completas, sino que
permite también el cumplimiento de la garan-
tia del derecho a una educacion inclusiva,
pertinente y de calidad.

Para construir

A continuacidn, se enuncian las recomenda-
ciones concluyentes para la comunidad edu-
cativa del pais:

“Hemos logrado un desarrollo tecnolégico
inimaginable, pero no hemos logrado superar
las barreras que nos impiden vivir en paz, aqui
Martin Luther King me hace pensar en las
recomendaciones del informe la educacion
es un tesoro donde se resalta la importancia
que tiene la solidaridad y la tolerancia y la
urgencia de que formemos a los nifios, nifias y
jovenes en ambientes donde las vivan todos
los dias, igualmente una persona puede pro-
ducir mucho pero 2 o 3 pueden generar cam-
bios completos fransformaciones reales”.
(Luisa Gomez)

“Se debe comprender que el territorio no es
donde pasan las cosas, el territorio es un actor
vivo y cuando dice que es un actor vivo es
porque cuando uno trabaja de manera articu-
lada en cohesidon con otros actores con la
cooperacion, con los actores privados, con la
sociedad civil lo que le reclaman a uno todo el
tiempo es capacidad desde el nivel nacional
para creer la particularidad del contexto, la
diversidad, la especificidad de cada uno de
los territorios, de las poblaciones, de las len-
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guas, la etnia, la cultura, los saberes y el
ancestro como determinantes en cualquier
iniciativa educativa la que queramos, abordar
los aprendizajes, entender la condicidn
socioemocional de los sujetos, formar a los
maestros, flexibilidad curricular y cualquiera
que sea la teméatica”. (Constanza Alarcon)

“La pandemia sefald la importancia de la
escuela, para nadie fue indiferente el papel
que tenia la escuela teniendo en cuenta la
necesidad de la interaccion social por parte
de los estudiantes, también nos enfrenta con
la necesidad de desarrollar competencias en
distintos ambientes y aqui los docentes mar-
caron un papel importante frente a esta nece-
sidad de hacerlo, asi mismo es fundamental
poner metodologias individualizadas de
acuerdo con los niveles porque lo que estan
enfrentando los profesores es que algunos
estudiantes desarrollaron mas sus competen-
cias que otros y necesitamos realmente poner
en marcha pedagogias que lleguen especial-
mente a los mas desfavorecidos que fueron
los que resultaron con mayores problemas en
esta coyuntura”. (Cecilia Maria Vélez)

“La pandemia nos ha ensefado que, si nos
unimos y nos reunimos en escenarios de con-
vergencia y de ayuda, podemos alcanzar y
hacer efectivo el derecho a la educacion en
todos los territorios, hacemos un llamado a
que miremos la ruralidad en su conjunto ya
que esta exige materializar el mandato consti-
tucional, la disposicion y la voluntad politica
para alcanzar los niveles de equidad. Cerrar
las brechas es sindnimo de cumplir la promesa
para recobrar la confianza, hay una conexién
directa del pensar, del sentir y del actuar en
diversos encuentros que se ha tratado y se ha
hablado sobre la ruralidad, la invitacion es a
que cuidemos la educacién en la ruralidad”.
(Luis Ivan Caipe)



»

El retorno a clases presenciales no es sélo
asunto de este afio y parte del otro, sino que
seguramente todo el aflo 2022 va hacer un
ano en donde el sistema educativo se con-
centra en el retorno escolar, esto significa que
el nuevo escenario de reapertura escolar
representa para el sistema educativo un desa-
fio complejo por el alto impacto del prolon-
gado cierre de las escuelas, por posibles
picos de la pandemia que siguen alli presen-
tes y la presidon de recuperar el tiempo perdi-
do en los procesos de ensefanza y aprendi-
zaje particularmente en las comunidades mas
desfavorecidas que aumentaron los factores
de inequidad que ya alimentaban los circulos
de pobreza estructurales.

En este sentido la educacién estd enfrentando
multiples desafios de no pueden ser aborda-
dos unicamente por el sector educativo y es
desde alli donde la cooperacidn quiere hacer
un andlisis frente a 3 cosas absolutamente
claves para pensar:

i) hay una variedad de necesidades nuevas
que deben ser abordadas intersectorialmente
para impulsar una respuesta integral durante la
fase de retorno escolar, ii) la articulacién inter-
sectorial debe priorizar la focalizacién de las
poblaciones mas vulnerables y con mayores
necesidades, sobre todo para impulsar uno el
regreso, dos la permanencia pero algo abso-
lutamente clave que vemos desde la coope-
racion y es el bienestar en la escuela de los
nifo, nifas, adolescentes pero también de los
docentes vy iii) impulsar una respuesta integral
en el sector educativo requiere de esfuerzos
articulados tanto para fortalecer la nutricion, el
acceso al agua potable, al saneamiento
basico, a la salud, a la proteccidn, a una edu-
caciéon mucho mas inclusiva y obviamente a
una educacién de calidad de una mirada
amplia, pero para esa atencion integral es
necesario reconocer que para muchos estu-
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diantes la inasistencia y el abandono escolar
significa la interrupcidn de la alimentacién o la
proteccién ante riesgos de maltratos”. (Elisan-
der Castro)

“Acciones concretas como parte de las reco-
mendaciones para que se fortalezca toda esta
solidaridad, cooperacién y desarrollo de
capacidades en el marco de un retorno a la
presencialidad después del encierro que
dejé la pandemia estan concentradas en
pensar en crear ecosistemas educativos
regionales, como espacios de escucha y de
acuerdos sobre la problemética educativa
local pero sobre todo como gestores de
cambio, pero unos espacios donde el balan-
ce de poder sea absoluto que no llegue el
MEN a dictar los lineamientos, la cooperacion
y las fundaciones a decir lo que les interesa,
es enfocar en coOmo se van a llegar a estable-
cer esos didlogos y eso hace parte de los
retos que como sociedad se tieneny la OCDE
lo tiene contemplado donde se habla de
acciones especificas para impulsar ecosiste-
mas regionales de innovacion:

i) mapear los actores que hay a nivel local; ii)
pensar en estrategias desde una vision
comun; ii) explorar qué cambios instituciona-
les tenemos que hacer todos; iv) compartir el
conocimiento sobre las diferentes iniciativas
existentes para ayudar a conectarlas todas
entre si; v) promover y garantizar los recursos
para estos programas de colaboracién y
experimentacion; vi) resolver los asuntos
legales, reglamentarios que obstaculizan la
innovacién social; vii) hay que brindar herra-
mientas y apoyos para el desarrollo de capa-
cidades, y aqui como dice Mario Andretti
“cuando quieras o creas tener todo bajo con-
trol es porque no vas lo suficientemente
rapido” es decir debemos empezar a poner
en marcha muchas de estas acciones”. (Soraya
Montoya)



»

“Cuando uno piensa en desarrollo de capaci-
dades, se cuestiona qué capacidad necesito
desarrollar en las Secretarias de Educacion, en
las Instituciones Educativas y aqui hay conclu-
siones comunes entre todas, como por ejem-
plo fortalecer las instituciones, los espacios
intersectoriales y todo desde la Iégica de la
oferta bilinglie para los estudiantes sordos,
por eso el elemento de la lengua de sefas es
fundamental, no puede haber desarrollo de
capacidades o el desarrollo de capacidades
debe estar en torno a fortalecer ese escenario
de la lengua desde lo intersectorial, desde
identificar y diagnosticar a los nifios oportu-
namente para que adquieran una lengua,
hasta fortalecer las capacidades docentes
para que sepan lengua de sefas y puedan de-
sarrollar el proceso pedagdgico.

Es también importante que las instituciones y
los rectores de estos programas que hablaban
de programas de liderazgo entiendan la
importancia de las distintas particularidades.
Entonces para nosotros este es un elemento
fundamental de desarrollo capacidades que
van desde la microeconomia de la educacion
hasta la macroeconomia y una de las grandes
lecciones es que no podemos trabajar solos;
no hay un solo responsable, todos somos co-
rresponsables de cooperacion internacional,
desde el Ministerio de Educacién, desde el
Instituto Nacional para Sordos y por supuesto
desde el sector privado en garantizar que esta
educacion para las personas diversas, para los
estudiantes sordos sea efectivamente una
educacion de calidad”. (Natalia Martinez)

Una reflexién para nosotros como sector edu-
cativo, primero entendimos que evidente-
mente el frabajo no es solo el sector educati-
VO, pero que eso no nos exime de la respon-
sabilidad tenemos que responder y estamos
dando la cara y estamos mirando al pais de
frente respecto a los retos que tenemos en
este momento pero queda una cosa impor-
tante, y es que la agenda educativa es una
agenda de largo plazo, eso no se puede
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perder de vista, ni la pandemia le creo la crisis
al sistema educativo, crisis que viene de
mucho tiempo atras ni van a ser las acciones
coyunturales la que le den la salida al tema asi
que una de las tareas muy grandes en las que
nosotros tenemos que estar comprometidos
ademas en este ejercicio de transito de admi-
nistraciones y demas es no perder de vista lo
robusto y el largo plazo en la agenda educati-
va, es una agenda que es estructural que es
multivariada, tiene muchas dimensiones y en
ese sentido no puede caer solamente en
temas de coyuntura; dos elementos en los
cuales también para nosotros es una reflexiéon
muy valiosa y lo tenemos que lograr con ma-
durez y absoluta responsabilidad es entender
que algo de lo que venimos haciendo histori-
camente estd mal, porque los resultados en
calidad no han cambiado y evidentemente ahi
esto nos invita a giros desde la misma orienta-
cion de politica publica para materializar
acciones en los territorios, es que tenemos
que arriesgarnos, tenemos que intentar pen-
sarlo distinto, tenemos que intentar dar un giro
en lo convencional ya que es un sector
ademas que en muchas de sus variantes y de
sus aristas se comporta de manera muy iner-
cial y muy conservadora, la reflexién en edu-
cacion es amplia, permanente pero la accién
es demorada, transformar en el aula es com-
plejo, es mas hay veces la actitud de buscar
mirar foda la carencia, la necesidad, lo que no
se puede sin desconocer que estan pasando
deudas histdricas importantes, pero también
hay muchos temas que van mas alla de poder
usar los mismos recursos que tenemos de
manera distinta, es un llamado fundamental la
manera como tenemos que terminar de orien-
tar en la parte de este Gobierno esta ultima
trayectoria para poder también visionar y dejar
apertura a una agenda de mediano plazo en
educacioén, eso es inminente, no se puede
cerrar pensando que el sistema termina en una
coyuntura de la que fuvo que vivir en estos
ultimos dos afios. (Constanza Alarcén)



En nutricion nuestro Sistema Educativo
hoy registra a mas de 400.000 migran-
tes en las escuelas, estamos hablando
de 300% mas que el 2018 y 2019. La
mayoria de estas familias de los nuevos
estudiantes viven una gran incertidum-
bre diaria, para conseguir el alimento
basico. Imaginense ustedes el impacto
de eso en la educacion
Elisander Castro Pineda

Estamos hablando ahora de una
Gestion Educativa e Integral, no
solo que se modernice, si no
que se ponga a tono con la mi-
sionalidad y las finalidades pro-
pias de la Educacion

Constanza Alarcon

No tenemos una plataforma
articulada y de foco, ni una
hoja de ruta que nos permita
saber también la cooperacién
hacia donde va

, , Soraya Montoya Gonzalez

En la ruralidad siempre existe
esa dificultad de la comunica-
cion, nos hace falta en reali-
dad la infraestructura fisica y
la infraestructura tecnolégica

Luis Ivan Caipe
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EMOCIONES,

3) SENSACIONES Y
PERCEPCIONES A LA
COMUNIDAD

O

Claramente es necesario visibilizar la voz de los diferentes actores de la comunidad educativa en
Colombia, escuchar las experiencias y retos vividos durante la pandemia en las diversas comuni-
dades del pais y al mismo tiempo, dar una mirada a las nuevas propuestas que han surgido en torno
a ecosistemas de aprendizaje, recursos y metodologias y su permanencia en el retorno a la pre-
sencialidad.
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ENCUENTRO CON LA PALABRA 1_ )

) ESCUCHA ACTIVA: NUESTROS NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES HABLAN DEL
REENCUENTRO

Vuelve al conversatorio aqui |

Panelistas invitados:

i

Sara Romero Sanchez Isabel Sofia Castafeda Matias Arismendy Sosa
Estudiante de 9° del Colegio Mary- Estudiante de 4° de la Institucién Estudiante de 5° de la Institucion
mount. Bogotéd D.C. Educativa José Antonio Galan. Educativa Rural El Hatillo, sede La
Yumbo, Valle del Cauca Isaza. Barbosa, Antioquia

i
Yorlenys Valencia Rios Daniela Sanchez Rodriguez Wasinton Carabali
Estudiante de 9° de la Institucion Estudiante de 5° de la Institucion Estudiante y Coordinador del
Educativa Santo Domingo de Educativa Francisco Arango. Villavi-  Semillero Juvenil de la Asociacion
Guzman. Quibdo, Chocd cencio, Meta de Mujeres Campesinas, Negras e

Indigenas de Buenaventura
(AMUCIB). Buenaventura,
Valle del Cauca.

Moderadora

Maria Del Sol Peralta
Escritora
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Para conocer

Es imperioso visibilizar la voz de los nifios,
nifas, jovenes y adolescentes de la comuni-
dad educativa en Colombia, escuchando las
experiencias y retos vividos durante la pande-
mia en las diversas comunidades del pais y al
mismo tiempo, dar una mirada a las nuevas
propuestas que han surgido en torno a eco-
sistemas de aprendizaje, recursos y metodo-
logias, y su permanencia en el retorno a la pre-
sencialidad.

Este encuentro entre nifios, nifias y adoles-
centes tiene como fin, hablar sobre cémo son
sus emociones en el retorno a la presenciali-
dad escolar, sus sentimientos frente a los
grandes retos que trajo el confinamiento y sus
emociones al tan esperado reencuentro con
sus companeros, amigos y docentes en el aula
de clase, en una nueva presencialidad con
medidas de bioseguridad y distanciamiento
social.

Los niios, nifias y adolescentes recomiendan:

“Mantener los protocolos de bioseguridad,
permiten preservar nuestra vida”.

“La vida se esta transformando y en este punto
la educaciéon debe tener presente que no
seremos los mismos que fuimos antes de la
pandemia”

“No es lo mismo un aprendizaje a través de una
pantalla, que un aprendizaje con los compa-
fieros en el aula”.

“La educacidn necesita esa transformacion
que permita establecer esas conexiones
emocionales”.
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“Los estudiantes llegaran preparados de otras
maneras, se adaptardn mas facilmente a las
situaciones, a las adversidades, y tendran sus
pisos emocionales con unas herramientas que
antes ni sabiamos que teniamos, con una ma-
durez particular”

“En la pandemia con la educacién remota,
hacia falta ver a nuestros docentes, también
hacia falta jugar con nuestros compaiieros y
compartir cara a cara, que en lo virtual se
pierde”

“Regresar al colegio de manera presencial es
supremamente importante para todos los
jovenes de Colombia, no hay nada como
estudiar de manera presencial compartiendo
con nuestros companieros nuestros compafie-
ros a lado en un salén de clase y viendo al do-
cente”

“A los docentes les entendiamos muy bien, y
en virtual no se entiende tanto porque se les
va la luz y la conexién”

“Hoy pensamos en ese retorno a la presencia-
lidad, pero puede a futuro generar una trans-
formacién de toda la educacidén a un espacio-
totalmente virtual, la tecnologias van a ser
mucho mas participes y propias de la vida, asi
como las dindmicas de la adolescencia y la
ninez”



De estar en colectivo, tuvimos
que llegar a una pantalla, co-
nocernos y reconocernos de
otra manera a través de la tec-
nologia

Maria del Sol Peralta

Ahora nos podemos
ver y jugar juntos
Isabel Castafieda

Extranaba volver al colegio, me
encanté reencontrarme con mis
compaiieras y con mis amigos. Me
encanté que mis docentes me pu-
dieran explicar las cosas ya que
responder dudas presencialmen-
te no es lo mismo que responder
dudas virtualmente

Sara Romero

VA

En nuestros hogares también
encontramos situaciones, que
mas que las clases se con-
vierten también en unos pro-
cesos de transformaciéon y
procesos de crecimiento.

Wasinton Carabali

Me pareceria un mundo
muy mal sin la escuela

Matias Arismendy

Siempre estuve agradecida
de que pudiéramos volver
otra vez a lo presencial

orlenys Valencia




ENCUENTRO CON LA PALABRA 2
PADRES, MADRES Y FAMILIAS HABLAN
DEL RETORNO LA PRESENCIALIDAD

Vuelve al conversatorio aqui

Panelistas invitados:

Esperanza Puentes Olga Lucia Ramirez Luz Stella Cruz Quiceno
Madre de estudiante 5°. de la Madre de estudiante 9° del Cole- Madre de estudiante 3° de la
Institucion Educativa San Francis- gio Técnico San Cristdbal Sur e Institucion Educativa Alfonso
co Javier. Santa Marta, Magdalena infegrante del Consejo Consulti- Jaramillo Gutiérrez, sede Guaya-
vo San Cristobal. Bogota D.C. can. Pereira, Risaralda

Karina Iris Gamez Rengifo Roberney Hinestroza Moderadora
Madre de estudiante 10° de la Padre de estudiante de grado 2° Irene Vasco
Institucion Educativa Femenina de de la Institucion Educativa Gine- Escritora
Ensefianza Media y Profesional. bra La Salle. Ginebra, Valle

Quibdod, Chocd
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Para comprender

Es primordial visibilizar la voz de los padres,
madres y familias docentes de la comunidad
educativa en Colombia, quienes hablan desde
sSus experiencias, sus sentimientos y emocio-
nes y como logran sacar adelante el proyecto
educativo del pais, junto a los estudiantes y
docentes, quienes aprendiendo unos de
otros, logran enfrentar los retos vividos duran-
te la pandemia en las diversas comunidades
del territorios y al mismo tiempo, dar una
mirada a las nuevas propuestas que han surgi-
do en torno a ecosistemas de aprendizaje,
recursos y metodologias y su permanencia en
el retorno a la presencialidad.

Con el propdsito de hablar sobre los grandes
retos que trae la pandemia en la educacién y
en el confinamiento dentro de los hogares, los
padres, madres y familias se dan cita en este
espacio, para contar sus experiencias sobre
como sus vidas han cambiado teniendo que
liderar los procesos educativos en casa, junto
al uso y el aprendizaje de herramientas tecno-
|6gicas. Las emociones a flor de piel de
sobrellevar no solo el encierro en medio de la
COVID - 19, sino las frustraciones, sentimien-
tos y cambios de humor de sus hijos e hijas en
confinamiento.

Los padres, madres y familias recomiendan:

“No debe desconocerse lo vivido con la pan-
demia, es importante reconocer estos nuevos
cambios que se generaron para asi transfor-
mar la educacién”.

“Centrar procesos educativos desde los inte-
reses de los estudiantes, pueden motivar y
reconectar a los estudiantes con toda la edu-
cacion esto teniendo en cuenta que las
expectativas en el retorno por parte de cada
estudiante son diferentes”.
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“La humanizacion de la educacion se da en la
medida que nos reconectamos con el uso del
lenguaje como proceso de interaccion”.

“Es importante reconocer las historias y los
saberes ancestrales como parte del proceso
de ensefianza-aprendizaje”.

“El aspecto emocional de los estudiantes es
un eje fundamental de la formacion del ser
para la interaccion en diferentes contextos”.

“Uno de los retos es afrontar todas las falen-
cias reales en cuanto a aprendizajes ya que
muchos temas no se entendieron por comple-
to con la educacién remota”.

“Es necesario nivelar a los estudiantes durante
este retorno a la presencialidad.

“Como padres hay que flexibilizar mas. Uno de
los retos y desafios dentro de la educaciéon de
nuestros hijos es ver lo que realmente les
gusta, y asi plantearnos la pregunta ;Como
hacemos para adentrarnos en su mundo?”.

“Como comunidad educativa padres y madres
de familia, estudiantes, docentes directivos
etfc., debe haber una comunicacién constante
y estar pendientes de nuestros nifios, nifas,
jovenes y adolescentes, esto ya que de
alguna manera en este tiempo de retomar ha
generado un desanimo y desinterés”.

“Se debe encontrar nuevas herramientas para
enfrentar y acompaiar a la generacidon que
viene detras a los nifos, nifias jévenes y ado-
lescentes a retomar un camino que se perdid”.



Me tocé aprender a manejar

Los padres hemos tenido que | | de mucho mejor forma las tec-
aprender a ser docentes meljc:?rlas y a comunicarme

, , Irene Vasco , , Karina Gamez

Viviamos en un pueblo lejano
de la ciudad, tocaba a veces ir

al colegio a pie, a caballo o en
burro

, , Esperanza Puentes
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ENCUENTRO CON LA PALABRA 3

)’ LOS DOCENTES, COORDINADORES Y
RECTORES HABLAN DE SUS EXPERIENCIAS
CON EL RETORNO

O

Vuelve al conversatorio aqui

Panelistas invitados:

Francisco Cajiao Eduardo Lépez Edelmira Archbold Hawkins
Experto en educacion Rector Institucion Educativa Pablo Profesora de la Institucion
Neruda. Medellin, Antioquia Educativa Brooks Hill Bilingual

school-San Andrés

Sindey Carolina Bernal Diana Margarita Pérez Moderadora
Profesora de la Secretaria de Rectora Fundacién Universitaria Pilar Lozano
Educacion Distrital de Bogota. Cafam Escritora
Nominada a The Best Teacher
Prize 2020
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Para Comprender

Es importante visibilizar la voz de los docentes,
coordinadores y rectores de la comunidad
educativa en Colombia que hablan de cémo
desde sus experiencias, sus sentimientos y
emociones lograron sacar adelante el proyecto
educativo del pais, junto a los estudiantes y
padres de familia, aprendiendo unos de otros,
enfrentando los retos vividos durante la pande-
mia en las diversas comunidades del territorios
y al mismo tiempo dar una mirada a las nuevas
propuestas que han surgido en torno a ecosis-
temas de aprendizaje, recursos y metodologias
Y su permanencia en el retorno a la presenciali-
dad.

La finalidad de este encuentro entre docentes,
coordinadores y rectores es escuchar sus
vivencias en el momento del cierre de las Insti-
tuciones Educativas, el confinamiento de sus
estudiantes y retorno a la escolaridad presen-
cial. Se crean a contrarreloj estrategias peda-
gogicas y ludicas para que la ensefanza y el
aprendizaje no se vean truncados; el esfuerzo
es el doble para que ninguno de sus estudian-
tes se quede sin sus clases. La flexibilizacidon ha
jugado un papel muy importante en esta nueva
realidad, y los desafios que tuvieron que
enfrentar. Nuevas oportunidades se generan
para fortalecer el retorno a la presencialidad,
acompanadas también de la tristeza y el sinsa-
bor de docentes, compafieros y estudiantes
que no podran regresar por culpa de la COVID
- 19

Los docentes, coordinadores y rectores reco-
miendan:

“La educacién se encuentra en un momento
crucial de cambio, es la oportunidad para dar
el salto cualitativo hacia el siglo XXI con todos
sus retos”.
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“La educacién se encuentra en un momento
crucial de cambio, es la oportunidad para dar
el salto cualitativo hacia el siglo XXI con todos
sus retos”.

“Fue un tiempo dificil mediado por la incerti-
dumbre total, pero hoy, hay lecciones para
aprender, retomar y evaluar”.

“Hay que continuar con los esfuerzos realiza-
dos, que realizaron cada institucion, junto a los
miembros de la comunidad educativa, entre
ellos, la familia”.

“Contar con conectividad, tanto para las insti-
tuciones como los estudiantes, asi como con
dispositivos tecnoldégicos a través de los
cuales comunicarse”.

“Consolidar las metodologias de aula imple-
mentadas durante la pandemia, para no regre-
sar a las metodologias que se desarrollaban
antes”.

“Capitalizar la experiencia y el aprendizaje
vivido para realizar transformaciones de fondo
en la practica educativa”.

“Gestionar y fortalecer una relacién de apoyo
entre los docentes, que permita, como en la
pandemia, aprender unos de otros y superar las
dificultades del dia a dia frente al trabajo que
se realiza para entregar a los estudiantes”.

“Seguir reconociendo todas las voces, todos
son interlocutores validos y cada una de esas
voluntades se gestionan con un solo fin: que
todos puedan aprender”.

“Uso y fortalecimiento de las herramientas tec-
nolégicas, el retorno a la presencialidad no
significa dejarlas de lado”.

“La optimizacion de los recursos, cuando sea
posible, el uso minimo de guias en fisico e
incentivar los materiales digitales, en pro del
cuidado y preservacion del medio ambiente”.



Hemos pasado por una enorme dificultad,
que es ser docentes sin niiios, porque
gran parte de nuestra satisfaccion, gran
parte de nuestra realizacion como profe-
sionales esta en ese contacto directo que
nos permite ver al niflo que progresa, que

Los directivos, docentes y el
gobierno departamental em-
pezaron a inquietarse y a rein-
ventarse un poco porque la

formacion de los nihos no
podia parar

Llegar a la casa de mis niios
de forma remota me dio la
oportunidad incluso de cono-
cerlos un poco mas y también
de pensar en como la estaria
pasando mi amigo profe en la
zona rural

nos permite ver al nifio que tiene dificul-
tades e incluso aquel con el que tenemos
conflictos

Francisco Cajiao Edelmira Archbold

Sindey Carolina Bernal
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VOCES QUE TRANSFORMAN
PACTO POR LA EDUCACION
CON LOS JOVENES

O

Vuelve al conversatorio aqui

Panelistas invitados:

Anderson Cortés Maria José Cruz Maria Camila Chavez
Estudiante y Beneficiario del Estudiante y Beneficiaria del Estudiante y bailarina de danza
programa Generacion E, Programa Matricula O de la confemporanea, Bogota D.C.
Valle del Cauca Universidad Tecnoldgica de Pereira.

Activista ambiental

Kevin Hinestroza Esteban Gil Franco Moderador
Estudiante de la Universidad Libre y Estudiante y representante del Ivan Gémez
Representante del Pacto por la Pacto por la Juventud, Medellin Asesor del despacho de la Ministra de
Juventud Educacion

Moderador

Andrés Pulido
Periodista y conductor de Historias
en AltaVoz
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Para Comprender

Se debe plantear alternativas para reducir los
desafios que enfrenta la juventud en Colombia
y trabajar en conjunto para brindar todas las
garantias desde el sistema educativo para
formar jovenes empoderados y resilientes, que
desempefien un papel activo en la navegacion
de sus propios caminos, generando oportuni-
dades de desarrollo profesional, crecimiento
personal y vinculacién laboral digna.

Este encuentro tiene como finalidad proponer
diferentes alternativas que permitan afrontar
los grandes desafios que trae consigo una
situacion como la pandemia. Las voces de los
jovenes de diferentes regiones de Colombia
cuentan desde sus experiencias, suefos y
perspectivas los grandes retos a los que se
enfrentan en este momento coyuntural que
atraviesa nuestro pais.

Los jévenes recomiendan:

“Pensamiento critico como parte de la cons-
truccién de conocimiento”.

“Reconocimiento del otro como parte del valor
de ser y de ser con otros desde los principios
dialogicos”.

“Construccién colectiva de soluciones como
parte del tfrabajo colaborativo”.

“Reconocer que existen multiples formas de
llegar a una solucién o una respuesta, y esto en
realidad es pedagogia”.

“Escuchar, reconstruir, transformar, entender y
ser entendidos, empoderarnos y estamos de
regreso para aprender”.
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“Reconocer la inspiraciéon para una transfor-
macién que desencadena en los productos
o las metas que se planteen”.

“El aprendizaje por error es importante. Se
debe destacar la necesidad de visibilizar los
procesos de otros jovenes para motivar a
otros y de esta manera ratificar que, si se
puede, para que claramente se siga traba-
jando en equipo”.

“Es necesario que los jévenes tengan la
capacidad de tener un choque cultural, salir
de las aulas, salir de esa cuadrilla, de las
camaras y conocer el mundo, el mundo a
nuestro alrededor y asi mismo conocer la
visidén de pais que tienen otras personas”.

“Hay que crear seres criticos, seres que de la
misma academia tengan la oportunidad no
de criticar, sino de comprender la realidad y
conforme el conocimiento que tienen y ese
pensamiento critico buscar las transforma-
ciones pertinentes a través de espacios
seguros”.




FRASES:

Siempre es importante darle
al estudiante el momento de
pensar, de que él también
tenga una forma diferente de
llegar a esa posible solucion
Anderson Cortés

Hay que buscar que la educa-
cion o los espacios educati-
VOS Ssean en un primer mo-
mento, mucho mas amigables
con el estudiante

Esteban Gil Franco

Empezar a tomar nuestras
propias decisiones, esas de-
cisiones que nos afectan y asi
mismo irnos desarrollando en
diversas areas de conoci-
miento

Kevin Hinestroza
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La educacion tiene que ser un
escenario para inspirar, debe
ser por naturaleza, donde se
encuentren los anhelos de
todos y que nos permita ca-
nalizar esos proyectos edu-
cativos
Ivan Gémez

No todos tenemos las mismas
oportunidades o el mismo
acceso a la educacion

Maria José Cruz

Con Perspectivas diferentes,
con suenos diferentes, con
experiencias diferentes, pero
todos como hemos dicho con
una idea comin y es plantear
rutas, plantear alternativas

Andrés Pulido




NODOS ESTRATEGICOS PARA
EL RETORNO A LA PRESENCIALIDAD

O

En el marco del Foro Educativo Nacional 2021 se abordan, y reconocen diferentes propuestas
por parte de Instituciones Educativas y Secretarias de Educacidn que tratan tematicas concer-
nientes al uso de las tecnologias de la informacién y comunicacién, abordaje de un segundo
idioma, resignificacion del territorio, educacidon socioemocional y retorno a la presencialidad,
que resultan ser significativas debido a la importancia en la actualidad de la educacion.

Estas tematicas se dan a conocer en las diferentes actividades y talleres realizados en el desa-
rrollo del Foro Educativo Nacional. Una de las actividades se desarrolla con las experiencias
significativas, buenas practicas 2021 y aliados a través de un networking. Los talleres por su
parte, se realizan con cada una de las areas del Ministerio de Educacion y los diferentes partici-
pantes inscritos al FEN. El resultado de estos encuentros se categoriza como nodos estratégi-
cos para el retorno a la presencialidad.

Segun el Articulo 164 existe como objeto y organizacion periddica, la creacién de los Foros
Educativos municipales, distritales, departamentales y nacional, con el fin de reflexionar sobre
el estado de la educacién y hacer recomendaciones a las autoridades educativas respectivas,
para el mejoramiento y cobertura de la educacion. Seran organizados anualmente por las res-
pectivas autoridades y reunirdn a las comunidades educativas de su jurisdiccion.

Los foros se iniciaran en el primer trimestre del afio en cada uno de los municipios y distritos, de
manera que sus recomendaciones sean estudiadas posteriormente por los foros departamen-
tales y las de éstos, por el Foro Nacional.

A continuacion, se muestran los nodos que permiten la unificacién de algunas tematicas, cada
uno de ellos aborda aspectos importantes en cuanto a las iniciativas y recomendaciones de la
comunidad educativa frente al cierre de brechas.




NODO 1: TRANSFORMACION CURRICULAR
A TRAVES DE RECURSOS EDUCATIVOS Y

ECONOMICOS

Un aspecto fundamental durante el Foro
Nacional 2021 es la identificacion e importan-
cia de la generacién de politicas publicas
donde se responde a las necesidades de las
escuelas haciendo especial hincapié al con-
texto en el que cada una de ellas se encuen-
tra ubicada. Es fundamental traer el contexto a
la escuela para que las ensefianzas se cons-
truyan desde el territorio donde estan ubica-
dos los estudiantes, ya que el espacio y las
diferentes situaciones no son indiferentes al
aprendizaje. La transformacién curricular
debe replantear la convivencia escolar, la for-
macion en inteligencia emocional y el trabajo
en las habilidades que tienen los estudiantes,
los docentes y toda la comunidad educativa.

Por otro lado, se debe garantizar los recursos
econdmicos y educativos de cada una de las
Instituciones, con el objetivo de que no exis-
tan brechas en el aprendizaje y ensefianza en
los estudiantes, por eso se debe garantizar
los recursos tecnoldgicos para poder tener
acceso a la educacién en los diferentes terri-
torios de Colombia.

En este nodo se encuentran vinculadas las
siguientes  Experiencias Significativas vy
Buenas Practicas:

- Programa educativo PENCORA (pensa-
miento, comunicacién y razonamiento).
Secretaria de Educacién, Atlantico.

- Fortalecimiento del componente pedago-
gico en tiempos de pandemia mediante la
estrategia de planes de aula ajustados.
Secretaria de Educacion, Boyaca.

- Politica Publica de Educacion de Guadala-
jara de Buga - “Plan Docenal 2021-2032”
Segun acuerdo Municipal 027-2021 del 1de
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febrero 2021. Secretaria de Educacion, Buga.
- Estrategia RAE - recuperacion de los apren-
dizajes de los estudiantes. Secretaria de Edu-
cacion, Envigado.

- Generacién 2040 Gestién Integral Educati-
va en el Territorio. Secretaria de Educacion,
Funza.

- Las Comunidades de Aprendizaje en el
Guaviare: transformacién social, didactica y
educativa de los contextos entre pares. Gua-
viare.

- Generacion M Proyecto de fortalecimiento
para el ser en jévenes de 10 y 11 grado en el
municipio de Malambo, tiempo de cambios y
desafios. Secretaria de Educacién, Malambo.

- Articulacién de los proyectos pedagdgicos
transversales a las competencias ciudadanas
para fortalecer los procesos de ensefanza
aprendizaje. Secretaria de Educacién, Piede-
cuesta.

- La educacién, un reto en la pandemia.
Secretaria de Educacion, Valle del Cauca.

- Apoyos pedagogicos para la atencion edu-
cativa a poblacién con discapacidad y/o
talentos excepcionales en el Marco de la
educacion inclusiva en el Municipio de Pasto.
Secretaria de Educacién, Pasto.

- La educacion como guia de la sociedad en
tiempos de pandemia. Institucién Educativa
San Luis, Antioquia.

- Proyecto pedagdgico para fomentar la
convivencia, los valores, la resoluciéon de
conflictos y la paz entre estudiantes y padres
de familia “Convivir en paz”, Institucién Edu-
cativa Alfonso Lépez, Ayapel cordona



- Prisma. Institucion Educativa Dario De
Bedout, Envigado.

- Resignificar la convivencia escolar de cara
al retorno presencial al aula. Retos y Tensiones
en el marco del impacto de la pandemia en el
desarrollo y los aprendizajes en nifios, nifias y
adolescentes. Instituciéon Educativa Técnica
Bicentenario, Funza.

- Biodiversidad en los cauchos. Institucion
Educativa Los Cauchos, Huila.

- Matricula en observacion y acompafiamien-
to. Institucion Educativa Nifio Jesus de Praga,
lbagué.

- Hommo Ludens: Estrategias ludicas de
intervencidn para trabajar la convivencia en la
escuela. Institucion Educativa Central de Ba-
chillerato integrado sede: Manuela Beltran,
Jamundi.

- Plan de accién, para la promocién de la
convivencia escolar y la paz en tiempos de
pandemia. Liceo Moderno, Maganguée.

- Cartilla de cuentos y canciones aprendo
valores con joche. Magdalena

- GenEraSion con proyeccion. Institucidon
Educativa Departamental San José, Malambo.

- En pandemia la narracién fortalece la edu-
cacion. Institucion Educativa Rural la Cande-
laria, Antioquia.

- Integracién curricular. Una estrategia de for-
talecimiento de la ensefianza, el aprendizaje,
la evaluacién y la participacion de la familia,
para una educacion de calidad. Instituto Poli-
técnico de Bucaramanga, Bucaramanga.

- Aplicacién de instrumentos de evaluacién
de manera inclusiva en contextos de pande-

mia. Tedfilo Roberto Potes, Buenaventura.
- Festiarte 2021. Institucién Educativa José
Maria Villegas, Buga.

- Convivencia y paz desde la escuela en am-
bientes de aprendizaje emergentes, Atlanti-
Co.

- Estrategia integral de bienestar para la per-
manencia académica en tiempos de pande-
mia. Universidad del Magdalena, Santa Marta.

- Memorias de una pandemia COVID —19. Ins-
titucion Educativa Llano Grande, Caldas.

- Memorias, Raices y Saberes, la huerta fami-
liar y escolar como dispositivo pedagdgico:
una apuesta para la flexibilizacién curricular.
Casanare.

- Necesidades, estrategias y retos, camino de
oportunidades para ensefar y transformar.
Institucidn Educativa Distrital Nuestra Sefiora
del Transito, Cundinamarca.

- Aprendizaje basado en proyectos con
competencias genéricas transversales. Insti-
tucién Educativa Juan Manuel Gonzéalez, Dos-
quebradas.

-Desarrollo de guias de aprendizaje para la
implementacion de la tarjeta ESP8266 en las
practicas de laboratorio del drea de tecnolo-
gia e informatica de los estudiantes de grado
décimo y undécimo de la Institucién Educati-
va Agroindustrial La Pradera, Duitama.

- El cuaderno viajero. Una propuesta para
atender a diversos escenarios en el marco de
la gestidn curricular y la evaluacion formativa.
Instituto Técnico Industrial, Facatativa.
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- Gestion Directiva como salvaguarda del
Derecho a la Educacion: acciones de gober-
nanza institucional ejecutadas por la Institu-
cion Educativa Técnica Bicentenario como
respuesta a la declaratoria de Emergencia
Nacional. Funza.

- Transversalidad como eje fundamental del
aprendizaje. Institucion Educativa Municipal
Guavio Bajo, Fusagasuga.

- Escuela invertida como vehiculo para el
aprendizaje flexible y significativo. Miguel De
Cervantes Saavedra, Ibagué.

- Recreando entre textos para ensefiar y
aprender no hay pretextos. Institucion Educa-
tiva Pérez Pallares, Ipiales.

- Tertulia matematica, estrategia para una sig-
nificacién del aprendizaje desde lo dialdgico.
Institucion Educativa Enrique Vélez Escobar,
Itagdii.

- Crearte una estrategia que transformar el
aula para: creer, crear y ayudar. Instituciéon
Educativa General Santander — Sede Gran
Colombia, Jamundi.

- Proyecto Gol Stem. Instituto Técnico Guai-
maral, Cucuta.

- Innovacién y transformacién curricular a
través de una politica académica con sello
uniquindiano. Universidad del Quindio, Quin-
dio.

- ECO-CAMBIENTE. Institucién Educativa Villa
Campo, Malambo.

- Avistamiento de aves como estrategia de
ensenanza. los afrecheros de la montafna. Mal-
teria, Manizales,

- El poema llanero: oralidad, lectura y escritu-
ra creativas y con sentido estético. San Anto-
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nio Del Ariari, Meta.

- Unidades educativas en tiempos de pande-
mia. Instituciéon Etnoeducativa N° 12 Muurai,
Riohacha.

- Investigacion-Accion Participativa: Una me-
todologia integradora de Liderazgo, Confian-
za, Empatia, Comunicacién y Trabajo en
Equipo, principios claves para afrontar de
forma resiliente los retos y desafios que trajo
la pandemia de la COVID - 19. Institucidn
Educativa Policarpa Salavarrieta, Sincelejo.

- Proyecto de lectura y escritura en casa car-
tillas de actividades para la comprensiéon vy
produccién textual. Institucién Educativa Vista
Hermosa, Soledad.

- Aulas naturales en la trocha para fortalecer
el trabajo pedagdgico en casa de los estu-
diantes de preescolar a grado durante la pan-
demia. Institucion Educativa Chenche Balsi-
llas, Tolima.

- Lectura y Escritura de la memoria Pasto, Luis
Eduardo Mora Osejo.

- Nueva oferta educativa a partir de cualifica-
ciones del Marco Nacional de Cualificacio-
nes, Corporacién Universitaria Minuto de Dios
UniMinuto.

- Jugando Aprendo Ajedrez en las Matemati-
cas Tumaco, Instituto Técnico Popular de la
Costa.

- Rincdn educativo. Institucion Educativa
Monte Verde, Turbo.

- Matematicas sin fronteras en tiempos de
pandemia en los grados sextos y séptimos.
Instituciéon Educativa Francisco de Paula San-
tander, Vichada.



- Navega por la Ciencia. Abre tus sentidos al
Mundo de la Vida. Instituto de Educacién
Media, Zipaquira.

- Retos, aciertos y aprendizajes después de
un afo de educacion en casa desde la comu-
nidad educativa la pamba, grado segundo,
anos 2020 - 2021. Institucién Educativa La
Pamba, Popayan.

- Un pretexto para educar. Propuesta meto-
dolégica para la prestacion del servicio edu-
cativo en la Instituciéon Educativa Antonio Hol-
guin Garcés, Cartago.

- Semillero de investigacién, sembrando
ideas en tiempos de pandemia. Instituto Agri-
cola Risaralda, Norte de Santander.

- Estrategia soy padrino. Secretaria de Edu-
cacién, Chocé.

- Vivencias Scipionistas en tiempos de pan-
demia. Institucién Educativa Luis Lozano Sci-
pion, Chocoé.

- Musicalizando la vida. Institucion Educativa
Colegio Santa Cruz, Girdn.

- Espacios de aprendizaje en puntos estraté-
gicos, una manera de fortalecer el conoci-
miento. Centro Educativo Indigena N°5,
Maicao.

- “ABP” Padrinazgo pedagdgico. Instituciéon
Educativa Maria Inmaculada, San Andrés.

En el marco de este nodo se abordaron los
siguientes talleres:

- Presencialidad, bienestar y cierres de bre-
chas en Educacion Superior, con moderacion
de: Ivan Dario Gémez Castaino, Leydy Johana

86

Garcia Pineda, Sandra Catalina Moreno Ca-
bezas.

- Combinacion de metodologias y modalida-
des en la Educacién Superior (Co-lab, Plan
Padrino), con moderacién de: Carolina
Guzman Ruiz, Maria Yamile Galeano Ramirez,
Lizett Vaneza Yepez Aguirre.

- Flexibilizacion curricular para garantizar
aprendizajes esenciales en la presencialidad
evaluacion formativa como oportunidad de
aprendizaje en la estrategia, con moderacioén
de: Liced Angélica Zea Silva, Isaac Lima Diaz,
Andrea Vera Diettes, Carolina Duque Marti-
nez, Natalia Hernandez Melo.

- Escuela segura: Medidas de bioseguridad,
una realidad para la escuela del retorno, con
moderacion de: Maria Mercedes Liévano
Alzate, Claudia Gil Puerta, Samuel Garcia,
Blanca Stella Vanegas, Gabriela Ferrero
Rincdn, Liliana Maria Sanchez Villada.

- Presencialidad, bienestar y cierre de bre-
chas en educacion bésica, con moderacién
de: Sol Indira Quiceno forero, Luis Mauricio
Julio, Luisa Fernanda Mejia, Sandra Rincén,
Olga Lucia Lopez Tapias.

- Buenas Practicas de Gobierno Institucional
en el marco de la calidad de la Educacion
Superior, los retos y logros en tiempos de
cambio, con moderacion de: Elcy Penaloza,
Alexandra Restrepo, Maria Denis Cortes, John
Velasco.

- Escuelas resilientes, desarrollo socioemo-
cional y ciudadano como eje central para
avanzar, con moderacion de: Claudia Marceli-
na Molina Rodriguez, Edison Serje, Alicia
Vargas, Pilar Londofo, Rafael Candamil.



- Plan decenal de Educacién, con modera-
ciéon de: Paola Portilla, Andrés Casas, Cesar
Sanchez, Crisanto Quiroga, Ana Lucia Chavez,
Javier Pombo.

- Educacién Media: Oportunidad para pro-
mover trayectorias completas desde la Doble
Titulacién, con moderacién de: Alejandra
Lépez, Constanza Camargo, Carolina
Obando, Benedeza Maldonado, Clara Iventh
Cordoba.

- Tejiendo territorio, con moderacién de:
Andrés Mufioz, William Montoya, Ana Milena
Carrefio, Ana Isabel Mejia, Vanessa Ramirez.

- Recursos educativos y Tic para el aprendi-
zaje: mediaciones para el aprendizaje, con
moderacion de: Jeffersson Bustos Ortiz,
Claudia Patricia Vega, Lina Maria Lépez, Ro-
drigo Nieto Galvis, Sandra Mikan.

- Familias, redes y Comunidad un espacio
para la construccion de confianza, con mo-
deracion de: Jaime Rafael Vizcaino Pulido,
Andrea Suarez Pérez, Vivianne Gutierrez
Rincon, Angela Patricia Nocua, Alicia Vargas
Romero, Maria Consuelo Mora Leon.

- Inclusién y equidad: ritmos, estilos y condi-
ciones necesarias para el aprendizaje, con
moderacion de: Diana Patricia Martinez, Diana
Maria Garavito, Diana Lorena Alvarez, Paola
Barreto, Clemencia Angel Morales.

EDUCATIVD
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Dentro de las ideas principales se reconoce
la transformacion inevitable de las pedago-
gias en la escuela, ya que se requiere una
ensefia desde la transversalidad de las areas
de la educacion después de las situaciones
en el dmbito educativo generadas por la pan-
demia. De igual manera, es importante prestar
atencion a la generacién de politicas publicas
que respondan a las necesidades de cada
territorio, trayendo el contexto a la escuela y
con el empleo de los recursos educativos de
forma adecuada para brindar la posibilidad
del acceso a la educacion de aquellos estu-
diantes con pocos recursos.

Se recomienda que la transformacion curricu-
lar debe empezar por tener en cuenta las
iniciativas de los nifios, nifias y jovenes con el
objetivo de fortalecer en ellos la participa-
cion y el empoderamiento en los diferentes

espacios que brinda la sociedad. Es impor-
tante, también, flexibilizar las herramientas y
estrategias que se han implementado en los
espacios de educacion para que exista un
cambio en los aprendizajes de la comunidad
en general.

Hay que tener presente la necesidad de am-
pliar la oferta educativa en todos sus modali-
dades, para que se permita el acceso a po-
blaciones rurales que no pueden movilizarse
a las grandes ciudades en busca de acceso a
la Educacion Superior. Por ultimo, resulta sig-
nificativo que los estdndares de educacion
hagan una apuesta por una flexibilidad curri-
cular, en donde se aborden proyectos trans-
versales que nazcan de las iniciativas de la
comunidad educativa con base al contexto
de la escuela.




)

NODO 2: HABILIDADES DE LA COMUNIDAD
Y ALIANZAS EDUCATIVAS

La riqueza que producen las conexiones
desde distintas areas del conocimiento (lite-
ratura, quimica, tecnologia, matematica, entre
otras) generan estrategias para el fortaleci-
miento del proceso educativo. Resulta funda-
mental que desde las instituciones educativas
se incentive y garantice la formaciéon de dife-
rentes alianzas con organizaciones u otras Ins-
tituciones de Educacion Superior, con el ob-
jetivo de que los estudiantes y la comunidad
educativa tengan acceso a otros espacios de
aprendizaje, generando un vinculo que permi-
ta la permanencia en el ambito educativo
luego de que los estudiantes se graduen.

Es primordial que estas alianzas aporten al
aprendizaje de nuevas metodologias al inte-
rior de las escuelas y se fortalezcan las dife-
rentes habilidades que tienen cada uno de los
integrantes de la comunidad educativa.

Por lo tanto, en este nodo se encuentran las
siguientes  experiencias significativas y
buenas practicas:

- Programa jornada escolar complementaria
linea de inglés de Confa. Secretaria de Edu-
cacion, Manizales.

- Taking advantage of chemistry... Elaboration
of antibacterial gel to prevent the spread of
COVID-19. Instituciéon Educativa: Flowershill
Bilingual School, San Andrés.

- Alianzas que fortalecen la interaccién familia
escuela como estrategia para el mejoramiento
de los aprendizajes. Antonio José de Sucre,
Valle del Cauca.

- | can practice English. Institucion Educativa
Joel Sierra Gonzalez, Arauca.
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- Soy bilinglie. Secretaria de Educacién, Ba-
rranquilla.

En el marco de este nodo se abordaron los
siguientes talleres:

- Presencialidad, bienestar y cierres de bre-
chas en Educacién Superior, con moderacion
de: Ivan Dario Gémez Castano, Leydy Johana
Garcia Pineda, Sandra Catalina Moreno Cabe-
Zas.

- Combinacién de metodologias y modalida-
des en la Educaciéon Superior (Co-lab, Plan
Padrino), con moderacién de: Carolina
Guzman Ruiz, Maria Yamile Galeano Ramirez,
Lizett Vaneza Yepez Aguirre.

- Flexibilizacién curricular para garantizar
aprendizajes esenciales en la presencialidad
evaluacion formativa como oportunidad de
aprendizaje en la estrategia, con moderacion
de: Liced Angélica Zea Silva, Isaac Lima Diaz,
Andrea Vera Diettes, Carolina Duque Martinez,
Natalia Hernandez Melo.

- Buenas Practicas de Gobierno Institucional
en el marco de la calidad de la Educacién
Superior, los retos y logros en tiempos de
cambio, con moderacion de: Elcy Pefaloza,
Alexandra Restrepo, Maria Denis Cortés, John
Velasco.

- Escuelas resilientes, desarrollo socioemo-
cional y ciudadano como eje central para
avanzar, con moderacion de: Claudia Marceli-
na Molina Rodriguez, Edison Serje, Alicia
Vargas, Pilar Londofio, Rafael Candamil.



»

- Educacién Media: Oportunidad para pro-
mover trayectorias completas desde la Doble
Titulacion, con moderacion de: Alejandra
Lopez, Constanza Camargo, Carolina
Obando, Benedeza Maldonado, Clara Iventh
Codrdoba.

- Tejiendo territorio, con moderacién de:
Andrés Munoz, William Montoya, Ana Milena
Carrefio, Ana Isabel Mejia, Vanessa Ramirez.

- Familias, redes y Comunidad un espacio
para la construccién de confianza, con mode-
racion de: Jaime Rafael Vizcaino Pulido,
Andrea Sudrez Pérez, Vivianne Gutierrez
Rincon, Angela Patricia Nocua, Alicia Vargas
Romero, Maria Consuelo Mora Leon.

Es importante que los directivos docentes
permitan a los profesores gestionar y empo-
derarse de estrategias que aporten al desa-
rrollo de diferentes habilidades en los estu-
diantes y de toda la comunidad educativa. Es
necesario generar alianzas donde el aprendi-
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zaje de un segundo idioma logre ser significa-
tivo y de interés en los territorios que pueden
abrir otras puertas a nivel educativo, profesional y
laboral; por lo tanto, es fundamental que existan
espacios amplios de acompanamiento continuo
de los docentes en el fortalecimiento de aprendi-
zajes y la creacion de convenios con ofras entida-
des de educacién.

Se recomienda que se generen alianzas educati-
vas con Instituciones de Educacion Superior o
con entidades que aborden tematicas de educa-
cién e investigacion, con el objetivo de poder
enriquecer los aprendizajes y ensefanzas al inte-
rior y fuera de las instituciones educativas desde
las diferentes habilidades e iniciativas con las que
cuentan los integrantes de la comunidad educati-
va.

De igual forma, en el marco del networking es fun-
damental que se permita la participacion de alia-
dos. Por otro lado, resulta crucial que estas alian-
zas se conecten desde el uso de las herramientas
tecnologicas, debido a que, después del aisla-
miento por la pandemia de la COVID - 19, se reco-
noce que generan aprendizajes significativos.




NODO 3: TRABAJO DE COMUNIDAD
EDUCATIVA Y VINCULACION DE FAMILIAS
AL SISTEMA EDUCATIVO

Reconocer la importancia del trabajo con co-
munidades indigenas, comunidades afroco-
lombianas y las comunidades con habilidades
diversas abre un panorama hacia el reconoci-
miento del otro como sujeto activo dentro de
la sociedad, dandole valor a la historia y al
trayecto cultural que tiene cada comunidad
dentro de la sociedad y el rol que presentan
en la construccién de territorio. Es significativo
que la generacidén de conocimiento se enfo-
que en la resignificaciéon y recuperacion de los
saberes ancestrales al interior de las escuelas
respondiendo asi a las dindmicas de cada
territorio colombiano.

El aislamiento debido a la pandemia generada
por la COVID - 19 permite identificar que la
escuela no debe trabajar sola y, que por el
contrario, es fundamental que se incorpore el
nucleo familiar para garantizar nuevos proyec-
tos y acompafamientos eficaces para los
estudiantes desde casa.

Por lo tanto, durante este nodo se encuentran
las siguientes experiencias significativas vy
buenas practicas:

- Dosquebradas Diversa y Talentosa. Secreta-
ria de Educacion, Dosquebradas

- Café de las 4. Conversatorios En-Contexto.
Secretaria de Educacién, Fusagasuga.

- Las Comunidades de Aprendizaje en el Gua-
viare: transformacion social, didactica y edu-
cativa de los contextos entre pares. Secretaria
de Educacioén, Guaviare.

- Contagiate saberes. Secretaria de Educa-
cion, Antioquia.
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- Musical: Para la guerra nada. Hermdégenes
Maza, Armenia.

- Todos somos Afro. Institucidon Educativa
Hernéan Villa Baena, Bello.

- “estores de Paz, para la Convivencia Pacifica.
Institucion Educativa Narciso Cabal Salcedo,
Buga.

- Colectivo de Teatro luz a escena - ecos de
vos. Institucion Educativa Hernando Navia
Varén, Cali.

- Artesanias de mi vida. Institucién Educativa El
Rosario, Cauca.

- Artesanos de lo humano. Institucién Educati-
va los Andes, Dosquebradas.

- Sembrando paz gran Colombia. Gran Co-
lombia, Manizales.

- Héroes por la paz. Institucién Educativa Ma-
nuela Beltran - Seccién San José, Medellin.

- Tejiendo redes para el bienestar educativo.
Por una Sabaneta de todos. Secretaria de
Educacioén, Sabaneta.

- Avanzar, desde los factores que dejan hue-
llas de violencia en el aula. Institucion Educati-
va Baltazar Salazar, Rionegro.

- En un Crucero de experiencias significativas
en la educacién remota desde el sector rural.
Institucién Educativa El Crucero, Sogamoso.

- Vientos de Paz en los tiempos de lucha
contra la pandemia. Centro Educativo Sabana-
larga, Sucre.



»

- Rescate del conocimiento tradicional aso-
ciado a las plantas y recetas medicinales
ancestrales como alternativa de sobreviven-
cia. Institucién Educativa San José Obrero,
Apartado.

- La paz de miércoles: Okipaboneando en
familia “Pazando en mi hogar con diversion y
participaciéon”. Institucion Educativa Técnica
Pedro Pabén Parga, Tolima.

- La familia como escenario pedagdgico en
los procesos de aprendizaje en casa de los
estudiantes del centro educativo rural Cherua.
Centro Educativo Rural Cherua, Ciénaga.

- Integrando saberes. Institucion Educativa
Manuel Uribe Angel, Envigado.

- Fortalecimiento del vinculo familia — escuela
en la IENHOR, para el bienestar, el desarrollo
integral y sus aprendizajes de los nifios, nifias y
adolescentes en tiempos de pandemia. Insti-
tucion Educativa Nuevo Horizonte, Girardot.

- Viajando en familia al magico mundo de la
lectura, la escritura y la oralidad en la virtuali-
dad para mejorar las competencias lectoras y
fomentar valores y afectividad desde casa.
San Juan Bautista del Retiro, Magangué.

- Nuevos retos y desafios para la familia Faltri-
quera. Institucidén Educativa Faltriquera, Piede-
cuesta.

- La escuela més cerca de tu casa. Institucion
Educativa Rural Ecoldgica El Cuembi, Putuma-

yo.

- Dachi kurisia dedaidabena maude dai drua-
debena: Nuestro pensamiento ancestral. Insti-
tucién Educativa Indigena Purembara, Risaral-
da.
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- Alianzas que fortalecen la interaccion familia
escuela como estrategia para el mejoramiento
de los aprendizajes. Valle del Cauca.

- Los Mediadores de Paz Pasando Fronteras
en la Pandemia. Institucion Educativa La Fron-
tera, Norte de Santander.

- Curripaquiando ando: nukanantaca nuijikao.
Institucidn Educativa José Eustasio Rivera,
Guainia.

- Las Mercedes se renueva en la pandemia y
pospandemia. Las Mercedes, Popayan.

En el marco de este nodo se abordaron los
siguientes talleres:

- Presencialidad, bienestar y cierres de bre-
chas en Educacién Superior, con moderacién
de: Ivan Dario Gémez Castaiio, Leydy Johana
Garcia Pineda, Sandra Catalina Moreno Cabe-
zas.

- Combinacién de metodologias y modalida-
des en la Educacién Superior (Co-lab, Plan
Padrino), con moderacion de: Carolina
Guzman Ruiz, Maria Yamile Galeano Ramirez,
Lizett Vaneza Yepez Aguirre.

- Flexibilizacion curricular para garantizar
aprendizajes esenciales en la presencialidad
evaluacion formativa como oportunidad de
aprendizaje en la estrategia, con moderacién
de: Liced Angélica Zea Silva, Isaac Lima Diaz,
Andrea Vera Diettes, Carolina Duque Martinez,
Natalia Hernandez Melo.

- Recursos educativos y Tic para el aprendiza-
je: mediaciones para el aprendizaje, con mo-
deracion de: Jeffersson Bustos Ortiz, Claudia
Patricia Vega, Lina Maria Lopez, Rodrigo Nieto
Galvis, Sandra Mikan.



- Familias, redes y Comunidad un espacio
para la construccion de confianza, con mode-
racion de: Jaime Rafael Vizcaino Pulido,
Andrea Suarez Pérez, Vivianne Gutierrez
Rincon, Angela Patricia Nocua, Alicia Vargas
Romero, Maria Consuelo Mora Leon.

A partir de los proyectos transversales se
logré vincular a los familiares o cuidadores en
el proceso educativo de estudiantes, fortale-
ciendo vinculos socioemocionales y recono-
ciendo que la escuela es un espacio de
acompafamiento que debe unificarse desde
el interés y la colaboracién en familia. Ademas,
es significativo que desde la escuela se
trabaje con las personas de los territorios para
generar nuevos aprendizajes, rescatar y reco-
nocer saberes propios.

Luego de la pandemia por la COVID - 19 se
logré reconocer que la escuela puede trabajar
de forma colectiva con las familias de la comuni-
dad educativa y de esa relaciéon simbidtica se
pueden fortalecer lazos socioemocionales y de
salud mental, es asi como desde la escuela
pueden surgir iniciativas para la formacién de
padres de familia en el uso de las herramientas
tecnoldgicas, permitiendo que el rol del docen-
te se potencie en la generacién de ciertos
aprendizajes, y que se fortalecen desde casa
con los padres de familia.

Se visibiliza también el trabajo que debe realizar
para cerrar las brechas sociales que existen
actualmente que afecta sobre todo aquellas co-
munidades rurales que no cuentan con elemen-
tos necesarios para la conectividad de los estu-
diantes y que se reconocié durante la pandemia.




NODO 4: ENSENANZA MEDIADA POR
EL USO DE LAS TIC

De acuerdo con lo vivido durante el aislamien-
to se identifica que el uso de las herramientas
tecnoldgicas puede ser indispensable a la
hora de ensefiar y generar aprendizajes en la
comunidad educativa, es asi como resulta pri-
mordial que en el retorno a la presencialidad
estas herramientas sigan estando presentes
en el desarrollo académico. También es
importante que desde el Ministerio de Educa-
cién Nacional se brinden los elementos nece-
sarios para las escuelas que no cuentan con
los medios tecnolégicos, con el objetivo de
garantizar la educacion de todos los estudian-
fes.

La creacion de podcast y de diferentes con-
tenidos mediados por las TIC permiten la
visualizacién de las experiencias y difusion de
la ensefianza de ciertos contenidos por medio
de redes sociales donde se comparten
audios, videos, imagenes, estructuras radiales,
por eso es importante que se generen espa-
cios de capacitacion en cuanto al uso y
manejo adecuado de estas herramientas. Se
deben empezar a implementar otros escena-
rios de aprendizaje donde la comunidad edu-
cativa tenga acceso a otros conocimientos y
desarrollo de habilidades.

Por lo tanto, durante este nodo se encontraron
las siguientes experiencias significativas vy
buenas practicas:

- Campus b-learning: aumento de capacida-
des institucionales en educacion virtual, Uni-
versidad Pontificia Bolivariana.
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- Radio Libertad: un encuentro con la literatu-
ra, arte y cultura. Glenn Doman Escuela Precoz,
Floridablanca.

- Makecode en Tecnologia e Informatica
como herramienta formativa en Matematicas e
inglés, Programando y Evaluando. Institucion
Educativa Santa Librada, Neiva.

- Categorizaciéon de conectividad de las TIC,
Equipo de busqueda y seguimiento a estu-
diantes en tiempo de pandemia. Institucién
Educativa Técnico Industrial Carlos Sarmiento
Lora, Tulua.

- Design thinking para la incorporacion de los
objetivos de desarrollo sostenibles en la
escuela a través de Productos tecnoldgicos.
Institucién Educativa Jhon F. Kennedy, Magda-
lena.

- Sampues con tu profe tv, aprendizajes y de-
safios hacia la presencialidad. Institucién Edu-
cativa Mariscal Sucre, Sucre.

- Game Over: La gamificacion como dispositi-
vo didactico en el aprendizaje de las Ciencias
Sociales desde el estudio de caso en los
grados 707 y 708. Institucion Educativa Técni-
co Industrial Gustavo Jiménez, Sogamoso.

- La robdtica educativa y el desarrollo del
pensamiento computacional como propuesta
para la ensefanza de las disciplinas STEM. Ins-
titucion Educativa San Mateo, Soacha.



- Herramientas TIC para el apoyo de la labor
docente. Institucion Educativa Distrital San
Francisco Javier, Santa Marta.

- Conferencias telefénicas: aulas alternativas
para la conectividad. Institucion Educativa
Rancheria, Sahagun.

- Dispositivo tecno-pedagdgico; una alterna-
tiva digital. Institucion Educativa Maria Media-
dor, Sabaneta.

- Emisora la red: una estrategia educativa en
tiempos de pandemia Florencia, Institucién
Educativa Sagrado Corazon.

- Aprendizaje basado en retos, una metodolo-
gia de ensefanza activa en ambientes hibri-
dos. Normal Superior Maria Inmaculada, Cesar.

- Programa Radial: Orientacién Escolar jEn Tu
Casa! Red de Orientadores Escolares de
Soacha, Soacha.

- Multicampus Escolar Olayista. Colegio Enri-
que Olaya Herrera, Bogota.

- ACTIVALabs — Laboratorios del Saber. Insti-
tucion Educativa Playa Rica, Bello.

- Desarrollo de competencias comunicativas
en la virtualidad y como apoyo a la presencia-
lidad a través de la implementacién de un Am-
biente Virtual de Aprendizaje Remoto AVAR,
Institucidn Educativa Distrital de Barranquilla
Codeba, Barranquilla.

- En sintonia con mora Osejo- programa radial
semanal de orientacién escolar colectivos de
radio en 979 FM. Institucion de Educacion
Media Luis Eduardo Mora Osejo, Pasto.
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- Emisora Escolar RadioDikta. Institucion Edu-
cativa Benedikta Zur Nieden, Itagiii.

- ComuniKT. Institucién Educativa Municipal
Técnica de Accion Comunal, Fusagasuga.

- Escuela de directivos docentes del Tolima.
Secretaria de Educacion, Tolima.

- Portal educativo interactivo, como herra-
mienta para evaluar los resultados de nivel de
desempefios de los estudiantes y proponer
acciones de mejora. Secretaria de Educacion,
Santander.

- EducaTlC Popayan. Secretaria de Educacion,
Popayan.

- Red de Comunicacioén Institucional Educati-
va. Secretaria de Educacion, Bello.

En el marco de este nodo se abordaron los
siguientes talleres:

- Presencialidad, bienestar y cierres de bre-
chas en Educacion Superior, con moderacioén
de: Ivan Dario Gémez Castaio, Leydy Johana
Garcia Pineda, Sandra Catalina Moreno Cabe-
Zas.

- Flexibilizacién curricular para garantizar
aprendizajes esenciales en la presencialidad
evaluacion formativa como oportunidad de
aprendizaje en la estrategia, con moderacién
de: Liced Angélica Zea Silva, Isaac Lima Diaz,
Andrea Vera Diettes, Carolina Duque Martinez,
Natalia Hernandez Melo.



- Presencialidad, bienestar y cierre de bre-
chas en educacién basica, con moderacion
de: Sol Indira Quiceno forero, Luis Mauricio
Julio, Luisa Fernanda Mejia, Sandra Rincoén,
Olga Lucia Lopez Tapias.

- Recursos educativos y Tic para el aprendiza-
je: mediaciones para el aprendizaje, con mo-
deracion de: Jeffersson Bustos Ortiz, Claudia
Patricia Vega, Lina Maria Loépez, Rodrigo Nieto
Galvis, Sandra Mikan.

Durante la pandemia se logré identificar que la
ensefianza mediada por el uso de herramien-
tas tecnoldgicas puede ser significativa, ya
que posibilitan un aprendizaje guiado por la
autonomia.

Es importante destacar que durante el abor-
daje del networking y los talleres implementa-
dos en el marco de Foro Educativo Nacional se
logré reconocer que la ensefianza ha tenido
transformaciones en cuanto al uso de las
herramientas tecnoldgicas después de la
pandemia, y que para el retorno a la presen-
cialidad educativa los aprendizajes y las ense-
fanzas pueden seguir siendo mediadas por el
uso de las TIC. Sin embargo, resulta importante
que exista una capacitaciéon profunda a la co-
munidad educativa en el manejo de estas
herramientas.




NODO 5: RETORNO A LA PRESENCIALIDAD

Y BIOSEGURIDAD

En cuanto a la retorno a la presencialidad se
deben repensar las acciones y espacios con
el objetivo de garantizar un excelente regreso
a las aulas, de igual forma, en este aspecto es
importante que se tengan en cuenta los recur-
sos con los cuales cuentan las instituciones de
educacién, de igual forma, Se deben garanti-
zar los elementos e infraestructura necesarios
para el retorno a la presencialidad, se debe
tener en cuenta el cuidado de toda la comuni-
dad educativa, con el fin de que todos sientan
seguridad a la hora de regresar a las escuelas,
lo anterior con base a las actuales normas de
bioseguridad impuestas por el Ministerio de
Salud.

Por lo tanto, durante este nodo se encontraron
las siguientes experiencias significativas vy
buenas practicas:

- Busqueda activa: 1, 2, 3 a la escuela otra vez.
Secretaria de Educacion, Risaralda.

- Pedagogia del reencuentro: una innovacion
para el autocuidado y cuidado solidario.
Secretaria de Educacién, Bogota.

- Plan territorial de alternancia educativa y
reforno a la presencialidad en Medellin.
Secretaria de Educacién, Medellin.

- Sistema de bienestar institucional como
estrategia de mitigacién en la desercién estu-
diantil. Corporacién Universitaria Empresarial
Alexander Humboldt, Armenia.

- Retos y relatos en la alternancia. Gimnasio
Mayor Leonardo Da Vinci, Mosquera.

- Volver: retos y desafios del regreso a la pre-
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sencialidad educativa en la enosimar. Escuela
Normal Superior Indigena Maria Reina, Vaupés.

En el marco de este nodo se abordaron los
siguientes ftalleres, los cuales, se mencionan
de la siguiente manera, nombre del taller y los
moderadores que acompanaron el mismo.

- Presencialidad, bienestar y cierres de bre-
chas en Educacién Superior, con moderacién
de: lvan Dario Gémez Castafo, Leydy Johana
Garcia Pineda, Sandra Catalina Moreno Cabe-
zas.

- Buenas practicas en el Retorno a la presen-
cialidad. Ambientes de aprendizaje en el area
de la salud, con moderacién: Gina Marcela
Cortés, Daniela Lozano, Alexandra Restrepo.

- Flexibilizaciéon curricular para garantizar
aprendizajes esenciales en la presencialidad
evaluacion formativa como oportunidad de
aprendizaje en la estrategia, con moderacién
de: Liced Angélica Zea Silva, Isaac Lima Diaz,
Andrea Vera Diettes, Carolina Duque Martinez,
Natalia Hernandez Melo.

- Escuela segura: Medidas de bioseguridad,
una realidad para la escuela del retorno, con
moderacion de: Maria Mercedes Liévano
Alzate, Claudia Gil Puerta, Samuel Garcia,
Blanca Stella Vanegas, Gabriela Ferrero
Rincoén, Liliana Maria Sdnchez Villada.

- Educacién Media: Oportunidad para promo-
ver trayectorias completas desde la Doble
Titulacidén, con moderacién de: Alejandra
Lopez, Constanza Camargo, Carolina Obando,
Benedeza Maldonado, Clara Iventh Cérdoba.



»

Dentro de las ideas principales se encuentra
que el retorno a la presencialidad trae consigo
retos importantes para la escuela, un aspecto
radica en garantizar la bioseguridad e infraes-
tructura de las Instituciones Educativas para el
retorno a la presencialidad, hablando de ele-
mentos personales para el cuidado personal,
como tapabocas, alcohol; en cuanto a la
infraestructura es importante optimizar el man-
tenimiento de comedores, bafos, lavamanos,
entre otros, por otro lado, las transformacio-
nes mas relevantes evidenciadas tienen que
ver con un retorno al aula mas reflexivo, mas
humano, valorando el entorno, la comunidad
rural, la empatia y el respeto por el otro.

O

Por su parte, como recomendaciones se des-
taca que es importante que para el retorno ala
presencialidad se garanticen los elementos
necesarios para contar con una bioseguridad
de calidad para toda la comunidad educativa,
de igual forma, este retorno a las aulas debe
ser gradual, asimismo, es importante que
exista un acompafiamiento a los estudiantes
para motivarlos y orientarlos, disminuyendo la
desercién de estos.




)

NODO 6: EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

La pandemia dio a conocer los sentimientos,
emociones y pensamientos de toda la comu-
nidad, esto resulta ser un aspecto primordial
para esta nueva dindmica escolar que permite
identificar la necesidad de abordar la educa-
cidn socioemocional en la escuela porque
antes de aprender a HACER se debe ensefiar a
SER. Es importante, pues, vincular a los familia-
res o cuidadores en el proceso educativo del
estudiante, fortaleciendo los vinculos socioe-
mocionales y reconociendo la escuela como
espacio de acompafiamiento ligado al interés
y colaboracién de la familia.

Por lo tanto, durante este nodo se encontraron
las siguientes experiencias significativas y
buenas practicas:

- Apoyo psicosocial, vocacional a estudiantes
y docentes y articulacién de la politica educa-
tiva a través de la escuela de padres en el
sistema educativo oficial en el municipio de
Neiva - departamento del Huila. Estrategia
Contagiate de Amor. Secretaria de Educacion,
Neiva.

- Orientacién escolar en casa escuela para
padres ORIENTA TIPcS. Experiencia para forta-
lecer los Factores protectores socio emocio-
nales familiares en prevencion de conductas
de riesgo en adolescentes durante la contin-
gencia social por COVID - 19 a través del uso
de las TICS. Institucidon Educativa Técnica An-
tonio Narino, Boyaca.

- Temas de amor por la Sociedad TAS. Secre-
taria de Educacion, Tulua.
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- De Contacto Bogota, Politécnico Gran Co-
lombiano.

- La salud mental de los docentes como
aspecto fundamental para la convivencia
escolar en tiempos de pandemia por COVID -
19. Putumayo

- Desarrollo socioemocional y participacion
estudiantil en tiempos de pandemia. Institu-
cioén Educativa Colomboy, Sahagun.

- Red de apoyo emocional. Institucién Educa-
tiva Distrital. San Francisco Javier, Santa Marta.

- Lo Afectivo es lo Efectivo. Institucion Educa
tiva Corazén del Valle, Tulua.

- Happy Face, caritas felices con mi maestra
en casa. Institucién Educativa. Sagrado cora-
z6n de Jesus, Turbo.

- Trascendiendo en los aprendizajes de la
vida, desde los sentires y vivires de la vida en
tiempos de COVID - 19. Sagrado Corazén de
Jesus, Vichada.

- Mejor Ando Mejorando. Instituciéon Educativa
Playa Mendoza, Atlantico.

- Soy el protagonista de mi historia. Instituto
Técnico en Comunicacion Barrancabermeja,
Barrancabermeja.

- Palabras que crean mi realidad. Institucion
Educativa Libardo Cuervo Patarroyo, Boyaca.

- Maria voces desde la escuela. General Fran-
cisco de Paula Santander, Cali.
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- Estudio en casa, un reto vivido en tiempos
de pandemia COVID - 19. Marco Fidel Suarez,
Caqueta.

- Memorias, Raices y Saberes, la huerta fami-
liar y escolar como dispositivo pedagdgico:
una apuesta para la flexibilizaciéon curricular.
Institucion Educativa Técnica Agroindustrial
Manuel Elkin Patarroyo, Casanare.

- Tejiendo esperanza en medio de los retos y
desafios de la pandemia, Institucion Educati-
va Fonqueta, Chia.

- Etica del autocuidado en la escuela. Institu-
cién Educativa José Antonio Galan Yumbo.

- Grupos de interés Artistico. Simén Bolivar,
Huila.

- Pollito Pio. Institucién Educativa Pompeya,
Narifo.

- Respira, Piensa y expresa. San Vicente, Pal-
mira.

- Fortalecimiento emocional Jaramillista: un
espacio para la esperanza y las practicas de
Bien-Estar y Buen Vivir en medio de la pan-
demia. Institucidon Educativa Bilingle Alfonso
Jaramillo Gutiérrez, Pereira.

- Anita la abejita: Una cultura escolar del cui-
dado. Institucion Educativa Ana Gémez de
Sierra, Rionegro.

- Escuela empética + Curriculo colectivo: un
servicio educativo pertinente, flexible e inte-
grador. Institucion Educativa Pablo Neruda,
Medellin.
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- AAA Ambientes armonicos de aprendizaje:
una estrategia para fortalecer el aprendizaje
socio - emocional de los estudiantes Yumbo.
Institucién Educativa Mayor de Yumbo.

- CMonciliar: legado del educar. Santander.

En el marco de este nodo se abordaron los
siguientes talleres:

- Inclusién y equidad: ritmos, estilos y condi-
ciones necesarias para el aprendizaje, con mo-
deracion de: Diana Patricia Martinez, Diana
Maria Garavito, Diana Lorena Alvarez, Paola Ba-
rreto, Clemencia Angel Morales.

- Buenas practicas en el Retorno a la presen-
cialidad. Ambientes de aprendizaje en el area
de la salud, con moderacién: Gina Marcela
Cortés, Daniela Lozano, Alexandra Restrepo.

- Flexibilizacién curricular para garantizar
aprendizajes esenciales en la presencialidad
evaluacion formativa como oportunidad de
aprendizaje en la estrategia, con moderacién
de: Liced Angélica Zea Silva, Isaac Lima Diaz,
Andrea Vera Diettes, Carolina Duque Martinez,
Natalia Hernandez Melo.

- Escuela segura: Medidas de bioseguridad,
una realidad para la escuela del retorno, con
moderacion de: Maria Mercedes Liévano Alzate,
Claudia Gil Puerta, Samuel Garcia, Blanca Stella
Vanegas, Gabriela Ferrero Rincdn, Liliana Maria
Sanchez Villada.

- Escuelas resilientes, desarrollo socioemocio-
nal y ciudadano como eje central para avanzar,
con moderacion de: Claudia Marcelina Molina
Rodriguez, Edison Serje, Alicia Vargas, Pilar
Londoino, Rafael Candamil.
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- Educacién Media: Oportunidad para pro-
mover ftrayectorias completas desde la
Doble Titulacién, con moderacién de: Ale-
jandra Lépez, Constanza Camargo, Carolina
Obando, Benedeza Maldonado, Clara Iventh
Cérdoba.

- Tejiendo territorio, con moderacién de:
Andrés Munoz, William Montoya, Ana Milena
Carrefio, Ana Isabel Mejia, Vanessa Ramirez.

- Familias, redes y Comunidad un espacio
para la construccién de confianza, con mo-
deracion de: Jaime Rafael Vizcaino Pulido,
Andrea Suarez Pérez, Vivianne Gutierrez
Rincén, Angela Patricia Nocua, Alicia Vargas
Romero, Maria Consuelo Mora Leon.

La educacion emocional y de salud mental
de la comunidad educativa debe ser el
aspecto primordial parala nueva dinamica
escolar: la formacién en inteligencia emo-
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cional y habilidades socioemocionales
deben empezar a ser un tema de interés al
interior y fuera de las Instituciones de Educa-
cion. Se propone que en las escuelas se
creen grupos focales en donde los docentes
puedan trabajar en pro de la emocionalidad
del estudiante haciendo hincapié en el
manejo de la frustracién; a su vez los docen-
tes y directivos docentes reciban acompaia-
miento en estos espacios para generar una
conciencia en la comunidad en general sobre
la importancia de reconocer las diferencia y
desde ellas empezar a construir.

Se recomienda que al interior de las institu-
ciones educativas durante la implementacion
de politicas publicas se tenga presente el
aspecto emocional de la comunidad educa-
tiva, a través del reconocimiento de diversos
sentimientos y acciones que deben ser abor-
dados y no olvidados en la escuela. Esta
educacion emocional debe ir orientada al
reconocimiento del otro.




VOCES QUE

)) TRANSFORMAN RADIO
DEL FORO EDUCATIVO
NACIONAL

O

Es la estrategia de contenido sonoro disefiada para el Foro Educativo Nacional 2021, que respalda
y amplifica los temas, mensajes y actividades académicas a través de emisiones de radio y episo-
dios de podcast.

Se realizaron transmisiones en vivo en formato de previa haciendo la antesala de cada jornada del
foro, los resumenes y el cierre del evento. Estas piezas fueron producidas con un lenguaje amable,
calido y de convocatoria para la audiencia; en cada emision hubo corresponsales desde diferen-
tes territorios de Colombia, ampliando la participacion y resaltando las voces de los protagonistas.
Por otro lado, la produccién y fransmision de podcast dedicados a resaltar algunas de las expe-
riencias educativas que reconocieron las particularidades de los territorios de nuestro pais en
clave de olores, sonidos, colores y sabores.
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LOS TERRITORIOS HABLAN:
ALIADOS SENSITIVOS DEL FEN

En aras de que toda la experiencia propues-
ta para la agenda del Foro Educativo Nacio-
nal fuviera resonancia directa en las regio-
nes y que los protagonistas pudieran hacer
extensiva toda la transmisién a través de los
canales de comunicacién con los que con-
taba su comunidad, se establecié un meca-
nismo de alianza con todas aquellas perso-
nas, instituciones y medios de comunica-
cion interesados en hacer eco del evento.
Para esto se realizé una convocatoria abierta
de manera tal que los interesados contaran
con las piezas gréaficas y sonoras disefiadas
para el evento y adicionalmente se les dio la
oportunidad de enlazarse a través de sus
canales oficiales de manera directa a la
transmision del Ministerio de Educacién
Nacional. Estas alianzas, de acuerdo a los
intereses y posibilidades de quienes acep-
taron la invitacion conté de forma mas
especifica con las siguientes categorias:

-Convocatoria y difusion:

Cépsulas publicitarias pregrabadas, masca-
ras y piezas graficas oficiales del foro para
difundir la convocatoria a medios de comu-
nicacion, inscripciéon al Foro y las transmi-
siones del Magazin radial. Se buscaba vin-
cular la mayor cantidad de medios en las
regiones que quisieran hacer parte del Foro
Educativo Nacional apoyando su difusidon y
participado en las siguientes modalidades:
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-Corresponsal del Magazin:

Medios de comunicacion, directivos docentes,
docentes y estudiantes previamente seleccio-
nados teniendo en cuenta la representatividad
del territorio nacional, que contardn con los
recursos técnicos para enlazarse con las tfransmi-
siones radiales y fueran las voces en directo de
las regiones para el Foro educativo Nacional.

-Difusion y retransmisién de los contenidos del
foro:

Medios de comunicacién que estuvieron intere-
sados en unirse a las transmisiones en vivo, o que
quisieron retransmitir en diferidos los contenidos
del foro. Toda la informacién y la produccioén
sonora fue compartida en tiempo real.




® RECORRIDOS SONOROS

O

El disefio sonoro de los recorridos de “Voces que transforman” llegaron a través de las ondas en
dos lineas de contenidos. Una primera, con la parrilla de programacién musical permanente de la
emisora, artistas y ritmos representativos de todas las regiones del pais acompanaron a los visi-
tantes del edusitio durante los tiempos en los que no se estaban realizando las tfransmisiones en
vivo y una segunda con esta misma dindmica que fransmitié los podcast que a continuacion se
relacionan y que los invitamos a revivir a través del hipervinculo asociado al titulo en color azul

PODCAST



Con olor a guayaba:

Al sur del departamento
de Santander, con olor a

guayaba, nos lleganlas  ~ - g Heesiiat . N7 . A 4
voces del Instituto técnico | = ; ' < i 8 CJd :
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“Voces del futuro” y su v
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A ritmo de carranga:

Desde el municipio de
Zetaquira, ciudad de la
culebra, a través de cafa 'y
café 90.6 conozca la
experiencia radial-educa-
tiva en la que las voces de
adultos y nifios tienen el
mismo volumen.

Dale
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Con olor a Sabana:

En Chia, en el departa-
mento de Cundinamarca
estudiantes y maestros
nos comparten desde su
experiencia radial una
semblanza de la pujanza 'y
solidaridad de los habi-
tantes de la tierra de la
Luna.

Dale
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#informacast
Emisora Juvenil:

De viaje por el corredor
cultural cafetero nos
encontramos con informa- !
cast. Ellos nos contaron a
qué sabe la educacion en
el departamento de
Armenia, como se ve
desde la mirada de los
jovenes.
Dale
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Al compas del
Magdalena:

En Girardot Cundinamarca, | o g 7
nos contaron que cuando ' 4"/ e

el rio suena... Conozca esta _—f;#

experiencia y la forma en la

que a través del disfrute se

involucraron las familias en
los procesos educativos.

Con sabor caribeiio:

Asi se ve la educacién
inicial... Descubra por qué
la lectura, la escrituray la
presencialidad son impor-
tantes para la comunidad
educativa en Ciénaga de
Oro Cérdoba.
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Asi se respira
la educacion:

De visita por la perla del
Otan, en la ciudad de s
Pereira, ancestralidad y !T"\
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Con aroma a café:

Hablando de trayectorias
educativas a ritmo de
pasodoble desde la
ciudad de Manizales en el
departamento de Caldas.
Desde la institucion edu-
cativa Gran Colombia
hablando de pedagogia
activa, autonomia, partici-
paciéony construccion
activa del conocimiento.

Dale
CLICK
‘RADIO |




) EMBAJADORES DE LA
EDUCACION 2021

O

A continuacion, encontraremos los embajadores de la educacién 2021, donde cada una de las
experiencias describe cudl es su motivacién para esta apuesta educativa y adicionalmente podra
conocer mas de ellos a través de un video.




DIRECTORIO DE LAS EXPERIENCIAS
SIGNIFICATIVAS Y BUENAS PRACTICAS

Embajadores Modalidad Experiencias Signi-
ficativas de EE PBYM Temas Foro

Huertas Comunitarias STEM - Pitalito

Conécelos Aqui

Nuestro deseo ha sido garantizar el servicio
con pertinencia. El reto ha consistido en que a
pesar de la adversidad propia de la emergen-
cia sanitaria por la COVID-19, el Estado siguie-
ra haciendo presencia con el servicio educa-
tivo, sin menoscabo del derecho a recibir for-
macién con calidad y pertinencia; y asi ir
resolviendo algunos problemas generados
por el mismo, a través de mediadores peda-
gogicos como la guia didactica. Ha sido un
reto para nosotros, los indices de desercion.
La apuesta se enfocd en disminuir los efectos
de la pandemia con relacién al abandono
escolar, garantizando la presencia de la
escuela en casa.

Hemos buscado la transformacién de practi-
cas pedagodgicas, lo que nos ha llevado a la
exploracion de nuevas maneras practicas,
faciles, asequibles y amenas para la circula-
ciéon del conocimiento y la construccion de
saberes con una fundamentacién en la ciencia
pedagdgica.

Escuela Empatica + Curriculo Colectivo: Un
Servicio Educativo Pertinente, Flexible e
Integrador — Medellin

Condcelos Aqui

En la actualidad estamos educando a los
ninos, nifas, jovenes y adultos del siglo XXI
con metodologias del siglo XX, fomentando
una relacién distante entre la escuela, la familia
y la institucionalidad.

Por esta razdn, nos ha motivado la necesidad
de llevar un servicio pertinente que atienda las

O

necesidades reales de aprendizajes que
tienen los territorios; un servicio que pueda
pensar, interpretar y comprender a todos los
que hacen parte del mismo, generando bien-
estar, configurando los espacios y las estrate-
gias, y asi facilitar la construccién auténoma y
serena de sus saberes.

Grupos de Interés Artistico — Huila

Condcelos Aqui

Mi gran motivacion es apostar a la mejora de
los resultados escolares al influir en las capa-
cidades artisticas de los estudiantes, gene-
rando asi espacios de interés significativos,
ludicos, saludables, con un curriculo flexible y
una pedagogia dialogante. Usamos el arte
como estilo de vida y herramienta por exce-
lencia, para la inclusidon de todas las personas.

Design Thinking para la incorporacién de los
Objetivos de Desarrollo Sostenibles en la
escuela a través de Productos Tecnolégicos
- Magdalena

Condcelos Aqui

Me motiva aportar soluciones a las problema-
ticas regionales, relacionadas con los objeti-
vos de desarrollo sostenible y lo mas impor-
tante; es que sean mis estudiantes quiénes
lideren estos procesos a través de la metodo-
logia design thinking, la cual es la nueva
apuesta que involucra el uso de la tecnologia
al servicio de los méas necesitados.
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GOL STEM - CUCUTA

Condcelos Aqui

Esta experiencia de la que hago parte ha sur-
gido de la necesidad del avance tecnolégico
y educativo por medio de proyectos con
enfoque STEM.

Las Mercedes se renueva en la pandemia y
pospandemia - Popayan

Condcelos Aqui

Este proyecto investigativo se inicia con base
en la necesidad de innovar, transformar y
repensar los procesos de ensefianza y apren-
dizaje, con la finalidad de dar continuidad a
los procesos de aula en época de pandemia
y pospandemia. Nos encontramos en un
entorno que estd ubicado en una zona de
dificil acceso y con poca conectividad, no
obstante, no ha sido un impedimento para
aportar claridades pedagdgicas, sociales y
politicas, que nos permiten asumir este gran
reto educativo de transformacion.

Lectura y escritura de la memoria - Pasto

Condécelos Aqui

Deseo poder generar una innovacion en los
procesos de lectura y escritura a partir de la
memoria, el testimonio y el desarrollo del co-
nocimiento desde los patrimonios; ejemplo
de esto es el Carnaval de Negros y Blancos y
su gran aporte al departamento de Narifio.

Embajadores Modalidad Buenas Practicas
Secretarias de Educacion

Tejiendo Redes para el Bienestar Educativo.
Todos Somos Sabaneta - Sabaneta

Condcelos Aqui

La emergencia sanitaria que se presentd a
nivel nacional nos obligd a un confinamiento
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total, cerrando la puerta de la escuela y trasla-
dando a un solo espacio, el contexto en el
cual nos desempefiamos dia a dia ya fuera el
ambiente escolar, social o laboral. Al mismo
tiempo las situaciones personales y familiares
se empezaron a visibilizar con mayor fuerza,
dando paso a nuevas circunstancias donde la
ansiedad, la depresiéon, los conflictos y el
asumir otros roles al interior de cada hogar,
nos generd la necesidad de orientar, guiar y
acompanar de forma efectiva y oportuna a
toda una comunidad educativa, con el fin de
resignificar las practicas pedagdgicas, admi-
nistrativas y de la prestacion del servicio en
general, que transformaran el presente. Cree-
mos que apostarle a una educacién integral
debe ser la clave para la construccion de esa
nueva escuela que se viene sofando y plan-
teando hace varios anos, teniendo en cuenta
que a raiz de la pandemia se han generado
nuevos retos, desafios y herramientas para
hacerlo realidad.

Plan Territorial de Alternancia Educativa y Re-
torno a la Presencialidad en Medellin = Me-
dellin

Condcelos Aqui

La necesidad de garantizar la Calidad Educa-
tiva en medio de la incertidumbre y los retos
propios de la pandemia me llevd a plantear la
importancia de que la educaciéon sea un faro
de esperanza en tiempos dificiles, retornando
a la presencialidad, cuidando la vida y propi-
ciando estrategias innovadoras que respon-
dan integralmente a los nuevos desafios.
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Soy Bilingiie — Barranquilla
Condcelos Aqui

Mi futuro es mi ciudad, me considero apasiona-
da y aficionada por Barranquilla. Mi motivacion
ha estado marcada por esta vocacion de ser-
virle, de trabajar por ella y si es posible, lograr
cambios transformadores. Soy una convencida
del poder de los ciudadanos y creo que la
escuela es el gran laboratorio de innovacion.
“Soy Bilinglie” es la gran apuesta de nuestra
ciudad, que permitira dar un impulso para
lograr esa transformacion, brindando mas
oportunidades y calidad de vida a los barran-
quilleros.

Pedagogia del Reencuentro: Una Innovacion
para el Autocuidado y Cuidado Solidario -
Bogota

Condcelos Aqui

Conscientes de que la escuela es también un
lugar protector para las comunidades educati-
vas y en especial para las nifias, nifios, adoles-
centes y jovenes, tenemos el reto de promover
una pedagogia que privilegie el encuentro con
el otro, la restitucion de vinculos que pudieron
fragmentarse en la pandemia, el acompaia-
miento a sitfuaciones vividas y a las huellas
socioemocionales que pudieron quedar en la
vida de quienes hacemos parte del Sistema
Educativo.

Buscamos a través de “La pedagogia del reen-
cuentro” reivindicar el lugar de la escuela como
escenario de proteccion, de formacién, de
reflexion y de accién. La pandemia y sus con-
secuencias es nuevamente una realidad que se
convierte en contexto de aprendizaje para que
la escuela siga siendo el escenario de andlisis y
de construccién, de alternativas, de cambio y
transformacion cultural.

10

O

Temas de Amor por la Sociedad TAS - Tulua

Conodcelos Aqui

Las TAS, son nuestra propuesta de estrategia
educativa social que nos permite formular e
implementar “Temas de Amor por la Socie-
dad”, esto surgidé para responder a los pro-
blemas de orden social y las potencialidades
a fin de lograr mejores condiciones de vida
de nifios, niflas adolescentes, jévenes y sus
familias, contando con la activa participacion
de los establecimientos educativos para
impulsar el desarrollo humano y sostenible en
el municipio de Tulua.

Desde esta estrategia educativa social,
hemos definido 10 estrategias especificas
que tienen como principal dindmica la inte-
gracion de la familia y el sector productivo a
las diferentes actividades académicas pro-
puestas por la institucion, permitiendo garan-
tizar aprendizajes significativos, asi como el
fortalecimiento de competencias
socio-emocionales y habilidades para el
desempefio laboral y productivo.

Embajadores Modalidad Experiencias
Significativas de Convivencia Escolar

Convivir entre danza, recreacion y deporte
por una sana convivencia en la Institucién
Educativa José Joaquin Vélez — Apartadé

Conécelos Aqui

Ha sido mi motivacién poder ayudar, mejorar
o transformar, la calidad de vida de los estu-
diantes de nuestra Institucién Educativa José
Joaquin Vélez y de los jovenes del municipio
de Apartado.
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Programa Radial: Orientacion Escolar jEn tu
casa! - Soacha

Condcelos Aqui

Soacha, es uno de los municipios con mas
diversidad cultural y sentido de pertenencia y
en palabras coloquiales “ganas de salir adelan-
te”; sin embargo, acoge un gran porcentaje de
habitantes que se ubican en al menos uno de
los siguientes grupos poblacionales: migran-
tes, victimas de conflicto armado, victimas de
violencia intrafamiliar y/o sexual, entre otros;
que se adhieren ademas a situaciones de con-
sumo, baja escolaridad y pocas oportunidades
laborales. Estas caracteristicas sin duda alguna
terminan ubicando a gran parte de las familias
que llegan a las Instituciones Educativas Oficia-
les de Soacha en condiciones de vulnerabili-
dad.

Expuesto lo anterior y a lo largo de la Pandemia,
se hicieron visibles con mayor intensidad, reali-
dades de pobreza extrema, bajé acompaia-
miento familiar y académico, relaciones familia-
res complejas y en general un tema que hasta
hace un tfiempo era de poco interés para el Go-
bierno y hasta tabu para los colombianos -La
salud mental-. Con este panorama, se sumaron
ademas las grandes brechas digitales [eviden-
tes no sélo en Soacha sino a lo largo y ancho
del pais] que pusieron en jaque a la Educacion
y en especial a los Orientadores Escolares; que
tuvimos que repensar, para poder acompanar a
la comunidad educativa en tiempos de pande-
mia.

Asi, la Red de Orientadores Escolares del muni-
cipio de Soacha nos alineamos con los princi-
pios de Prevencion y promocién, disehamos e
implementamos una estrategia de gran alcance;
pensada desde el aprendizaje significativo y
colaborativo; a fin de hacer procesos de for-
macion mediante el desarrollo de multiples
tematicas que sin duda alguna aportan a espa-
cios como la convivencia escolar.
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De esta manera se gesto la alianza con la emi-
sora municipal -Radio Rumbo 107.4 Fm- con la
cual, a lo largo de 1 afio y 7 meses, se abrieron
espacios semanales para el abordaje de tema-
ficas de interés no sélo para las comunidades
educativas sino para los habitantes del munici-
pio en general; temas desarrolladas con espe-
cialistas y profesionales en el tema y focaliza-
das en las realidades de las familias soachunas.
Esto ha permitido el alcance y el impacto de
manera directa a las 6 comunas que integran el
municipio y las comunidades educativas en ge-
neral (Directivos, docentes, estudiantes,
padres, madres y cuidadores) e indirecta a las
personas [de otras partes del pais, IE] que
comparten y re-viven de manera asincrénica las
fransmisiones que se hacen por facebook live
del programa.

Etica del Autocuidado en la Escuela - Yumbo

Condcelos Aqui

Mi inspiracién es poder contribuir a la cons-
truccién de seres humanos que sientan la ale-
gria de aprender y formar parte de la sociedad,
desde un saber vivir consigo mismo y con
otros, mediante el transito por la poesia, las
narraciones, el dibujo, la escritura entre otros.
https://eventos.colombiaaprende.edu.co/e-
vento/experiencial8

Condcelos

La Paz de Miércoles: Okipaboneando en fami-
lia “Pazando en mi hogar con diversién y parti-
cipacion” - Tolima

Condcelos Aqui

Me motiva poder educar a las comunidades y
generaciones en una cultura e identidad de
paz.

m
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Convivencia y paz desde la escuela en am-
bientes de Aprendizaje Emergentes - Atlan-
tico

Condcelos Aqui

Lo que me motiva a liderar esta apuesta edu-
cativa, es el amor por la nifiez, la juventud y
sus familias; que dadas las condiciones de la
pandemia por COVID-19, estaban avidas de
espacios de encuentro, de tener otras mane-
ras de ver la situacion y relacionarse, de
buscar caminos y de ser parte de la solucién
con una mirada esperanzadora. Estoy con-
vencida que la alianza entre la familia y la
escuela se convierte en la posibilidad de un
trabajo colaborativo, para descubrir la fibra
de bien que cada uno lleva dentro y poder
generar ecosistemas comunicativos, capa-
ces de fransformar la sociedad. Esta pro-
puesta realizada en una Escuela Normal
Superior Salesiana evidencia la fuerza trans-
formadora del sistema preventivo, vivido por
docentes nuevos en contextos emergentes.
D. Embajadores Modalidad Buenas Practicas
de Instituciones de Educacién Superior
(CO-LAB y Gobernanza)

Embajadores Modalidad Buenas Practicas
de Instituciones de Educacién Superior
(CO-LAB y Gobernanza)

BP CRITERIO 2- Antes y durante la pandemia
- Bogota

Conécelos Aqui

Mi motivacion ha sido la unidén que desde el
ejercicio académico conecta a los practi-
cantes y estudiantes con el medio profesio-
nal de audiovisual real.
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Sistema de Bienestar Institucional como
Estrategia de Mitigacion en la Desercion
Estudiantil - Armenia

Condcelos Aqui

Ha sido muy importante para mi, el Sistema de
Bienestar Institucional como estrategia de
mitigacion en la desercidn estudiantil.

Estrategia Integral de Bienestar para la Per-
manencia Académica en Tiempos de Pande-
mia - Santa Marta

Conoécelos Aqui

Desde antes de la pandemia, en la Universi-
dad del Magdalena ya se consolidaba el
principio de la gestidon “La gente es primero”,
donde entendimos que se debia priorizar al
individuo y sus interacciones por encima de
los procesos y las herramientas. Entendimos
también que nuestras inversiones deberian ir
orientadas a los miembros de la comunidad
que mas lo necesitan, que sin bienestar la
calidad es dificil de conseguir, y que debia-
mos estar en constante didlogo constructivo
con nuestros estudiantes, docentes y em-
pleados para proponer soluciones reales
que impacten positivamente en el bienestar y
en la Calidad Educativa.

La crisis social y sanitaria originada por la
propagacion de la COVID-19, trajo multiples
desafios y agudizé los ya existentes para las
universidades, especialmente para las publi-
cas. Sin embargo, Unimagdalena fue resilien-
te, esforzada, humanista, valiente y solidaria,
pues entendimos que, por encima de todo
éramos una gran familia donde confluyen
personas con diversos pensamientos, cultu-
ras, suefos, estratos, pero con algo en
comun, alcanzar metas y poder generar valor
social en cada una de sus comunidades. Para
hacer frente a la crisis disefiamos y pusimos
en marcha la “Estrategia integral de bienestar
para la permanencia académica en tiempos
de pandemia”.
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Innovacién y Transformacién Curricular a
través de una Politica Académica con
Sello Uniquindiano — Armenia

Condécelos Aqui

Mi deseo es ftransformar la regidén a
través de la educacion, buscando una
mayor equidad que permita mantener y
recomponer el tejido social, tanto en el
eje cafetero como en la zona de influen-
cia de la Universidad.

Nueva Oferta Educativa a partir de Cua-
lificaciones del MNC - Marco Nacional
de Cualificaciones — Bogota

Conécelos Aqui

La participacién en diferentes espacios
propuestos por el Ministerio de Educa-
cion Nacional para conocer la propuesta
del Marco Nacional de Cualificaciones -
MNC, me permitié comprender el impac-
to que podria tener un disefio curricular
basado en cualificaciones del MNC, por
lo que, junto a UNIMINUTO, como institu-
cién que busca impactar territorio, iden-
tificamos la oportunidad de pensar en
una oferta mas pertinente con la realidad
y las metas del pais.

Campus B-Learning: Aumento de Capaci-
dades Institucionales en Educacién Virtual -
Medellin

Condcelos Aqui

Mi motivacidn es poder construir de manera
colectiva con la comunidad de la Universi-
dad Pontificia Bolivariana - UPB, Multicam-
pus para salvaguardar la vida, manteniendo
nuestra oferta educativa de alta calidad,
transformando la crisis en una oportunidad,
para el aumento de las capacidades institu-
cionales.
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)) EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS Y
BUENAS PRACTICAS PARTICIPANTES
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A continuacién, se relacionan las experiencias significativas y buenas practicas que fueron
postuladas por cada una de las secretarias de educacion resultado de los foros territoriales.
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Experiencias significativas
de EE PBYM temas foro

O

NO

SECRETARIA
DE EDUCACION

NOMBRE O TiTULO
DE LA EXPERIENCIA

NOMBRE DEL
ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO

NOMBRE LIDERES

Antioquia

“En pandemia la narracion
fortalece la educacion”

Institucién educativa
rural la candelaria

Nayith Andrade Mestra
Oscar Nel Lopez Villalobos
Luz Entih Cantero Alvarez

Apartado

Rescate del conocimiento
tradicional asociado a
Las plantas y recetas medi-

cinales ancestrales como
Alternativa de sobrevivencia

Institucion educativa san
josé obrero

Marlene Timagenes Lemus Y
Ramon Mosquera Bermudez

Arauca

| can practice english

l.E. Joel sierra gonzalez

Carolina Lopéz Sanchez

Atlantico

Mejor ando mejorando

Institucién educativa
playa mendoza

Juan Mauricio Jacquin
Morales

Barrancabermeja

Soy el protagonista de mi
historia

Instituto técnico en comu-
nicacioén barrancabermeja

Mercedes Rosana Ortiz Terén

Barranquilla

Desarrollo de competencias
comunicativas en la virtuali-
dad y como apoyo a la
presencialidad a través de la
implementacion de un
ambiente virtual de aprendi-
zaje remoto avar, de la ied
de barranquilla - codeba

Institucion educatica
distrital de barranquilla
codeba

Keryn Katiana Mendoza
Charris

Bello

Activalabs — laboratorios del
saber

Institucién educativa
playa rica

Rafael Antonio Prieto Duarte
Shirley Juliana Morales Garcia
Diana Marcela Buitrago Ruiz
Sebastian Loaiza Granada

Bogota

Multicampus escolar olayista

Colegio enrique olaya
herrera

Edgar Riveros Leal

Bolivar

Pedagogia por proyectos:
una oportunidad para la
reinvencion pedagogica

ante la incertidumbre.

Institucion educativa
normal superior montes
de maria

Pedro José Mejia Ardlila
Dina Luz Ospino Alvarez
Dilia Elena Mejia Rodriguez

10

Boyaca

Palabras que crean mi
realidad

Institucion educativa
libardo cuervo patarroyo

Jenny Andrea Gomez
Sanchezdoris Patricia
Rodriguez Camargo

n

Bucaramanga

Integracion curricular. Una
estrategia de fortalecimiento)
de la ensefianza, el aprendi-
zaje, la evaluacion y la parti-
cipacion de la familia, para
una educacion de calidad.

Instituto politécnico de
bucaramanga

Luciana Torres Valderrama

12

Buenaventura

Aplicacion de instrumentos
de evaluacion de manera
inclusiva en contextos de

pandemia

Teofilo roberto potes

Armando Arboleda Riascos
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N°| SECRETARIA NOMBRE O TiTULO NOMBRE DEL NOMBRE LiDERES
DE EDUCACION | DE LA EXPERIENCIA | ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO
s .+ | Deifan Liliana Lenis Domin-
13 Buga Festiarte 2021 Ins’rl’rucr:rgpiae\cl:illtrgs’gza Jose guez, Maritza Bricefio,
Juliana Chamorro
. Viviana Bedoya Osorio
1% Caldas Memorias de una pande- l.E. Llano grande German Antonio Cespedes
mia covid 19 Loaiza
Gustavo Adolfo Rivera Paz
s Cal Maria voces desde la General francisco de Sandra Lc?rena Zapata
escuela paula santander Lopez
Estudio en casa, un reto Marco fidel suarez Maria Nidia Cisneros Imbachi
16 Caqueta vivido en tiempos de Flora Delfa Gutierrez Copete
pandemia covid-19.
Memorias, raices y sabe-
res, la huerta familiar y LE. Antonio holguin | Jorge Ivan Hoyos Morales
17 Cartago gzgzgg;%rg?uigr;gig% garcés Y Jesus SGlabrieI Monal
: alazar
Para la flexibilizacion
curricular.
Memorias, raices y sabe- Yenifer And G
res, la huerta familiar y |.E. Técnico agroindustrial eniter Andrea suévara
. " . Araque-martha Johana
Casanare Escolar como dispositivo manuel elkin Mendoza Barreto —ei
18 pedagdgico: una apuesta Patarroyo ercoze bameto Jemmy
Qo Andrea Jauregui Cardenas
Para la flexibilizacion
curricular.
Aprendizaje basado en . Kelly Angel Santander
retos, una metodologia NOFm?' superior maria Katiana Simena Sanchez
19 Cesar de ensefianza activa en inmaculada Rodriguez
ambientes hibridos. Erica Marcela Nieves Ruiz
20 ' “Teji%qd%eslpera?za en Institucion educativa Daniel E}rioeﬁo Vasquez
Chia medio de los refosy fonqueta Jose G|ovanpy Bedoya
desafios de la pandemia Elmer Yamit Torres
, Vivencias scipionistas en | Institucion educativa luis Beatriz Elena Mosquera
21 Chocd tiempos de pandemia lozano scipion Valencia
La familia como escenario
22 Cienaga or o%ee?sg%%gelzgreenngiaj e Centro educativo rural Yulieth Soﬁg Sarmiento
en casa de los estudian- cherua Ariza
tes del centro educativo
rural cherua.
Mi ruta en el tfren de San josé de |agune1‘a , ,
23 Cordoba regreso a la escuela sedo [a barra belén,, Maria Inés Ruendes Serpa
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N° SECRETARIA NOMBRE O TITULO NOMBRE DEL NOMBRE LiDERES
DE EDUCACION | DE LA EXPERIENCIA | ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO
24 Cucuta Proyecto gol stem Instituto Técnico Guaimaral| ~ Eduardo Esfleban Pérez
edn
Necesidades, estrategias y
retos, camino de oportuni- | I.E.D. Nuestra Sefiora Del -
25 Cundinamarca dades para Trénsito Monica De Los Angeles
N Rojas Villamil
Ensefiar y transformar.
Aprendizaje basado en . Daniel Humberto Ospina
26 Dosquebradas proyeCTOS con CompeTen— le Juan Manuel Gonzalez Ospina
cias genéricas fransversales Victor Alfonso Ortiz Bravo
Desarrollo de guias de apren-
dizaje para la implementacién
de, la .’rarjeTa esp 8266 en las Javier Enrique Alvarez
, practicas de Iab’oraTIono del. Institucidn Educativa Palacios
27 Duitama area de fecnologia e informati-| Agroindustrial La Pradera | Laura Catalina Granados Tuta
ca de los estudiantes de grado De Duitama
decimo y undecimo de la
instifucion educativa agroin-
dustrial la pradera de duitama
_ | Institucién Educativa Daniela Aimentero Abad
28 Envigado ntegrando saberes Manuel Uribe Angel Catalina ero Osorio
Nataly Garcia Echeverry
El cuaderno viajero. Una
propuesta para atender a lem Instituto Técnico .
29 Facatativa diversos escenarios en el Industrial Martin René Siabato
marco de la gestion curricular y
la evaluacion formativa
El cuaderno viajero. Una
ropuesta para atender a A :
20 giveprsos eslienarios o ol |”§“TUC§" (E:ducal’rlva Tatiana Fernanda Herrera
i agrado Corazdn -
Florencia marco de la gestion curricular y 9 Cuellar
la evaluacion formativa
Radio libertad: un encuentro Glenn Doman Escuela Sherley Vanessa Diazgrana-
3 Floridablanca con la literatura, arte y cultura. Precoz dos Huertas
“gestion directiva como salva-
guarda del derecho a la
educacion’”. Institucion Educativa Lina Johana Mufioz Cruz
32 Funza Acciones de gobernanza | Técnica (let) Bicentenario
institucional ejecutadas por la
et bicentenario como respues-
ta a la declaratoria de emer-
gencia nacional.
33 Fusagasuga Transversalidad como eje Institucion Educativa Sonia Inés Rozo Acosta

fundamental del aprendizaje

Municipal Guavio Bajo
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N SECRETARIA NOMBRE O TITULO NOMBRE DEL NOMBRE LiDERES
DE EDUCACION | DE LA EXPERIENCIA | ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO
Fortalecimiento del
vinculo familia —escuela Institucion Educali
ben la ienh?gpara 9||| nst uc;\cl)unevouca va Yaned Constanza Sandoval
i ienestar, el desarrollo ; i
34 Girardot . o Horizonte Rubio
integral vy sus aprendiza
jes de los nifios, nifias y
adolescentes en tiempos
de pandemia.
Girardot T , Institucion Educativa , .
35 Musicalizando la vida Colegio Santa Cruz Doris Luna Rodriguez
36 Guainia "curripaquiando ando” le Jose Eustasio Rivera Tiberio Yabinape Pesquera
nukanantaca nuijikao
37 Huila Grupos de interés artistico Simoén Bolivar Johan Abath Mufioz Adames
Escuela invertida como Miguel De Cervantes Liliana Martinez Granada Docente
38 lbague vehiculo para el aprendizaje Saavedra Sandra Barén Valbuena - Rectora
flexible y significativo
"recreando entretextos para Instituciéon Educativa Pérez
39 Ipiales ensefar y aprender no hay Pallares Magdelly Huertas Mafla
pretextos”
40 Tertulia matematica, estrate-
[tagui gia para una significacion Institucion Educativa Enrique | Natalia Isabel Sierra Montoya
del aprendizaje desde lo Vélez Escobar Glenn Dario Pineda Corcho
dialogico
Crearte una estrategia que Institucion Educativa
4] Jamundi transformar el aula para: General Santander - Fabian Fajardo Zapata
creer, crear y ayudar Sede Gran Colombia
Viajando en familia al
magico mundo de la lectura,
la escritura y la oralidad en San Juan Bautista De El Yarleys Pefiates Velaides
Magangue la virtualidad para mejorar Retiro
42 las competencias lectoras y
fomentar valores y afectivi-
dad desde casa
Design thinking para la
incorporacion de los Zamir Alfredo Montero Pertuz
43 Magdalena objetivos de desarrollo
sostenibles en la escuela a ledf Jhon F Kennedy
fravés de productos
tecnoldgicos
Espacios de aprendizaje en Luz Dary Brito Cambar
Maicao puntos estrategicos, una Marelvis Davila
44 manera de fortalecer el Centro Educativo Indigena Lourdaris Brito
conocimiento. N°5 Luzdanis Brito
Mateo Bustamante
Malambo Eco-cambiente Karen Johanna Rodriguez Pinto
45 Institucion Educativa Villa
Campo
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N°| SECRETARIA NOMBRE O TiTULO NOMBRE DEL | NoMBRE LIDERES
DE EDUCACION | DE LA EXPERIENCIA | ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO
L6 Manizales eAs\\‘r”rZJ;aegli:rgg Sr?sae\%zizC;Tgs Malteria Luisa Fernanda Giraldo Montoya
afrecheros de la montafia
Escu.ela.empa’rlcla N curnculp Instituciéon Educativa Pablo Eduardo Luis Lopez Guzman
47 Medellin colectivo: un servicio educativo Neruda
pertinente, flexible e integrador
El poema Ilanero: orallqlad, San Antonio Del Ariari Gladys Espinosa Londofio
4L8 Meta lectura y escritura creativas y
con sentido estético
IS?'n‘rlr—gosl Y Eensar—nosu; Institucién Educativa Yanina Yulieth Nieto Miranda Y
49 Monteria prac Ieila’ﬁerr?piz ;Sgri?s?scn ura Kilometro 12 Emis Jhen Brun Caro
Ret lat la alt . Gimnasio Mayor Leonardo | Kelly Castaneda, Diana Gomez,
S0 Mosquera €losy relalos en fa afiernancia. Da Vinci Daniela Ariza
51 Pollito oi Instifucion Educativa Nelsy Cordoba Delgado
Narifio ofiito pio. Pompeya
Makecode en tecnologia e Sergio Rodriguez Uribe
Neiva m;‘ormat’r.lca comoT herlrﬁmlen’ra Institucién Educativa Juan Carlos Ruiz Gutiérrez
52 Orinmslé\f Srnog?ar?]rgr?c;gays € Santa Librada Martha Patricia Diaz Suarez
evaluando.
53 Norte santander " Serrk;lllerg d%mves’rlqrgmon, l.E Instituto Agricola Risaral- |Diana Patricia Gonzalez Ortega Y
sem rageoplaneda;rr?i; 1empPos da Julio Cesar Almeida Herndndez
Respira, piensq Y expresa Marcela Fernanda Granja
A Palmira Lecturay escritura dela Melendéz
memoria San Vicente
Fortalecimiento emocional
55 Pasto Jggaprglrlalsn‘rzaé L;/r}aessgraécclfr)iczasr?jf Luis Eduardo Mora Osejo César Eliécer Villota Eraso
bien-estar y buen vivir en medio Insfitucion Educativa
de la pandemia.
N " desafi | Bilinglie Alfonso Jaramillo
56 Pereira uevosf:n?l)iz ¥aITﬁZ?JIe?Z para fa Gutiérrez Carlos Abraham Villalba Baza
57 Piedecuesta Huert itarias st Institucion Educativa Sandra Yaneth Triana Miranda
uertas comunitarias stem Faltriquera Sandra Milena Pedraza Silva
j Institucion Educativa
58 Pitalito las mgrcgdes se renugva e.nula Municipal Ramon Majé Floriano,
panaemiay pos pandemia Montessori Sede San Elmer Noriel Ordofiez Espinosa,
59 Popayan La escuela rg:ssacerca detu Francisco Lenis Palechor Ramirez
Las Mercedes
60 Putumayo La escuela mas cerca de fu Institucion Educativa Rural Jose Milton Suaza Medina
casa Ecologica El Cuembi
61 Riohacha UTr)|dades§duca’rcljvas en Institucion Etnoeducativa N° Francisco Antonio Bermudez
IéMpos de pandemia 12 Muurai Bravo

1n9




»

O

N°| SECRETARIA NOMBRE O TITULO NOMBRE DEL | NAMBRE LIDERES
A ESTABLECIMIENTO
DE EDUCACION| DE LA EXPERIENCIA
EDUCATIVO
62 Rionegro Anita la ?beém;: ur}g c(;;l’rura I.E. Ana Gémez De Sierra Rosibel Viviana Quintero
escolar del cuidado Alexander Medina Rojas
Dachi kurisia dedaidabena o ; ;
. : Institucion Educativa Werman Siagama Arce
63 Risaralda maude dai druadebena Indigena Purembara
nuestro pensamiento ancestral
i itivo t daadaico: John Edisson Urrego Romero
b4 S ISPOSITIVO TecnopeaagogiCo; | |stitycion Educativa Maria Oscar Eduardo Clavijo
abaneta una alternativa digital Mediadora
Conferencias telefonicas: aulas L - -
. Institucion Educativa Roberto Luis Alba De Hoyos
Sahagun
65 9 al’rernahvgg para la Rancheria Ruby Del Carmen Macea De La
conectividad. Ossa
66 San andres o prevent the spread of School David Morales Liduefia
covid-19
67 Santa marta Herreéjmirlﬂa;sgic %ara el fpoyo |.E.D. San Francisco Javier
€ lalabor docente Laura Maria Zambrano Solano
68 Santander Aprendiendo en casa Normal Superior De Qiba Erly Carolina Mora
Investigacidn-accion parficipa-
tiva: una metodologia integra-
49 ) ) dora deT!lderazgo: Conﬁanza’ Institucion Educativa Alexis Benito Revollo Perez
Sincelejo empatia, comunicacion y Policarpa Salavarrieta
frabajo en equipo, principios
claves para afrontar de forma
resiliente los retos y desafios
que trajo la pandemia del
covid 19
La robotica educativa y el
desarrollo del pensamiento G .
. Institucion Educativa San
Soach
/0 cacha computacional Mateo Brenda Karollyn Cruz Rincén
como propuesta para la
ensefianza de las
disciplinas stem
Game over: la gamificacion Edwin Tovar Brifiez
71 Sogamoso cc?mo d|s,cjpo§|1|\(/jo <?I|daqf|cq en Institucion Educativa
el aprendizaje de [as CIeNCIas | 1o nicq Industrial Gustavo
sociales desde el estudio de Jimenez
caso en los grados 707 y 708
p to de lect it Fanny Cervantes Angarita
royecto illecdura yfgco:lrlgra Institucion Educativa Vista Olga Carmona Villa
72 Soledad en casa cartiias ge actividaces Hermosa Luz Marina Martinez De Toro
para la comprension y produc-
cion textual
s ; fo t Rafael Contreras Madrid
73 aglpules C%n u Ero ﬁ v | Institucion Educativa
Sucre aprendizajes y desafios hacia la Mariscal Sucre
presencialidad
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N°| SECRETARIA NOMBRE O TITULO NOMBRE DEL | NAMBRE LIDERES
DE EDUCACION| DE LA EXPERIENCIA | ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO
Aulas natfurales en la tfrocha para
fortalecer el trabajo pedagdgi-
74 Tolima dcsgggsggIgrealcésraedS;uSrlw?jnéTiis— Institucion Educativa Julign Cubillos Polanco
mo en la institucion educativa Chenche Balsillas
chenche balsillas durante la
pandemia
categorizacion de conectivi= | ngiiucien Educaiva
75 Tulua bu g  equip ; Técnico Industrial Jairo Alfonso Portilla Limas
usqueaa y seguimiento a “Carlos Sarmiento Lora”
estudiantes en tiempo de
pandemia”
Jugando aprendo ajedrez en . P . )
76 Tumaco las matematicas Instituto Técnico Popular De |Maria Consuelo Meza Hernadndez
La Costa (Itpc)
s o . . Olga Yamile Boftia Rojas, Pablo
77 Tunja (Ej(lugalgloner;s;irzﬁl(;?arpa:nﬂlg Institucion Educativa Antonio Camero, Moénica Ibeth
ula pr | Ib.' 12 Gustavo Rojas Pinilla Rodrigez, Sandra Raquel Fonseca
el cambio Cano.
78 Turbo Rincon educativo Institucion Educativa Monte Marticela Mufioz Martinez
Verde
Alianzas que fortalecen la
79 Valle del cauca corlrr:;e(;as?gf%g:rgglg eeslchL]jeejlgra_ Antonio José De Sucre Ligia Teresa Tobar Gonzalez Y
miento de los aprendizajes. Vivy Lopez
] . Plinio Resfrepo Prada
Volver. re’rlos Y desaﬂ.oﬁddi: Escuela Normal Superior Maria Antonia Martinez Gomez
80 Vaupes ree%rfcsgﬂ?/aaearzsgggg%; Indigena Maria Reina Sandra Margarita Pereira Lopez
“matematicas sin fronteras
en tiempos de pandemia ie | .
, ; e Francisco De Paula
81 Vichada saritrggglzfgn?sspgr:lgos Santander Henry Alcides Rodriguez Angulo
sextos y septimos”
. . . Lili Rodriguez Rodriguez;
82 Hlavi ; Proyecto pedagoglco MIQrana | |nstitucion Educativa Rural Laura Mercedes Garcia Pulido
Villavicencio productiva : . : .
Vanguardia Jesica Katherinne Ayala Alférez.
Aaa ambientes armonicos de
83 Yumbo i@:?;gggjree:luansrgﬁg%ejg'20%?;8 le Mayor De Yumbo Claudia Ximena Zambrano
-emocional de los estudiantes
84 Zipaquira ngﬁﬁgozogllﬁ]ﬁ:]edngg'eﬁ::/ei(;gs lem Cundinamarca Rubiela Rocio Lopez Rodriguez
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N°| SECRETARIA TITULO ES NOMBRE DEL | NoMBRE LIDERES
A ESTABLECIMIENTO
DE EDUCACION [ CONVIVENCIA ESCOLAR
EDUCATIVO
. . la educacién como quia de la Institucion Educativa San Elkin Amado Osorno Agudelo.
1 Antioquia sociedad en Tiemgos de Luis Arnulfo De Jesus Mesa Martinez
pandemia. Luz Andrea Céardenas Sanchez
2 convivir entre danza, recreacion
Apartado y deporte por una Institucion Educativa José Alexander Balanta
sana convivencia en el josé Joaquin Vélez
joaquin vélez
3 Armenia musical para la guerra, nada Casd Hermégenes Maza | Maria Magdalena Torres Botero
. convivencia y paz desde la Institucion Educativa ] .
4 Atlantico escuela en ambientes de Escuela Normal Superior Lisber Arnoris Zuluaga Santa
aprendizaje emergentes Nuestra Sefiora De Fatima
) Institucion Educativa Distrital i o
5 Barranquilla escuela laboratorio de convi- Del Desarrollo Humano Y Alba Ignacia Atencia Prins
vencia y paz” Cultural Del Caribe.
6 Bello todos somos afro |.E Hernén Villa Baena Mary Lola Chaverra Cordoba
“orientacion escolar en casa
escuela para padres orienta
fipcs“experiencia para fortale- .
7 Boyaca cer los factores protectores Institucion Educativa Nubia Constanza Soledad
socio emocionales familiares en |  Tecnica Antonio Narifio Manrique
prevencion de conductas de
riesgo en adolescentes durante
la contingencia social por covid
-19 a través del uso de las tics
8 Guadalajara De Buga “gestores de paz, parala  [Institucion Educativa Narciso mag. Nubia Maria Perlaza
convivencia pacifica” Cabal Salcedo Vasquez.
colectivo de teatro luz a escena
% Cali - ecos de vos letc Hernando Navia Varon ) ]
Bilmer Calero Padilla
Cartagena leo y vivo mi cuento en familia Institucion Educativa
10 Y Ambientalista Yasmin Eliber Mares Quifiones
Cauca artesanias de mi vida Institucién Educativa El
" Rosario Maribel Chavez Aponte
volveremos a encontrarnos: N
una oportunidad para aprender | Institucion Educativa Divino Jose Angel Romero N.unes
12 Cesar Nifio Katiana Rafaela Padilla
convivir en familia y escuela Marta Lucia Gamez Mendoza
Y Oscar Eduardo Montoya
proyecto pedagdgico para
fomentar la convivencia, los
Cordoba Va!ores, la resolucién de Institucion Educativa Alfonso
13 conflictos y la paz entre estu- Lopez A vs Del C Eeoit
diantes y padres de familia de la racelys Lel Larmen Espitia
institucion educativa alfonso Arrieta
|6pez de ayapel cérdoba
“convivir en paz”
nsttucton Educativa
royecto madres lideres de  [Colegio Fray Manuel Alvarez
14 Cucuta proy 9 Y José Ramoén Gonzélez Bautista

convivencia y paz
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A ESTABLECIMIENTO
DE EDUCACION [ CONVIVENCIA ESCOLAR
EDUCATIVO
Institucion Educativa L Daniel Alejandro Rodriguez
15 Dosquebradas Artesanos de lo humano nsti UCIORnd;;:a Iva Los Posada
Maria Isabel Cardenas Hincapie
16 i Prisma Institucion Educativa Dario Ana Lucia Ceballos Duque
Envigado De Bedout Maria Nohelia Ochoa Restrepo
Resignificar la convivencia
escolar de cara al retorno
presencial al aula. Retos y . . .
17 Funza tensiones en el marco del Institucion Educativa Fidolo Ernesto Gémez Pulido
impacto de la pandemia en el Técnica Bicentenario Yurani Paola Canchon Leiv
desarrollo y los aprendizajes en
nifios, nifas y adolescentes de
la iet bicentenario
Institucion Educativa Docente Mauricio Alejandro
18 Fusagasuga Comunikt. Ac Municipal Técnica De Castro Granados
Accidn Comunal Docente Ehilen Marelbi Lujan
Valderrama
. Biodiversidad en los cauchos l.E. Los Cauchos
19 Huila Sandra Milena Alarcon Bernal
Matricula en observaciony Institucion Educativa Nifio . .
20 Ibague acompafamiento Jesus De Praga Emilce Alarcén Robayo
21 ltagui Emisora escolar radiodikta Institucion Educativa Néstor David Ramirez Patifio
Benedikta Zur Nieden
Hommo ludens: estrategias
Jamundi ludicas de intervencion para l.E. Central De Ballerato . )
22 frabajar la convivencia en la Intfegrado Sede: Manuela Maricel Hurtado Trujillo
escuela Beltran
Plan de accién, para la promo-
Magangue cién de la convivencia escolar | Liceo Moderno Magangué ,
23 y la paz en tiempos de Maria Carla Saenz Escobar
Pandemia
Cartilla de cuentos y canciones Institucién Educativa Yenny Yohana Perez Martinez
24 Magdalena aprendo Departamental San José
Valores con joche.
nsfifucion EAucativa El . -
Concorde De Malambo EllzabQTh Castro Pertuz = Lider
25 Malambo Generasion con proyeccion Atlantico Edwin Cano Donado = Co
Investigador
26 Manizales Sembrando paz gran colombia Gran Colombia Maria Rosa Matallana Pérez
Medelin Institucion Educativa Ana Carolina Vanegas Morales
27 Héroes por la paz Manuela Beliran Seccién Lina Marcela Meneses Patifio
San José Ana Yuliet Granados Florez
Diana Maria Arboleda Vallejo
Tu colegio siempre cerca. . - L
San Miguel Arcanael Erika Patricia Sanabria Lopez
28 Mosquera ° ° Lady Tatiana Linares Bonilla
Norte Santander Los mediadores de paz Institucion Educativa La Juan Manuel Pérez Ruiz
29 pasando fronterasen la Frontera

pandemia
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A ESTABLECIMIENTO
DE EDUCACION [ CONVIVENCIA ESCOLAR
EDUCATIVO
20 Pasto En sintonia con mora osejo-
Oﬁ;%igi reagcl?allasreg:nslgilfﬁ/is lem Luis Eduardo Mora Juan Carlos Bravo Santander
de radio en 979 fm. Sector Osejo
jamondino.
Retos, aciertos y aprendizajes
31 Popayan gi%ip:neis;\ Léneig%%ec%?#fr?i: Institucion Educativa La Juanita Del Mar Vesga Parra
dad educativa la pamba, grado Pamba
segundo, afios 2020 - 2021"
La salﬁsnz:eon;% c;l:plzz%ocen— La Salud Mental De Los
Putumayo . Docentes Como Diana Marcela Vargas Cuaran
32 Fundamerj’ral par? la conviven Aspecto Fundamental Para
Ti C|adesco a(rjen . La Convivencia Escolar En
iempos ae pc?qc? emia por Tiempos De Pandemia Por
covia . Covid 19
Caja de herramientas robledista
33 Quindio InEr):IriaggrleiiS:rrrzglcl:?oi:IlZn Institucion Educativa Jaime Garcia Arbeldez
tiempo de crisis. Robledo
24 Rionegro ,gva.nzarr], dﬁSd(ej los farc’ro_res qu? Institucion Educativa Laura Isabel Valencia Valencia
ejan hue asauelawo enciaene Baltazar Salazar
. , Lina Maria Cogollo Pacheco
Desj?rrpllo $QC|O?mdQC|$TaI Y Institucion Educativa Yohela Andrea Cuadros
35 Sahagun pa’;;%gizlzr;?aﬁdggig_en Colomboy Hernandez
) A . L Institucién Educativa Maria Hna. Angela Maria Sdnchez
36 San Andrés Abp” padrinazgo pedagdgico Inmaculada Castafio
37 . |.E.D. San Francisco Javier Yirleny Del Rosario Londofio
Santa Marta Red de apoyo emocional Gamez
38 S - Instituto Técnico luz Yaneth Ovalle Pérez
antander -
Conciliar: legado del educar Agropecuario De Guavata
o ., 1. Luis Eduardo Rodriguez
2 Soacha ProgramaI rac'JI|(:1I.Jrorlema'c'On Red De Orientadores 2. Fabian Rodriguez
escolarjen fu casa: Escolares De Soacha 3. Lorena Ibagdn Martin
4. Nayibe Garcia Galeano
40 Sogamoso Es?gun?ﬁ(g:ﬁ\zr;):nel:é%igig%is Institucion Educativa El Natalia Pérez Amézquita
remota desde el sector rural” Crucero
41 Sucre \Qenl‘roshde paTz eln los ’r|§mp_o”s Centro Educativo Elber Eduardo Martinez
€ lucha contra la pandemia Sabanalarga Contreras
Tol La paz S;?éig?]l?;nﬂgpabo_ Institucion Educativa Técnica | Andrés Gerardo Martinez Alvarez
olima .
a2 “Pazando en mi hogar con Pedro Pabon Parga
diversién y participacion”
4L3 Tulua Lo afectivo es lo efectivo Institucion Educativa

Corazon Del Valle

Maria Sirley Carmona
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. ESTABLECIMIENTO
DE EDUCACION | CONVIVENCIA ESCOLAR
EDUCATIVO
Luis Eduardo Gonzalez Tovar
Tunja - . Nayibbe Alexandra Puerto Lopez
Reeducacion y convivencia en _ Ins’r|’ru0|on.Ed’uca’r|v§ An’a Lizeth QU|nTana Parra
44 tiempos,/de pandemia Libertador Simén Bolivar Maria Del Cristal Salamanca
Malagon
Alex Moreno Alba
Abelardo Garcia Camargo
45 Turbo Happy face caritas felices con IE. Sagrado Corazon De . )
mi maestra en casa. Jesus Candy Murillo Henriquez
Zhiend: indagaciones para la
Valle Del Cauca iden‘rid%d yla pan) Santa Teresita Del Nifio Edid Clara Rosero Riascos
46 Jesus -jannis Estacio—sandra Milena
Morales
Trascendiendo en los aprendi-
. zajes de la vida, , , ) . ,
4 Vichada desde Iosten’rires y vivires de la Sagrado Corazén De Jests | Emma Leonilda Menjura Paez
vida en tiempos
De covid 19.
Etica del autouidado en la
48 Yumbo cscucla IE José Antonio Galan Alba Lucia Garcia Fajardo

Yumbo
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N°| SECRETARIA . .
2 TITULO DE BUENA PRACTICA i
DE EDUCACION NOMBRE LIDER
1 Antioquia . Sandra Lucia Baena Atehortua
Contagiate saberes
5 Atlantico Programa educativo pencora (pensamiento, Maribel Castro Florez, Subsecretaria
comunicacién y razonamiento) De Educacion
3 Barranquilla Soy bilingtie Lorena Bolivar
4 Bello Red de comunicacion institucional educativa Julio César Ruiz Cruz
Pedagogia del reencuentro: una innovacion para el Edwin Ussa Cristiano
S Bogota autocuidado y cuidado solidario.
o o Carlos Julio Castillo Duarte, Subdirector De
6 Boyaca Fortalecimiento del componente pedagdgico en | Calidad Educativa- Equipo Pei Infegrado
tiempos de pandemia mediante la estrategia de | por- Rosa Myriam Leén -yenny Astrid Borda
planes de aula ajustados
Buaa Politica publica de educacion de guadalajara de German Andrés Noguera Potes
7 9 buga —* plan docenal 2021-2032"segun acuerdo Maria Edith Montalvo Dominguez
municipal 027-2021 del 1 de febrero 2021
8 Chocd Estrategia soy padrino Francisco Asprilla Cuesta
9 , Gloria Liliana Montoya Giraldo
Dosquebradas Dosquebradas diversa y falentosa Johan Mauricio Valencia
Carlos Andrés Pefias Velandia
Estrategia rae-recuperacion de los aprendizajes Miriam Sorelly Bedoya Restrepo
10 Envigado de los estudiantes Hernan Antonio Agudelo Gémez
Liz Eugenia Carmona Pareja
Generacion 2040 gestion integral educativa en el Equipo De La Secretaria De Educacion
L Funza ferritorio. Nelsy Yazmin Cajamarca Suéarez
12 Fusagasuga Café de las 4. Conversatorios en-contexto Giovanny Castafieda Rojas
. Las comunidades de aprendizaje en el guaviare: Frank Edisson Arias Beltran
13 Guaviare transformacion social, didactica y educativa de los Karinne Marcela Valencia Contreras
contextos entre pares.
Generacion m proyecto de fortalecimiento para el Lilia Fernadez Urueta
14 Malambo ser en jovenes de 10 y 11 grado en el municipio de
malambo, tiempo de cambios y desafios
] iy Equipo De Lengua Extranjera Representado
15 Manizales Programa jornada eslqolar com|cf>lemen’rar|a linea de |por La Asesora De Bilinglismo Martha Lucia
inglés de confa. Jaramillo Rivera
" Medellin Plan territorial de alternancia educativa y retorno a José Luis Osorio Galvis

la presencialidad en medellin.
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N°| SECRETARIA . )
b TITULO DE BUENA PRACTICA i
DE EDUCACION NOMBRE LIDER
1 Apoyo psicosocial, vocacional a estudiantes y
docentes y articulacion de la politica educativa a Ronald Polania Perdomo
Neiva través de la escuela de padres en el sistema Andrea Arévalo
educativo oficial en el municipio de neiva
2 Departamento del huila.
“Estrategia contagiate de amor”
Z
Apoyos pedagdgicos para la atencion educativa a
4 Pasto poblacion con discapacidad y/o talentos Cecilia Navia Martinez
Excepcionales en el marco de la educacion
c Inclusiva en el municipio de pasto
. Articulacion de los proyectos pedagogicos
Piedecuesta transversales a las competencias ciudadanas para Rosa Mercedes Peralta Chacén
L fortalecer los procesos de ensefianza aprendizaje
Carlos Enrique Polanco Herrera, Fabinton
Popavan ) . Sotelo Gomez, Jorge Fernando Goyes
pay Educatic popayan Diaz, Juan Carlos Diago Urrutia, Rene
Fabian Zufiiga Mufioz, Ménica Liliana Rojas
7 Cortés.
Quindio Cosecha: calidad en la ensefianza y aprendizaje Martha Cecilia Ramirez Rodriguez
8 de las matematicas
Risaralda ) Deisy Jazmin Herrera Echeverry
o Busqueda activa 12 3 a la escuela ofra vez acceso Leidy Viviana Norefia Morales
Sabaneta “Tejiendo redes para el bienestar educativo. Daniela Ruiz Catafio
Por una sabaneta de todos”
10 Portal educativo interactivo, como herramienta Jorge Montero Jimenez
Santander para evaluar los resultados de nivel de desempe- Alba Elisa Gonzalez Yanes
flos de los estudiantes y proponer acciones de
mejora.
1
Tolima Escuela de directivos docentes del tolima liva Inés Vargas Caviedes
12
. Glenda Yesenia Molina Cabezas
Tulua Temas de amor por la sociedad tas Lina Marcela Mejia Arias
13

Valle Del Cauca

La educacion, un reto en la pandemia

Mariluz Zuluaga Santa
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