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mmmm e E&u&mm ﬁacsana¥ -
 Repobles de Colombia

e a " ,

&i&ﬁ@s {wffniw, &a&m& - } inds&mns&éfa bora g ;ms:asiaﬁ f:xfa} ol
 parcial del servicio, actividad que se cumple bajp la exchisiva
msmnsammd de la mstffuéxé , con personal de su dependencia, pero e
acuerdo con las normas ¥ &l control del m&tﬁm Colombiano de Bienestar |
| Familiar (ahora MEN), su vigencia sers anual, pero podra prorrogarse de

aiio en af“m {m seﬁsf&:ﬁa 3,;;& Darenlesis luera de faxz‘tx}

Los mniratua de a;mrﬁa m% pmﬁsn siscribir con personas izszﬁmas e |
| utilidad publica o social, entendidas éstas como entidades sin @nimo de
ero, como Fﬁndmmn%, a%ﬁmmnms, Gmmmiwam &grarmaeime&:
Cajas de Compensacion Familiar, ONGs, Uniones temporales o consorcios

'Wtfarmaém por a&aﬁfzﬁm@r&s sin amfm :f& Iucro.

| De conformidad con lo ax;me?za yoonia fﬁaﬁda& exciusiva de i:mv’?egmr Bl
derecho de los nifos, nifas y adolescentes, evitando as! la desercion que |
Se presenia, la cual rw&s&:&t& una pérdida para el sistema educativo, se
opla por implementar ol Prgagmma de Alimentacion Escolar, como una
 |estralenia de pez‘manamr% para lo cual se procederd a suscribir un
| contrato de aporte de acuerdo con las normas vigentes que 1o rigen v los
lineamientos témm% y aémm sﬁaﬁv&s que haran parte mmgmi del |
contrato, '

ila {Zem;timmn i:oiam&zmé deflende la m&ewaﬁiéﬁ de lnz pushios
indigenas y de las demas mirorias élnicas que son considerados minorias y
de las tradiciones que los hmﬁ particulares v especiaimente diferentes a |
los demas, garantizando mis derechos especialmente en fres campos |
| especificos. (i} inclusion en el dmbito de la polftica nacional, asegurando la
participacion de los mismos en el Congresc de la Repdblica, (i) |
reconocimiento de una jurisdiccion especial indigena, permitiendo que sus
leyes sean aplicadas en &:@g Caspe particulares, v () respeto por o
ferritorios indigenas, 388§ﬁ¥8§%§§ ia propiedad colectiva de los resguardos. |
De esta maners el Estado @Qinm’isiﬁan busca que los pueblos indigenas

mﬁsawm m Eéanﬂﬁazi wﬁtﬂmi ma@ iiﬁ .ai: éﬂmz:ﬁa dai

mﬁ;@m no como un ;:mcmﬁimz@nta s&w&miﬁa sino mr:iﬁsmmta on i:aéa
iuno de los asgacm dela vie:t:i nacional.

i 'fm &&giamaﬁmm B - ?9&8 y %z:ea smwsnimﬁ y mﬁaﬁ% ,
| internacionales, que busca garantizar a los grupos éinicos una educacion
{de calidad y con pertinencia a través del reconocimiento de la diversidad |
Loulural v linolistics de Ca%m%xbfa La adopeién del Convenio 169 de ‘2@8@3
ide la OIT ¥ sy tﬁmwaaiﬁh en el ordenamiento juridico de i&{aiamiaiaz
| mediante la Ley 21 de 1981 constituys un avance significativo en la ;}aii%m% :

de atenclén educativa 8 onpos sihnicos fa cuel esta hransitando de i3

_ | Etnoeducacion, como po iiwazd:s recenocimiento a la diversidad, identidad, |

. W »
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e los szstamaﬁ j
& 56 Conslnive
aulloridades v
gwn'ei fin eia I

de la misma ‘.mwﬁmyfmﬁmm& Wmmqvm

a&i&b%aaiciaﬁ

carta de pres m déafagmz Ia operacion del

idel Mmzm;am

tizara la atencién diferenci
arco de %ﬂs usos y costumbr,

mgammcséa cuenta con
8 do a%zgnemmién escolar
con este Ministerio vio con
teriores, como es el contrato 1
. Albania y Maicao, y el contrat
apmmén %iei contrato anterior o




Replblca de Colonibia

wx’mﬁ@r y 8n egmén del contrato de aporte, la
sbera

Qp@mr ei ?mgmma afmaiaﬁda ol samaia de

_ , 1o podra modificar las condiciones de elecucion
as en los @mﬁm&% téfm:m m '~ *&ifaiivs d&i PAE Io

El mtad Decreto 2333 dw 1979 dispone
| naluraleza especial del servicio de bienestar fa
| confratos de spma”{ J F ura ex% ¢
de contratacion para la ' I
que venia operando el
transcrita, el contrato o contr df!
en los mismos términos. ’

El articulo 32 de la Ley 80
todos los aclos juridicos Qﬁ%
entidades a que se refiere




Mmist&m te Educacion Nacional
' Rﬁ;}&%m ée Colombin

‘3
%
.
Lo
N
.

§

%
| Resperto del mntnsta de amﬁa, ;ﬁﬁ@ﬁméeﬁc@mmﬁm { &magﬁa Gil &:xsam, {

| Bonseio de do, ex;:szeéieinm 16344 ﬁei 11 de agosto de 2010) se hag
| sefialad lo slaulente: ; %

()

enrelacion con B ﬂamfamaa del n@g:m&a jm’i;fm mencionado, es ;
sefialar que se lrala de mram b por las nonmas &a%
| Estatuto General de la 2 oy 80 de ﬁ%&-« :g cuya |

f'mﬁwfiéaﬁ de mfa&me:m awawm 56 el i

s funcion de pmpeﬁgiar lecer
de la familia, proteja al menor de

| suscriba con personas naturales o jurid

0 Inlemacionales el manejo de sus camp ‘ e
:ﬁa&ﬁﬂadss a sus ﬂmgwm&s gf en general para ol dasarzxx#n da su ai;;e&w’*

¢

i i
| "Los conwetos de aportes establecen la oblig:
z una Institucion de utifidad ﬁi! iica o sooi

%;a{esz‘amén folal o parcial d
matamiaza eslade {;m%mf

 Contratacion, la cual fiene& ;éﬁar objeto re

entidades e&i&iﬁfes, enire &as que se en i
 publicos; sin embargo siendo un contrato atipico, se enmarca en ei (o de
fos articulos 32 y 40 de esta ley a cuyo rég:mw se sujetan.”

e

Como se aprecia, of aantmf§) de apa&e fiena 5&5 siguientes caracteristicas |

esenciales: i) 8s un co e fafaf ragwﬁ mz' la ley 80 de 1993 i) se tra£a§

de un negocio juridi inal v auton oneroso, solemne y

formal al igual que todos los - 20

medie una mﬂtﬁamstam&ﬁ
| tebe estar suscnilo por las

arficudo 41 de Ip sy 80 tis 1

gue se despre '

eslo es, sl apos

e e e



Mmzswm de Educacion Nacional

E s

| suscrito entre M'{Q&F vun ﬁaﬁ&t& en el que ¢
‘como su nombre Jo indica, .
|especie a una persona

nero se compromele, |
ciones en dinero o |
jonal o axfm:z;m; V

a 0 social con el fin de que atienda bajo su’
‘exclusiva responsabilidad y con su propio. pﬁfsma} tmano y técnico, un |
L diea especiiica del sistema :ia b;anasfsf social, es decir, aguelias dirigidas a |
la alencion a la Integracion y realizacion armonica de la 'fam;lfa, aslcomo g

fa pmt&caién efectiva de la nér’:ez ¥ aﬁaiwwncs&

En pse zzr{faﬁ e ideas, I margeﬂ a?a fa& sfm:!:tmes que mﬁz&mﬁ ,
| evidenciarse enire el contralo de aporte y el de prestacion cfe s&mmsg, o
 cierlo es que aquél reviste una serie de particul ; f
asemejario a este Ultimo, mé%ame si el negoeio juric. e aportes supone ls
intervencion de la entidad publica quien se vincula ol negocio en una
. pamefgzacm da ca;:zftai o de mcfe q&a se ﬁasiaffa ::?e manera d&ﬁﬁit:va o :;

‘el conlrato do apﬂft& en aé: cmzfiméﬂ de contralo affpm se mmﬁﬁza'
| porgue tiene un Sujeto. activo calificado y cualificado |
trale de un negocio juridico que s6lo puede ser sus o por el f{}EF en 8f
ique la entidad publica enm unos bienes {t&ﬁg‘fﬁfﬁs o Intangibles) al |
| contratista para gue este 4 asuma, a cambio de una mﬂtfﬂﬂf@;ﬁf&@lﬁﬂ, ;
L {8 ejpcucion de un seniclo propio del sistema de blenester social bajp su

| axaﬁxwa ma;smmbﬁfdad ' con wmamf fecnico Y sspfzm&ifmda 2 su

‘camy’ , ,

% i
Seredliza ia contratacion {f&§ ssts: argamzmm tamerxdu sm cuenta que sacm
~; mienbros de la com | mﬁfggna ¥ aque f:usntan mn a &ab;ssiai

2n el | e %&s |
m&guamm dmm‘ia 58 pr' slarg sl s&m::m, a su vez se garanﬁzsré ia;
| alencion diferencial a los mx:}s, nifias y amasaeniea en el marco de sus
Lusos ywsmmbms § .

‘ ; g

| Dicha contratacion se anwe?xtra incluida en Bl plan de adquisiciones de fa
| vxgam:ta 2015 ,

A [TWPLEMENTAR EL PROC
| TRAVES DEL CUAL SE BRINDA UN COMP)

{;g Repblica de Colombia

wﬁ&m {ie aporte es un m:mm estatal sspmai |

de beneficencia, o de |
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; ,;[a&t.gwmm”
,,M PAZ, MAJAYUTPANA,

| mym&w@
1 ﬁmﬁ:smg TIVOS

“,f'é m msgamms faﬁama,' ,,
cito, Aranaipa. Arffaimana, ~
aicao en el ﬂaﬁa{f&%ﬂtﬁ -

; Mmﬁshaﬂ Wﬁ&?&&?} fsb&;}' en ef mamaspm de
~ da ia Guajira, de acuerﬁrx Sﬁﬁ%%f sstwemts Quadra

El servicio de aiimentamé escolar se gzresiar& en los Resguardos |
Panchomana, Santa Fe, Los Remedios, Pitu simana, Porciose, Dibidivi, La)
| Orqueta los cuales pmstaraiai servicio en el municipio de Albania en el
Waﬁmi& e i& Guala, i acuerdo con el sxgu ame i’;uaﬁm ‘

i:sfsacmwm . DEL |
OBJETO.-

|
o
e
j

O A e A

Enlos casos en los i}i& da mcd%ﬁcama el nimero da raciones a iamrega;

6&% mpre@eﬁtame de ia{' '} Eﬁﬁéaﬁ{aa} “rem‘aﬁn ;{e&} %ﬁf?’c&é&{s} :
mpataﬁta{s} donde se encuentre ubicado el Territorio atendido v de las |
Autoridades Indigenas carre mﬁdiaﬁtes En ningtin caso, se autorizardn |

fraslados en los gue &8 aumente el numero de raciones mﬁt{aﬁa&ﬁ& sin gue |

esté garantizada la disponibilidad presupuestal para efectuar dicha |
[ modiflcacion, , ‘ o - o -

en el territorio, el operador podra solicitar autorizacién al supervisor o/ .
: mmeﬁter d&i c;anifa&, zmﬁ; m}a ei mzma:m ée rassmms a traxladar ;s.f las . ‘ .




Ministerio de Educacion Nacionai
' Rﬁpﬁﬁiwa de Colombla

R R

10 DE EDUCACION
DADES TRADICIONALES ANAINJAK

: ATO ﬁiﬂi&ﬁ&’ DE 2015 SUSCRITO | KTR& EL MINISTEFR
mczg:max ‘M Aﬁﬁﬁmﬁiﬁﬁ DE AUTOR

e

La msawm d&i servicio se s;ump%iré bajo la exc:iuawa mamﬁsabéfﬁad de
& omganizacion, conh sus pgcs;}m rBcursos humanos v técnivos, dando |
cumpliendo a los Liﬁaamefga& Téenico Administrativos del programa de
alimentacion Escolar PAE g :
§
' 03&%(’:&0&%8 t&ﬁﬂﬁ& £
§
1 Presentar sl sumw zfg&i Confrato ﬁeﬁ&z& de los qmms i S} Dlimeros |
dias contados a partir del vencimiento de cada mes Informes sobre la |
ejecucion del contrato con sus respectivos soportes, de acuerdo con ef |
formato definido por el MEN para lal efecto.

2. Designar a un funcionario que actite como coordinador del pmyamc e
cual sera el enlace con el MEN para todos los efecios de verificacion |
de cumplimiento de obligaciones, solicitud de ra;:mr&eﬁ v ssgumeﬁm al
la ejecucion del PAE y demas actividades que requiera el MEN:

3. informar 2 la menor brevedad g}a&:b%ai las anomalias, inconvenientes y

, novedades presentadas en la operacion del programa;

| 4. Presentar informe mensual sobre los inconvenientes pm&&maﬁm en la
~ aparaaféﬁ dal programa iass ammes mgcﬁvas immamantadas para
carragi dichas siiuacion

5. Disponer lo necesario afa que el chieto del mmrata e cumpia a

' cabalidad v se alcancen las metas asiahi@mdas an lo eiecucion del
Programa de Alimentacion Escolar PAE.

| 6. Desarrollar I3 operacion y realizar las actividades de acuerdo al plazo v

' especificaciones  conte pladas en los inttzaamtwtm “facﬁma ‘

; Administrativos del PAE establecidos por ol MEN.

| 7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas mmffsx:maias,
evitando cualquier tipo de éiiai:ima& ¥ Mbam%&ntﬁs Gue ateclen o |

, abjeto del contrato, §
8. Obtener y presentar para sy apmbamé:z las garantias en las

' condiciones, plazos vy con el objeto y montos establecidos en el
contralo, asi como mantener vigentes sus amparos y Wagarioﬁ an
los términos sefialados.

9. Asegurar la continuidad é& ias aei}véﬁadﬁa y la garantia de los recursos |
| 'ff»ssims, humanos, tecnoldgicos, logisticos y materiales necesarios para

, el buen desarrolio v ejecucion del programa. |

L 10 Pamr;ipar y apoyar al Ministerio de Educacion Nacional en todas las |
‘ reuniones a las gue este lo convogue dentro v fuera del territorio de la |
organizacion, relacionadas con la ejecucién del contrato. \

11, Suministrar informacion veraz y amﬁuna gue le solichte el %EH ;

- relacionada con el contrato, ,

| 12, Abrir dos cuentas banc ias, una exclusivamente g&m el manejo de los
recursos provenientes dal anticipo ¥ la segunda para recibir los pagos |
establecidos en el presente contrato. ,

13, Guardar estricta confidencialidad sobre toda Ia informacion identificada
como tal por 14 parte del Ministerio de Educacion Nacional v conocida |
en virtud del desarrollo yﬁ ejecucion del presente contrato. USO DE LA
INFORMACION. Todas i@& personas que intervienen en la generacion, |
ddministracion vy manint lacion de la infammian famrada bo ai

R



it

Ministerio de Educacion Nacional
 Republicade Colombla
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‘ Tﬁ ﬁﬁ&ﬁﬁﬂ? ﬁE 2015 ﬁﬁﬁﬁﬂﬁﬁ N’? f{ﬂ EL G&iﬁi

L

‘iﬁ ﬂE ﬁﬁ&ﬁkﬂiéﬁ ~

n ; e comprometen a no :
divillgar o suministrar mas ai%a de e&a, a zerwms, privados o piblicos,
la informacion que le sea suministrada. DISTRIBUCION DE LA /|
INFORMACION. Todas las personas que Intervienen en la genemcs&n, ,

 administracion y manipulacion de la Informacién generada por el

Programa, tlenen restingida la circulacion v enfrega de esta

informacion a temams ajsnos al @mbito propio en el gue se obluvo.

Dicha informacion debera ser protegida con la debida reserva, custodia

y conservacion, y solo padré ser utilizada para los fines establecidos en j

s Ley v el presente r}a tralo, por parte de las personas nalurales v

juridicas que accedan a ésta. En ningin caso se podra publicar eﬁ%

medios de mmmmam&ri, informacion personal iﬁa las familias qma g8

_ encueniren beneficiadas con el Programa”
| 14. Poner a disposicion del Ministerio de Educacién ﬁa&m&i v de las
. sntidades de conlrol toda o informacion relacionads con el desanollo

~ ¥ ejecucion del contratn mensﬁaimenia Con sUS respectivos sonories,
15. Responder dentro de w::s plazos establecidos por el MEN las

' comunlcaciones v requ?ﬁmtemas reglizados por el supervisor dal
conirato en sl m;grz:a gf@ ia a;anu{:ééu del ngfama e Aﬁmantamén fffffffffff -

; Escolar,

. 18 Parlicipar aclivaments ‘g smﬁmssrar o informacion requerida en los
comites v mesa publies desciilos en s Lineamientos  Técnico
Administrativos del F‘A y ofros a que haya §ugar an el marco del
Programa. i

- 17 Radicwr las cuentas ﬁs§ cobro o factura en los téminos y con los

' requisitos exigidos por al MEN. La presentiacion de los cobros sin ol
cumplimiento de las condiciones descritas anterionmente, haran que el |
Ministetio de Educacion Nacional se abstengs de realizar bs pagos
correspondientes, sin arréi:mg{a el coniratista seguira ahﬁga&a a cumpir

| con todas las ai:&tgawm%s derivadas del presente contrato.

L 18 Cumplir con las th;gag:wﬁag con los sistemas de salud riesgos

' profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Eamilar Instituin mfaméiam de Bienestar Familiar ¥ Servicio Nacional |
de Aprendizaje, cuando @ ello hava lugar. El pago de los aportes de|
sus empleados, a los sistemas mencionados se acreditara mediante

. cerificacitn expedida o 8l representante ia«gai de la organizacién.

| 19. El objeto del presente mﬁirate no podra ser subcontratado, ,

| 20 Bl presente contrate no gacfra sef cedido ;mr el Contratista. salvo gue
medis autorizacion mayia, ascrils v exprese del Ministerio, ciyo
ﬁtargamwﬁm es discrecional. En caso que se autorice la cesion el
casionario, deberd acn tar Ins mismos raﬁu:sﬁaa que se exigieron al
contratista para la suscr ﬁxéﬂ del contrato, ]

| 21. Cumplir con las demas obligaciones a su cargo que se dﬁi’i"f&ﬂ dela;
naturaleza del contralo, de los Lineamientos Técnico Administrativos

del PAE |s umvmmn ;wai:;a parg o conformacion del banco de )l
oferentes v de las demds exigencias legales, entra ellas, aguella de

caracter tributario, en caso de que se generen, '

22. Consignar mensualmente a la cuenta que cizs;;ane la direccidn del

tesoro nacional los rendimientos financieros que se generen en za_

Bt

-
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r:uemmmedzspm& ol don
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| OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

%

El Contratists tendra z:iisa cumplir con ¥as s@m&m@& sh%;gsmmas conforme & |
lo establecido enlos i..me@miemaa Técnico Administrativos del PAE,
| establecidos por ei MEMN ' '

i

§

CON‘X’M&?%STA deberd entregar dentro de los 10 dias habiles !
&sgmeniea ala auscﬁpm{n del contrato, para aprobacion del supetvisor, |
el ciclo de mends de 21 dias, avalados por un pre

pata lag mzzﬁaﬁﬁadwg de raci6n preparada en sitic y racion

industrializada en estricto cumplimiento de 13 minuta patron establecida |

en los lineamientos técnico administrativos.
Preseniar dentro da los 10 dias hebiles ﬁigu%er}ms a la suscripcion del

contrato, para a;;mﬁaitéﬁ del sﬁ;&&mmn propussta de rulas,
' aperai%m}_ de viveres o
. asi como la indicacion de |
sgara racion breparada en |

periodicidad y dias da§ entrega (mod
implementos de aseo a cada sede educath
las sedes aducativas en las cuales se en

,,,,,,

sitio, de acuerdo a los cupos aﬁ;udmams on cada una de éstas.

En caso de disponer de %na bodega de alistamiento esta debera contar |

con concepto hsg%émm sanitario favorable vigente, emitido por la

aulotidad sanitaria Wmﬁ:anta v maw:maﬁa durante la ejecucion

del contralo. g

Suministrar las raciones contratadas en |la modalidad m&mﬁa an sitio

conforme a los lineamientos técnico administrativos del PAE v al giclo |

de menus &pmi:ada por el supervisor o intervenior del contrato,
durante el nimero de dias contratados del calendario escolar, en los
Establecimientos Educativas ubicados en el territorio durante la jomada
esoolar, de acuerdo con g& establecido en la priorizacian y focalizacion
syministrada por la Entidad Teritorial Certificada.

Prestar el servicio de alimentacién, en los Establecimientos Educativos

¥ @ nifios, nifias vy adolescentes ftitulares de derecho, indicadas por el
Ministerio de Educacién Nacional como resultado del proceso de
ptiotizacion v fm&ismméﬁ afmiuada por las ETC y establ ecimfanxcm

educalivos.

Adelantar I etapa de aﬁétamwnta una vez sxsscnta el acta de inicio del |

contrato.
Coordinar con cads uaa fie los Es%abiaiﬁmiemias Edzzmﬁws; ﬁonde 56

prestarg el servicio 1o a;acumﬁ de las actividades de alistamiento |

feguerido a&gun los Lineamientos Técnico Administrativos del PAE, |

Entregar al Supervisor yio Interventor del Contrato los documentos |
solicitados por el MEN ra la etapa de alistamiento en los formatos
venlos piams esiabiaméas por éste al |

suministrados por el Min
maomenio de la sus;srmt:" '

del contrata,

Suministrar al rector o %& delegado {dmﬁﬂw docente o dmant&} de
cada E&t&lﬂ%ﬁﬁmi&n‘iﬂs %&ﬁ&mw&s iﬁfaﬁnaméﬁ sﬂhm @smd;antaa:

Vo

s

esional en nutricion, |




W ﬁ awaffja a
Aﬁmimmaﬁva& del
tealizar e wﬂtmi ¥y

10. Acatar las directric

contrato dispongan er
desastres naturales U
desarrollo del Prograr
continuidad  del serviy
, Limammw Técnico A

3

elecuc el cor
preparacion de  alim:
estandarizacion de p
ambiental v los gue
constancia de 1a
capacitaciones & inf
asistencia)

. 13 Estar al dia por lodo

i

?

%

cabo las actividades

14, Efectuar seguimiento
interventoria del MEN
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mfmnaéaﬁ ¥ aproba
En ningin caso, pod
alimentacion escolar sl
17 Alender las solicitudes

bodegas, ¥ sedes adm‘

d& %a arztidars territorial, o

: EL ﬁ&iﬁiﬁmﬁtﬁ DE EDUCACION

S Wﬁ*&ﬂﬁkﬁs ANAINJAK

o en im Lineamienios Témzw

ol fin que el Establacimiento pueda
ndiente a raves del SIMAT

yim el supervisor o interventor del

esantame mﬁamuﬁaées tales como

que impidan o afecten el normal

entacion Escolar, para garantizar la

awarﬁa con o as%abiamﬂa en los

ona sﬂmﬁgaéﬁ, en la man%pxﬁac&éﬂ ¥
como técnicas de almacenamiento,
igiene y buenas practicas gestion
te considere perlinentes delando
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NTRE EL ?ﬁiﬁi&?ﬁﬁm DE EDUCACION
RIDADES mei@ﬁ&ﬁﬁ Mﬁiﬁém"'

R R R

W : ﬁﬁiﬁ’k%@wiw@m

.
.
.

; anut pa
WWWW !sztﬁmwrm Goniras mplementada oo iﬁwamxa
1Bl mmismma se wmm taa '

ﬁ%gariar y desemb m sar los racmsas en dinera al contralisia
conforme a o establ 'cifiez en sl conirato, ;zara el cumplimiento del |
obieto contraciual,
Ejercer contral, é {a inversidn y sl wm;si miama dal servicloa
iraves del w;&emmr ylo interventor. ;
Presentar a través 5@% supervisor y/o interventor los requeﬂmiaﬂms
necesarios para el cumplimiento del contrato. |
Enirecar los izﬁ&ami&étos Tecnico Administeativos del PAE ;
Verificar, a través del supervisor o interventor, el cumplimiento de |
las obligaciones cont at:tﬁa es y demas normas establecidas f:mr ei
MEN. i
Brindar a c;antratma a informacion requerida para %a sjecucion de |
las actividades, slempre y cuando se encuentre al alcance del MEN |
7. Informar al ICBF, los entes teritoriales y aﬁeraz;imeﬁ a guienes se |
les suministrara la Bi@naatama
8. Conformar y citar @aﬁa mes a un m;mfte de Eegmmmma del
conbrato, el cual estara integrado por un funcionaric o delegado del
ministeris v sl @&m Estos ﬁam%%es mﬁrﬁn realizarse de |
manersa presencial o virtual, o
g :
, LA CONTRATISTA obraré con plena autonomie administrativa y no existira |
_ L entre 6l y el MINISTERIO m@a&xé« laboral aigam

i
&

ar w N

&

G

resente mtmia S6 contara a gmmr de Ia firma .
. del acta de inicio prawi s cumplimiento de los requisitos de

| perfeccionamiento y sjecucién y hasta el 30 de ’Septtﬁmbrﬁ da 2016
lguaiments no ge podra &uﬁe@r el 31/12/2015,

El térmma de s;esauctérz del p

~ [Para todos los efectos el valor del contrato asciende a la suma|
TA. SEISCIENTOS mﬂﬁuﬁﬁ’f@ Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
| OCHENTA Y UN MIL Gﬁkﬁ&ﬁiﬁﬁ’fﬂs Qméﬁﬁ"{ A PESOS MONEDA
, CORRIENTE ($654.681.480)

| El valor del contrato se canae ara con c:a?ga al s&gmama ChP:

. CDP 39315 del 2&45«3‘; #4 220101 M%ﬁiﬁ?ﬁﬁi@ DE EDUCACION
| NACIONAL - GESTION GENERAL, Posicién catalogo de Gasto C-630-710-
20474747120 PRQPQ&SK%NAR UN COMPLEMENTO ALINENTARIO A
LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EDAD ESCOLAR |
REGIBTRADOS EN MATR%QQ&A OFICIAL, Fuente ~ Nacion, Recurso 11, §
~ sﬁ&a&éﬂ Gﬁ? ;mr vaim f:ﬁe $§6€3 278, ?ﬁﬁ ?4& exmciizfa ;mt a% mrﬁmacim '

i DIEPONISILIDAD.
kPﬂE&ﬁ?ﬁE&?ﬁL*

S S R AR




'ﬁi Niiatorts i Ealureciic olsara el valor del contrato de |
ia siguiente fg;fm&

Anticipo:

Un anticipo equivalente al 10/ valor del contrato: es decir, Ia
|suma de SESENTA Y CINC caﬂfﬁmf&mﬁa SESENTA

Y OCHO MIL CIENTO cu «

 CORRIENTE ($65.468.148, @3, ) 35 ntasfi%ﬁ_éai Pizm de Ma%;ﬁ del

ﬁnﬁ&m y la cuenta para el mganeia
m&gﬁmﬁe en un 25% en

Nota: *El Contratista dabefé gkmr ta &aﬁcaﬁa exclusivamente para
el manejo de los recursos proven ‘
| * Si no se ejecuta el anticipo el contratista debera devolver
los valores no aiewtaﬁaa al Te ,

» sera hasta por la suma de |

mu.w&& sﬁiacmsws
ﬁi;ﬁﬁﬁ‘m ‘V UN ﬂf& ﬁuﬁk
L CORRIENTE {%5&6%1 ABG(

El valor total del contrato sa d

|
-

radas

Mﬁﬁ no taaimaré mngan reco

gi’:‘i pago se hara prw%a prese bacion por parte del MEN del |
informe correspondienie yde la ta de cobro acompafadas de
§ {os soportes indicados por el ‘ ‘

| Para cada pago se requiere
aportes al sistema de segurid
% ia certificacion de cumplimient




&Qﬂixmm de Educacion Nacional
. Repubiva de Colombia

152562761, Subdirectora de emmsmia © quien haga sus veces, a quien
Lle corresponde sfig;iar ¥ velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones
de las ;}am& hacer log reqzze}%mzanm delcasoy en espea:ai |

a} Velar por el cumplimiento }3& las obl ;gaa;:imas d& las ;zanes
Verificar el cumplimiento %&i contratn en cuanto a plaso, lugar, caﬂtidad
calidad, planes, sravectos v acoinnes.
Efectuar ioamgi;&ﬁmmm&s gue sea del caso al S&%TR&T?&TA cuando
s exigen mggenta asi lo requieran.
a;g sobre :ns cambios que s& pmaaﬂmﬁ durante |

5 mct icio, i a ello %mbiems:ga:'
50 aa%c:s.z ;}iﬂ%&enimé&m i

resentados por el CONTF |
) Elaborar los informes par@xaie& ylos o aaéas de Sumplimiento para |
el pago del valor _del contrato de acuerdo con Io establecido en Ia
. clausuiade 0.
1) Eiamrar sl ne fi ! de gestion y el certificada de cumplimiento del |
- trémite a la liqu el contrak
Las {iamés fijﬁ(ﬁﬂﬂ&ﬁ mh@‘ﬂa{% alasu rvision,

Pardgrafo Ers casno tfﬁ ﬁ%}Sﬁfi&a parcial o total del supervisor, el ordenador
de gasio designara uno mgm solicitud que debers presentarse ante la
Subdireccion de Carztmiamng y &l oficio con la ﬁamgmcsian 56 amnuniaam

__|alas partes.

En atencion a las ab%sgmm ﬁ y cuantia del contrato, el aammtmta d&bara '
consfituir dentro de los tres (3) dias siguientes al perfeccionamiento del

| contrato, Garantia Unica de Cumplimiento, en una compariia de seguros o

en una entidad bancaria é&bﬁﬂamant@ fscﬁm::séa por la Buperiniendencis

! Financiera, que ampare los siguientes riesgos, de conformidad con lo
establecido en el ﬁwam 15@{3 de 2013 ask:

|
%
%
|
A DE MANEJO Y EﬂEﬁA mvmsmu DEL ANTICIPO: §
f &wwai&at& szf m pat cle {1{3{}%} del valor total del anticipo con una |
, _contrato v seis (8) meses mas. conlados 2
 partir de la facha cte su gesrfwg;imam ento.
|B. GARANTIADE (mﬁm;fmama

&S contratista debe pras&ﬁéar tma gar' tia é& c:ampiﬁmmmz; xsa iaﬁ
ai}isgammas deﬁvedas éﬁ% Gbﬁtram, a favof d&a ?&fm
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LA ASOCIACION DE AUTO! fiﬁf

demanda o amén %ag |
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