mmas N° 108 de mm%&
do " 256 del 2708201 1(am

‘ iam@maiaa

:Mzms;rm 3

iahimmmm ﬁéaca%zvé y la
re regiones y zonas, y tambi
ylos nifias.




i&sm&m ds Eémmén HMacional
Rapumm de Colombia

Fi&f o aﬁtemr ‘ ba;c: ‘%a politica zﬁa Gabi&ma ?&ammai se focalizan asfmmos
i j x‘tiﬂ;%ﬁ%a 8 ias'

ly liorah e Qentm d&dsshas éstraﬁeg;as se encuentra la ali
| escolar

izado parala|
entidades |
::ia mmnm ; ;

ios cuales se
|las snﬁdad&s

;ﬁé 1979 y ;mmamré , '
diterentos ﬁmﬂm q&zg cancafrfan en el finane




1 Cajas de mmmﬁswm Familiar, ONGs, Uniones temporales o mwam,

@aspemaimama en tres aampas especificos: (i)

Mﬁ};ﬁwr&a de Edmzamn ﬁawai

fé ol
 DE2015 suscam snmﬁ B mms ,m DE mummé&

Asmiasmas ‘Oaamaiwas Agmmzman&s

cenfmada& pm m@amzamon% sin animo de iuem

iDe m&f@méaﬁ con to ex;}msis ¥ con la ﬁﬁ&éﬁ&d &xciusma de privilegier el
| derecho de los nifios, niflas y adolescentes, evitando asi la desercion que se |
| presenta, la cual representa
| por implementar el Programa de Aliment

una pérdida para el sistema educativo, se opta |
n Escolar, como una estrategia |

de permanencia para lo cual se proc
aporte de acuerdo con las normas vigentes Gue 1o doen v los lneaimientos |

, técnicos escmmstmﬁms que %?axéa parte tmegrai del contralo,

Dentro de los lineamientos técnico administrativo del Programa, se |
 establece |a posibilidad de la summméﬁ de contratos y/o convenios con

organizaciones pertenecientes a grupos étnicos, dando cumplimiento a lo |

 establecido en la Constitucion Politica de Colombia, la cual defiends la|
 preservacion de los pueblos mzi;genas y de las demas minorias étnicas que |
 son mnstﬁaraﬁas mmﬁas ¥ de las trad

85 gue los hacen particulares y |
_garantizando sus derechos |
inclusion en el ambilo de la |
politica nacional, asegurando la participacion de los mismos en el Congreso |

de la Republica, (ii) reconocimiento de una jurisdiccion especial mig&na

permitiendo que sus ley

los resguardos De esta manera el Estado Colombiano busca que los |
pueblos indigenas conserven su identidad cultural, respetando el derecho de |
autodeterminacion que les asiste de conformidad al Derecho Internacional,

‘entendido no como un @Wﬁém;enm zemswmsta sm mfzkéswmsta encads |

uno de los aspec:ms de ia v&"xﬁa nacional.

El programa de aiamzén educativa a gmp&s _elnicos del Mnisterio de

. Eﬁmﬁé& Nacional es un proyecto estratégico y transversal, que se apoya
en un amplio marco normativo fundamentado en los articulos 7° y 10° de la |

| Constitucion Politica, el Titulo 1l Capitulo 3 de Ja Ley 115 de 1994, ol |

Decreto Reglamentario 804 de 1995 y los convenios v alados
internacionales, que busca garantizar a los grupos étnicos una educacion de |

calidad v con pertinencia a través del reconocimiento de la diversidad |

cultural y linguistica de Colombia. La adopcién del Convenio 169 de 1989 de |
12 OIT y su incorporacion en el ordenamiento juridico de Colombia mediante

{ia Ley 21 de 1991 constituyd un avance Significativo en la politica de |

atencion educativa a grupos étnicos, la cual estd transitando de la

| Etnoeducacion, como politica de reconocimients a fa diversidad, identidad. |

respeto e inclusion en un pais plurietnico y multieultural, a Ia construccion de |

{una politica gaﬂmmawa en el marco del reconocimiento de los sistemas |

| educativos propios, comunitarios e interculturales: proceso que se Construye
jcon la participacion, concertacion y cooperacién de las autoridades y
organizaciones represe s de l0s grupos étnicos del pais, conelfinde
‘ :ani&z&r asus msambra& una Educacion en tsdﬂs 08 ni vaias que p s;bﬁata ,

B8 8 suscriblr un confrato de|

sean aplicadas en los casos particulares, y (i) -
| respeto por los territorios indigenas, asegurando la propiedad ca%e«:;tw& ge !




. Ministerio de Educacion Nacional
' Repiblica de Colombia

plenamente i:anta en ia vi
, Namana; En

- @:ﬁueaﬁva dabe mpanéar per la amcaiacxén con los sismm% E’:dma m}s*
Indigenas Propios y de esta manera fomentar las culturas de los grupos|
indigenas. .

Es asl como sl ?’AE propendera porque la contratacion del servicio para los |
nifos, nifas y adolescentes de los grupos étni lice ﬁ&ﬁ'&pwmfm i
{de la misma comunidad s mpm y cuando con los requisitos |
 establecidos parg el P a Si EL CONT A es una aulorded |
Lindlgena 0 Una organ nas . pueblos indldenas, la |
modalidad de se para los operadores del PAE se realizara en la
m&ti:aﬁﬁiaa de ﬁeiﬁ cion directa.

1 Do conformidad con lo anterior, y en aras de cumplir lo estipulado para la |
contratacion del ses procedio a revisar la documentacion legal del
'R&S§%€(§ﬂ§ AYAARHUACO icipio de Dibulla en

xsa;m mmntmﬁéa ue dicha organizacion esta|

lediante Resoluciones
mwamm da ?99(3 y j

| s&z yeaz ﬁmmfgé ia Q&ﬁa' msmaméﬁ m aﬁaﬂa tse ia sparm&n ﬁa% -
Programa, en la cual acreditaron el registro de autoridades yio cabildos |
| indigenas en dicha Entidades, copia de los estatutos y/o reglamento interno, |

jula de ciudadania, y aval para la contratacion |

| expedida por las ax.r%amtg 8s indigenas.

| Procede la contratacion de esta organizacion, teniendo en cuenta que son |

| miembros de la comunidad indigena v cuentan la debida autorizacion para
contratar, por parte de las autoridades indigenas, para poder ejecutar el
Programa en los territor los resguardos donde se prestara el servicio, |
@ su vez se parantizerd la atencién diferencial a los nifios. nifias y |
adeiasmnz&s an e% marco de sus usos y z:czsmmbfas !

1De oual manera esta mgaaizmén cuenia con experienci

giecutado programas con el ICBE. como sl contrato
‘{Tue adicionado para el periods 2012 con el fin de
Alimentacion Escolar- PAE y el contrato No. 308 de 201 ;
brindar complementacion alimentaria y desarroliar amm&s famatmaa y de |
promocion de estilos de vida samab le para nifos, nifas y [Gvenes |
matriculados en entidades i}f‘ c:za B

"f’eamaﬁda en mmta o :amamf Y en sjecuc én ﬁﬁé m irata ﬁa amﬂ& %a,,

nifias y a ntes |
,‘,asmiaﬁmdas dentro da Su ferritorio az:ama a is:}a imaamimkm tecnicos |




. Ministerio ¢

‘ %mmm
Lineamientos

én escolar
1a norma |

‘en relacion
serialar gue ¢
| Estatuto Ger
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éSO

DE 23‘#5 383{33??& Eﬂ'ﬁ%ﬁ EL mﬁiﬁ'fﬁﬁ?ﬁ DE Eﬁﬁﬁkﬁiﬁﬁ

; | Mg{i ;
En @fmf&, se imia -

| de la familia, proteja al m&m‘ de edad v le garantice saa d@m&fmm mcﬁm i

| con personas naturales o juridicas, publicas o g;wa{fas rmacionales o |
internacionales e/ manejo de sus campanas, de los establecimienios |
 destinados a sus programas y en general para el desarrolio de su objetivo’

i)

 “Los contratos de aportes eslablecen la obligacion del ICBF de proveer a |
uria instilucion de d publica o social de los bienes necesarios para la |
prestacion fotal o parcial del servicio (Decrsto 2388 / 79, art 128), su|
naturaleza es la de contratos administrativos; de ofro lado este contrato no |
corresponde a la enumeracion prevista en la Ley 80 de 1993 o Eslatulo de |
| Contratacion, la cual tiene por objeto rsgmar los correspondientes a las |
 entidades eslatales, enire las que se encuentian los establecimientos |
| publicos; sin embargo slendo un contralo alipico, se enmarca en el texto de |
 Ios articulos 32 y 40 de esta ley a cuyo régimen se su;&tm .

()

“Como se aprecia, el mﬁtmm de amri% tiene las ssge:ziémfas caracierisiicas |
| asemfaias z} es un mn{raif; exstasta{ fﬁgid& mr la fey &6 de 1993; sg} so lrata|

|41 de Ia féyﬁﬁds §3
é@spr&a&an ssbi;ga ;

contepidas @f‘t el negocio ico son sc}wva!afz sf i 0 |
asume la prestacion de un servicio propio del sistema de bienestar tamiliar ¥
social a cambio de una contraprestacion, al margen de que el contratista |
Dueda seruna inst;mmn &fn animo de fasm |

()

‘En efecto, el f;egma ;zsffdm de aporte es un contrato estatal especial
suscrito entre el ICBF y un contratista, en el que el primero se compromete, |
como su nombre lo indica, a efectuar aportes o contribuciones en dinero o |
especie a una persona natural o juridica, nacional o extranjera, y
especialmente a instituciones de ulilidad publica o de beneficencia, o d& .
teconocida capac fésmf:a 0 swa{ con &l ﬁﬁ da qe;@ afsma ha}c; s}

specific a de bm&giar social, es zfmr a@ag&m efmgfems al
la atencien a la infegrac 0N y realizacion armonica de la familia, asi como a |




Bﬁimsism de Educ
ﬁamﬁ&c& de

intervencion de la
particibacion de cap
temporal a favor
Bienesiar social ~in
acambio de una

; qu:e se msad& de manera d
 para que este asama una acti

Sobie las caracleris
de servicios 1a Sala

'; ‘el conlrato de aporte
; mrqz;@ tiene un su;et&

| Se realiza la contrataci
| miembros de la com
| autorizacion para cont
ital. o que permite
| tesguardos donde s
diferencial a los ni
costumbres,

asta effganmxﬁﬁ temﬁema en cuenta que
d indigena y que cuentan con la
parte de las autoridades competent
uten el Programa en los territorios
servicio, a sy vez se garantizara la
y adolescentes en el marco de su

 Dicha contratacion
vigencia 2018

MPLEMENTAR EL

\ m@z«mam@mw \C
de la Guailra, de acuer

| el siguiente C:zsaﬁm
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| En Jos casos en los que deba modificarse el numero de raciones a entregar
{en el territorio, EL CONTRATISTA geﬁré s@wﬁar avimzasss&a ai smm&sm
o ;nie%niﬁf del contrat

x osta sﬂﬁmﬁm dai:»e can 3l i
' ia{:s} %m%aﬁ(ﬁa} Teri @ﬁt} Qﬁﬁrﬁmﬁi&{s}

o atsﬁmﬂc y és ias ‘

‘asté gamm;zaaa la assmmmiidazf gmszsgzuﬁa%a pafa efac:mar dmm
modificacion, ; ;

La prestacion del ssm%sis se mmpiiré bajo la exclusiva responsabilidad de I
organizacion. con sus proplos  reclrsos humanos v teonicos. dando
cumplimiento a los Lineamientos ‘%”émm ﬁamzmafratw@ dal ;&mgmma de |
 alimentacion Escolar PAE. ;

| OBLIGACIONES ammms

1. Presentar al sﬁgﬁamim del (:mﬁrata dentro ds los quince (15) primeros |
m&s mnms a pamr del v&mm;a mﬁa cada mes mfms sabm iay ,

femam aaﬁmész W el ME&M ;aara ial &fmﬁa ;
2. Designar a un funcionario que actde como coordinador del proyecto, el |
a::uaf aeré &i %ﬁi&ﬁ% cxm &2 MEN para tm:ias as mﬁs cia vaz%ﬁca:z%én iﬁ& :
a;%uméﬁ z;ie% ?&% y éeméa aeﬁwdm e:zm rﬁqmem ﬁi Mﬁ%‘% ;
Informar, a la menor brevedad posible, las anomalias, &f’xawwmmi% yi
novedades presentadas en la operacion del programa; ~ i
4. Presentar informe mensual sobre los inconvenientes g:}f&%ﬂ{a&s en ia
operacion del programa ¥ las acciones m&ﬁv&s :mmmentadas para |
corregi dichas situaciones
5 Disponer io necesario para que el objeto del contrato se wmg;%a B
cabalidad y se alcancen las metas establecidas en la a;amaiﬁn e:mi; j
Programa de Alimentacién Escolar PAE. -
6. Desarroliar la operacién y realizar Ias actividades de aauaﬁm alplazoy |
especificaciones contempladas en los Lineamientos Técnico |
Administrativos del PAE establecidos por el MEN. , :
7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contraciusles, |
evitando cualquier tipo de dilaciones y trabamientos qma afeclen ol
obisto del contiato. -
8 Obtener y ;;sremﬂtar‘ para su aprobacion las garantias en las |
condiciones, plazos y con el objeto y montos establecidos en el |




Mrmstem de &duaamén Hacional
Republica de Colombia

b
o ;
ﬂﬁ ;23’5 5 3&3&%‘3 ﬁ!ﬁi’fﬁﬁ ﬁi wms’rma ﬂEz Eﬁﬁﬁﬁ@i@ﬁ

ﬁsms mzmaﬂas ia::miﬁxg s::a:cs %ﬁgisﬁms y maxaﬁaias mawﬁa;m ;;ara ‘
el buen desarrolio y ejecucion del programa. |
. ?arﬁmgsar y amgs; a %&iﬂ;&%@ﬁa ,ﬁé Edmac:éf} ﬂacxar;a% en ia;im a8

L $um;ms§faf mfamméﬁ' veraz y apwiiina ew e wimta el MEN|
m&aﬂimaéa con &i ?rtaia ;

eﬁtab}emdas s.sn ol m ser to 'mﬁtraw |
3. Guardar estricta confidencialidad sobre tada la informacion zdeﬁt;ﬁcaﬁa i
como. ta£ pm' & ;mrt dai M:maﬁem d& ﬁduﬁwéﬂ &m&n&i y mcm;

administracion y 1 , ,
Programa, se mmgmm sn a usarla sxaiaswa
que fue sefialado en aai;cﬁuﬁ y ps:a’ t} tam, 6
divulgar o suministrar mé Cers, ;}ﬂva{ias 0 publicos,

la informacion que le &&a summmsa JISTRIBUCION DE LA |

iiﬂ%F{}R%#AC éb& ?‘sfias zas p@fsmaa Que iniamm &f‘% ia gemswéﬁ ;, .

n ~§&ﬁ&m€§& i" 3¥, 

te para el propésito |
comprometen a no

: ser mﬁagm con ?a ;::fa
y &Qﬁ&&%ﬁ&éﬁ y’sé;a ré ser utilizada pera m fines mbmﬁm m

juridicas que accedan a ésta En nngm‘a 250 sa pz:f:iré gsuin icar en ,
medios de mmufzmmén informacién personal de i&s famﬁsas qua sei
encuentren beneficiadas con el Programa.” ‘

. Poner a disposicion del Ministerio de Educacion Nacional y de las
entidades de control, toda la informacion relacionada con el éﬁﬁasmﬁe y‘

eiemc:zén del a , tfata mam&a%m&nm mn Sus msmvas &eperi%

c:}munmmms y requﬁﬁmiemas reaﬁz:adaa ;mr el supemmr &iai
contrato en el marco c&e la e;&waséﬁ del ?mgmma de Alimentacion
 Escolar.
16, Participar act&vam&nia y st.sm%ms’tmr ia mfam%amén requerida en los |
comités y mesa publica descritos en los Lineamientos Téenico|
Aémmis%raa\m del F‘-‘A& Y otros & gus ?zaya fugar en el marco del
| Programa.

17. Radicar las cuentas dsa cobro o faa;mra en los términm ¥ con los

requisitos exigidos por el MEN. La preseniacion de los cobros sin el

cumplimiento de las condiciones des antenoimente, heran que Bl |
Ministerio de ﬁﬁu&a&én Nacional sg abstsﬂga de realizar l0s pagos
correspondientes, sin embargo &l cor ira ob i |
con todss las obligaciones derivada
. Cumplir con las czmtga::zms con los sis
_profesionales pe isiones y aportes a_ ‘azg f::a as de Ciz}m nsacion |

s

| presente contrato.




 Ministerio de Educacion Nacional
Republica de Colombia

de Aprenéxzag& maﬂtw a eiis: hay Juga
emp%sm a k}s s;swmas me

. Ministerio, cuyo
a:ztar;se ia s:ea;éﬁ ol

af&mmm Y de isa damés exﬁgé "%egai&
;:afésgtarffimﬁa i0, en. , '

185070 T ﬁacm, 108 ' miﬂﬁiss ﬁnanmams gue rsa gmrﬁr% aﬂ %a'
cusnia nque ﬁzspanﬁ ai conlratista para e manejo de los recursos del|
apticing

‘ amammgsggmmm ;
E Contratista tendra que cumplir con las sxgu%eﬁm obligaciones conforme a

o eslablecido enlos lineamientos "i‘émm Administrativos  del PAE |
 establecidos por el M&i‘é ‘

1. El CONTRATISTA deﬁmfs entregar dentro de 3:::3 10 cﬁas habiles

- maﬁiaiﬁaﬁ y
implementos de




Ministerio de Educacion Naclonal
Repiblica de Colombia

Ministerio y en los ;;iazaa astawa::éﬁas m ésta a
mﬁmam:} de %& wsmmén del contrato, ;

Suministrar al rector o S éeiesgaéﬁ {{:is‘mwz ciwaﬁia o daaenia} ﬁﬁ
cads Es&abi ios B 1k

Admmw;raﬁm ﬁ&t
maiizaf ol rﬁmi y

desarrolio dal ng de Alimentacién ﬁmm para garamzzar ia
continuidad  del servicis d:at aam can i establecido en los
Linsamientos Tecni .

. Disponer el person

para la a;smc&é{z

enla ﬁipﬂiaﬁiéﬁ sz
ms, ssi aﬁmx:; iémms ﬁ& gl mnam;&fga'

nm m#:zmaﬁ e mfames con sus msn@ﬁtwm ;aiamim yfa fistas ﬁaf
asistencia) i
3 Estar al dia por todo wrwaptc; con el mna% vinculado para §%§¥a§* a
4. Efectuar mg;ums, 0 y registro diario y e ¢ & la supervision yio |
zmaawnta:ia d&i Mgi‘% ai csﬂwzﬁm mansaa% fm la pebimén mand;da !
mﬁﬂs i , '

de mm@iemaﬂm .
de &i&hﬂﬂtﬁﬁéﬁ .

, , s formatos sum tradaﬁpam%&#ﬁ% | i
. Presentar un informe mensual donde se indiquen: 1) Las raciones |
enimgaéa& fiurante ¢l mes 2) Los recursos ejeculados por esas
raciones, . , ,




mmmﬁa de Educacion :«mm ‘

Republica de Calombia '

o

RIO DE EDUCACION
\CO wmm ;9

de la entidad iﬁmwmi; 0 %a‘ w' maiéﬁ o interventoria del S‘*‘mg a de
Alimentacion E&w%ar los d;famat% entes de control yio acmms dal
Fmgmma ‘

contenido en ) ; |
. Suministrar tro de los primeros zﬁ z (1{}} d He iﬁa eaﬁa m%
la informacion solicitada para la entrega de Bienestarina en el formato
"Pedido de Bienestarina contrato de aporte’ admﬁ%a al presente, dentro
de los plazos establecidos ‘
. Informar al MEN, las novedades y saldos qna se presenten respecto al
mansjo de Bienestarina pare el aj | ] menst
cwaa;}mﬁmma y registrarias en el formato. pmwament& ﬁaﬁmﬁa por ol
MEN ‘
2. Garantizar que la persona ma;gﬁada para la recepcion de la
Bienestarina tenga Capacitacion previa en el manejo del producto en las
diferentas etapas v que este ﬁf%&fﬁ& en a? momento de la entrega por |
pertedel ICBE.

3. Almacenar e Bienestaring de scuerdo con las condiciones mm:ma%'

establecidas por el ICBF y por el ae&smm 30?5 r:ia ‘i@&i‘?‘ y éemas
nomas que lo modifiguen o deroguen.

. Realizar seguimiento en sl Establ mm;} Ed

almacenamiento y rotacion adecuada de la E asl co
registro de manejo de este producto en los formatos establecido
MEN,

25 Realizar la rotacion agecuada de 1o ssmmma de forma que las

‘Primeras en Entrar sean las Primeras en salir - PEPS’, asi como
entregar oportunamente la Bienestarina a los Establecimientos
Educativos gue haran uso de la misma, para evitar su deterioro.

. Suministrar la Bienestarina de acuerdo con el gramaie exigido para
racién preparada en sitio y pars racion industislizada si aplica,
conforme a los Lineamientos Técnico Adminisirativos del PAE ~
. Registrar en los formatos de control aprobados y suministrados por el |
ICBF los movimientos de inventario y le constancia de entrega de la
Bienestarina a los beneficiarios v Sedes Emmas segun |
corresponda. ~
. Informar al Centro zsﬁai laRegionaloa la Seds Nacional ICBF segun

. corresponda, y al MEN la totalidad de las novedades relacionadas con |




Ministerio de Educacion Nacional

AED , ,
DE 21}15 sﬁﬁﬂﬁﬁ’ﬁ EHT RE Ei. Miﬁ!ﬁ ﬁi@ i’}ﬁ Ei’}ﬂ{:ﬁﬂiéﬂ

| al operador.

29 Sugerir acciones que propendan por el m&w&m&mﬁﬁ del esquema dei
MEN.

1 30 mplementar B8 actiones mdmcéa& por el MEN que Wﬁm

‘ monitorear y controlar la ejecucion del programa; ‘

31. Remitir al MEN la informacion requerida para evaluar las acciones de

Monitoreo y Control imiamwﬁada por 18 organizacion.

El MINISTERIC se comprometa a

1 Aporter y desembolsar jos recursos en dinero al contratista
conforme a Io establecido en el contrato, para sl wmp%mwﬁa del
obigto contractual

Ejercer control, sobre la inversidn y el cumplimiento del ﬁﬁf’ﬁ&ﬁ a
traves del supervisor yio interventor.

Presentar a traves del supervisor v/o interventor ios mﬁmzmaﬁ ‘
necesarios para el cumplimiento del contrato. ‘
Entregar Ios lineamisntos Técnico Administrativos del PAE

os 0 o®

las obligaciones contractuales y ﬁam&a m&xﬁ establacidas rmr a
ME% ‘

. izﬁmr ai iéﬁﬁ? i{:&% eﬂi&s ﬁamtfmam y mrgéﬂfas a Qmanaa se
les suministrara la Bienestarina. ;
8 Conformar y citar cada mes a un G&mﬁs de Seguimiento del |
contrato, el cual estard integrado ;;a:sr un funcionario o delegado del |

ministerio y el operador. Estos Comités ;mm&n tealizarse de maners
pre esencial fmmxaf .

o~ Bntre &l vy ol Mi K%&Tﬁﬁ O relacion laboral alguna.

\.|del acta de inicio previo e cumplimiento de los requisitos de |

, ,ﬁi} se podra superar el 3&3@2&{}15

| '53{3? 393?5 de% 2{%&&44 2;2*61«323’% féi %iﬁ?&ﬁi& i}ﬁ %ﬁﬁﬁﬁmﬁ}?@;:

Republica de Colombia

i NOTA: Las obligaciones m&&pﬁaﬁr&n{% yio relacionadas cop el pmsiuc:ia .
| BIENESTARINA solo se haran axigib%ss siel ICBF &ummiﬁfm dicho producto |

Verificar, & través del supervisor o interventor, el cumplimiento de |

v LA CONTRATISTA ﬂi)t‘af’é con plena ammmia &&m;mstraiwa ¥ no @m&xréf

El término de a;mmén d@f presante s::mtraia 56 mntam a pamr de la firma 3
perfaccionamiento y ejecucion y hasta el 31 éa &gﬁ&t& de 2&‘%5 2g§é§¥maﬁ£5 ,

B vaior d&t i se aametaré con ria;*gu ai szgwani& Q{:}@
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obre los aammsam se w&&mﬁmﬁm&a&a ia
y velar porque se suscriban por los |
e las parles  las mmamﬁiente& .

s =

%taﬁi@mda an &i i}éﬁw&w *%5‘51‘} da 2%%3 as?
A DE ﬁAﬂEJﬂYﬂﬁ&%ﬁ mmmx DEL mmtm




!ézmsimﬁ de Educacion Nacional
Republica de Colombia

el 6 masmz . mas, ||
contados &  partir  del ||

= ; peﬁec:csanammms La |

 Responsabili i
%@%ii‘@iﬁﬁ:’m{} con

f‘g sg)armms i amparos &ﬁmma%% de:

debera  estar ||
asta la liquidacion

al | un (1) afio contado a partir ||
) |de la terminacion  del ||
r | contrato

Cobertura expresa de los ;:vergwem por dano emergente y lucro

cesante.

ﬁm&wa &xg}rafsa de perjuicios @xtmpatnmama%as

. su gzmp%a seg;ssm i:ia msmﬁﬁabsadasi
los mismos amparos agqul m;&ndas ‘
- ey de amparo patronal.
{}mmra expresa de vehiculos propios y no propios.

| En caso de pam&m deducibles, el tope maximo sera del diez por ciento |
('ié)%} del vaior de cada pérdida sin que en ningin caso pusdan ser
superiores a dos mil salarios minimos legale uales vigenies (2 000
SMLMV). Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de
estipulacion que conlleven asuncion de parte de la pérdida por la entidad

asegurada no seran adm;szb%%

El monto de ia garamia se cﬁemfa restablecer por parte del mmmiata con|
otasion de las meiamamma efectuadas gmr EL MEN
tﬁfmmea astipulado: : ‘




Mimstana de i:": t:amén ﬂmﬂ
Republica de Colombia

| El Contratista mk mantener vigenite la
que se produzca algur m;ﬁaméﬁ en el |

La garanta unica de mm;&knﬁaﬁw expedida a favor de EL MEN no ;amsré'
ax;a;mr por falta ﬁa pago de la prima ni puede 3&;‘“ revocada unilateraimente.

¥ e conformidad con los articulos 14, numeral 2, 15,16 y 17 de laley 80 de |
R 1993, el presente c se rige por 108 prine nterpretacién, |
10 msmt&rmgﬁﬁmakmm%ammk‘

. m&ima%& ge qu& tfawn las precitadas normas.

{:{3&?%‘:’%%& t&mnﬁ
immm;&am idaces para ¢
E citadaes y de las responsal
; “r‘i al “?" 44 y 5 :

VA E ira%asym ;s@a{ ; ;’;%ﬁraﬁsmiae Qﬁaﬁﬁaaeﬁa %mya §u§ary
!?2; sfmas an caso de mwmpﬁmée ; erd responsable de las consecuencias y

ER Q se o comunicara 0 més ;amﬁm ;




fio de Ema:sﬁa Nacional
Republica de Colombia

ENTRE EL mmsmme DE ED

tmgmaaam y mmcid& tar% virtud del ¢
Contrato, asi como la informacion que

M ~ '
edio iﬁgﬁi o wandﬁ sea
mmzsma, las partes se|

I mientras %ﬁfwmaméﬁ cataogaaa como serve el caracter dﬁe;
: amf‘:ﬁmcsahﬁaﬁ o bien durante 2 afios, 3 gue dicha informacion |
| fuera compartida con las otras partes: cual ias dos que ocurra de |
 Oltimo. En todo caso, estard sujeta a la sobre informacion |
| confidencial ﬁema&mz&azﬁsm  de la Comision del |
| Acuerdo de {im:agena / |

LEL mmﬁmg{a s ha
1 hasla sl 5% del valor del o
hubiere (ugar, dentro del %émm} sefiala

impondra multas sucesivas hasta el 05%
{la ebitgamén

s;ag&ré al M§N¥$TERf0
O mayor de vemte{

En caso de que se presente algun hecho const ; ,
parte DEL CONTRATISTA que afecte de g gmm ? m al
ejecucion ﬁa% mmfatﬁ E MINISTERIO, e acto adminisirativo
conirato, sin perjuicio




%&mshaﬁs d@ &mciﬁﬁ ﬁmai

[Ei presents contrato se %;qusczm de conformidad con io mspu&sm enel|
articulo 60 de la Ley 80 de 1 3&&%@@:@3%& con ‘ wi

|plazo. La liquidacién se fundamentar& en el informe final de g@sﬁéﬁ vl
. |cerhficado de cum;ﬁgmsma del z:sb;a%a ﬁiﬁi ;:msam@ contrato smcf&ag porel
A lintenventor E ;

los ses {ﬁ} meses &aﬁa&a&%&s Be &smimy&n asi dos (2) meses para la
elaboracion del informe final del contrato v e:uaira {é} mases ;mfa Sul
Hguidacion. i

| Domicilio ﬁm:muai aagmw::
EL MINSTERID
Calle 43.57-14
BogotaDC
2007800

'Es, x:am'
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