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(15 de Octubre de 2019) - z A8

“Por la cual se establece el CALENDARIO ACADEMICO A, afio lectivo 2020, para los}-
Establecimientos Educativos Oficiales del Municipio de Yumbo, que prestan el Servicio
Pablico Educativo en los Niveles de Preescolar, Basica, Media y Educacion de Adultos, y.—
se dictan otras disposiciones. 1

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE YUMBO, en uso de su
facultades legales en especial las conferidas por el Articulo 151 de la Ley 115 del 8 d
febrero de 1994, el Articulo 6 de la Ley 715 del 21 de diciembre de 2001, la Resoiucié
Nacional 144 del 30 de enero del 2001, el Decreto Unico del sector educacién 1075 de
26 Mayo de 2015.
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CONSIDERANDO: : -

Que para la organizacion de la prestacion del servicio publico educativo en el Municipio Sg
hace necesario determinar los lineamientos generales relativos al Calendario Académic
A del afio 2019 atendiendo, entre otras, las disposiciones legales establecidas en |
Leyes 115 de 1994 y 715 de 2001, y el Decreto Unico Reglamentario del Sect
Educacion 1075 del 26 de mayo de 2015,

r-

Que de conformidad con el Articulo 151 de la ley 115 de 1994, una de las funciones de |
Secretarias de las entidades territoriales certificadas, es la de organizar el servici
educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias en sus
jurisdicciones.

4

Que el numeral 6.2.1. del Articulo 6 de la Ley 715 de 2001, establece que a las entidades
territoriales certificada les corresponde dirigir, planificar y prestar el servicio educativo -en
los niveles educativos en sus distintas modalidades y organizar la prestacion 7;7
administracion del servicio educativo en su jurisdiccion.

1075, disponen que los educandos tienen derecho a un afio lectivo que comprend

Que el Articulo 86 de la Ley 115 de 1994 y el Articulo 2.4.3.1.2. del Decreto Nacion%
cuarenta (40) semanas efectivas de trabajo académico. -

Que el Articulo 24.34.1. del Decreto 1075 de: 2015 establece que las entidaﬁ
territoriales certificadas expediran cada afio y por una sola vez, el CALENDAR$
ACADEMICO para todos los establecimientos educativos estatales de su jurisdiccié'(.
fijando las fechas precisas de iniciacién y finalizacién de las actividades para esludianl?
cuarenta (40) semanas de trabajo académico distribuidas en dos(2) periodos semestrales.
Doce (12) semanas de receso estudiantil. Las actividades para docentes y direg:tivo's
docentes son cuarenta (40) semanas de trabajo académico con estudiantes distribuid
en dos (2) periodos semestrales, cinco (5) semanas de actividades de desarrol
institucional y siete (7) semanas de vacaciones.

Que el Articulo. 2.4.3.4.2. del Decreto 1075 de 2015 establece que la competencia pai
modificar el Calendario Académico es del Gobierno Nacional y que los ajustes en &l
mismo deben ser solicitados previamente por la autoridad competente de la respectiv
entidad territorial certificada, mediante peticion debidamente motivada, salvo cuanﬁ‘EL
sobrevengan hechos que alteren el orden publico, en cuyo caso la autoridad competen
de la entidad territorial certificada podra realizar ajustes del Calendario Académico qul
sean necesarios. Establece también que las autoridades territoriales, los consejos
directivos, los rectores © directores de los establecimientos educativos no  sop
competentes para autorizar variaciones en la distribucién de los dias fijados para &l
cumplimiento del Calendario Académico y la jornada escolar, ni pedran auterizar g
reposicién de tiempos por dias no trabajados por cese de actividades académicas. -
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1 “Por la cual se establece el CALENDARIO ACADEMICO A, afio lectivo 2020, para los
‘| Establecimientos Educativos Oficiales del Municipio de Yumbo, que prestan el-Servicio
_ Pablico Educativo en los Niveles de Preescolar, Basica, Media y Educacion de Adultos, y
= ’ se dictan olras disposiciones.

——Qbe el Ministerio de Educacion mediante Articulo 2.3.3.1.11.1 del Decreto 1075 de 2015,
dstablecio el receso estudiantil de cinco (5) dias en la semana inmediatamente anterior al
dia feriado que se conmemora el descubrimiento de América.

Que_la Seccion 3, Capitulo 3, Titulo 3, Parte 3 del Decreto Nacional 1075 de 2015
reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocién de los estudiantes de los niveles de

-8ducacién basica y media y establece en el numeral 8 de su Articulo 2.3.3.3.3.4. que el
sistema institucional de evaluacion debe contemplar la périodicidad de entrega de

informes a los padres de familia; ajustandose a los periodos definidos en el calendario
cadémico.

Que -el Ministeric de Educacion Nacional, a través de la Directiva 16 del 12 de junio de
2013, expuso algunos criterios orientadores para la definicion de la jornada escolar de los
A_él'studiantes y la jornada laboral y los permisos remunerados de los educadores. Por tanto
se debe tener en cuenta esta orientacion para no incurrir en errores o aiteracion en el
normal desarrollo del calendario académico.
1]
_Que la circular No.32 del 6 de diciembre de 2012 expedida por el Ministerio de Educacién
Nacional, expone respecto a la elaboracién del calendario académico por parte de las
entidades territoriales certificadas, entre otros elementos, que las actividades de
esarrollc institucional, vacaciones, docentes, trabajo académicc y receso estudiantil
eben ser planeadas y desarrolladas en semanas como textualmente lo indica la norma y
o de manera fraccionada en dias pertenecientes a diferentes semanas 0 meses.
!
~Que el Ministerio de Educacién Nacional expidié la Directiva No.02 de 2012 en el numeral
_ﬁecuerda a los rectores y directores rurales, que una de sus funciones es la de adoptar o
definir un plan de trabajo para los directivos docentes y docentes del establecimiento
Sducativo con el fin de ser ejecutado durante las cinco (5) semanas de desarrollo
institucional, de manera presencial y durante toda la jornada laboral, por lo que
lternativas como el desarrollo de semanas de trabajo de modalidad virtual o la
odificacion de los dias fijados como semanas de desarrollo institucional, van en contra
-Jg los conceptos emitidos por el MEN.

Que el Articulo 2.3.8.3.1. del decreto 1075 de 2015 sefiala que en los establecimientos de
~Bducacion preescolar, béasica y media, de caracter publico y privado incorporaran en su
ialendario académico un (1) dia al afic de receso estudiantil, con el objeto de realizar una
jr rnada por la excelencia educativa denominada "Dia E". '
"(i)ue mediante Resolucion N°1268 del 25 de Octubre de 2018 ia Secretaria de Educacion
unicipal establecio el calendario académico para regir en el municipio de Yumbo durante

_&l ao lectivo 2019.

;_’ = -

Que mediante Resolucién N°201 del 27 de Febrero de 2019 la Secretaria de Educacién

unicipal establecié el calendario académico para regir en el municipio de Yumbo durante
¥ afo lectivo 2019, realizandole correcciones a la Resolucion N°1268 del 25 de Octubre
'F'e 2018, adoptando sugerencias del MEN..

, - - : Calle 5 N* 4 - 40 Barrio Belalcdzar

; 2 PBX: 6516600 - weww.yumbo.gov.co

E-mall: alcaldeyumbo@yumbo.gov.co
NIT:880.389.025 -6



Alcaldia :

de Yumbo B - -

Secretaria de Educacion
RESOLUCION No. 1160
(15 de Octubre de 2019)

“Por la cual se establece el CALENDARIO ACADEMICO A, afio lectivo 2020, para los
Establecimientos Educativos Oficiales del Municipio de Yumbo, que prestan el Servicio
Pablico Educativo en los Niveles de Preescolar, Basica, Media y Educacion de Adultos,-y-
se dictan otras disposiciones.
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Que obtenida la autorizacion del Ministerio de Educacion Nacional,"la Secretaria ﬁg.
Educacion Municipal puede proceder a establecer el calendario académico 2020.

Que por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién del Municipio de Yumbo{-

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Fijar el calendario académico A para los Establecimient
Educativos oficiales de educacién formal y educacion formal de adultos, que funmonan e
el Municipio Yumbo para e! afio lectivo 2020,

ARTICULO SEGUNDO: Determinar como fecha de iniciacién del afo lectivo 2020, para
Municipio Yumbo, el 06 de enero de 2020 y su finalizacidn el 03 de enero de 2021.

ARTICULO TERCERO: Actividades de Desarrollo Institucional. Los directivos docentes
docentes’ de las instituciones educativas dedicaran cinco (5) semanas de calenda
académico para realizar actividades de Desarrollo Institucional, definidas como el tiemp)
dedicado por los directivos docentes y los docentes a la formulacion, desarroll
evaluacion, revision o ajustes del proyecto educativo institucional; a la elaboracion
seguimiento y evaluacidon del plan de estudios; a la Investigacion y actualizacion
pedagogica; a la evaluacion institucional anual; y a otras actividades de coordinacion con
organismos o instituciones gque incidan dlrecta e indirectamente en la prestacién del
servicio educativo, asl: - . =

SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL P

DESDE HASTA DURACION

06 de Enero de 2020 18 de Enero de 2020 Dos (2) semanas

08 de Abril de 2020 12 de Abril de 2020 Una (1) semana (Sem. Sta.) 5-
05 de Octubre de 2020 |11 de Octubre de 2020 |Una (1) semana s Semanas
30 de Noviembre 2020 | 06 de Diciembre de 2020|Una (1) semana F

Paragrafo Primero: Las semanas de desarrollc institucional se realizaran cumpliendoi
jornada laboral conforme lo establece el Articulo 2.4.3.2 4. del decreto 1075 de 2015.

Paragrafo Segundo: Las Instituciones Educativas que implementan la Jornada Unica &
la Entidad Territorial para su desarrollo en el afio 2020, se deben tener en cuenta para las
actividades de revision de los PEI, planes de estudio y plan de aula, con el fin

fortalecer curricularmente los procesos de planeacxon y la mtegracmn en el tiempo de
Jornada Unica.

Paragrafo Tercero: La Secretaria de Educacion Municipal realizara un plan de trabaj
que permita la asesoria y acompafiamientos prewos a las instituciones sobre el adelantp
de las actividades de desarrollo institucional, asi como el posterior apoyo a los pianes ¢

mejoramiento institucional, de acuerdo con los resultados obtenidos en las actividades d
evaluacion.

Paragrafo Cuarto: Las instituciones educativas deben presentar un plan de actwadadefs.
previo para las semanas de desarrollo institucional; igualmente, deben informar Ids

resultados de dichas actividades después de su implementacion a la Secretaria d'e
Educacion Municipal.
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1“Por la cual se establece el CALENDARIO ACADEMICO A, afio lectivo 2020, para los
- Establecimientos Educativos Oficiales del Municipio de Yumbo, que prestan el Servicio

'Publico Educativo en los Niveles de Preescolar, Basica, Media y Educacion de Adultos, y
> se dictan otras disposiciones.

fftara’grafo Quinto: El dia E se llevara a cabo, en |a fecha dispuesta por el M. E. N. =3

ART_iCULO CUARTO: Semanas lectivas. Durante el afio lectivo 2020 se desarrollaran las
Guarenta (40) semanas lectivas que seran distribuidas asi:

I Semanas Lectivas SEMANAS LECTIVAS Total, Semanas

‘ | Semestrales 2018 :

Iy — 20 de Enerc de 2020 al 05 de Abril | Once (11 ) semanas o
Primer Periodo | de 2020 .

-Bemestral 13 de Abril de 2020 al 28 de Junio oe Once (11) semanas

4 ] 2020

; 20 de Julio al 04 de Octubre de 2020 | once (11) semanas
Segundo Periodo | 12 de Octubre de 2020 al 29 de | Siete (07) semanas

J Semestral Noviembre de 2020 Total 40 semanas |

Parégrafc:' En uso de la autonomia escolar los Establecimientos Educatives oficiales
3stableceran la distribucién del trabajo académico sefialado en el articulo cuarto y para
fectos de control y vigilancia y de conformidad con lo dispuesto en ei Decreto Unico
0.1075 del 26 de mayo de 2015, las Instituciones Educativas determinaran la
periodicidad de entrega de informes a padres de familia, como parte del Sistema
-1bstitucional de Evaluacion de los estudiantes.

ARTICULO QUINTO: Los establecimientos educativos que ofrecen Educacién Formal de

dultos, organizaran su calendario académico de acuerdo con |o planeado en su Proyecto
éducativo Institucional, con lo dispuesto en la presente Resolucion y en todo caso,

spetando los lineamientos establecidos en la Seccion 3, sobre educacion de adultos, del

ecreto 1075 de mayo de 2015. En los Ciclos Lectivos Especiales Integrades-CLEI-,
-correspondientes a la educacién basica (CLEI | al IV) se sujetaran a los tiempos
establecidos en la presente Resolucion para la educacion formal regular, mientras que en
dquellas donde se desarrolle el nivel de la educacion media (CLEI V y VI) en horarios
“flexibles diurnos, nocturnos, sabatinos y deminicales y en cualquiera de sus modalidades
presencial, semipresencial o abierta y a distancia, ajustaran las dos semanas adicionales
clue ordena la norma, desarrollando actividades académicas con los estudiantes.

-PARAGRAFO La intensidad horaria semanal presencial por cada CLElI como minimo
debe ser de 10 horas Semanales.

ART]CULO SEXTO: Las instituciones educativas realizaran .durante el mes de marzo

yuditoria interna a la gestién de matricula, con el fin de analizar su comportamiento,

l'etnec:t:ar las inconsistencias y las mejoras, lo que permitird mantener un enfoque de

autocontrol y mejoramiento continuc. El nivel central de la Secretaria de Educacién

‘l\iﬁunicipal realizara auditoria externa-a las instituciones educativas durante los tres (3) _=
eses subsiguientes, con igual propdsito.

“ARTICULO SEPTIMO. Vacaciones de Directivos Docentes y Docentes. En cumplimiento
_c!e lo dispuesto en el Decreto 1850 de agosto 13 de 2002, las vacaciones de los directivos
docentes y de los docentes seran de siete (7) semanas, las cuales se distribuiran asi:
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- se dictan otras disposiciones. X s

_ | > §
“Por la cual se establece el CALENDARIO ACADEMICO A, aiio lectivo 2020, para los

Establecimientos Educativos Oficiales del Municipio de Yumbo, que prestan el Servicfo_ L
Publico Educativo en los Niveles de Preescolar, Basica, Media y Educacién de Adulfos, i'

ARTICULO OCTAVO: Receso Estudiantil. Los educandos disfrutaran receso estudian
de doce (12) semanas distribuidas asi:

VACACIONES DE DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES g |
DESDE HASTA DURACION
29 de Junio de 2020 19 de Julio de 2020 Tres (03) semanas 07 SJ
2 - (04 <
07 de Diciembre de 2020 (03 de Enero de 2021 [cualo - (04)Semanas "

gzan

RECESO ESTUDIANTIL

DESDE HASTA DURACION ~ ¥
06 de Enero de 2020 19 de Enero de 2020 |Dos (02) Semanas [ -4
06 de Abril de 2020 12 de Abril de 2020 Suar:;g)semana - ARna 3
29 de Junio de 2020 19 _de Julio de 2020 |Tres (03) semanas 120
05 de Octubre de 2020 ;{1)20de Ochibre €811 na (01) semana Semana:
30 de Noviembre de 2020 | 03 de Enero de 2021 |Cinco (05) ) semanas

=

ARTICULO NOVENQO: Intensidad Horaria: Las Instituciones Educativas de Yumbg
incluiran en su Plan de Estudios una intensidad minima anual en horas efectivas de 8
minutos segun la siguiente distribucion:

T

NIVELES INTENSIDAD HORARIA INTENSIDAD. |-
SEMANAL HORARIA ANUAL
PREESCOLAR 20 BO0LE Tk
BASICA PRIMARIA 25 : 1.000 S
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA 30 1.200
ACADEMICA -
MEDIA TECNICA ) 38 1.520

duraciones diferentes de acuerdo con el plan de estudios, siempre y cuando el tot
semanal y anual, contabilizado en horas efectivas, sea igual a la intensidad minim
definida anteriormente.

Los periodos de clase seran definidos por el establecimiento educativo y pueden tener
|

Para lograr la intensidad horaria anual de las 800, 1.000,1.200 y 1.520 horas efectivas de

clase en sus respectivos niveles, la normatividad legal existente permite que al interior de

los establecimientos educativos se establezcan horarios flexibles y en consenso; que

contemplen formas alternativas de organizar los periodos de clase, el trabajo de los
docentes por darea, ciclos y proyectos y la distribucion del horario, dentro del
establecimiento educativo, en todo caso atemperandose a lo establecido en el Decrejn

1075 de mayo 25 de 2015.

Paragrafo: En las sedes educativas donde se implemente la jornada Unica, la intensidad

horaria semanal y anual, variara acorde a la normatividad vigente.

ARTICULO DECIMO: Jornada Laboral de los Docentes. Conforme a lo establecido e

la parte 4, Titulo 3, Capitulo 3 del Decreto 1075 de 2015, la jornada laboral “Es el tiemp

= E4mall: alcaldeyumbo@yumbo.gov.
e NIT:880.399.025- 6
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“Por la cual se establece el CALENDARIO ACADEMICO A, afio lectivo 2020, para fos
_ | Establecimientos Educativos Oficiales del Municipio de Yumbo, que prestan el Servicio
,Pub!fco Educativo en los Niveles de Preescolar, Basica, Media y Educacién de Adultos, y
se dictan otras disposiciones.

que dedican los docentes al cumplimiento de la asignacién académica; a la ejecucion de
dctividades curriculares complementarias tales como la administracion del proceso
ducativo; la preparacion de su tarea academica; la evaluacion, la calificacion, planeacion,
Isciplina y formacion de los alumnos; las reuniones de profesores generales o por area;
 direccion de grupo y servicio de orientacion estudiantil; la atencion de la comunidad, en
especial de los padres de familia, las actividades formativas, culturales y deportivas
ontempladas en el proyecto educativo institucional; la realizacién de otras actividades
ufinculadas con organismos o instituciones del sector que incidan directa e indirectamente
en la educacion, actividades de investigacion y actualizacion pedagogica relacionadas con
Ar};proyecto educativo institucional; y actividades de planeacién y evaluacién institucional”.

|JACTIVIDADES PREESCOLAR | PRIMARIA | SECUNDARIA | Permanencia
s ; ; Y MEDIA Minima ~ dentro
Asignacion 20 25 22 del
TAcadémica establecimiento
| Actividades 10 : 5 8 educativo
‘teurriculares ’ -
complementarias
_iTiempc Restante 10 10 10 Dentro o fuera
de la Jornada ’ de la institucion
L.aboral '
Jornada Laboral 40 Horas 40 Horas 40 Horas Total  jornada
il ' laboral
.
ARTICULO ONCE: Jornada Laboral de los Directivos Docentes. Conforme a lo

ﬁstablecido en la_parte 4, Titulo 3, Capitulo 3 del Decreto 1075 de 2015, jornada laboral
e los directivos docentes de las instituciones educativas “Es el tiempo que dedican al
éumpilmlento de las funciones propias de direccion, planeacién, programacion,
orgamzacnon coordinacion, orientacion, seguimiento y evaluacion de las actividades de
-los establecimientos educativos.” Y “...deberan dedicar todo el tiempo de su Jornada
Iaboral al desarrolio de ias funciones prop|as de sus cargos con una dedicacidon minima de
ocho (8) horas diarias.”
ARTICULO DOCE: ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS PRIVADOS. Los
Establecumentos Educativos Privados con Calendario A, legalmente autorizados para
;:;restar el servicio educativo en la Educacién Formal y en cualquiera de sus Ciclos y
-Niveles, deberan adoptar las medidas administrativas necesarias para organizar los
respectivos Calendarios Académicos que den cumplimiento al Articulo 86 de la Ley 115
de 1994, el cual establece periodos anuales de cuarenta (40) semanas o semestrales de
\}emte (20) semanas de duracion minima, El Unico receso estudiantii de.caracter
obllgatono para los establecimientos educativos privados es el determinado en el Articulo
;.331 11.1. del Decreto Nacional 1075 de 2015, los demas periodos de receso
sstudiantil seran definidos por los Establecimientos Educativos Privados en ejercicio
responsable de su autonomia.
ARTICULO TRECE: CALENDARIO ACADEMICO INST[TUCIONAL El rector o director
en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes y del presente Calendario
“Académico, serd el responsable de organizar el Calendaric Académico del
Establecimiento Educativo que preside, el cual debera contener las principales actividades
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PBX: 6516600 - www.yumbo.gov.co

- = E-mail: alcaldeyumbo@yumbo.gov.co
., NIT:890.399.025-6




f . aeee— J

Alcaldia E t

de Yumbo

Secretaria de Educacién ' -
RESOLUCION No. 1160 i 35
(15 de Octubre de 2019)

“Por la cual se establece el CALENDARIO ACADEMICO A, afo lectivo 2020, para los|.

e

Establecimientos Educativos Oficiales del Municipio de Yumbo, que prestan el Servicio |-
Pablico Educativo en los Niveles de Preescolar, Basica, Media y Educacion de Adultos, -
se dictan olras dfsposwfones ; =

destinadas a cumplir el plan operativo del afio lectivo 2020, de acuerdo al respecti\'J'D_
Proyecto Educativo Institucional y a lo establecido en el numeral 5, Articulo 2.3.3.1.4.2. del
Decreto 1075 y en el Titulo 3. Parte 4 del Decreto 1075 de 2015. 2

oficial y privado, deberan presentar el Calendario Institucional adoptado para el
lectivo 2020 a la Secretaria de Educacion Municipal de Yumbo, antes del 08 de Diciemb
de 2019, de igual manera, remitiran un informe sobre su cumplimiento al finalizar ca .
periodo semestral. 1
ARTICULO CATORCE: DISTRIBUCION DE TIEMPOS EN LOS ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVOS. De acuerdo a lo establecido en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075
2015, y en el numeral 10 de la Ley 715 de 2001, el rector o director, por medio de
resolucion rectoral, sefalard el tiempo semanal que dedicaré cada docente
cumplimiento de la correspondiente asignacion académica.

Paragrafo: Los rectores o directores, ademas de las responsabilidades establecidas en-¢l
Articulo 10 de la Ley 715 de 2001, en el Titulo 3. Parte 4 del Decreto 1075 de 2015y en
presente Resolucion Municipal, deberan publicar una vez cada semestre en 1ugar§s
publicos del Establecimiento Educativo y comunicaran por escrito a los padres de familia;-
el personal docente a cargo de cada area o asignatura, los horarios y la asignacié
académica, responsabilidades que corresponden a cada docente, directivo docentes.
personal administrativo de conformidad con lo establecido en el numerai 10.17 del Articu
10 de la Ley 715 de 2001;"Ademas presentaran al Consejo Directivo informes bimestra

sobre el Desarrollo del Calendario Académico Institucional. 7 §

Copia de esta Resolucién rectoral de distribucién de asignacién académica para docenieﬁx-
debe ser remitida a la Secretaria de Educacién Municipal de Yumbo, a mas tardar el
de marzo de 2020.

ARTICULO QUINCE: CALENDARIO DE FIESTAS PATRIAS. La fiesta patria del 20 de-
julio se celebrara en todos en todos los Establecimientos Educativos del Municipios
Yumbo, un dia habil de la semana posterior a tal fecha, con actividades culturale
programadas por las directivas de los planteles y con la participacion de la Comunidad-
Educativa. Las demas fiestas patrias se celebraran de conformidad con lo que !'s
directivas del Establecimiento educativo organicen para tal efecto.

ARTICULO DIECISEIS: PROCESO DE MATRICULA, =~ ACTIVIDADES-
INTERINSTITUCIONALES Y PLANES ESPECIALES DE APOYO. Mediante el proceso
de matricula se debe garantizar el acceso y permanencia de los estudiantes al siste

educativo y la eficiente organizacion en la prestacién del servicio. o

Las actividades interinstitucionales que los Establecimientos Educativos Oflc:alas
desarrollan con entidades del estado, deben incluirse en el Proyecto Educatiy,

Institucional, para el desarrollo de las mismas no se podran programar seman{)
especificas que afecten el normal desarrollo de actividades académicas y la permanencia
de todos los estudiantes en la institucion durante- un minimo de 40 semanas legti s
anuales. N : o
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Alcaldia
de Yumbo

Secretaria de Educacion
RESOLUCION No. 1160
_ 3 (15 de Octubre de 2019)

__t“Por la cual se establece el CALENDARIO ACADEMICO A, ano lectivo 2020, para los
“Establecimientos Educativos Oficiales del Municipio de Yumbo, que prestan el Servicio
Publico Educativo en los Niveles de Preescolar, Basica, Media y Educacion de Adultos, y
se dictan otras disposiciones.

—1_

LLas actividades individuales y/o grupales que implemente el Establecimiento Educativo

- —gon los estudiantes que requieran estrategias pedagégicas de apoyo para superar las

dificultades en la consecucion de logros educativos, son un componente esencial de las

dctividades pedagégicas ordinarias, de acuerdo a lo dispuesto en la Seccion 3, Capitulo 3,
Titulo 3,Parte 3 del Decreto Nacional 1075 de 2015.

- Paragrafo: Para dar efectivo cumplimiento a lo establecido en los Articulos 2:3.3.3.3.3
Efumeral 3). 2.3.3.3.3.5. y 2.3.3.3.3.11 del Decreto Nacional 1075 de 2015, los Consejos

& ~Académicos, las_Comisiones de evaluacion y promocion constituidas; y Directivos de
tbdos los Establecimientos Educativos garantizaran, en la programacién anual y como
qarte integral de periodo académico, los tiempos requeridos para desarroliar estrategias
gedago’gicas de apoyo con el fin de superar debilidades en el proceso formativo de los
-estudiantes. ‘ ‘

]

ARTICULO DIECISIETE: MODIFICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO ESCOLAR. i
'tlos'AlcaEdes, Secretarios de Educacién, Los Consejos Directives, Los Rectores © . |
?Irec‘(ores de los Establecimientos Educativos no tienen la competencia para autorizar | |
jariaciones en la distribucion de los dias fijados para el cumplimiento del Calendario 1

Académico y de la Jornada Escolar, ni para autorizar la reposicion de tiempo o clases por
Aias no trabajados por.cese de actividades académicas.

Si se presentan situaciones relacionadas con hechos que alteren el orden publico o que
—gonstituyan fuerza mayor o caso fortuito, la Secretaria de Educacion Municipal de Yumbo,

Jodra realizar los ajustes del Calendario Académico que sean necesarios, previa solicitud
Qébidamente motivada ante el M. E. N.

-ARTICULO DIECIOCHO: CONTROL Y VIGILANCIA. El control sobre la aplicacion del =
- Galendario Académico en los Establecimientos Educativos Oficiales y Privades del
Viunicipios Yumbo, lo ejercera la Secretaria de Educacion Municipal, a través del Grupo
de Apoyo Inspeccion y Vigilancia Macro proceso “F” Gestion de la inspeccion y vigilancia
e establecimientos educativos.
RTICULO DIECINUEVE: Vigencia..La pres

-3 —
0 expedicion. 3 .

esolucion rige a partir de la fecha de

ado en Yumbo, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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'[ Secretario de Educacién Munici
Elaberé: Tania Paola Prada Salazar. Proyecté: Omar Pabdl \y Guillermo Ferl ez_)M, - Grupo de [nspeccién y
\]igilancia. Aprobé.- Diana Montehermoso y Héctor Fablo Fﬁs.- ubsecretarios ucacion
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