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SECRETARIA EDUCACION PROCESO: GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

RESOLUCIONNo. 17718 °  pE 2019
TR
“POR LA CUAL SE FIJA EL CALENDARIO ACADEMICO PARA LOS

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS ESTATALES DE EDUCACION FORMAL EN

LOS NIVELES DE PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA PARA EL ANO 2020”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA
En uso de las facultades conferidas por la ley y la Constitucion y,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién No. 2754 del 3 de diciembre de 2.002, expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional, el municipio de Floridablanca fue certificado en Educacion, razon por la cual
asume la competencia para la administracion del sector educativo estatal de su jurisdiccion y para
el manejo de los recursos del Sistema General de Participaciones correspondientes al mismo

sector

Que la Ley 715 del 21 de diciembre del 2001 en el articulo 7, numeral 7.1 establece como
competencia de los municipios certificados "Dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los
niveles de Preescolar, Basica y Media en condiciones de equidad, eficiencia y calidad .

Que, de acuerdo con las disposiciones nacionales y la organizacion del Servicio Educativo como
Municipio certificado, se hace necesario expedir el Calendario Escolar para el afo academico

2019.

Que el Decreto 1075 de 2015 seccion 3 estipula que la evaluacién de los estudiantes se hara con
referencia a perlodos determinados por cada institucion durante el afio escolar.

Que en el Decreto 1075 del 26 de mayo del 2015 en el capitulo 4, articulo 2.4.3.4.1, establece
que las entidades territoriales certificadas expediran cada aflo y por una sola vez el calendario
académico para todos los establecimientos educativos de su jurisdiccion, determinando las fechas
precisas de iniciacion y finalizacién, incluyendo el trabajo académico con estudiantes, actividades
de desarroilo institucional, vacaciones de los docentes, directivos docentes y receso estudiantil y
se hace necesario expedir el Calendario Escolar para el afio académico 2020.

Que el Decreto 1075 del 2015 en su articulo 2.3.3.1.11 1 estipulala incorporacién en el calendario
académico de los establecimientos de educacion preescolar, basica y media, €inco dias de receso
estudiantil en la semana inmediatamente anterior al dia feriado en el que se conmemora el

descubrimiento de Ameérica

Que, por lo anterior expuesto,
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SECRETARIA EDUCACION

1776 - DE 2019

RESOLUCION No.
(peNoyv2Q )

RESUELVE:

ablecimientos oficiales

los Est
fio 2020, de 103 cipio de

ARTI + Fii araela
CULO PRIMERO: Fijar el Calendario Academico p i Qi ncionan & el Muni

de educacion formal, de los niveles de Preescolar, Basica y
Flondablanca.

ARTICULO SEGUNDO: SEMANAS LECTIVAS Los periodos lectivos de acuerdo con el a{tlcuig 8:3 db!z!g
Ley 115 de 1994_los alumnos tienen derecho a un afc lectivo de cuarenta (40) semanas e te :iae 10!5
académico. distribuidos en dos (2) periodos semestrales que corresponden a la aleﬂc'on_d"ec a
dacentes con los estudiantes en actividades pedagagicas; distribuidas para el afo 2920 ask

PRIMER PERIODO: Veinte (20) semanas lectivas de trabajo académico, comprendidas entre el 20 de
enero y el 14 de junio, se excluye la semana comprendida entre el 6 y el 12 ce abril de 2020

SEGUNDO PERIODO: Veinte (20) semanas lectivas de tratajo académico, comprendidas entre el 6de
Julio al 29 de noveimbre de 2020, se excluye la semana del 5 al 11 de octubre de 2020.

PARAGRAFO PRIMERO- De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1075 de 2015, articulo
21335344, encadaunade las Establecimientos Educativos que ofrezcan el servicio de educacibq formal
de adultos en los CLE! correspondientes a la educacion basica - CLEI 1 al 4 - se sujetaran a los tiempos
establecidos en la presente Resolucidn para la educacion formal regular, mientras que en aquellas donde
se desarrolle el nivel de Iz educacion media - CLEI 5 y 6 - en cualquiera de sus modalidades (presencial,
semipresencial, diurna, necturna, sabatina y/o dominical), gjustaran las dos semanas adicionales que

ordena la norma

PARAGRAFO SEGUNDO - Entrega de Informes Academicos. Despues de finalizado cada uno los
periodos académicos definidos por el Establecimento Educativo, se entregara mediante reuniones
programadas institucionalmente, un informe peniddico de evaluacion de que trata el numeral 8 y 9 del
articulo 2 3.3 3 3.4 el Decreto 1075 de 2015, éste informe debera ser entregado por escrito a los padres

de familia o acudientes

PARAGRAFQ TERCEROQ: Eslablecimientos educativos privados Los establecimientos educativos
privados, legalmente autorizades para ofrecer educacion formal en cualquiera de los ciclos y niveles,
deberan adoptar medidas adminisirativas necesarias para organizar los calendarios académicos que den
cumplimiento al art. 86 de la Ley 115 de 1994, periodos anuales de 40 semanas o semestrales de 20
semanas de duracien minima, al igual que 800 horas en preescolar, 1000 horas en basica prmaria y 1200

horas en basica secundaria y media.

PARAGRAFO CUARTO: Fomento de la cultura del emprendimiento. Coherentes con la Ley 1014 del 26
de enero de 20086, el municipio y los Establecimientos Educativos propiciaran espacios pedagdgicos para
formar actitud favorable al emprendimiento, y desarrollar compelencias para generar empresas, mediante
actividades tales como' Ferias Empresariales, foros seminarios y ruedas de negocios las cuales ne se
excederan de dos dias. Que, complementadas, con actividades cientificas, culturales y deportivas hagan
posible desarrollar a través del plan de estudios el drea especifica pertinente, que, incorporada al curriculo,
forme para el emprendimiento. La promocidn de estas actividades puede contar can el apoyo de las
Ascciaciones de Padres de Familia
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VACACIONES DE DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES
DESDE HASTA DURACION

02 de enero de 2020 12 de enero de 2020 11 dias

22 de junio de 2020 05 de Julio de 2020 14 dias 49 DIAS

07 de diciembre de 2020 30 de diciembre de 2020 24 dias
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ARTICULO TERCERO: ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. Para un desar_ro!lo_ y
crecimiento institucional que busque el mejoramiento de la prestacién del servicio educativo, la Institucion
Educativa con los directivos docentes, docentes y comunidad educativa realizara proceso de
autoevaluacion de los componentes a saber: Conceptual, Administrativo, Pedagogico d_e Interaccion
Comunitaria del Proyecto Educativo Institucional con el apoyo del SIGC realizaran los a_juste_s con un
trabajo en equipo y participative que haga realidad los procesos interinstitucionales e interdisciplinarios

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.4.3.4 1 del Decreto 1075 de mayo de 2015 las activi?gdes
de desarrollc institucional comprenden (5) semanas, que en esta entidad territorial se distribuiran asi:

ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL |
DESDE HASTA DURACION
13 de enero de 2020 19 de enero de 2020 Una (1) semana
06 de abril de 2020 |7 12 de abril de 2020 Una (1) semana
15 de junio de 2020 21 de junio de 2020 Una (1) semana 5
semanas
5 de octubre de 2020 11 de octubre de 2020 Una (1) semana
30 de noviembre de 2019 | 06 de diciembre de 2020 Una (1) semana
|

PARAGRAFQ PRIMEROQ: Durante las cinco (5) semanas de desarrollo institucional, el Establecimiento
Educativo y Secretarla de Educacion Municipal conjuntamente organizaran la formacion docente, se
elaborara un Plan de mejoramiento con los directivos docentes y docentes de la Institucion que permita un
fortalecimiento y apoyo a la calidad educativa institucional, logrando la eficacia en las actividades, que
correspondan a un plan operativo y que el rector(a) de los Establecimientos Educativos articulara al plan
de trabajo definido en el articulo 2.4.3.2.4 del Decreto 1075 de 2015

PARAGRAFO SEGUNDO: El Plan de Trabajo que sera conocido previamente por los docentes y
entregado a la Secretaria de Educacion Municipal, cinco (5) dias habiles antes de la semana de desarrolio
institucional.

ARTICULO CUARTO: VACACIONES DE DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES. Con base en el
articulo 2.4.3 4.1 del Decreto 1075 del 2015, los Directivos Docentes y Docentes estatales disfrutaran de
vacaciones colectivas por espacio de 48 dias distribuidos asi:

;
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ARTICULO QUINTO: RECESO ESTUDIANTIL. Los estudiantes contaran con U
semanas en sus labores académicas, distribuidas asi:

~ DESDE B " HASTA DURETOTQ‘_;_
12 de enerc de 2020 Aﬂﬁﬂ%ﬁlf"@

( RECESO ESTUDIANTIL

701 de enero de 2020
06 de abril de 2020 [ 12deabnide2020 | Una(l)semana
05 “Tres (3) semanas

15 de junio de 2020 | 05 de Julio de 2020
05 de octubre de 2020 11 de octubre de 2020 Una (1) semana
[ 30 de noviembre de 2020 | 30 de diciembre de 2020 Cuatro (5) semanas

ARTICULO SEXTO- RESPONSABILIDAD DE LA INSTITUCION EDUCATIVA. Los Rectores(as) de los
Establecimientos Educativas estatales de Educacién Formal del Municipio Floridablanca, en los niveles de
Preescolar, Basica y Media seran los responsables inmediatos del cumplimiento del calendano‘acacemlco
y jornada escolar, de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 1075 de 2015 y la presente resolucion

semanas lectivas, actividades especificas

permanencia de todos los estudiantes.
entes durante

12
semanas

PARAGRAFO. El Rector(a) no podra programar dentro de las
de recuperacién o similares, de tal manera que afecten la
igualmente, no podra programar actividades que afecten la formacion de directivos y/o doc

las semanas de Desarrollo Institucional que se definan municipalmente coma un todo.

ARTICULO SEPTIMO MODIFICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO O DE LA JORNADA
ESCOLAR. En coherencia con lo establecido en el articulo 2.4 3 4 2 del Decreto 1075 de mayo de 2015
del Ministerio de Educacion Nacional, las modificaciones del calendario académico y de la jornada escolar

2s competencia del Gobierne Nacional

Las autoridades territoriales certificadas ¢ Consejos Directivos, Rectores(as), no pedran realizar
variaciones en la distribucién de los dias fijlados para el cumplimiento del Calendario Academico y jornada

escolar

ARTICULO OCTAVO RESPONSABILIDAD DE LA SECRETARIA DE EDUCACION. De acuerdo con el
articulo 2 4 3.4.1 del Decreto 1075 de 2015, la Secretaria de Educacion Municipal ademas de fijar cada
afio el calendario académico y jornada escolar, ejerceran las acciones necesarias para el cabal
cumplimiento de las disposiciones establecidas en la presente resolucién y realizara la inspeccion
vigilancia y control de forma directa a través de los Directores de Nucleo y Equipo de Supervisores ‘

ARTICULO NOVENO: lDandp cumplimiento al Articulo 23835 del Decreto 1075 de 2015, los
establecimientos educativos incluiran y desarroliardn dentro de su calendario escolar el Dia ée la

Excelencia Educativa (Dia E), segun fecha que establezca el MEN
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ARTICULO DECIMO' Remitir copia de la presente Resolucion, @ 1a Secretaria de Educacién y a los

diferentes Establecimientos Educativos Estatal

es del Municipio de Floridablanca.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La presente Resolucion. rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Floridablanca. ﬂ 5 NUV 2067

SANDRA MILENA FRANCO MORENO
e Municipal (E)

Alcald

Proyectado y revisada los documentos del presente acto administrativo.
Este cumple con todos los requisitos de Ley.

Jefe Oficina Asesora Jurhji

CVEUPPOMIOE- -
GISELT PIERINE PORTILLO RODRIGUEZ
Profesional Universitaria de Talento Humano

tltST?HiﬂE\'[i
Lider Cahidad Educativa
Elabore: M%Ré;é PACHECO

Apoyo Planta y Personal
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