Repcblica de Colombiz

RESOLUCION NUMERO . =™
14215-12.2019

Por la cual se establece. el Calendario Académico General del aho 2020, para los
Establecimientos Educativos Oficiales del Calendzrio A, de los Municipios no certificados en
materia educativa, que ofrecen Educacidn Formal en los Niveles de Preescolar, Ciclos Basica
Primaria, Secundaria y Educacion Media Académica o Técnica y Educacién para Jévenes y
Adultos, en el Departamente del Cauca v se dictan otras disposiciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCAg en uso de sus
atribuciones legales, en especial las conferidas a través ce la Ley 115 de 1994, Ley 715 de
2001, Decreto 1850 de 2002, Dacreto 1075 de 2015, v

CONSIDERANDO

El articulo 151 de la Ley 115 de 1994, establece que corresponde a las Secretarfas de Educacién
departamentales y distritales, entre otras funcianes la de organizar el servicio educativo estatal
de acuerdo con las prescripciores lagales y reglamentarias.

El Decreto Nacional 1075 del 2€ de mayo de 2013, por medic del cual se expide el Decreto
Unico del Secter Educacidn, compila la respectiva normativa vigente e incluye en esta, lo
dispuesto en los Decretos 1850 de 2002 y 1373 de 2007 con respecto a |a organizacién de la
jornada escolar y la jornada laboral de los docentes v directives docentes y el calendario
académico de los establecimiantos estatales de educacion formal, administrados por los
cepartamentos, distritos vy municipios certificados.

El articulo 2.4.3.4.1 de!l Decreto 1075 de 2015, faculta a las entidades territoriales certificadas
para expedir, por una sola vez, el calendario académico para todos los establecimientos
educativos estatales de su jurisdiccidn, el cual debe determinar las fechas precisas de iniciacién
y finalizacién de las actividades académices con los estudiantes, de desarrollo institucional,
receso estudiantil y vacaciones de docentes y directivos docentes.

El articulo 2.4.3.4.1 del Decreto 1075 de 2015, numeral 1, estahlece que los docentes y
directivos docentes de los colegios estatales deben dedicar cuarenta (40) semanas de trabajo
académico con estudiantes, distribuido en dos periodos semestrales; cinco (5) semanas de
actividades de desarrolio institucional; y siete (7) semanas de vacaciones y en su numeral 2
prevé que para los estudiantes se establecen 40 semznas de trabajo académico, v (12)
semanas de receso estudiantil.

Para el afio 2018, la Secretaria de Educacidn vy Cultura mediante Resalucién Numero 12607 del
24 de octubre de 2018 y aclaradz mediante Resolucién No.13553 de fecha 29 de noviembre
de 2019, estableci6 el Calencario Académico para los establecimientos educativos oficiales de!
Departamento del Cauca, detarminando que la finzlizacian de las vacaciones de Docentes ¥

Directivos Docentes es el diz 12 da enero de 2020 v del receso escoler el dia 19 de enero de
2020.

De acuerdo con los articulos 2.3.3.1.11.1 y 2.3.3.1.11.3 del Decreto 1075 de 2015, se debe

incluir en el Calendario Académico de los 2stablecimientos educativos estatales, como parte
del receso escolar y del tiempo parz al dasarrolio institucional, Iz semana inmediatamente
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anterior al dia feriado en gue se conmemora 2! descubrimienta de América, la cual para el afio
2020, corresponde &l periodo comprencide entre el 05 v el 11 de2 octubre. Esta semana de
receso estudiantil no modifica el tiempo de clase que deben dedicar los establecimientos
educatives al desarrollo de lac areas oblgatorias y fundamentales establecidas en la Lev 115
de 1994 y en su reglamentacion.

Centinuac'en Resolucién No

En aplicacion de los articulos 2.3.8.3.1. v 2.3.8.3.5, del Decreto 1075 de 2015, se requiere fijar
en el Calendario Académico 2020, un d 2 de receso estudiantil, con objeto de rez izar la jornada
por la Excelencia Educativa deneminada 'Dia E”, en la fecha gue sera fijada por el Ministerio
de Educacion.

La Directiva No.02 de fecha 26 de enero de 2012, del Ministerio ce Educacion Nacional precisz
las competencias de los rectores y directores rurales en materia de jornada laboral de los
educadceres y jornada escolar de los estudizntes.

En mérito de lo expuesto
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: tstablecer e Calendario Académico General del afio 2020, parz los
Establecimientos Educatives Oficiaizs del Calendario A, de los Municipios no certificados en
materia educativa, que ofrecen Educacion Formal en los Niveles de Preescolar, Ciclas Bésica
Primaria, Secundaria y Educacidn Madia Acacémica o Técnica y Educacion para Jévenes v
£dultos, en el Departamento dal Cauce.

ARTICULO SEGUNDO. Periodos semestrales. Las cuarenta (40) semanas lectivas de trabajo con
los estudiantes se distribuiran en los dos semestres del afio escolar 2020 de acuerdo con las
siguientes fechas:

Primer periodo semestral: Dal 20 de enera 3l 05 de abrii de 2020 (11 semanas).””
. Del 13 de abril al 14 de junio de 2020 (9 semanas)” ol

Segundo periodo semestral: Del 06 d2 julic al 04 de octubre de 2020 (13 semanas). ©
Del 12 de octubre al 2¢ de noviembre de 2020 {7 semanas]. ©

PARAGRAFO. Para el desarrollo de las cuarenta {40) semanas lectivas de trabajo académice
con los estudiantes, e! Recter o Director Rural del establecimiento educative fijara el horario
de cada Docente, distribuido para czca dia de la semana, sefialando el tiempo dedicado al
cumplimiente de Ia asignacion académica, a las actividades curriculares complementarias y 2
Iz orientacion de estudiantes. Este horario debe publicarse en lugar visible del establecimiento

y comunicarse durante ias cuatro (4) primeras semanas 2l inicio del afio esceolar a la comunidad
educativa.

ARTICULO TERCERO. Actividades de desarrollo institucional. Los Dccentes y Directivos
Docentes de los establecimientos educativos oficiales, ademas de las cuarenta (40) semanas
de trabajo académico con los estudiantes, dedicardn cinco (5) semanas del afic 2020 a rezlizar

actividades de desarrollo institucional, asi: < j &
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Primera semana : Del 13 2l 15 de enero de 2020
Segunda semana : Del 06 al 12 de abril de 2020 )
Tercera semana : D2l 15 al 21 de junio de 2020 ~
Cuarta semana :Del05al 11 de cctubre de 2020

Quinta semana : Del 30 de noviembre al 06 de diciembre da 20207

PARAGRAFO PRIMERO. las actividades d2 desarrollo institucional se refieren al tiempo
dedicado por los Docentes y Directivos Docentes a la formulacidn, desarrollo, evaluacién,
revision o ajustes del proyecte educative institucional; a la elaboracion, seguimiento y
evaluacién del plan de estudios; a la investigacion v actualizacion pedagdgics; a la evaluacidn
institu¢ional anual; y a otras que en coordinacion con organismos ¢ instituciones, incidan
directa o indirectamente en la prestacion del servicio educativo. Estas actividades deberan
realizarse durante cinco (05) semanas de! calendaric académico y seran distintas de las
cuarenta (40) semaznas lectivas de trabajo academico con los estudiantes, acorde a lo
establecido en el calendario. Para el desarrollo de estas actividades, el rector o director
2doptard o definird un plan de trabajo para los docentes y directivos docentes del
establecimiento educativo, durante toda I3 jornadsz lzboral

PARAGRAFOC SEGUNDO. Los establecimientos educat vos incluirdn v desarrollaran dentro de
su calendario escolar el Dia de |a Excelencia Educativa (Dia E), segun la fecha que establezca el
Ministeric de Educacidén Nacional,

ARTICULO CUARTO. Receso estudiantil. las coce (17) semanas calendario de receso
estudiantil se distribuiran, asi:

Una semana: Del 13 al 18 d2 enerc de 2020

Una semana: Del 06 ai 12 de a0l de 2020

Tres semanas: De! 15 de unio al 05 de julic de 2020

Una semana: Del 05 3l 11 de octubre de 2020 -

Seis sernanas: Del 30 de noviembre de 2020 al 10 de enerc de 2021 ; .

ARTICULO QUINTO. Vacacionas de los docentes y directivos docentes. Las siete (7) semanas
de vacaciones a que tienen derecho los directives docentes v docentes del servicio educativo
oficial de! Departamento del Cauca seran las siguientes

= oo o v\
Dos semanas: Del 22 da junio 2! 05 da julic de 2020 v 5V

Cinco semanas: Del 07 de diciembre de 2020 al 10 de enero de 20211
Ei\t
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PARAGRAFO PRIMERQO: El Calendario Académico eneraﬂpa’ragl afo 2020, iniciard el dia 12
de enero de 2020 para los Establecimizntos Educatives Oficiales del Calendario A, de los 41
Municipios no certificado del Departamento del Cauca.

ARTICULO SEXTO. Adopcicn del calendario institucional. Antes del 28 de =nero de 2020, el
Rector o Director adoptard mediante Recolucion, y difundira entre 1a comunidad educativa, el
Calendario Institucional del ano lective 2020, el cual ceberi contenar las princizales
actividades destinadas a cumplir 2! Plar Qperativo cel 2o lective 2020, de acuerdo con el
respectivo Proyecto Educativo Institucional y presantars informes bimestrales sobre su
desarrolio y cumplimiento al Conseje Directivo y 2 |z Asamblea de Padres de Familia,

ARTICULO SEPTIMO: Establecimientos educativos privades: Los establecimientos educetivos
privados de calendario A, legalmente autorizados para impartir educacién formal en
cualguiera de sus ciclos y niveles, deberan adoptar las medidas administrativas necesarias que
les permita desarrcllar los parémetros estabiecidos en esta Resolucion, dando estricto
cumplimiento 2 las 40 semaras lectivas minimas de zctividades académicas con los

estudiantes.

ARTICULO OCTAVO: Los establecimiantos educativos que ofrecen educacién formal de
adultos, organizardn su calendario académico de acuerde con lo dispuesto en |z presente
Resclucién y entodo caso, respetando los ineamientos establecidos en el articule 2.3.3.5 3.5.1
del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULD NOVENQ. Vigencia. La presente resclucian rige 2 part'r de su publicacién y deroga

todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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